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جدول اأعمال اجتماع الجمعية العمومية ال�سنوية
لبنك دبي الإإ�سلامي �س.م.ع

ال�سادة / م�ساهمي بنك دبي الإإ�سلامي )�س.م.ع( المحترمين

ي�ســر مجل�ــس اإدارة بنــك دبــي الإإ�ســلامي )"البن��ك"( دعــوة ال�ســادة كافــة الم�ســاهمين لح�ســور اجتمــاع الجمعيــة العموميــة ال�ســنوي للبنــك 
وذلك فـــي تمام ال�ســاعة ٤.٣0  ع�صرا فـــي يوم الأأربعاء، الموافق ١٥ مار���س ٢0٢٣م، فـــي القاعة الرئي�ســية لمبنى مكتبة محمد بن را�ســد، فـــي 
�ســارع الخيــل، الجــداف، دبــي وفـــي حــال عــدم اكتمــال الن�ساب القانوني، �ســيعقد الإجتماع الثاني فـــي يوم الأإثن��ن الموافق ٢0 مار���س ٢0٢٣م 
فـــي نف�ــس المكان والزمان المذكوران اأعلاه. يمكن للم�ســاهمين ح�سور اجتماع الجمعية العمومية �ســخ�سيًا اأو عن بعد / الكترونيا با�ســتخدام 
و�سائل التقنية الحديثة والت�سويت عن بعد على بنود جدول الإعمال. �سيتم ار�سال الرابط للم�ساهمين لح�سور الإجتماع عن طريق الر�سائل 

الن�سيــة مــن قبل �ســوق دبي المالي، وذلك للنظر فـــي جــدول الإأعمال التالي:

�سماع ومناق�سة تقرير مجل�س الإإدارة عن اأعمال البنك ومركزه المالي عن ال�سنة المالية المنتهية فـي ٢٠٢٢/١٢/٣١م والت�سديق عليه.   ١ 

�سماع ومناق�سة تقرير مدققي الح�سابات عن ال�سنة المالية المنتهية فـي ٢٠٢٢/١٢/٣١م والت�سديق عليه.  ٢ 

�ســماع ومناق�ســة تقرير لجنة الرقابة ال�ســرعية الداخلية عن اأعمال البنك خلال ال�ســنة المالية المنتهية فـــي ٢٠٢٢/١٢/٣١م والت�سديق   ٣ 
عليه.

�سماع ومناق�سة الميزانية العمومية للبنك وح�ساب الإأرباح والخ�سائر عن ال�سنة المالية المنتهية فـي ٢٠٢٢/١٢/٣١م والت�سديق عليهما.  ٤ 

المناق�ســة والموافقــة علــى مقــترح مجل�ــس الإإدارة ب�ســاأن التوزيعــات النقديــة بن�ســبة ٣٠% مــن راأ�ــس المــال المدفــوع، بقيمــة اإجماليــة وقدرهــا   ٥ 
٢،١68،١٣٣،٢7٠.٠٠ درهــم اماراتــي )اثنــين مليــار مائــة ثمانيــة و�ســتون مليــون مائــة ثلاثــة وثلاثون األف ومائتان و�ســبعون درهــم اإماراتيا(. 

المناق�ســة والموافقــة علــى تحديــد مكافــاأة اأع�ســاء مجل�ــس الإإدارة وفقــاً لحكــم المــادة )١7١( مــن القانــون الإتحــادي رقــم )٣٢( ل�ســنة   6 
ــة"(. ــركات التجاري ــون ال�س ــة )"قان ــركات التجاري ــاأن ال�س ــي �س ٢٠٢١م فـ

اإبراء ذمة مجل�ــس الإإدارة من الم�ســئولية عن ال�ســنة المالية المنتهية فـــي ٢٠٢٢/١٢/٣١م اأو عزلهم ورفع دعوى الم�ســوؤولية عليهم ح�ســب   7 
الإأحوال.

اإبــراء مدققــي الح�ســابات مــن الم�ســئولية عــن ال�ســنة الماليــة المنتهيــة فـــي ٢٠٢٢/١٢/٣١م اأو عزلهــم ورفع دعوى الم�ســوؤولية عليهم ح�ســب   8 
الإأحوال. 

انتخاب اأع�ساء مجل�س الإإدارة لفترة ثلاث �سنوات تنتهي فـي مار�س ٢٠٢6م..  9 

التاأكيد على تعيين اأع�ساء لجنة الرقابة ال�سرعية الداخلية للعام ٢٠٢٣م.  ١0



التقرير السنوي 2٠22التقرير السنوي ٢٠٢٢صفحة 6

تعيين مدققي الح�سابات للعام ٢٠٢٣م وتحديد اأتعابهم.  ١١ 

تعيين ممثلين عمن يرغب من الم�ساهمين بتمثيلهم والت�سويت بالنيابة عنهم.  ١٢ 

النظر فـي واتخاذ قرار خا�س ب�ساأن:   ١٣ 
تفوي�ــس مجل�ــس ادارة البنــك لإإ�ســدار اأيــة �سكــوك رئي�ســة و/اأو اأدوات ديــن اأخــرى مماثلة غير قابله للتحويل اإلى اأ�ســهم �ســواء عن    •
طريــق برنامــج اأو خــلاف ذلــك، فـــي حــدود مبلــغ  اإجمــالي بقيمــة لإ تتجــاوز 7.5 مليــار دولإر امريكــي )او مــا يعادلــه مــن العمــلات 
الإخــرى( فـــي اأي وقــت، مــع تفوي�ــس المجل�ــس �سلاحيــة تحديــد تاريــخ الإإ�ســدار،  والإتفــاق عليــه وعلــى المبلــغ، واآلية الطــرح، وهيكل 
ال�سفقة، وكذلك ال�سروط والإأحكام الإأخرى لمثل هذا الإإ�سدار/الإإ�سدارات، �سريطة اأن يتم اإجراء الإإ�سدار وفقاً لإأحكام قانون 
ال�ســركات التجاريــة اأو اأيــة لوائــح اأو توجيهــات �ســادرة عــن اأي �ســلطة حكوميــة اأو جهــة تنظيميــة بموجــب القانــون المذكــور، وبعــد 

الح�ســول علــى الموافقــات اللازمــة لمثــل هــذا الإ�سدار مــن الجهات الرقابيــة المخت�سة.
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تقرير مجل�س الإإدارة
ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

بالنيابــة عــن مجل�ــس اإدارة بنــك دبــي الإإ�ســلامي، اإنــه لمــن دواعــي �ســروري اأن اأ�ســع بــين اأيديكــم النتائــج الماليــة والت�ســغيلية التــي 
تعك�س ب�سكل جلي قوة ا�ستراتيجيتنا وتركيزنا على خلق القيمة، والإإدارة القوية للموؤ�س�سة، ونجاحها فـي تحقيق مرونة هيكلية. 
وتعد هذه النتائج المميزة �سهادة قوية على الدور القيادي الذي يلعبه البنك فـي تطوير قطاع التمويل الإإ�سلامي، لإ �سيما واأنها 

تاأتي فـــي عام ات�سم بحالة عالمية وا�ستثنائية من عدم التيقن.

تمكن البنك من ت�سجيل نموٍّ فـــي �سافـــي الإأرباح و�سل 5.6 مليار درهم اإماراتي فـــي عام ٢٠٢٢، مرتفعاً من 4.4 مليار درهم 
اإماراتــي فـــي عــام ٢٠٢١، مدعومــاً بالنمــو القــوي فـــي اإجمــالي الدخــل، الــذي ارتفــع بن�ســبة ٢٠%، بالإإ�سافــة اإلى الإإدارة الفعالــة 
لجــودة موجوداتنــا، والتراجــع الكبــير فـــي خ�ســائر انخفا�ــس القيمــة، واإدارة التكاليــف بطريقــة فعالــة كمــا ي�ســير اإليهــا معــدل 
التكلفة اإلى الدخل والذي بلغ ٢6.١%، وهو من بين اأف�سل المعدلإت فـي ال�سوق. وتمكن البنك اأي�ساً من الحفاظ على م�ستويات 
قوية لراأ�س المال، ولإيزال يتمتع بالقوة من حيث التمويل وال�سيولة، حيث بلغت ودائع المتعاملين بنهاية العام الفائت حوالي ٢٠٠ 
مليار درهم اإماراتي. وتوؤكد الإإدارة الفعالة لل�ســيولة على مكانة بنك دبي الإإ�ســلامي وتمكنه من زيادة الإإيداعات عند الحاجة 

لذلــك، مــا يــدل علــى الروابط القوية التي تتميز بها علاقاتــه مع القطاعين العام والخا�س.

وانعك�ــس تنفيذنــا الناجــح للتوجــه الإ�ســتراتيجي للبنــك لعــام ٢٠٢٢، علــى النمــو فـــي عائداتنــا علــى اأ�سا�ــس �ســنوي عــبر جميــع 
مجالإت الإأعمال فـــي البنك. وفـــي ظل ا�ستمرار تح�سّن الإنتعا�س الإقت�سادي لدولة الإإمارات العربية المتحدة، �سجلت محفظة 
التمويــلات وال�سكــوك للبنــك اكتتابــات جديــدة بقيمــة 6٣ مليــار درهــم اإماراتــي، ممــا اأدى اإلى تحقيــق نمــوٍ �ســافٍ فـــي اإجمــالي 

عوائــد الموجــودات بحوالي %5. 

كما ا�ستطعنا تعزيز �سمعة البنك كموؤ�س�سة مالية رائدة فـي اأ�سواق راأ�س المال الإإ�سلامي خلال عام ٢٠٢٢، وذلك بعد اأن نفذنا 
عــدداً قيا�ســياً مــن ال�سفقــات المميــزة، والتــي ت�سمنــت جهات �ســيادية و�ســركات فوق وطنية وموؤ�س�ســات مالية وقطاع ال�ســركات. 
واختتــم العــام بح�ســول بنــك دبــي الإإ�ســلامي علــى التقديــر والإمتيــاز فـــي اأ�ســواق راأ�ــس المــال الإإ�ســلامي بعــد اإدراجه فـــي المرتبة 
الثانيــة كمديــر للاكتتــاب فـــي جــدول بلومبــيرغ لل�سكــوك الدولية بالــدولإر الإأمريكي، بعــد تنفيذه ل�سكوك بقيمــة اإجمالية بلغت 

54.5 مليــار درهــم اإماراتــي، لمختلف الم�سدرين على م�ســتوى العالم.

وفـــي اإطــار ا�ســتراتيجية بنــك دبــي الإإ�ســلامي للحوكمــة البيئية والإجتماعية والموؤ�س�ســية، اأ�سدر البنك بنجــاح اإطار عمل التمويل 
الم�ستدام الخا�س به فـــي عام ٢٠٢٢، والإأول من نوعه من قبل موؤ�س�سة م�سرفية فـــي دولة الإإمارات. وتبع ذلك اإ�سداره بنجاح 
لإأول �سكــوك م�ســتدامة بقيمــة 75٠ مليــون دولإر اأمريكــي لمــدة خم�ــس �ســنوات، وقــد تخطــى الإكتتــاب اأكــر مــن ٢.٣ مــرة. ويعــد 

اإ�ســدار هــذه ال�سكــوك اأول �سفقــة من نوعها تقوم بتنفيذها موؤ�س�ســة مالية اإماراتية.

وب�ســرف النظــر عــن البيئــة والإجتماعيــة، فاإننــا نــدرك اأهميــة ممار�ســات الحوكمــة القويــة فـــي �سياغــة قيمــة م�ســتدامة طويلــة 
الإأجــل. والتزامــاً بتعزيــز اإطــار وممار�ســات الحوكمــة لدينــا، قمنــا بتبنــي لوائــح ومعايير حوكمة ال�ســركات المعدلــة ال�سادرة عن 
م�سرف الإإمارات العربية المتحدة المركزي والتي اأ�سبحت �سارية المفعول بالكامل خلال عام ٢٠٢٢. وقد لعب مجل�س الإإدارة، 
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بدعــم مــن الإإدارة العليــا، دورًا ن�ســطًا فـــي تحديــد توجهنــا فيمــا يتعلــق بالتزاماتنا بالحوكمــة القوية وتعزيز ال�ســفافية من خلال 
الإإف�ساحات التي يمكن الو�سول اإليها بما فـي ذلك تقرير حوكمة ال�سركة ال�سنوي ال�سامل. بينما نتطلع اإلى الم�ستقبل، �سنوا�سل 

العمــل علــى �سمــان كفــاءة مجل�ــس الإإدارة من خــلال حوار مفتوح مع الإإدارة واأ�سحــاب الم�سلحة الخارجيين.

وتعــززت جهــود بنــك دبــي الإإ�ســلامي فـــي النهو�ــس بالتجــارة الدوليــة با�ســت�سافته للجمعيــة العموميــة لنــادي التحالــف التجــاري 
٢٠٢٢ لإأول مــرة فـــي دبــي، ا�ســتكمالًإ لإأعمالــه الم�سرفيــة التجاريــة �ســريعة النمــو. و�ســوف ي�ســاعد هــذا التحالــف علــى الترويــج 
للتجارة العالمية من خلال تطوير حلول تجارية تناف�ســية ودعم الموؤ�س�ســات المحلية لتو�ســيع نطاق اأعمالها على ال�سعيد الدولي، 

وبالتــالي فتــح عــالم من الفر�ــس الجديدة.  

ولفتــت النجاحــات الكبــيرة التــي حققهــا البنــك نظــر ال�سناعــة الماليــة والم�سرفيــة، ليتم ت�سنيفه من قبل مجلة فورب�ــس ال�ســرق 
الإأو�ســط كواحــد مــن اأف�ســل ١٠٠ �ســركة مدرجــة فـــي منطقــة ال�ســرق الإأو�ســط، وفـــي المركــز العا�ســر من بــين اأف�سل ٣٠ بنكاً فـــي 
ال�ســرق الإأو�ســط فـــي عــام ٢٠٢٢. كمــا ح�ســد البنــك جائــزة اأف�ســل بنــك اإ�ســلامي فـــي مجــال الخدمــات الم�سرفيــة للاأفــراد، 
واأف�ســل بنــك اإ�ســلامي فـــي الإإمــارات العربيــة المتحــدة، واأف�ســل بنــك اإ�ســلامي للعــام، ليكــون عــام ٢٠٢٢ عامــاً ا�ســتطاع فيه بنك 
دبــي الإإ�ســلامي بامتيــاز الح�ســول علــى التقديــر الم�ســتحق لقاء جهوده وتميزه فـــي قيــادة تطوير قطاع التمويل الإإ�ســلامي والنمو 

فـــي مجــال التمويل الم�ســتدام.

واأود اأن األفــت انتباهكــم اإلى اأن التقــدم الــذي اأحــرزه البنــك كان مدعومــاً اأي�ســاً باإطلاقنــا فـــي اأوائــل عــام ٢٠٢٢ ا�ســتراتيجية 
جديــدة متو�ســطة الإأجــل، تهــدف اإلى تنميــة مجموعــة بنــك دبــي الإإ�ســلامي مــن خــلال تعزيــز قاعدتــه الراأ�ســمالية، وكفاءاتــه 
الت�سغيلية، وتحقيق نمو فـي ميزانيته العمومية، والتغلغل ب�سكل اأعمق فـي قاعدة متعامليه الحالية. ونحن اإذ نتطلع اإلى تحقيق 
المزيــد مــن القيمــة لجميــع اأ�سحــاب الم�سلحــة فـــي البنــك خــلال عــام ٢٠٢٣، فاإننــا ما�ســون قدماً فـــي مواءمــة ا�ســتراتيجيتنا مع 

المحــركات الإأ�سا�ســية للتنميــة الإجتماعيــة والإقت�ساديــة فـــي دولــة الإإمــارات العربيــة المتحدة.

وا�ســمحوا لي فـــي ختــام كلمتــي هــذه اأن اأتقــدم بالنيابــة عــن مجل�ــس اإدارة البنك وفريقــه الإإداري، بخال�س ال�ســكر والتقدير من 
م�ساهمينا الكرام ومتعاملينا وموظفينا على دعمهم الم�ستمر لبنك دبي الإإ�سلامي فـي عام تاريخي ا�ستطعنا خلاله تقديم قيمة 

لجميع الإأطراف المعنية التي نخدمها. 

مع تمنياتي لكم جميعاً بعام مزدهر ومثمر بداأناه للتو.

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

معالي محمد اإبراهيم ال�صيباني 
رئي�س مجل�س الأإدارة

بنك دبي الأإ�صلامي - �صركة م�صاهمة عامة



التقرير السنوي ٢٠٢٢ التقرير السنوي 2٠22صفحة 9

�صدر في: ١5 يناير ٢٠٢٣

اإلى ال�صادة الم�صاهمن ف�ي بنك دبي الأإ�صلامي )"البنك"(

لام عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته، وبعد: ال�سَّ
اإن لجنة الرقابة ال�سرعية الداخلية للبنك )"اللجنة"( تقدم تقريرها وفقا للمتطلبات المن�سو�س عليها فـي القوانين والإأنظمة 

والمعايير ذات العلاقة )"المتطلبات الرقابية"(، لل�سنة المالية المنتهية فـي ٣١ دي�سمبر من عام ٢٠٢٢ )"ال�صنة المالية"(.
م�صوؤولية اللجنة  ١

ــي الرقابــة  اإن م�ســوؤولية اللجنــة وفقــا للمتطلبــات الرقابيــة ولإئحتهــا التنظيميــة ومعيــار الحوكمــة ال�ســرعية تتحــدد فـ
ال�سرعية على جميع اأعمال، واأن�سطة، ومنتجات، وخدمــــــات، وعقـــــود، وم�ستندات، ومواثيق عمل البنك، وال�سيا�سات، 
والمعايــير المحا�ســبية، والعمليــات والإأن�ســطة ب�ســكل عــام، وعقــد التاأ�سي�ــس، والنظــام  الإأ�سا�ــس، والقوائــم الماليــة للبنــك، 
وتوزيــع الإأربــاح وتحميــل الخ�ســائر والنفقــات والم�سروفــات بــين الم�ســاهمين واأ�سحــاب ح�ســابات الإ�ســتثمار )"اأعم��ال 
البن��ك"( واإ�ســدار قــرارات �ســرعية بخ�سو�سهــا، وو�ســع ال�سوابط ال�ســرعية اللازمة لإأعمال البنك والتزامه بال�ســريعة 
الإإ�ســلامية فـــي اإطــــــار القواعــد والمبــادئ والمعايــير التــي ت�ســـــعها الهيئــة العليا ال�ســرعية، ل�ســـــمان توافقها مع اأحكــــــام 

ال�ســـــــريعة الإإ�ســــــلامية. 
وتتحمــل الإإدارة العليــا م�ســوؤولية التــزام الموؤ�س�ســة بال�ســريعة الإإ�ســلامية وفقــاً لقــرارات، فتــاوى، واآراء الهيئــة، وقــرارات 
اللجنة، فـــي اإطار القواعد والمبادئ والمعايير التي ت�سعها الهيئة )"الإلتزام بال�سريعة الإإ�سلامية"( فـــي جميع اأعمالها 

والتاأكد من ذلك، ويتحمل مجل�ــس الإإدارة الم�ســوؤولية النهائية فـــي هذا ال�ســاأن.
المعايير ال�صرعية  ٢

اعتمــدت اللجنــةُ علــى المعايــير ال�ســرعية ال�ســادرة عــن هيئــة المحا�ســبة والمراجعــة للموؤ�س�ســات الماليــة الإإ�ســلامية 
)"اأيوفـي"( معايير للحد الإأدنى للمتطلبات ال�سرعية والتزمت بها فـي كل ما تفتي به اأو تعتمده اأو توافق عليه اأو تو�سي 

بــه فيمــا يتعلــق باأعمــال البنــك خــلال ال�ســنة الماليــة ٢٠٢٢ دون ا�ســتثناء وفقــا لقــرار الهيئــة رقــم ٣/١8/٢٠١8.
الأأعمال التي قامت بها اللجنة خلال ال�صنة المالية    ٣

لقــد قامــت اللجنــة بالرقابــة ال�ســرعية علــى اأعمــال البنــك، مــن خــلال مراجعــة اأعمــال البنــك ومراقبته من خــلال اإدارة 
الرقابة ال�سرعية الداخلية واإدارة التدقيق ال�سرعي الداخلي، وفقاً ل�سلاحيات اللجنة وم�سوؤولياتها والمتطلبات الرقابية 

فـي هذا ال�ساأن. ومن الإأعمال التي قامت بها اللجنة ما ياأتي:
عقد )١١( اجتماعا خلال ال�سنة المالية، اأ. 

اإ�سدار الفتاوى والقرارات واإبداء الإآراء فيما يتعلق باأعمال البنك التي عر�ست على اللجنة. ب. 
رفع الم�سائل التي يحتاج البت فيها اإلى قرار من الهيئة العليا ال�سرعية، اإلى اأمانة �سر الهيئة. ج. 

مراجعــة ال�سيا�ســات، واللوائــح الإإجرائيــة، والمعايير المحا�ســبية، وهيــاكل المنتجات، والعقود، والم�ســتندات، ومواثيق  د. 
العمــل، والوثائــق الإأخــرى المقدمــة مــن قبل البنك للجنــة للموافقة.

التاأكد من مدى توافق توزيع الإأرباح وتحميل النفقات والم�سروفات بين اأ�سحاب ح�ســابات الإ�ســتثمار والم�ســاهمين  ه. 
واأ�سحــاب ح�ســابات الإ�ســتثمار مــع ال�سوابط ال�ســرعية المعتمدة مــن قبل اللجنة. 

الرقابــة مــن خــلال اإدارة الرقابــة ال�ســرعية الداخليــة، واإدارة التدقيــق ال�ســرعي الداخلــي علــى اأعمــال البنــك بمــا  و. 
فـــي ذلك المعاملات المنفذة والإإجراءات المتبعة، وذلك على اأ�سا�س اختيار عينات من العمليات المنفذة، ومراجعة 

التقاريــر المقدمة فـــي هــذا الخ�سو�س.

تقرير لجنة الرقابة ال�سرعية الداخلية لبنك دبي الإإ�سلامي 
لعام  ٢٠٢٢ م
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تقــديم توجيهــات اإلى الإإدارات المعنيــة فـــي البنــك بت�سحيــح مــا يمكــن ت�سحيحــه مــن الملاحظــات التــي وردت فـــي  ز. 
التقاريــر المقدمــة مــن قبــل اإدارة الرقابــة ال�ســرعية الداخلية، واإدارة التدقيق ال�ســرعي الداخلــي، واإ�سدار قرارات 

بتجنيــب عوائــد المعامــلات التــي وقعــت مخالفــات فـــي تطبيقها ل�سرفها فـــي وجــوه الخير.  
اعتماد التدابير الت�سحيحية/الوقائية فيما يتعلق بالإأخطاء التي تم الك�سف عنها لمنع حدوثها مرة اأخرى. ح. 

ط.  قامــت اللجنــة وفقــاً لنظــام البنــك الإأ�سا�ــس بمراجعــة ح�ســاب الــزكاة الواجــب علــى البنــك اإخراجهــا عــن اأمــوال 
الم�ســاهمين المحتفــظ بهــا لديــه وفــق اأحــكام ال�ســريعة الإإ�ســلامية، اأمــا زكاة باقــي �سافـــي الإأ�سول الزكويــة فهي من 
م�ســئولية الم�ســاهمين. كمــا قامــت اللجنــة بح�ســاب مقــدار الــزكاة الم�ســتحقة علــى ال�ســهم الواحــد مــن اأ�ســهم البنك 

لإإعــلام الم�ســاهمين بهــا.
التوا�ســل والإجتمــاع مــع مجل�ــس الإإدارة واللجــان التابعــة لــه والإإدارة العليــا للبنــك، ح�ســب الحاجــة، بخ�سو�ــس  ي. 

التــزام البنــك بال�ســريعة الإإ�ســلامية.
وقــد ح�سلــت اللجنــة علــى جميــع المعلومــات والتف�ســيرات التــي اعتبرتهــا �سروريــة للتاأكــد مــن التــزام البنــك بال�ســريعة 

الإإ�سلامية.
ا�صتقلالية اللجنة  ٤

توؤكــد اللجنــة باأنهــا اأدت م�ســوؤولياتها وقامــت بجمــــــيع اأعمالهــا با�ســتقلالية تامـــــــة، وقــــد ح�سلــت علــى الت�ســـــهيلات 
اللازمــــــة مــن البنــك واإداراتــه العليــا ومجل�ــس اإدارتــه للاطــلاع على جمـــــيع الوثائــق والبيانــات، ومناق�ســـــــة التعديلات 

والمتطلبــات ال�ســرعية. 
راأي اللجنة بخ�صو�س التزام البنك بال�صريعة الأإ�صلامية    ٥

وراأي اللجنــة، المذكــور اأعــلاه، مبنــي ح�ســراً علــى المعلومــات التــي اطلعــت عليهــا خــلال ال�ســنة الماليــة، وعلــى مــا ح�سلت 
عليــه مــن معلومــات واإي�ساحــات مــن اأجــل التاأكــد مــن التــزام البنــك بال�ســريعة الإإ�ســلامية، فقــد خل�ســت اللجنــة بدرجة 
مقبولــة مــن الإطمئنــان اإلى اأن اأعمــال البنــك خــلال ال�ســنة الماليــة متوافقــة مــع ال�ســريعة الإإ�ســلامية اإلإ مــا لوحــظ مــن 

مخالفــات تم رفــع تقاريــر ب�ســاأنها، وقــد وجهــت اللجنــة باتخــاذ الإإجــراءات المنا�ســبة فـــي هــذا الخ�سو�ــس.
ن�ساأل الله العلي القدير اأن يحقق للجميع الر�ساد وال�سداد

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته
توقيع اأع�صاء لجنة الرقابة ال�صرعية الداخلية للبنك

___________ رئي�س اللجنة   ف�سيلة ال�سيخ الإأ�ستاذ الدكتور / محمد علي اإبراهيم القري 

___________ ع�صو اللجنة   ف�سيلة ال�سيخ الإأ�ستاذ الدكتور / محمد عبد الرحيم �صلطان العلماء 

___________ ع�صو اللجنة   ف�سيلة ال�سيخ الإأ�ستاذ الدكتور / اإبراهيم علي عبد الله المن�صوري 

___________ ع�صو اللجنة   ف�سيلة ال�سيخ الإأ�ستاذ الدكتور / محمد اأكرم لأل الدين 

___________ ع�صو اللجنة التنفيذي  ف�سيلة ال�سيخ الإأ�ستاذ الدكتور / محمد ق�صيم محمد اإ�صماعيل 
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زكاة الإأ�سهم عن عام ٢٠٢٢
تطبيق��ً� لحك��م الم���دة )69( م��ن النظ���م الأأ�س����س للبن��ك ب�س���أن ح�س���ب زك�ة الأأ�س��هم، وتي�س��راً عل��ى الم�س���همين، ف���إن لجن��ة 

الرق�ب��ة ال�س��رعية الداخلي��ة ب�لبن��ك ت�س��ع ب��ين اأيديه��م كيفي��ة احت�س���ب زك�ة اأ�س��همهم ب�لبن��ك:

تك��ون  �ص��عرها(  ارتف��اع  عن��د  بيعه��ا  )اأي  فيه��ا  الأتج��ار  بق�ص��د  الم�ص��راة  الأأ�ص��هم  عل��ى  المفرو�ص��ة  ال��زكاة   ١ 
على النحو التالي :  

قيمة ال�سهم ال�سوقية ف�ي نه�ية الحول    = وع�ء الزك�ة لل�سهم الواحد   

]وع�ء الزك�ة لل�سهم الواحد ) م�سروبُ� ف�ي ( 2.577٠ % *[       = زك�ة ال�سه�م الواحد      
)مطروحً� منه( ٠.٠5٩٥٧ ** درهم    

عدد الأأ�سهم )م�سروبً� ف�ي( )زك�ة ال�سهم الواحد(    = اإجم�لي الزك�ة الم�ستحقة على الأأ�سهم     

٢          الزكاة المفرو�صة �صرعاً على الأأ�صهم الم�صراة للح�صول على اأرباحها ودون ق�صد الأتجار بها تكون على النحو التالي:

            زكاة ال�سهم الواحد  لل�سنة الميلادية =  ٠.٠٣747 درهم

* مقدار الزك�ة لل�سنة الهجرية 2.5 %  ولل�سنة الميلادية %2.577٠
** تمث��ل ج��زءاً م��ن زك�ة ال�س��هم الواح��د الت��ي ق���م البن��ك ب�إخراجه� عن اأموال الم�س���همين المحتفظ به� لدى البن��ك، وب�لت�لي يجب اأن تطرح من 

زك�ة ال�سهم الواحد الواجب اإخرَاجه� من قبل الم�س�هم.
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بنك دبي الإإ�سلامي �ش.م.ع
تقرير مدقق الح�س�ب�ت والبي�ن�ت الم�لية الموحدة 

لل�سنة المنتهية ف�ي ٣١ دي�سمبر 2٠22
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 الحسابات المستقل تقرير مدقق 

 

 ن ساهميالمالسادة 
 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع. 

 دبي 
 الإمارات العربية المتحدة 

 
 تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة   

 الرأي 
"المجموعة"(، التي تتألف من بيان المركز  يشار إليهم معًا بـ) وشركاته التابعة)"البنك"(  لبنك دبي الإسلامي ش.م.علقد قمنا بتدقيق البيانات المالية الموحدة 

التدفقات بيان  و الموحد  التغيرات في حقوق الملكية  الموحد وبيان    الدخل الشاملالموحد وبيان    أو الخسائروبيان الأرباح  ،  2022ديسمبر    31المالي الموحد كما في  
 . الهامة  حول البيانات المالية الموحدةافة إلى إيضاحات للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، بالإضالموحد النقدية 

 

،  2022ديسمبر    31، عن المركز المالي الموحد للمجموعة كما في  الجوهريةبصورة عادلة، من كافة النواحي    تظهـرفي رأينا، إن البيانات المالية الموحدة المرفقة  
 ذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. بوعن أدائها المالي الموحد وتدفقاتها النقدية الموحدة للسنة المنتهية 

 
 أساس الرأي 

للتدقيق.   الدولية  للمعايير  وفقاً  تدقيقنا  بتنفيذ  قمنا  فيإن  لقد  موضحة  المعايير  تلك  بموجب  تدقيق   مسؤوليتنا  عن  الحسابات  مدققي  "مسؤولية  فقرة 
الموحدة"   المالية  تقريرناالبيانات  في  مجلس الواردة  عن  الصادرة  القانونيين  للمحاسبين  المهني  السلوك  لقواعد  وفقاً  المجموعة  عن  باستقلالية  نتمتع  إننا   .

بالإضافة إلى متطلبات أخلاقيات المهنة المتعلقة بتدقيقنا للبيانات المالية الموحدة في دولة الإمارات العربية المتحدة،   المعايير الأخلاقية الدولية للمحاسبين
لدولية ة ا مسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لهذه المتطلبات ولقواعد السلوك المهني للمحاسبين القانونيين الصادرة عن مجلس المعايير الأخلاقيالتزمنا بوقد 

 .  لتوفر أساسًا لرأينا للمحاسبين. هذا ونعتقد أن أدلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية ومناسبة  
 

 أمور التدقيق الرئيسية
ة. تم تناول تلك الحالي  أمور التدقيق الرئيسية هي تلك الأمور التي لها الأهمية الكبرى حسب اجتهادنا المهني في تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة عن الفترةإن  

 الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة ككل وفي تشكيل رأينا المتعلق بها، ونحن لا نعبر عن رأي منفصل بشأن تلك الأمور. 
 
 

 
 

سينتيا كوربي )1141السادة أكبر أحمد ) (، راما  1056)  عباده محمد وليد القوتلي  (،  726(، معتصم موس ى الدجاني )872الرمحي )(، موس ى  717(، محمد خميس التح )1164(، محمد جلاد )809(، جورج نجم )995(، 
 ( مدققو حسابات قانونيون مقيدون بجداول مدققي الحسابات بوزارة الاقتصاد، دولة الإمارات العربية المتـحدة. 386(، سمير مدبك )701بادمانابها أشاريا )

  

 ديلويت آند توش )الشرق الأوسط( 
 6، الطابق 3بناية 

 إعمار سكوير 
 داون تاون دبي

 4254ص.ب: 
 دبي 

 الإمارات العربية المتحدة
 

 + 971( 0) 4 376 8888هاتف: 
 + 971( 0) 4 376 8899فاكس: 

www.deloitte.com 
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 المستقل تقرير مدقق الحسابات 

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع.)تتمة( لسادة مساهمي ل
 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(
 
 

 كيفية تناول الأمر في تدقيقنا  أمر التدقيق الرئيس ي 
 انخفاض القيمة الدفترية للموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية

 

الإسلامية  اتدرج   والاستثمارية  التمويلية  المركز لموجودات  بيان  في  للمجموعة 
في    186بمبلغ  الموحد    المالي كما  درهم  مخصص   بلغ.  2022ديسمبر    31مليار 

المتوقعة   الائتمانية  والذي    8.8الخسارة  التاريخ،  هذا  في  كما  درهم   مثل مليار 
قدره ، ومخصص  2و  1  احلالمر   عن تعرضاتمليار درهم    2.1مخصص قدره  

وضمن الموجودات  3المرحلة    ضمنمليار درهم مقابل التعرضات المصنفة    6.7
 المشتراة أو الناشئة منخفضة القيمة الائتمانية. 

 
تدقيق قيمة    ويعد  الإسلامية  اانخفاض  والاستثمارية  التمويلية  لموجودات 

نظرًا   للتركيز  رئيسيًا  ت)  لمقدارهامجالًا  الممثل  إذ  تلك  ٪ من 65وجودات  نسبة 
الموجودات(   تعقيد    ولأهميةإجمالي  والأحكامومدى  تم   التقديرات  التي 

في مراحل  الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية  في تصنيف    استخدامها
من   5  الإيضاح رقم  يرجى الرجوع إلىتحديد خسائر الائتمان المتوقعة.  و   مختلفة

الموحدة   المالية  بالبيانات    6رقم  والإيضاح  ،  المحاسبيةات  لسياساوالمتعلق 
والتقديرات   الأحكام  على  رقم  للاطلاع  والإيضاح  بشأن    2-47الجوهرية، 

 مخاطر الائتمان.  حول لإفصاحات ا
 

الشركات   محفظة  تقييم  والاستثمارية   بالموجودات  المتعلقةيتم  التمويلية 
الخسائر في مخاطر الائتمان وقياس    الجوهريةبشكل فردي للزيادة  الإسلامية  

ويقض ي   المتوقعة.  الإدارة  الائتمانية  من  المستقبلية  المعلومات    تجميعذلك 
تقييم   أثناء  المعقولة والداعمة  في مخاطر   الجوهريةزيادة  الالنوعية والكمية 

وقد يتم كذلك الائتمان للتعرض.    انخفاض قيمةالائتمان أو أثناء تقييم معايير  
 وفقًا لسياسات المجموعة. الإدارة في مراحل التعديلات اليدوية  تطبيق حكم

 

 

أعمال   لعمليات  تفصيلي  فهم  على  حصلنا  التمويلية القد  لموجودات 
للمجموعة بما في ذلك التقديرات المحاسبية الهامة   والاستثمارية الإسلامية

فنا المتخصصين  والأحكام المستخدمة. لقد قمنا بإشراك خبراء ي  لمساعدتنا 
 . 2022ديسمبر   31في الخسائر الائتمانية المتوقعة  تدقيق نماذج

 
وقيمنا فعالية  ذات الصلة  عمل النظم الرقابية  لقد اختبرنا تصميم وتنفيذ  

 بعض من هذه الضوابط.
 

وتقييملقد   بفهم  المتوقعةذج  النم  قمنا  الائتمانية  الصله   الخسائر    ذات 
إشراك    اوتقييمه  خلال  المتخصصين  من  امتخبراءنا  مع   ثاللضمان    ذلك 

ولقد أجرينا اختبارًا للصحة .  المعايير الدولية لإعداد التقارير الماليةمتطلبات  
لنماذج  المتوقعة  الحسابية  الائتمانية  إعادة  ب  الخسائر  عمليات  إجراء 

العينة  الحساب أساس  المدخلات  على  مختلف  اتساق  بتقييم  قمنا   .
 المجموعة لتحديد انخفاض القيمة.والافتراضات المستخدمة من قبل إدارة 

 
فقد  ،  2والمرحلة    1مقابل التعرضات المصنفة كمرحلة    بالمخصصات  وفيما يتعلق

ل فهم  على  المجموعة  طبيعة  حصلنا  بمنهجية  وتقييم   المخصص تحديد  المتعلقة 
لقد الإدارة.    التي تستخدمهامدى معقولية الافتراضات الأساسية وكفاية البيانات  

في مخاطر الائتمان    للزيادة الجوهريةدى ملاءمة تحديد المجموعة  ا لمأجرينا تقييمً 
 عينة  قمنا بفحصولقد  والأساس الناتج عن تصنيف التعرضات في مراحل مختلفة.  

 عملية التصنيف. مدى ملاءمة 
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 تقرير مدقق الحسابات المستقل 
 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع.)تتمة( لسادة مساهمي ل
 

 الرئيسية )تتمة(أمور التدقيق 
 

 كيفية تناول الأمر في تدقيقنا  أمر التدقيق الرئيس ي 
 انخفاض القيمة الدفترية للموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية

 
المصنفة كمرحلة   بخصوص التعرضات  الخسائر الائتمانية المتوقعة  قياسيتم  

محدودبواسطة    2والمرحلة    1 يدوي  تدخل  ذات  ذلك،  نماذج  ومع  من ،  فإن 
والتعرض   والخسارة بافتراض التعثر  التعثرأن تكون نماذج )احتمالية  الأهمية  

و التعثرعند   الكلي(  تعديلات  ،  ساريةالاقتصاد  إعداد    ومؤشراتها  فترة  طوال 
منخفضة القيمة  ك  التعرضاتيتم تصنيف  . و تخضع لعملية التحققو التقرير  

وجود   حول بمجرد  بالتزامات  شكوك  الوفاء  على  المتعامل  نحوقدرة    السداد  ه 
 للمجموعة وفقًا للشروط التعاقدية الأصلية. 

 
يتم قياس الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية منخفضة القيمة على 
ذلك  في  بما  المتوقعة  المستقبلية  النقدية  للتدفقات  الحالية  القيمة  أساس 
الأسعار السوقية الملحوظة أو القيمة العادلة للضمان. ويتم احتساب خسارة 

التمويل الموجودات  في  النقص  أساس  على  القيمة  والاستثمارية انخفاض  ية 
المستقبلية   النقدية  التدفقات  من  صافية  الحالية  بالقيمة  المدرجة  الإسلامية 
في  يتم أخذها  التي  العوامل  الفعلي الأصلي. وتتضمن  الربح  باستخدام معدل 
الاعتبار عند تحديد خسائر انخفاض القيمة الحسابات التي خضعت للتقييم 

للعميل،   الإجمالية  التمويلات  الضمان،  الفردي  وقيمة  المخاطر،  وتقييم 
 واحتمال التملك التام والتكاليف المترتبة على استرداد الديون.

 
بشأن الافتراضات المستقبلية التي تستعين  أجرينا مناقشات مع الإدارة  لقد  

ثم قمنا بتقييم  ،  نية المتوقعةاحتساب الخسائر الائتماإدارة المجموعة في  بها  
 سيناريوهات الاقتصاد الكلي بما فيها الأوزان المرجحة ذات الصلة. 

 
وقمنا بتقييم    لموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلاميةااخترنا عينات من  

لاءمة احتمالية التعثر وحسابات الخسارة مدى مدقة التعرض عند التعثر و 
عن   حسابات   التعثرالناتجة  في  الإدارة  قبل  من  )المستخدمة  السداد  عن 

 . الخسائر الائتمانية المتوقعة
 

اختبرنا اعينات    لقد  المخاطر من  والاستثمارية  لبعض  التمويلية  لموجودات 
تقدير الإدارة للتدفقات   وفحصنا  التي تم تحديدها على أنها فردية  الإسلامية

 المخصصاتها وتقييم حسابات  تالنقدية المستقبلية، وقمنا بتقييم معقولي
التقديرات والافتراضات   لقد فحصنا بشكل دقيقالناتجة. علاوة على ذلك،  

حول   الإدارة  قبل  من  التعثـرالمستخدمة  عند  الخسارة  للتعرضات    معدل 
فرديًا انخفاضًا  اختب  المنخفضة  خلال  تقييم من  وكفاية  التنفيذ  قابلية  ار 

 . التعثـرالضمانات الأساسية والاسترداد المقدّر عند 
 

الإفصاحات  لقد   دقة  بتقييم  أيضًا  الموحدة  ب  الواردةقمنا  المالية  البيانات 
 لتقارير المالية. لإعداد اعايير الدولية  الممع متطلبات  إن كانت متفقة  لتحديد  
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 الحسابات المستقل تقرير مدقق 
 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع.)تتمة( لسادة مساهمي ل
 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(
 كيفية تناول الأمر في تدقيقنا  أمر التدقيق الرئيس ي 

 أنظمة وضوابط تكنولوجيا المعلومات المتعلقة بعملية إعداد البيانات المالية
ـــــوابط  لقـــد حـــددنـــا أنظمـــة ـــ ـــ التقـــارير المـــاليـــة ب ـــ  المتعلقـــةتكنولوجيـــا المعلومـــات    وضــ

ا  للبنــك كمجــال التركيز نظرًا لكبر وتنوع اجم المعــاملات   التي تتم معــالجتهــا يوميــً
ـــــطة البنك   ـــ ـــــوابط   والتي تعتمدبواســ ـــ ـــــغيل الفعال للضــ ـــ اليدوية  و الآلية  على التشــ

ـــــات.   المـعـلـومــ ـــــا  تـكـنـولـوجـيــ عـلـى  ـــــدة  ـــــة   وتـنـطـوي المـعـتـمــ الآلـيــ ـــــة  ــبــ ـــ ـــ ـــ ـــــاســ المـحــ إجـراءات 
ــلة  ــ ــوابط الداخلية ذات الصــ ــ ــميمًا  والضــ ــ ــميمها تصــ ــ على مخاطر تتعلق بعدم تصــ

الضــــوابط ذات الصــــلة فإن فعال. على وجه الخصــــوص، دقيقًا ولا عملها بشــــكل  
ــة   ــد  المـــدمجـ ــأ نتيجـــة للتغيير في تعـ للحـــد من احتمـــال الاحتيـــال والخطـ ـــــروريـــة  ـــ ـــ ضــ

 التطبيق أو البيانات الأساسية.
 

ـــوابط التكنولوجية ومن ثم فقد   لقد ارتكن منهجنا في التدقيق ـــ ـــ على الضــ
ـــــول  ـــ ـــ الحصــ ـــــة  عمليــ على  ـــــار  اختبــ لإجراء  ـــــة  ـــــاليــ التــ الإجراءات  ـــــد  ـــــديــ تحــ تم 

 والضوابط المتعلقة بالأنظمة التكنولوجية.
 

ـــــلـة بـالتقـارير المـاليـة والبنيـة   ـــ ـــ ـــــلنـا على فهم للتطبيقـات ذات الصــ ـــ ـــ لقـد حصــ
 التحتية التي تدعم هذه التطبيقات.

 

ـــــوابط  اختبــارًاأجرينــا  لقــد   ـــ ـــ تكنولوجيــا المعلومــات ذات  لالعــامــة    على الضــ
ـــر التحكم الآلي والمعلومات  ـــلة بعناصــ ـــوبيةالصــ الأمور    والتي تغطي  الحاســ

ــــــائــل التكنولوجيــة ـــ ـــ ـــ ـــــوتغييرات الب  المتعلقــة بــأمن الــدخول إلى الوســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ رامج  ـــ
 كز البيانات وعمليات الشبكة.اومر 

 

ــوبية  المعلومات    لقد قمنا بمراجعة ـــ ــتالحاســ ـــ خدمة في التقارير المالية  المســ
ـــــيــة   ـــ ـــ ـــــوابط الرئيســ ـــ ـــ ـــــلــة والضــ ـــ ـــ المتعلقــة بمنطقهــا  من التطبيقــات ذات الصــ

 .الحاسوبي في التقارير
 

ــــــر   ــــــوابطلقد أجرينا اختبارات على عناصــ ــــــية في أنظمة   ةالآلي الضــ الرئيســ
 .الأعمالبإدارة ذات الصلة  الجوهريةتكنولوجيا المعلومات 

 
 المعلومات الأخرى 

تقرير مجلس الإدارة الذي حصـــلنا عليه قبل تاريخ تقرير مدققي الحســـابات هذا وتقرير لجنة الرقابة    التي تتضـــمن الإدارة مســـؤولة عن المعلومات الأخرى إن  
ــــــرعية الداخلية الذي من المتوقع  ــــــتمل لنا بعد ذلك التاريخ.  أن يتاح الشــ ــــــابات لديناالبيانات المالية الموحدة وتقعلى المعلومات الأخرى لا تشــ  رير مدقق الحســ

 .حولها
 

 لومات.لا يشتمل رأينا حول البيانات المالية الموحدة على المعلومات الأخرى، كما أننا لم ولن نُعبر عن أي استنتاجات تدقيقية بشأن هذه المع
 

إذا كانت المعلومات الأخرى فيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية الموحدة، تنحصــر مســؤوليتنا في قراءة المعلومات الأخرى، وعند القيام بذلك نضــع في الاعتبار ما 
 . جوهريةق، أو ما إذا كانت تشوبها أخطاء غير متسقة بصورة مادية مع البيانات المالية الموحدة أو مع المعلومات التي تم الحصول عليها أثناء عملية التدقي

 

ـــلنا ع ـــنا إلى وجود خطأ مادي في المعلومات الأخرى، بناءً على الأعمال التي قمنا بها فيما يتعلق بالمعلومات الأخرى التي حصــ ـــدار في حال خلصــ ليها قبل تاريخ إصــ
 تباهنا أي أمر يستدعي الإبلاغ عنه في هذا الشأن.تقرير مدققي الحسابات، فإننا ملزمون بالإبلاغ عن هذا الأمر. لم يسترع ان

 

ـــــؤولي الحوكمة بهذا الأمر واتخاذ الإجراءات المن ـــ ـــــنا إلى وجود خطأ مادي في "التقارير" أثناء قراءتها، يتعين علينا إحاطة مســ ـــ ـــــبة وفقاً للمعايير في حال خلصــ ـــ اســ
 الدولية للتدقيق.
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 تقرير مدقق الحسابات المستقل  
 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع.)تتمة(لسادة مساهمي ل

 

 مسؤولية الإدارة ومسؤولي الحوكمة تجاه البيانات المالية الموحدة
بمــا يتوافق مع أحكــام القــانون   إن الإدارة مســـــــــــــؤولــة عن إعــداد وعرض البيــانــات المــاليــة الموحــدة بصـــــــــــــورة عــادلــة وفقــاً للمعــايير الــدوليــة لإعــداد التقــارير المــاليــة، و عــدادهــا

ضـــــــــــرورية لإعداد البيانات المالية الموحدة بحية تكون خالية   ، وعن الرقابة الداخلية التي ترى الإدارة أنها2021( لســـــــــــنة  32)الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم  
 من الأخطاء المادية، الناتجة عن الاحتيال أو الخطأ.

 

ــباً عند إعداد البيانات المالية الموحدة، تكون الإدارة مســــــــؤولة عن تقييم قدرة المجموعة على مواصــــــــلة أعمالها وفقاً لمبدأ الاســــــــتمرارية، وا  عن لإفصــــــــاح حيثما يكون مناســــــ
ف عملياتها أو لم يكن لديها بديل  الأمور المتعلقة بمبدأ الاســــتمرارية واســــتخدام مبدأ الاســــتمرارية كأســــاس للمحاســــبة، إلا إذا كانت الإدارة تعتزم تصــــفية المجموعة أو إيقا

 فعلي غير ذلك.
 

 يتحمل مسؤولو الحوكمة مسؤولية الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للمجموعة.
 

 مسؤولية مدققي الحسابات عن تدقيق البيانات المالية الموحدة
ي تنتج عن الاحتيال أو الخطأ، تتمثل أهدافنا في الحصـــــــــــول على تأكيدات معقولة حول ما إذا كانت البيانات المالية الموحدة، بشـــــــــــكل مجمل، خالية من الأخطاء المادية، الت

رأينا. إن التأكيد المعقول هو عبارة عن درجة عالية من التأكيد، لكنه ليس ضــــــماناً بأن أعمال التدقيق التي تم القيام بها و صــــــدار تقرير مدققي الحســــــابات الذي يتضــــــمن  
ان من المتوقع  خطاء مادية إذا كوفقاً للمعايير الدولية للتدقيق ســــوف تكتشــــف دائماً أي خطأ مادي عند وجوده. قد تنشــــأ الأخطاء نتيجة الاحتيال أو الخطأ وتُعتبر هذه الأ 
 ة.بشكل معقول أن تؤثر بصورة فردية أو جماعية على القرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون بناءً على هذه البيانات المالية الموحد

 

 خلال عملية التدقيق. قمنا أيضاً بما يلي: وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، نقوم بوضع أحكام مهنية مع اتباع مبدأ الشك المهني نجريهاكجزء من أعمال التدقيق التي 
قيق المناسبة لتلك المخاطر تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء المادية في البيانات المالية الموحدة، سواء كانت نتيجة الاحتيال أو الخطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات التد •

مخاطر عدم اكتشاف الأخطاء المادية الناتجة عن الاحتيال أعلى مقارنةً بالأخطاء المادية  تعد. والحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة لتزويدنا بأساس لإبداء رأينا
 الناتجة عن الخطأ نظراً لأن الاحتيال قد ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو تحريف أو تجاوز الرقابة الداخلية.

 

بغرض تصميم إجراءات تدقيق مناسبة للظروف الراهنة، وليس بغرض إبداء الرأي حول فعالية الرقابة  فهم نظام الرقابة الداخلية المتعلق بأعمال التدقيق وذلك •
 الداخلية للمجموعة. 

 تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات الصلة الموضوعة من قبل الإدارة. •
يق التي تم ملاءمة استخدام الإدارة للأسس المحاسبية المتعلقة بمبدأ الاستمرارية وتحديد ما إذا كان هناك عدم يقين جوهري، بناءً على أدلة التدقالتحقق من مدى   •

الاستمرارية. في حال خلصنا إلى    الحصول عليها، فيما يتعلق بالأحداث أو الظروف التي قد تُثير شكوكاً جوهرية حول قدرة المجموعة على مواصلة أعمالها وفقاً لمبدأ
وحدة، أو نقوم بتعديل رأينا  وجود عدم يقين جوهري، فإنه يتعين علينا أن نلفت الانتباه في تقرير مدققي الحسابات إلى الإفصاحات ذات الصلة في البيانات المالية الم

ي تم الحصول عليها حتى تاريخ إصدار تقرير مدققي الحسابات. إلا أن الأحداث أو إذا كانت هذه الإفصاحات غير كافية. تعتمد استنتاجاتنا على أدلة التدقيق الت
 الظروف المستقبلية قد تتسبب في توقف المجموعة عن مواصلة أعمالها وفقاً لمبدأ الاستمرارية. 

ت البيانات المالية الموحدة تمثل المعاملات والأحداث ذات  تقييم عرض البيانات المالية الموحدة وهيكلها ومحتواها بشكل عام، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كان  •
 الصلة بطريقة تضمن عرض البيانات المالية الموحدة بصورة عادلة. 

نحن نتحمل   المالية الموحدة.الحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة بشأن المعلومات المالية للمنشآت أو الأنشطة التجارية داخل المجموعة لإبداء رأي حول البيانات   •
 مسؤولية توجيه وتنفيذ أعمال التدقيق للمجموعة والإشراف عليها. نحن مسؤولين وحدنا عن رأينا التدقيقي. 

 

لك أي  أعمال التدقيق بما في ذنتواصل مع مسؤولي الحوكمة بخصوص عدة أمور من ضمنها نطاق أعمال التدقيق والإطار الزمني المحدد لها والنتائج الجوهرية المترتبة على  
 قصور جوهري يتم اكتشافه في نظام الرقابة الداخلية خلال أعمال التدقيق. 

 

العلا كافة  على  ونطلعهم  بالاستقلالية،  يتعلق  فيما  المهني  السلوك  بقواعد  التزامنا  بموجبه  نؤكد  الحوكمة  لمسؤولي  إقراراً  أيضاً  يُعتقد نُقدم  قد  التي  الأخرى  والأمور  قات 
 على استقلاليتنا، والضوابط ذات الصلة، إن وجدت.  بصورة معقولة أنها تؤثر

 

ة، وبذلك تُعتبر هذه الأمور هي  الأمور التي يتم التواصل بشأنها مع مسؤولي الحوكمة، نحدد الأمور الأكثر أهمية أثناء تدقيق البيانات المالية الموحدة للفترة الحالي  ومن بين
ور في تقرير مدققي الحسابات مالم يكن الإفصاح عن تلك الأمور للعامة محظوراً بموجب القوانين أو التشريعات أو أمور التدقيق الرئيسية. نقوم باستعراض هذه الأم

عود على  بذلك أكثر من المنافع التي تعندما نرى في حالات نادرة للغاية أنه يجب عدم الإفصاح عن أمر ما في تقريرنا إذا كان من المتوقع أن تكون التداعيات السلبية للقيام 
 المصلحة العامة نتيجة هذا الإفصاح. 
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 التقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى 
 : 2022ديسمبر  31في  المنتهيةلسنة ل ، فإننا نُشير إلى ما يلي2021( لسنة 32كما يقتض ي القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم )

 لأغراض تدقيقنا؛لقد حصلنا على كافة المعلومات والإيضاحات التي نعتبرها ضرورية •
(  32رقم )لعربية المتحدة  تم إعداد البيانات المالية الموحدة، من كافة النواحي المادية، بما يتوافق مع الأحكام ذات الصلة للقانون الاتحادي لدولة الإمارات ا•

 ؛  2021لسنة 
 بسجلات محاسبية منتظمة؛ احتفظ البنك•
 ؛للبنكء مجلس الإدارة، وبحدود ما يتعلق بهذه البيانات المالية الموحدة، مع ما جاء في السجلات المحاسبية تتفق المعلومات المالية الواردة في تقرير أعضا•
 في البيانات المالية الموحدة؛ 11في الإيضاح  2022ديسمبر  31خلال السنة المنتهية في  البنكالتي تم شراؤها من قبل  الاستثماراتتم الإفصاح عن •
 في البيانات المالية الموحدة المعاملات المادية مع الأطراف ذات العلاقة والشروط التي تم بموجبها تنفيذ هذه المعاملات؛  43يبين الإيضاح رقم •
 و ؛2022ديسمبر   31على البيانات المالية عن المساهمات الاجتماعية خلال السنة المالية المنتهية في  31يفصح الإيضاح رقم •
تيحت لنا، لم يسترع انتباهنا ما يجعلنا نعتقد أن  •

ُ
أ ، أي من  2022ديسمبر    31، خلال السنة المالية المنتهية في  البنك قد خالفبناءً على المعلومات التي 

، أو النظام الأساس ي للبنك، على وجه قد يكون له تأثير مادي  2021( لسنة 32رقم )الأحكام ذات الصلة للقانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة 
 . 2022ديسمبر  31على أنشطته أو مركزه المالي الموحد كما في 

 
 

، فإننا نؤكد أيضاً أننا قد حصلنا على كافة المعلومات والإيضاحات التي رأينا  2018( لسنة 14من المرسوم بقانون اتحادي رقم ) (114)المادة رقم وعملًا بمقتض ى 
 أنها ضرورية لأغراض تدقيقنا.

 
 ديلويت آند توش )الشرق الأوسط( 

 
 
 

 
 
 
 
 

 أكبـر أحمد 
 1141رقم القيد بسجل مدققي الحسابات: 

 2023يناير  24
 دبي 

 الإمارات العربية المتحدة
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   الموحدالخسائر  و أبيان الأرباح 

   2022 ديسمبر   31المنتهية في  للسنة
  2022 2021 
 ألف درهم  ألف درهم  إيضاح 

    صافي الإيرادات 
   9,012,708   11,738,826 31 التمويلية والاستثمارية الإسلامية الإيرادات من المعاملات 

   1,654,805   1,600,879 32 إيرادات العمولات والرسوم وصرف العملات الأجنبية  
   20,602   56,064 33 بالقيمة العادلة، صافي   قاسةالم الإيرادات من الاستثمارات الأخرى 

   82,451   137,843 34 الإيرادات من العقارات المحتفظ بها للتطوير والبيع، صافي  
   224,635   230,145 35 الإيرادات من العقارات الاستثمارية

   115,948   128,301 4-12 ةمشاريع مشتركالحصة من أرباح شركات زميلة و 
   683,855   209,336 36 إيرادات أخرى 

   11,795,004   14,101,394  إجمالي الإيرادات  
 ( 2,373,425) (3,634,276) 37 حصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح: ناقص

   9,421,579 10,467,118  صافي الإيرادات 
    

    المصروفات التشغيلية 
 ( 1,511,374) ( 1,583,111) 38 مصروفات الموظفين 

 (838,565) ( 966,500) 39 العمومية والإدارية المصروفات 
 ( 57,841) (64,038) 1-14 استهلاك عقارات استثمارية
 (121,497) ( 119,517) 16 استهلاك ممتلكات ومعدات 

 ( 2,529,277) (2,733,166)  إجمالي المصروفات التشغيلية
    

   6,892,302   7,733,952  والضريبةصافي الإيرادات التشغيلية قبل صافي خسائر انخفاض القيمة 
 ( 2,448,172) ( 2,102,878) 40 خسائر انخفاض القيمة، صافي  

   4,444,130   5,631,074  أرباح السنة قبل مصروفات ضريبة الدخل 
 ( 38,102) ( 79,228) 3-22 مصروفات ضريبة الدخل  

   4,406,028 5,551,846  صافي أرباح السنة 
 

    إلى:  عائدة 
   4,390,996   5,474,400  مالكي البنك  
   15,032   77,446   3-17 الحصص غير المسيطرة   

   4,406,028 5,551,846  صافي أرباح السنة 
    

   0.53 0.70 41 ربحية السهم الأساسية والمخفضة )درهم لكل سهم(

 
 
 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.  98إلى  13الصفحات من المدرجة على تشكل الإيضاحات 
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 الموحد   الدخل الشاملبيان 
   2022ديسمبر   31للسنة المنتهية في 

 
  2022 2021 
 ألف درهم  ألف درهم   
    

   4,406,028 5,551,846  صافي أرباح السنة 
    

    الشاملة الأخرى بنود الإيرادات / )الخسائر( 

    

    البنود التي قد تتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى الأرباح أو الخسائر: 
 (137,204) ( 251,755)  أسعار الصرف الناتجة من تحويل العمليات الخارجية، صافي   فروق

 ( 554) ( 29,269)  ربح القيمة العادلة من استثمارات الصكوك
    

    إعادة تصنيفها لاحقاً إلى الأرباح أو الخسائر: البنود التي لن تتم 
   130,557 ( 95,562)  ، صافي الدخل الشامل ا خرمن خلال  القيمة العادلة لاستثمارات أخرى بالقيمة العادلة)خسارة( / ربح 

    

 ( 7,201) ( 376,586)  للسنة الخسائر الشاملة الأخرى 
    

   4,398,827 5,175,260  للسنة   الدخل الشاملإجمالي 
    

    إلى:  عائـدة 
   4,383,288   5,098,126  مالكي البنك  
   15,539   77,134  الحصص غير المسيطرة   

   4,398,827 5,175,260  للسنة   الدخل الشاملإجمالي 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.  98إلى  13الصفحات من المدرجة على تشكل الإيضاحات 
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 الموحد بيان التدفقات النقدية 
 2022 ديسمبر   31المنتهية في  للسنة

 

  2022  2021 
 ألف درهم  ألف درهم   

    الأنشطة التشغيلية 
   4,444,130   5,631,074  أرباح السنة قبل مصروفات ضريبة الدخل

    تسويات لـ: 
 (115,948) ( 128,301)  ة مشاريع مشتركالحصة من أرباح شركات زميلة و 

 ( 82,451) (137,843)  الأرباح من استبعاد عقارات محتفظ بها للتطوير والبيع 
 ( 20,602) ( 56,064)  إيرادات توزيعات الأرباح

 (415,525) ( 9,158)  صكوك اللأرباح من بيع استثمارات في ا
 ( 13,319)   2,454  الأرباح من استبعاد ممتلكات ومعدات )الخسارة( /  

 (128,314) ( 113,229)  الأرباح من عقارات استثمارية 
   121,497   119,517  استهلاك ممتلكات ومعدات 
   57,841   64,038  استهلاك عقارات استثمارية

   4,869   3,194  إطفاء خصم صكوك 
   33,441  33,247  مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين 

   67,795   67,795  ملموسةإطفاء موجودات غير 
 ( 75,000)     -  الربح من استبعاد شركة زميلة 

   2,448,172   2,102,878  انخفاض القيمة للسنة، صافي   مصاريف
 

   

   6,326,586   7,579,602  التدفقات النقدية التشغيلية قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية 
    

 (146,900)   146,900  في الودائع والمرابحات الدولية المستحقة خلال فترة تزيد عن ثلاثة أشهر الزيادة 
   7,442,941 ( 1,941,914)  والاستثمارية الإسلاميةفي الموجودات التمويلية )الزيادة( / النقص 
   1,964,240 ( 929,412)  والموجودات الأخرى  الالتزاماتفي )الزيادة( / النقص 

   510,261 ( 5,888,956)  ودائع المتعاملين الزيادة في )النقص( / 
 ( 10,104,622)   7,106,805  في المستحق إلى بنوك ومؤسسات مالية أخرى الزيادة / )النقص( 
 ( 2,408)   1,438,756     سدادوالمطلوبات الأخرى والزكاة مستحقة ال الالتزاماتفي الزيادة / )النقص( 

 5,990,098   7,511,781  العمليات الناتج من  النقد
    

 ( 16,686) ( 26,779)  تعويضات نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين  
 ( 44,783) (76,233)  ضرائب مدفوعة

 5,928,629   7,408,769  الأنشطة التشغيليةالناتج من  صافي النقد
 
 
 
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.  98إلى  13الصفحات من المدرجة على تشكل الإيضاحات 
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   )تتمة(بيان التدفقات النقدية الموحد 
 2022ديسمبر   31للسنة المنتهية في 

 
  2022 2021 
 ألف درهم  ألف درهم   

    الاستثماريةالأنشطة 
 ( 6,213,486) (10,870,624)  الصكوكصافي الحركة في الاستثمارات في 

   13,303   172,194  بالقيمة العادلة   مقاسة صافي الحركة في استثمارات أخرى 
   20,602   56,064  المستلمة توزيعات الأرباح 

 (259,756) (337,919)  إضافات إلى عقارات محتفظ بها للتطوير والبيع 
   314,018   553,312  المتحصلات من استبعاد عقارات محتفظ بها للبيع والتطوير 

 (350,842) ( 205,626)  عقارات استثمارية   إضافات إلى
   908,867   695,947  عقارات استثماريةالمتحصلات من استبعاد 

   38,829   28,007  ة  مشاريع مشتركالحركة في استثمارات في شركات زميلة و 
 (171,633) ( 294,697)  ، بالصافيممتلكات ومعدات إضافات إلى

 ( 5,700,098) ( 10,203,342)  الأنشطة الاستثمارية المستخدم في  صافي النقد

    
    الأنشطة التمويلية

   3,671,325   5,509,500  إصدار صكوك
 ( 1,836,500) (3,673,000)  سداد صكوك 

   1,836,500     -  الأول  الشقإصدار صكوك من 
 ( 5,509,500)     -  الأول  الشقاسترداد صكوك من 

 (554,393) ( 404,030)  الأول  الشقتوزيع أرباح صكوك من 
 ( 2,778) ( 287)  الأول  الشق تكلفة إصدار صكوك من 

 ( 1,445,422) ( 1,806,778)  توزيعات أرباح مدفوعة

 ( 3,840,768) ( 374,595)  الأنشطة التمويلية  المستخدم في صافي النقد
    

 ( 3,612,237) ( 3,169,168)  في النقد وما يعادلهالنقص   صافي
   33,883,760   30,273,546  النقد وما يعادله في بداية السنة 

   2,023 ( 89,929)  تأثير التغيرات في أسعار الصرف على رصيد النقد المحتفظ به بالعملات الأجنبية

 30,273,546   27,014,449  ( 42 إيضاحالنقد وما يعادله في نهاية السنة )

    
 
 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.  98إلى  13الصفحات من المدرجة على تشكل الإيضاحات 
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 المالية الموحدة  البياناتإيضاحات حول 
   2022 ديسمبر 31المنتهية في  للسنة

 

  الوضع القانوني والأنشطة الرئيسية  .1
هجري، الموافق  1395صفر   29تأسس بنك دبي الإسلامي )شركة مساهمة عامة( )"البنك"( بموجب المرسوم الأميري الصادر عن صاحب السمو حاكم دبي بتاريخ 

اهمة عامة بموجب قانون بغرض تقديم الخدمات المصرفية والخدمات المتعلقة بها وفقًا لأحكام الشريعة الإسلامية. تم لاحقاً تسجيله كشركة مس  1975مارس    12
 )وتعديلاته(.  1984لسنة  8الشركات التجارية رقم 

 

 "(.المجموعة"بـ معاً )يشـار إليها  17رقم في الإيضاح المبينة  التابعة البنك وشركاتهطة أنش المرفقة وحدةة المالمالي  البيانات تتضمن
 

 تم إدراج البنك في سوق دبي المالي )المؤشر: "دي آي بي"(.  
 

في ضوء التوجيهات  مبادئ الشريعة الإسلامية  وفق  والخدمات المصرفية الاستثمارية  والأفراد  لشركات  لالخدمات المصرفية  بتقديم  بصورة رئيسية  المجموعة    تقوم
بتنفيذ عملياتها من خلال فروعها المجموعة  وتقوم  .  ا للمصرف المركزي لدولة الإمارات العربية المتحدةالحجنة الشرعية الداخلية والهيئة الشرعية العليالصادرة عن  

 دة.حول هذه البيانات المالية الموح 17يضاح الإ في  لشركات المجموعةالأنشطة الرئيسية  يتم بيان . المحلية وشركاتها التابعة الخارجية
 

 ، دبي، الإمارات العربية المتحدة.1080الرئيس ي للبنك هو ص.ب إن العنوان المسجل للمكتب 
 
 تطبيق المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة  .2
 على المعلومات المالية الموحدة   جوهري تأثير  بدون المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة المطُبقة  2-1

في    ،2022يناير    1  المالية الجديدة والمعدلة التالية، والتي أصبحت سارية المفعول للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد  لإعداد التقاريرالمعايير الدولية  تم اعتماد  
بقة ولكن قد تؤثر  للسنوات الحالية والسا المدرجةأي تأثير مادي على المبالغ  المعدلة هذه المعايير الدولية للتقارير المالية  يترتب على تطبيقهذه البيانات المالية. لم 

 على المحاسبة للمعاملات أو الترتيبات المستقبلية. 
 ؛قبل الاستخدام المقصود  بالعوائدالمتعلقة  الممتلكات وا لات والمعدات 16 معيار المحاسبة الدولي رقمتعديلات على  ▪
 ؛المتعلقة بالعقود المرهقة وجودات المحتملةالمخصصات والمطلوبات الطارئة والم 37 معيار المحاسبة الدولي رقمتعديل على  ▪
 ؛ والأعمال المتعلقة بالإشارة إلى الإطار المفاهيمي عمليات اندماج  3تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية  ▪
 . 2020- 2018  المعيار الدولية لإعداد التقارير المالية السنوية على  التحسينات  ▪

 
 قيد الإصدار وغير السارية بعد تم تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة  2-2

م العمل بها بعد. إن الإدارة بصدد  لم تقم المجموعة بعد بالاعتماد المبكر للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة التالية التي تم إصدارها ولم يت
 يم لتأثير المتطلبات الجديدة.إجراء تقي

 

 المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدّلة
سارية للفترات السنوية التي  

 تبدأ في أو بعد 
 2023يناير  1   السياسات المحاسبية والتغييرات في التقديرات والأخطاء المحاسبية   8  معيار المحاسبة الدولي رقم تعديلات على  

  

 2023يناير  1 متداولة أو غير متداولة ك المتعلقة بتصنيف المطلوبات    عرض البيانات المالية   1  معيار المحاسبة الدولي رقم تعديلات على  

  

 2023يناير  1 عقود التأمين   17تعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

  

  الاســــتثمارات في الشــــركات الزميلة   28  معيار المحاســــبة الدولي رقم و   البيانات المالية الموحدة   10تعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية  
 من المستثمرين   وجودات فيما يتعلق بمعالجة بيع أو مساهمة الم   والمشاريع المشتركة 

لأجل  السريان  تاريخ  إرجاء  تم 
 غير مسمى. 

 

 
ــيرات والتعديلات الجديدة في البيانات المالية للمجموعة    اعتماد هذه تتوقع الإدارة   ــ ــيرات  ، وألا يترتب على ا فترة التطبيق الأولي في  المعايير والتفســ ــ عتماد هذه المعايير والتفســ

 تأثير جوهري على البيانات المالية للبنك في فترة التطبيق الأولي. أي  والتعديلات الجديدة قد  
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   تعريفات 3
 لقد تم استـخدام المصطححات التالية في البيانات المالية الموحدة مع معانيها المحددة:

 

 المرابحة  3-1
بعد قيام البائع بشراء الأصل وقبضه وتملكه بناءً على وعد المشتري بشراء  بسعر مؤجل  هي عقد تبيـع المجموعة )"البـائع"( بموجبه أصل ما لأحد عملائها )"المشتري"(  

ه بشكل مسبق. يتم احتساب قيمة ربح  بموجب شروط وأحكام مرابحة معينة. يتألف سعر بيع المرابحة من تكلفة الأصل وهامش ربح متفق عليمن البائع  الأصل  
بل المشتري للبائع على أقساط المرابحة داخلياً على أساس زمني على مدار فتـرة العقد بناءً على مبلغ التمويل الأصلي قيد السداد. يتم سـداد ثمن بيع المرابحة من ق

 خلال المدة المنصوص عليها في عقد المرابـحة.
 
 

 الإجارة  3-2
 نتهيـة بالتمليك المالإجـارة  3-2-1

أو من المتعامل نفسه وفقاً هي اتفاقية تؤجر المجموعة )"المؤجر"( بموجبها أصل ما لأحد عملائها )"المستأجر"( )بعد شراء / حيازة الأصل المعين، إما من بائع آخر  
 أجرة ثابتة أو متغيرة. ب سدادمحددة، على أن يستحق ال أجرة محددة لمدة / لفترات إيجارية سدادبالاستئجار(، مقابل  وبوعدهلطلب المتعامل 

 

تلك الاتفاقية بتجديد تحدد اتفاقية الإجارة الأصل المستأجر وتنص على فتـرة الإجارة وأساس احتساب الأجرة ومواعيد سداد الأجرة، كما يتعهد المستأجر بموجب  
 يتفق مع الجدول الزمني المحدد والصيغة المعمول بها على مدار فتـرة الإجارة.الفترات الإيجارية وسداد مبالغ الأجرة ذات الصلة بما 

 

  يبيع بموجب اتفاقية الإجارة،    يحتفظ المؤجر بملكية الأصل طيلة مدة الإجارة. وفي نهاية مدة الإجارة بعد أن يقوم المستأجر بالوفاء بكافة الالتزامات المترتبة عليه
 قدمه المؤجر.يتعهد بالبيع الذي الرمزية استناداً إلى الأصل المؤجر للمستأجر بقيمة 

 

 )والتي تمثل غالباً تكلفة الأصل المؤجـر(. المستحقةالأجرة الثابتة  سدادستمر طيلة فتـرة الإجارة بناءً على يالأجرة فور بدء عقد الإجارة و  سدادستحق ي
 

 

 الإجارة الآجلة  3-2-2
اتفاقية   هي  الذمة(  في  الموصوفة  )الإجارة  ا جلة  بموجبها،    تقدمالإجارة  )"المؤجر"(  لأحد  في  المجموعة  لتؤجره  معينة  بمواصفات  أصل  المستقبل،  في  محدد  تاريخ 

 .)البيع(  المجموعة ذلك الأصل عن طريق الاستصناععند إتمامه وتسلمه من المطوّر أو المقاول أو المتعامل الذي اشترت منه  ويكون ذلك عادةً  عملائها )"المستـأجر"(  
 

 .الأجرةومواعيد سداد  الأجرةالإجارة وأساس احتساب  مدةتحدد اتفاقية الإجارة ا جلة تفاصيل الأصل المؤجر وتنص على 
 

لإجارة ا جلة خلال فتـرة الإنشاء على أساس  ل  رة المتغيرةالأج  قيمة  ، على أن يتم احتسابعلى دفعة واحدة أو عدة دفعات  للبائعأثناء فتـرة الإنشاء، تسدد المجموعة  
الأجرة   مضافة إلى دفعةمن الأجرة أو    ةمقدم  كدفعةإما خلال فتـرة الإنشاء    الأجرةمبالغ    ويتم تسليم.  ةفتـرة الإنشاء وعلى حساب الأجر   امتدادزمني مقسم على  

 الأولى أو الثانيـة بعد بدء الإجارة. 
 

داد مبالغ  ي الإجارة ا جلة إلا بعد تسلم المستأجر الأصل من المؤجر. ويتعهد المستأجر بموجب اتفاقية الإجارة المؤجلة بتجديد فترات الإجارة وسلا تستحق الأجرة ف
 الأجرة المتعلقة بكل فتـرة وفقًا لحجدول الزمني المتفق عليه والصيغة المعمول بها خلال مدة الإجارة. 

 

ا جيحتفظ المؤجر   الإجارة  اتفاقية  بموجب  عليه  المترتبة  الالتزامات  بكافة  بالوفاء  المستأجر  قام  إذا  نهايتها  وفي  الإجارة،  مدة  طيلة  الأصل  لة، يبيع المؤجر  بملكية 
 .لى تعهد البيع الذي قدمه المؤجـرالأصل المؤجَر إلى المستأجر بقيمة رمزية بناءً ع

 إلى المستأجر.فتـرة الإنشاء  الإيجارات المحصلة خلال    وترد المجموعةالإجارة ا جلة  تُلغى  المجموعة في منح حيازة الأصل بموجب الإجارة ا جلة إلى المستأجر،    إن أخفقت
 

 المشاركة  3-3
المشاركة  من خلالها  يساهم    هي اتفاقية بين المجموعة وأحد عملائها رأسمال  في  الطرفين  وفقاً كلا  عيناً  أو  نقداً  المساهمة  تكون  أن  ويجوز  المشاركة"(،  )"رأسمال 

معين إما بصفة دائمة    للقيمة التي يتم تحديدها وقت إبرام عقد المشاركة. ويجوز أن يكون موضوع المشاركة مشروع استثماري معين، قائم أو جديد، أو ملكية عقار
للعميل. يتم تقسيم الأرباح وفقاً لنسبة توزيع الربح المتفق عليها سلفاً كما هو منصوص عليه في عقد المشاركة.  أو متناقصة تنتهي بتمليك محل المشاركة بالكامل  

يتم تقسيم الخسارة، إن وجدت، بناءً على نسبة وعلى الرغم من ذلك،  من قبل الشـريك المدير.    الربح   علان / توزيعو   تنضيض المشاركة  يتم توزيع ربح المشاركة عند
د، يجب أن تقدم  مة كل من الشريكين في رأس المال، مع مراعاة أنه في حالة عدم إهمال الشريك المدير أو مخالفته لبنود عقد المشاركة أو تخلفه عن السدامساه

هرة أو تفادي تبعاتها السلبية على  التنبؤ بتلك القوى القاتعذر عليه  ن تلك الخسارة قد حدثت بسبب قوى قاهرة، وأن الشريك المدير  على أللمجموعة دليلًا مقنعاً  
 المشاركة. 
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   )تتمة(تعريفات  3
 

 المضاربة   3-4
)"رأسمال المضاربة"( إلى الطرف ا خر )"المضـارب"(، المضاربة هي عقد بين طرفين، يكون أحدهما الممول )"رب المال"( وهو الطرف الذي يقدم مبالغ مالية معينة  

)متفق عليها مسبقًا( من وهو الطرف الذي يقوم على إثر ذلك باستثمار رأسمال المضاربة في أحد المشاريع التجارية أو الأنشطة بناءً على خبرته مقابل حصة محددة  
من قبل    الربح  / توزيع    إعلان   تنضيض المضاربة أو  المضاربة. الأصل أن يتم توزيع ربح المضاربة عند  الربح الناتج، إن وجد، على ألا يتدخل رب المال في إدارة نشاط 

ويتحمل المضارب الخسارة في   ، ولكن حية إن التنضيض الحقيقي غير ممكن، تسمح الشريعة بالتنضيض الحكمي للمضاربة وتوزيع الأرباح على أساسه. المضارب
المال دليلًا مقنعاً   حالة التخلف عن السداد، أو الإهمال أو المخالفة لشروط وأحكام عقد المضاربة، و لا فإن رب المال هو من يتحمل الخسارة، شريطة تلقي رب

على المضاربة. وبموجب عقد المضاربة، فقد    الضارةأو تفادي تبعاتها    بهايفيد بأن تلك الخسارة قد وقعت بسبب قوى قاهرة، وأن المضارب لم يكن بوسعه التنبؤ  
بخلط أمواله الخاصة مع رأسمال المضاربة، الأمر الذي   ويجوز للمضارب، بشرط موافقة رب المال، أن يقوم  تكون المجموعة مضارباً أو رب المال، حسب الحالة.

 ينتج عنه تشكيل وعاء المضاربة المشترك. 
 
 
 

 الوكالة  3-5
لى وكيل )"الوكيل"(، وهو الوكالة هي اتفاقية بين طرفين، يكون أحد الطرفين هو الممول )"الموكل"(، وهو الذي يقوم بتقديم مبلغ مالي محدد )"رأسمال الوكالة"( إ

للموكل الذ الوكيل  يقدمها  التي  الاستثمار  خطة  الجدوى /  لدراسة  الإسلامية طبقاً  الشريعة  مع  تتفق  بطريقة  الوكالة  رأسمال  باستثمار  يقوم  . يستحق الوكيل ي 
رأسمال الوكالة مقطوع أو نسبة مئوية من  وقد يتم منح الوكيل أي مبالغ  الة.  على أن يحق للموكل كل الربح الناتج من الوك  أتعاباً محدداً )"أجر الوكالة"( كمبلغ 

إعلان  أو    التنضيضعند    . يتم توزيع ربح الوكالةكما يستحق الموكل جميع أرباح الوكالة  إضافية تزيد على نسبة الربح أو العوائد المتفق عليها كحافز على حسن الأداء
ويتحمل  لكن حية إن التنضيض الحقيقي غير ممكن، تسمح الشريعة بالتنضيض الحكمي للوكالة وتوزيع الأرباح على أساسه.  من قبل الوكيل. و   الربح    توزيع  /

سارة، شريطة حصول الوكيل الخسارة في حالة التخلف عن السداد، أو الإهمال أو المخالفة لشروط وأحكام اتفاقية الوكالة، و لا فإن الموكل هو من يتحمل الخ
السلبية على    على دليل مقنع يفيد بأن تلك الخسارة قد وقعت بسبب قوى قاهرة، وأن الوكيل لم يكن بوسعه التنبؤ بتلك القوى القاهرة أو تفادي تبعاتهاالموكل  

 الوكالة، حسب الحالة.
 

 السلم 3-6
ثمن السلم بالكامل مقدماً، في حين يقوم العميل بتسليم  له  دد  وتسمن المتعامل  هو عقد تشتري المجموعة بموجبه كميـة محددة من سلعة معينة  عقد تمويل السلم  

وبيعها لاحقاً إلى طرف االمتعامل  كميات السـلع طبقاً لجدول التسليـم المتفق عليه. تجني المجموعة أرباحاً من معاملات السلم عندما يتم استلام سلعة السلم من  
 ساس زمني على مدار فتـرة عقد السلم بناءً على قيمة سلعة السلم قيد السداد.آخر مقابل ربح. يتم احتساب ربح السلم داخلياً على أ

 

 الاستصناع  3-7
إنشاء أصل أو عقار محدد )"المصنوع"( لأحد عملائها )"المستصنع"  تصنيع أو  هو عقد بيع بين طرفي العقد، بحية تتعهد المجموعة )"الصانع" أو "البائع"( بموجبه ب

  متفق عليه مقابل ثمن محدد سلفاً، على أن يتضمن ذلك الثمن تكلفة الإنشاء   في موعدأو "المشتري"( وفقاً لمواصفات متفق عليها بشكل مسبق، على أن يتم التسليم  
، بالكامل أو أي جزء  عملية الإنشاء/التطوير أو التصنيعإنجاز العمل، المتعهد به، على الصانع فحسب، بل من الممكن تنفيذ    يتطلبوهامش ربح. ولا    أو التصنيع

. وبموجب عقد الاستصناع، قد تقوم المجموعة بدور الصانع أو  لتسليم المصنوع في وقته المتفق عليه   منه، عن طريق طرف ثالة تحت إشراف ومسؤولية الصانع
لى أساس زمني على تصنع. يتم احتساب ربح الاستصناع )الفارق بين ثمن بيع المصنوع للمتعامل و جمالي تكلفة الاستـصناع التي تتكبدها المجموعة( داخلياً عالمس

 مدار فتـرة العقد بناءً على مبلغ التمويل الأصلي قيد السداد.
 
 

 الصكوك 3-8
كبديل المعنية  وجوداتة متساوية تمثل حصص ملكية شائعة في محفظة من الم"شهادات استثمار ذات قيم بأنها  الصكوك  تُعرف   تستخدم  عموماً  والصكوك   .

 المعنية من قبل حامل الصك مع كافة الحقوق والالتزامات الخاصة بالملكية.  وجوداتتمثل ملكية المحية  إسلامي لمصطحح السندات المالية
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 أساس الإعداد  4
افق 4-1  بيان التو

وفقًا   الموحدة  الموجزة  المرحلية  المالية  المعلومات  هذه  إعداد  الصادرةتم  المالية  التقاير  لإعداد  الدولية  عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والمتطلبات    للمعايير 
)"قانون    الشركات التجاريةبشأن    2021  لسنة   32بما في ذلك القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم  ،  السارية لقوانين دولة الإمارات العربية المتحدة

 . 2018( لسنة 14قانون اتحادي رقم )برسوم المكذلك و   2022يناير  2في   فاذوالذي دخل حيز الن 2021سبتمبر  20في  الصادرالشركات الجديد"( 
 
 

 أساس القياس 4-2
 السياسات المحاسبية أدناه.   توضحكما  بالقيمة العادلة المقاسة الية المدوات بعض الأ تم إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس التكلفة التاريخية باستثناء 

 

 العملة الرسمية وعملة عرض البيانات المالية الموحدة 4-3
 ذكر خلاف ذلك. يُ   ما لمالألف،  إلى أقرب عدد صحيح ب  كافة القيم  وتُقرب  )"الدرهم الإماراتي"(  تم عرض هذه البيانات المالية الموحدة بدرهم الإمارات العربية المتحدة

 

 السياسات المحاسبية الرئيسية المطبقة عند إعداد هذه البيانات المالية الموحدة.   تم أدناه بيان 
 
 السياسات المحاسبية الهامة  5
 س التوحيد  أس 5-1
 دمج الأعمال    5-1-1

تم بصورة عامة قياس  يتم احتساب دمج الأعمال من خلال طريقة الاستحواذ كما في تاريخ الاستحواذ، وهو التاريخ الذي يتم فيه تحويل السيطرة إلى المجموعة. ي
ليها. يتم اختبار أي شهرة تجارية تنشأ من الثمن المحول عند الاستحواذ بالقيمة العادلة التي يتم احتسابها على أنها صافي الموجودات المحددة التي تم الاستحواذ ع

يتم   القيمة.  في  لانخفاض  تعرضها  من  للتحقق  سنوياً  تكاليف  احتساب  الدمج  بيان  يتم  الخسائر.  أو  الأرباح  ضمن  مباشرة  منخفض  بسعر  الشراء  من  أرباح  أي 
 مي أو أدوات حقوق ملكية.     المعاملة كمصروفات عند تكبدها باستثناء التكاليف المتعلقة بإصدار أدوات تمويل إسلا 

 

 هذه المبالغ ضمن الأرباح أو الخسائر. احتساب لا يشتمل الثمن الُمحول على المبالغ المتعلقة بتسوية العلاقات السابقة. غالباً ما يتم 
 

ه بالقيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ. عندما يتم تصنيف المبلغ المحتمل كحقوق ملكية، لا تتم إعادة قياسه ويتم احتساب التسوية  سداديتم قياس أي مبلغ يُحتمل  
 التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة للمبلغ المحتمل ضمن الأرباح أو الخسائر.     احتساب ضمن حقوق الملكية. بخلاف ذلك، يتم 

 

 الشركة التابعة    5-1-2
 موعة:تتضمن البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للمجموعة والمنشآت الخاضعة لسيـطرة المجموعة. تتحقق السيطرة عندما يكون لدى المج

 سلطة على المنشأة المستثمر بها،  ▪
 ها، و  تعرض إلى، أو لديها حقوق في، العوائد المتغيرة من ارتباطها بالمنشأة المستثمر ب  ▪
 القدرة على استخدام سلطتها على المنشأة المستثمر بها للتأثير على قيمة عوائدها. ▪

 

تغيرات في عنصر أو أكثر من عناصر السيـطرة الثلاثة   وجودالحقائق والظروف تشير إلى  إن كانت  المجموعة تقييم ما إذا كانت تسيطر على المنشأة المستثمر بها    تعيد
 الموضحـة أعلاه. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 أساس الإعداد  4
افق 4-1  بيان التو

وفقًا   الموحدة  الموجزة  المرحلية  المالية  المعلومات  هذه  إعداد  الصادرةتم  المالية  التقاير  لإعداد  الدولية  عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والمتطلبات    للمعايير 
)"قانون    الشركات التجاريةبشأن    2021  لسنة   32بما في ذلك القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم  ،  السارية لقوانين دولة الإمارات العربية المتحدة

 . 2018( لسنة 14قانون اتحادي رقم )برسوم المكذلك و   2022يناير  2في   فاذوالذي دخل حيز الن 2021سبتمبر  20في  الصادرالشركات الجديد"( 
 
 

 أساس القياس 4-2
 السياسات المحاسبية أدناه.   توضحكما  بالقيمة العادلة المقاسة الية المدوات بعض الأ تم إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس التكلفة التاريخية باستثناء 

 

 العملة الرسمية وعملة عرض البيانات المالية الموحدة 4-3
 ذكر خلاف ذلك. يُ   ما لمالألف،  إلى أقرب عدد صحيح ب  كافة القيم  وتُقرب  )"الدرهم الإماراتي"(  تم عرض هذه البيانات المالية الموحدة بدرهم الإمارات العربية المتحدة

 

 السياسات المحاسبية الرئيسية المطبقة عند إعداد هذه البيانات المالية الموحدة.   تم أدناه بيان 
 
 السياسات المحاسبية الهامة  5
 س التوحيد  أس 5-1
 دمج الأعمال    5-1-1

تم بصورة عامة قياس  يتم احتساب دمج الأعمال من خلال طريقة الاستحواذ كما في تاريخ الاستحواذ، وهو التاريخ الذي يتم فيه تحويل السيطرة إلى المجموعة. ي
ليها. يتم اختبار أي شهرة تجارية تنشأ من الثمن المحول عند الاستحواذ بالقيمة العادلة التي يتم احتسابها على أنها صافي الموجودات المحددة التي تم الاستحواذ ع

يتم   القيمة.  في  لانخفاض  تعرضها  من  للتحقق  سنوياً  تكاليف  احتساب  الدمج  بيان  يتم  الخسائر.  أو  الأرباح  ضمن  مباشرة  منخفض  بسعر  الشراء  من  أرباح  أي 
 مي أو أدوات حقوق ملكية.     المعاملة كمصروفات عند تكبدها باستثناء التكاليف المتعلقة بإصدار أدوات تمويل إسلا 

 

 هذه المبالغ ضمن الأرباح أو الخسائر. احتساب لا يشتمل الثمن الُمحول على المبالغ المتعلقة بتسوية العلاقات السابقة. غالباً ما يتم 
 

ه بالقيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ. عندما يتم تصنيف المبلغ المحتمل كحقوق ملكية، لا تتم إعادة قياسه ويتم احتساب التسوية  سداديتم قياس أي مبلغ يُحتمل  
 التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة للمبلغ المحتمل ضمن الأرباح أو الخسائر.     احتساب ضمن حقوق الملكية. بخلاف ذلك، يتم 

 

 الشركة التابعة    5-1-2
 موعة:تتضمن البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للمجموعة والمنشآت الخاضعة لسيـطرة المجموعة. تتحقق السيطرة عندما يكون لدى المج

 سلطة على المنشأة المستثمر بها،  ▪
 ها، و  تعرض إلى، أو لديها حقوق في، العوائد المتغيرة من ارتباطها بالمنشأة المستثمر ب  ▪
 القدرة على استخدام سلطتها على المنشأة المستثمر بها للتأثير على قيمة عوائدها. ▪

 

تغيرات في عنصر أو أكثر من عناصر السيـطرة الثلاثة   وجودالحقائق والظروف تشير إلى  إن كانت  المجموعة تقييم ما إذا كانت تسيطر على المنشأة المستثمر بها    تعيد
 الموضحـة أعلاه. 
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 ضاحات حول البيانات المالية الموحدة  إي
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
    )تتمة(أسس التوحيد  5-1
 )تتمة( الشركة التابعة 5-1-2

السلطة على تلك المنشأة المستثمر بها    للمجموعةفي أي من المنشآت المستثمر بها عن أغلبية حقوق التصويت بها، فيكون    للمجموعةتصويت  العندما تقل حقوق  
المجموعة كافة الحقائق والظروف    تراعي.  ةمنفرد  بصورة  صلة بالمنشأة المستثمر بهاحقوق التصويت لمنحها قدرة عملية على توجيه الأنشطة ذات ال  تكفيعندما  
 بشكل يكفي لمنحها السيـطرة، ومن بين تلك الحقائق والظروف:  وق التصويت في المنشأة المستثمر بهاحق للمجموعةالصلة عند تقييم ما إذا كان ذات 
 خرين؛ التصويت لحاملي حقوق التصويت ا   حجم حقوق بمقارنة  المجموعة لدىاجم حقوق التصويت  ▪
 خرين والأطراف الأخرى؛ التصويت ا  للمجموعة وحاملي حقوق حقوق التصويت المحتملة  ▪
 الحقوق الناشئة من الترتيبات التعاقدية الأخرى؛ و ▪
الحاجة لاتخاذ  لى توجيه الأنشطة ذات الصلة وقت الحالية ع القدرة، تمتلك، أو لا تمتلكالمجموعة  والظروف الأخرى التي تشير إلى أن غيرها من الحقائق  ▪

 التصويت والاجتماعات السابقة للمساهميـن. قرارات، بما في ذلك أنماط 
 

وبصورة  التابعة.   يبـدأ توحيد أي من الشركات التابعة عندما تحصل المجموعة على السيطرة على الشركة التابعة، ويتوقف بفقد المجموعة للسيطرة على الشركة
الموحد من تاريخ حصول    أو الخسائرالأرباح  في بيان    السنةخلال    استبعادهاأو    اعليه  الشركة التابعة التي يتم الاستحواذ  مصروفاتإيرادات و   إدراج، يتم  محددة

فيه   تتوقف  الذي  التاريخ  وحتى  السيطرة  على  التـابعة.سيطرة  المجموعة  الشركة  على  مكونات    تكون   المجموعة  وكافة  الخسـائر  أو  ا خر الأرباح  الشامل   الدخل 
   . غير المسيـطرة الحصصو لى  المجموعةإلى مالكي  منسوبة

 

 غير المسيـطرة. الحصصنتج عن ذلك عجز في رصيد  إن حتى الحصص غير المسيـطرة و المجموعة إلى مالكي  للشركات التابعة الشاملالدخل  إجمالي يُنسب
 

 . للمجموعة مع السياسات المحاسبية  المحاسبية سياساتها  تتوافق لكيتعديلات على البيانات المالية للشركات التابعة  إجراءيتم عند الضرورة، 
 

 توحيد.البالكامل عند   المجموعةوالتدفقات النقدية المرتبطة بالمعاملات بين منشآت  المصروفات جميع الموجودات والمطلوبات وحقوق الملكية والإيرادات و  تحذف
 

  حقوق   كمعاملات  احتسابها، يتم  للسيطرة على الشركات التابعة  المجموعةفي الشركات التابعة، والتي لا تؤدي إلى فقدان    المجموعةإن التغيرات في حصص ملكية  
حصص غير المسيطرة لتعكس التغيرات في حصصهم في الشركات التابعة.  يتم الاعتراف مباشرة في حقوق  الملكية. يتم تعديل القيم الدفترية لحصص المجموعة و 

 ويُنسب إلى،  المقبوض/مستحق القبضأو    سدادمستحق ال /دفوعحصص غير المسيطرة والقيمة العادلة للمبلغ المالتعديل    المبلغ الذي يتم بهالملكية بالفرق بين  
 .مالكي المجموعة

 

 العملات الأجنبية 5-1-3
معاملات كل منشأة من منشآت المجموعة التي تتم بعملات غير العملة الرسمية لكل منشأة )العملات الأجنبيـة( احتساب  عند إعداد البيـانات المالية الموحدة، يتم  

وفقاً  الأجنبية  بالعملات  المالية  البـنود  تحويل  يتم  تقرير،  فتـرة  كل  نهاية  وفي  المعاملات.  تـواريخ  في  السـائدة  الصرف  لأسـعار  في ذلك  وفقاً   لأسـعار الصرف السائدة 
يتم فيه تحديد القيمة العادلـة. لا    التـاريخ. يتم تحويل البنود غير المالية بالعملات الأجنبية المسجلة بالقيمة العادلة وفقاً لأسـعار الصرف السائدة في التـاريخ الذي

 بالتكلفة التاريخية بأي من العملات الأجنبيـة. المقاسةتتم إعادة تحويل البـنود غير المالية 
 

 فروقات الصرف للبنود المالية في بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد في الفتـرة التي تنشأ فيها باستثناء:احتساب يتم 
 فروقات أسـعار الصرف للمعاملات المبرمة للتحوط من مخاطر عملات أجنبية محددة؛ و  ▪
لية خارجية لم يتم تخطيط تسوية لها وليس من المحتمل حدوثها )ولذلك فروقات أسعار الصرف من البـنود المالية المستحقة من، أو المستحقة إلى، عم ▪

ها مبدئيـاً في الدخل الشامل ا خر ويعاد تصنيفها من حقوق الملكية إلى بيـان الأرباح احتساب تشكل جزءاً من صافي الاستثمار في العملية الخارجية(، والتي يتم  
 . أو الخسائر الموحد عند تسوية البـنود المالية

 

ض البيانات المستخدمة لأغراض عرض البيـانات المالية الموحدة، يتم تحويل موجودات ومطلوبات العمليات الخارجية للمجموعة إلى الدرهم الإماراتي، وهو عملة عر 
وفقاً لمتوسط أسعار الصرف السـائدة في    من قبل المجموعة، باستخدام أسعار الصرف السائدة في نهاية كل فتـرة تقرير. ويتم تحويل بنود الإيرادات والمصروفات

فروقات الصرف، إن وجـدت، ضمن الدخل الشامل ا خر ويتم بيان القيمة المتراكمة في حقوق الملكية )وتنسب إلى الحصص غير المسيطرة احتساب  الفتـرة. يتم  
 حيثما يكون مناسباً(. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
    )تتمة(س التوحيد أس 5-1
 )تتمة( العملات الأجنبية 5-1-3

الأرباح أو  إلى بيـان    المجموعةبتلك العمليـة العائدة إلى مالكي    في حقوق الملكية المتعلقةالمتراكمة    الصرف   فروقاتجميع    عاد تصنيفيُ ،  خارجيةعملية  عاد  عند استب
 وحد. الم الخسائر

 

على تلك الشركة   علاوة على ذلك، عند قيام المجموعة باستبعاد جزء فقط من حصتها في شركة تابعة بحية لا ينتج عن هذا الاستبعاد فقدان المجموعة للسيطرة
ها في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد. فيما يتعلق احتساب ة من فروقات الصرف المتراكمة على الحصص غير المسيطرة ولا يتم  التابعة، يُعاد توزيع الحصة التناسبي

أو   زميلة  لشركات  جزئي  استبعاد  )أي  الأخرى  الجزئي  الاستبعاد  بعمليات  مشتركبكافة  أو  مشاريع  الهام  للتـأثير  المجموعة  فقدان  ذلك  عن  ينتـج  ولا  السيطرة ة 
 المشتركة(، يُعاد تصنيف الحصة التناسبية من فروقات الصرف المتراكمة إلى بيان الأرباح أو الخسائر المـوحد.

 

 دات ومطلوبات للعملية تتم معاملة تعديلات القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المحددة التي تم الاستحواذ عليها نتيجة الاستحواذ على عملية خارجية كموجو 
 فروقات أسعار الصرف ضمن حقوق الملكية. احتساب الخارجية ويتم تحويلها وفقاً لسعر الصرف السائد في نهاية كل فتـرة تقريـر، ويتم 

 
 فقدان السيطرة   5-1-4

الموحد ويتم احتسابها على أنها  أرباح أو خسائر فقدان السيطرة ضمن بيان الأرباح أو الخسائر  احتساب  عندما تفقد المجموعة السيطرة على شركة تابعة، يتم  
( القيمة الدفترية السابقة للموجودات )بما في ذلك الشهرة التجارية(، 2( إجمالي القيمة العادلة للمبلغ المقبوض والقيمة العادلة لححصص المتبقية، و )1الفرق بين )

رف بها مسبقاً في بيان الدخل الشامل ا خر فيما يتعلق بهذه الشركة التابعة  ومطلوبات الشركة التابعة وأي حصص غير مسيطرة. يتم احتساب كافة المبالغ المعت
لخسائر أو تحويلها إلى  كما لو أن المجموعة قد استبعدت الموجودات والمطلوبات ذات الصلة بالشركة التابعة بشكل مباشر )أي تم إعادة تصنيفها إلى الأرباح أو ا

 . فئة أخرى من فئات حقوق الملكية(
 

لقيمة العادلة عند الاعتراف المبدئي للاحتساب اللاحق  أنها هي افي شركات تابعة سابقة بتاريخ فقدان السيطرة    محتفظ بها  استثماراتبر القيمة العادلة لأي  عتتُ 
 . ائتلاف مشتركزميلة أو شركة ، التكلفة عند الاعتراف المبدئي للاستثمار في ، وعند الاقتضاء9معيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم وفقاً لل

 
 المنشآت ذات الأغراض الخاصة   5-1-5

لة تمويل إسلامي تتمثل المنشآت ذات الأغراض الخاصة في المنشآت التي يتم تأسيسها لتحقيق أهداف محدودة ومحددة جيداً مثل توريق موجودات أو تنفيذ معام
وكذ المجموعة  مع  علاقتها  جوهر  تقييم  إلى  استناداً  عليها  تسيطر  أنها  المجموعة  رأت  إذا  الخاصة  الأغراض  ذات  المنشأة  توحيد  يتم  للمخاطر محددة.  تقييم  لك 

 والامتيازات المرتبطة بها. 
 
 الأنشـطة الائتمانية  5-1-6

ها الاحتفاظ بموجودات بصفة أمين بالنيابة عن أمناء أو مؤسسات أخرى. لا يتم إدراج هذه  تعمل المجموعة بصفة أمين/مدير أو بغيرها من الصفات التي ينتج عن
   الموجودات والإيرادات الناتجة عن الأنشطة الائتمانية في البيانات المالية الموحدة للمجموعة حية إنها ليست موجودات خاصة بالمجموعة.

 

 الأدوات المالية  5-2
 الاعتراف المبدئي     5-2-1

 الموجودات والمطلوبات المالية عندما تصبح إحدى شركات المجموعة طرفاً في الأحكام التعاقدية الخاصة بالأداة.  احتساب يتم 
 

 القياس المبدئي   5-2-2
مباشر   مبدئيًا  الموجودات والمطلوبات الماليةتقاس   بصورة  المنسوبة  المعاملة  تكاليف  إن  العادلة.  تتم بالقيمة  المالية  والمطلوبات  الموجودات  إصدار  أو  إلى حيازة  ة 

تكاليف المعاملة المنسوبة بصورة    تقيدإضافتها إلى أو خصمها من القيمة العادلة للموجودات المالية أو المطلوبات المالية، حيثما يكون مناسباً، عند الاعتراف المبدئي.  
 ات المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر فوراً في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد. مباشرة إلى حيازة الموجودات المالية أو المطلوب
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
    )تتمة(س التوحيد أس 5-1
 )تتمة( العملات الأجنبية 5-1-3

الأرباح أو  إلى بيـان    المجموعةبتلك العمليـة العائدة إلى مالكي    في حقوق الملكية المتعلقةالمتراكمة    الصرف   فروقاتجميع    عاد تصنيفيُ ،  خارجيةعملية  عاد  عند استب
 وحد. الم الخسائر

 

على تلك الشركة   علاوة على ذلك، عند قيام المجموعة باستبعاد جزء فقط من حصتها في شركة تابعة بحية لا ينتج عن هذا الاستبعاد فقدان المجموعة للسيطرة
ها في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد. فيما يتعلق احتساب ة من فروقات الصرف المتراكمة على الحصص غير المسيطرة ولا يتم  التابعة، يُعاد توزيع الحصة التناسبي

أو   زميلة  لشركات  جزئي  استبعاد  )أي  الأخرى  الجزئي  الاستبعاد  بعمليات  مشتركبكافة  أو  مشاريع  الهام  للتـأثير  المجموعة  فقدان  ذلك  عن  ينتـج  ولا  السيطرة ة 
 المشتركة(، يُعاد تصنيف الحصة التناسبية من فروقات الصرف المتراكمة إلى بيان الأرباح أو الخسائر المـوحد.

 

 دات ومطلوبات للعملية تتم معاملة تعديلات القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المحددة التي تم الاستحواذ عليها نتيجة الاستحواذ على عملية خارجية كموجو 
 فروقات أسعار الصرف ضمن حقوق الملكية. احتساب الخارجية ويتم تحويلها وفقاً لسعر الصرف السائد في نهاية كل فتـرة تقريـر، ويتم 

 
 فقدان السيطرة   5-1-4

الموحد ويتم احتسابها على أنها  أرباح أو خسائر فقدان السيطرة ضمن بيان الأرباح أو الخسائر  احتساب  عندما تفقد المجموعة السيطرة على شركة تابعة، يتم  
( القيمة الدفترية السابقة للموجودات )بما في ذلك الشهرة التجارية(، 2( إجمالي القيمة العادلة للمبلغ المقبوض والقيمة العادلة لححصص المتبقية، و )1الفرق بين )

رف بها مسبقاً في بيان الدخل الشامل ا خر فيما يتعلق بهذه الشركة التابعة  ومطلوبات الشركة التابعة وأي حصص غير مسيطرة. يتم احتساب كافة المبالغ المعت
لخسائر أو تحويلها إلى  كما لو أن المجموعة قد استبعدت الموجودات والمطلوبات ذات الصلة بالشركة التابعة بشكل مباشر )أي تم إعادة تصنيفها إلى الأرباح أو ا

 . فئة أخرى من فئات حقوق الملكية(
 

لقيمة العادلة عند الاعتراف المبدئي للاحتساب اللاحق  أنها هي افي شركات تابعة سابقة بتاريخ فقدان السيطرة    محتفظ بها  استثماراتبر القيمة العادلة لأي  عتتُ 
 . ائتلاف مشتركزميلة أو شركة ، التكلفة عند الاعتراف المبدئي للاستثمار في ، وعند الاقتضاء9معيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم وفقاً لل

 
 المنشآت ذات الأغراض الخاصة   5-1-5

لة تمويل إسلامي تتمثل المنشآت ذات الأغراض الخاصة في المنشآت التي يتم تأسيسها لتحقيق أهداف محدودة ومحددة جيداً مثل توريق موجودات أو تنفيذ معام
وكذ المجموعة  مع  علاقتها  جوهر  تقييم  إلى  استناداً  عليها  تسيطر  أنها  المجموعة  رأت  إذا  الخاصة  الأغراض  ذات  المنشأة  توحيد  يتم  للمخاطر محددة.  تقييم  لك 

 والامتيازات المرتبطة بها. 
 
 الأنشـطة الائتمانية  5-1-6

ها الاحتفاظ بموجودات بصفة أمين بالنيابة عن أمناء أو مؤسسات أخرى. لا يتم إدراج هذه  تعمل المجموعة بصفة أمين/مدير أو بغيرها من الصفات التي ينتج عن
   الموجودات والإيرادات الناتجة عن الأنشطة الائتمانية في البيانات المالية الموحدة للمجموعة حية إنها ليست موجودات خاصة بالمجموعة.

 

 الأدوات المالية  5-2
 الاعتراف المبدئي     5-2-1

 الموجودات والمطلوبات المالية عندما تصبح إحدى شركات المجموعة طرفاً في الأحكام التعاقدية الخاصة بالأداة.  احتساب يتم 
 

 القياس المبدئي   5-2-2
مباشر   مبدئيًا  الموجودات والمطلوبات الماليةتقاس   بصورة  المنسوبة  المعاملة  تكاليف  إن  العادلة.  تتم بالقيمة  المالية  والمطلوبات  الموجودات  إصدار  أو  إلى حيازة  ة 

تكاليف المعاملة المنسوبة بصورة    تقيدإضافتها إلى أو خصمها من القيمة العادلة للموجودات المالية أو المطلوبات المالية، حيثما يكون مناسباً، عند الاعتراف المبدئي.  
 ات المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر فوراً في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد. مباشرة إلى حيازة الموجودات المالية أو المطلوب
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  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 )تتمة(الأدوات المالية  5-2
 الموجودات المالية  5-3

. تتمثل الطرق الاعتيادية للشراء أو البيع في مشتريات أو  التداول عمليات شراء أو بيع الموجودات المالية بالطرق الاعتيادية في تاريخ    احتساب و لغاء احتسابيتم  
 . ذات الصلةمع مراعاة الضوابط الشرعية السوقية  زمني تحدده الاتفاقيات أو اللوائح ضمن نطاقتسليم الموجودات   تقض ي مبيعات الموجودات المالية التي 

 

 ما بالتكلفة المطـفأة أو بالقيمة العادلة، بـناءً على تصنيف الموجودات المالية. يتم قياس كافة الموجودات المالية المعترف بها لاحقاً في مجملها إ
 

 تصنيف المـوجودات المالية 5-3-1
المركزية لاحقاً  يتم   البنوك  لدى  الأرصدة  والاستثماريةو   والمستحق من البنوك والمؤسسات المالية   قياس  التمويلية  صكوك  ات في  الاستثمار و   الإسلامية   الموجودات 

، المؤجلةانخفاض القيمة والإيرادات  خسائر منقوصًا منهالشروط التـالية بالتكلفة المطفأة  ينطبق عليهاالتي  إسلامية وبنود من الذمم المدينة والموجودات الأخرى 
 عند الاعتراف المبدئي(:  ا خر أو الدخل الشامل الخسـائر  إن وجدت )باستثناء تلك الموجودات المحددة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو

 

 بها ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات من أجل تحصيل التدفقات النقدية التعاقدية؛ و  الموجودات محتفظ أن تكون  ▪
 .قيد السداد يالأصل المبلغوأرباح على  للمبلغ الأصليات سدادفقط  تمثل، في تواريخ محددة، تدفقات نقديـة بالأداةالبـنود التعاقدية الخاصة  توفرأن  ▪

 

 مة العادلة.دات المالية الأخرى لاحقاً بالقيكافة الموجو  يتم قياس
 

 تقييم نموذج الأعمال  5-3-2
أفضل الطريقة التي  تقوم المجموعة بإجراء تقييم لموضوعية نموذج الأعمال الذي يتم في إطاره الاحتفاظ بالأصل على مستوى المحفظة حية يوضح ذلك بشكل  

 يتم وفقاً لها إدارة الأعمال وتقديم المعلومات إلى الإدارة. تتضمن المعلومات التي تم أخذها بالاعتبار على ما يلي:
 

 كيفية تقييم أداء المحفظة ورفع تقارير بشأنها إلى إدارة البنك؛  ▪
 المالية المحتفظ بها ضمن نموذج الأعمال( وكيفية إدارة تلك المخاطر؛ والمخاطر التي تؤثر على أداء نموذج الأعمال )والموجودات  ▪
على سبيل المثال؛ ما إذا كانت التعويضات ترتكز على القيمة العادلة للموجودات التي تتم إدارتها أو التدفقات النقدية   –كيفية تعويض مديري الأعمال   ▪

 التعاقدية التي تم تحصيلها.
 المبيعات التي تعتبر من الأمور الهامة التي يتم مراعاتها أثناء تقييم البنك.  مدى تكرار وقيمة وتوقيت  ▪

 

الح ’السيناريوهات  أو  السيناريوهات‘  ’أسوأ  الاعتبار  بعين  الأخذ  دون  معقولة  بصورة  متوقعة  سيناريوهات  على  الأعمال  نموذج  تقييم  تحققت  يرتكز  إذا  رجة‘. 
طريقة مختلفة عن التوقعات الأصلية للبنك، لا يقوم البنك بتغيير تصنيف الموجودات المتبقية المحتفظ بها في نموذج  التدفقات النقدية بعد الاعتراف المبدئي ب

   الأعمال، ولكن يتم إدراج تلك المعلومات عند تقييم الموجودات المالية التي تم استحداثها أو شراؤها مؤخراً منذ ذلك الحين فصاعداً.  
 

بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل    يتم قياسهاالمالية المحتفظ بها للبيع أو لإدارتها والتي يتم تقييم أداؤها على أساس القيمة العادلة،    فيما يتعلق بالموجودات 
 أو لبيع الموجودات المالية.  ا خر حية لم يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية كما لم يتم الاحتفاظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية

 

 تقييم خصائص التدفق النقدي   5-3-3
تدفقات نقدية تتوافق مع الترتيب التمويلي الأساس ي. تتوافق  إن كانت ستولدتتضمن خصائص التدفق النقدي التعاقدي تقييم السمات التعاقدية لأداة ما لتحديد 

 المبلغ الأصلي والربح على المبلغ الأصلي القائم.  سدادكانت تمثل التدفقات النقدية المتعلقة فقط ب إن التدفقات النقدية التعاقدية مع ترتيب التمويل الأساس ي 
 

الزيادة على الأصل نتيجة القيمة العادلة للأصل المالي عند الاعتراف المبدئي، في حين يُعرف "الربح" على أنه  لأغراض هذا التقييم، يُعرف "المبلغ الأصلي" على أنه  
 عدل الربح.خلال فترة زمنية محددة ومقابل التكاليف ومخاطر التمويل الأساسية الأخرى )مثل مخاطر السيولة والتكاليف الإدارية(، إضافة إلى هامش مالتجارة 

 

ذلك  سدادم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية تمثل فقط  عند تقيي ويتضمن  للأداة.  التعاقدية  الشروط  بالاعتبار  البنك  يأخذ  والربح،  الأصلي  المبلغ  ات 
 صل بهذا الشرط.  تقييم ما إذا كان الأصل المالي يتضمن شرط تعاقدي يترتب عليه تغيير توقيت أو قيمة التدفقات النقدية التعاقدية بحية لا يفي الأ 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
 الربح الفعلي معدل طفأة وطريقةالتكلفة الم 5-3-4

  يتمثل .  ذات الصلة  الفترة  دىتوزيع الإيرادات على مو   بالتكلفة المطفأة  المقاسةالربح الفعلي هي طريقة احتسـاب التكلفة المطفـأة للأدوات المالية  معدل  إن طريقة  
  المقبوضة وم والنقاط المدفوعة أو  )بما في ذلك كافة الرسـ  المقدرةالنقدية المستقبلية    للمقبوضاتالقيمة الحالية    لاحتساب  المستخدم  المعدل  في  الفعلي  الربح  معدل

للأدوات الاستثمارية والتمويليـة أو،  المتوقع  العمر    على مدىالخصومات الأخرى(    وأوتكاليف المعاملات والأقسـاط    الفعلي  الربح  معدلالتي تشكل جزءاً لا يتجزأ من  
 الاعتـراف المبـدئي.صافي القيمة الدفتريـة عند  لتحديدفتـرة أقصر  على مدى، أمكنإن 

 

 لاحقاً بالتكلفة المـطفأة. المقاسة التمويلية والاستثمارية الإسلاميةالربـح الفعلي للأدوات  معدل على أساسوحد اح أو الخسائر المبفي بيـان الأر الإيرادات  تقيد
 

، تقوم المجموعة المعياري   المالي المقاسة بالتكلفة المطفأة نتيجة لإصلاح معدل الربحإذا كان أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية للأصل المالي أو الالتزام  
التغيير في أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية ويعد  .  الذي يتطلبه الإصلاحعندئذ بتحدية معدل الربح الفعلي للأصل المالي أو الالتزام المالي ليعكس التغيير  

 إذا تم استيفاء الشروط التالية:  دل الربح المعياري إصلاح معمن خلال  مطلوبًا
 

 التغيير ضروري كنتيجة مباشرة للإصلاح ؛ و أن يكون  ▪
 أي الأساس قبل التغيير مباشرة.  -الأساس الجديد لتحديد التدفقات النقدية التعاقدية مكافئ اقتصاديًا للأساس السابق أن  ▪

 

معدل الربح لال إصلاح  إذا تم إجراء تغييرات على أصل مالي أو التزام مالي بالإضافة إلى تغييرات على أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية المطلوبة من خ
 ، . بعد ذلكمعدل الربح المعياري ن خلال إصلاح  تقوم المجموعة أولًا بتحدية معدل الربح الفعلي للأصل المالي أو الالتزام المالي ليعكس التغيير المطلوب م  ،المعياري 

 تقوم المجموعة بتطبيق سياسات المحاسبة عن التعديلات المبينة أعلاه على التغييرات الإضافية. 
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  5-3-5
)على أساس كل أداة على حدة( تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق ملكية تتفق مع أحكام الشريعة   عند الاعتراف المبدئي، يمكن للمجموعة أن تختـار بشكل نهائي

ستثمار في حقوق الملكية الإسلامية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر. ولا يجوز التصنيف بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر إذا كان الا 
 رة. محتفظ به لغرض المتاج

 

 يُعتبر الأصل المالي أنه محتفظ به لغرض المتاجرة إذا: 
 

 تم شراؤه أساساً لغرض البيع في المستقبل القريب، أو ▪
 ة، أو كان، عند الاعتراف المبدئي، جزءاً من محفظة أدوات مالية محددة تديرها المجموعة وله طابع فعلي حدية لححصول على أرباح في فترات قصير  ▪
 مشتقة إسلامية غير مصنفة وفعّالة كأداة تحوط إسلامية أو كضمان مالي.كان أداة  ▪

 

الأرباح وتقيد  لاحقاً بالقيمة العادلة    مقاسةالموجودات مبدئياً بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر بالقيمة العادلة مضافاً إليها تكاليف المعاملة. و   تقاس
 يمة العادلة في الدخل الشامل ا خر. لن تتم إعادة تصنيف الأرباح أو الخسائر المتراكمة إلى الأرباح أو الخسـائر عند الاستبعاد. والخسائر الناتجة عن التغير في الق

 
 
 
 

 أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  5-3-6
 الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر في حالة تحقق الشرطين التاليين:  تقاس أدوات

 ضمن نموذج أعمال يتم تحقيق هدفه من خلال تحصيل التدفقات النقديـة التعاقديـة وكذلك بيع الموجودات المالية؛ و    ت الأداة يحتفظ بهاإذا كان ▪
 . ربحبمتطلبات اختبار مدفوعات أصل الدين والإذا كانت الشروط التعاقدية للأصل المالي تفي  ▪

 

ت في القيمة العادلة المعترف  يتم قياس أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر لاحقاً بالقيمة العادلة مع الأرباح والخسائر الناتجة عن التغيرا
يتم   أو  احتساب  بها ضمن الدخل الشامل ا خر.  الأرباح  ضمن  الأجنبية  العملات  صرف  وخسائر  وأرباح  الربح  يتم إعادة إلغاء الاعترافالخسائر. عند  إيرادات   ،

 .إلى الأرباح أو الخسائر ها سابقاً ضمن الدخل الشامل ا خر من الدخل الشامل ا خراحتساب تصنيف الأرباح أو الخسائر المتراكمة التي تم 
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  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
 الربح الفعلي معدل طفأة وطريقةالتكلفة الم 5-3-4

  يتمثل .  ذات الصلة  الفترة  دىتوزيع الإيرادات على مو   بالتكلفة المطفأة  المقاسةالربح الفعلي هي طريقة احتسـاب التكلفة المطفـأة للأدوات المالية  معدل  إن طريقة  
  المقبوضة وم والنقاط المدفوعة أو  )بما في ذلك كافة الرسـ  المقدرةالنقدية المستقبلية    للمقبوضاتالقيمة الحالية    لاحتساب  المستخدم  المعدل  في  الفعلي  الربح  معدل

للأدوات الاستثمارية والتمويليـة أو،  المتوقع  العمر    على مدىالخصومات الأخرى(    وأوتكاليف المعاملات والأقسـاط    الفعلي  الربح  معدلالتي تشكل جزءاً لا يتجزأ من  
 الاعتـراف المبـدئي.صافي القيمة الدفتريـة عند  لتحديدفتـرة أقصر  على مدى، أمكنإن 

 

 لاحقاً بالتكلفة المـطفأة. المقاسة التمويلية والاستثمارية الإسلاميةالربـح الفعلي للأدوات  معدل على أساسوحد اح أو الخسائر المبفي بيـان الأر الإيرادات  تقيد
 

، تقوم المجموعة المعياري   المالي المقاسة بالتكلفة المطفأة نتيجة لإصلاح معدل الربحإذا كان أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية للأصل المالي أو الالتزام  
التغيير في أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية ويعد  .  الذي يتطلبه الإصلاحعندئذ بتحدية معدل الربح الفعلي للأصل المالي أو الالتزام المالي ليعكس التغيير  

 إذا تم استيفاء الشروط التالية:  دل الربح المعياري إصلاح معمن خلال  مطلوبًا
 

 التغيير ضروري كنتيجة مباشرة للإصلاح ؛ و أن يكون  ▪
 أي الأساس قبل التغيير مباشرة.  -الأساس الجديد لتحديد التدفقات النقدية التعاقدية مكافئ اقتصاديًا للأساس السابق أن  ▪

 

معدل الربح لال إصلاح  إذا تم إجراء تغييرات على أصل مالي أو التزام مالي بالإضافة إلى تغييرات على أساس تحديد التدفقات النقدية التعاقدية المطلوبة من خ
 ، . بعد ذلكمعدل الربح المعياري ن خلال إصلاح  تقوم المجموعة أولًا بتحدية معدل الربح الفعلي للأصل المالي أو الالتزام المالي ليعكس التغيير المطلوب م  ،المعياري 

 تقوم المجموعة بتطبيق سياسات المحاسبة عن التعديلات المبينة أعلاه على التغييرات الإضافية. 
 

 الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  5-3-5
)على أساس كل أداة على حدة( تصنيف الاستثمارات في أدوات حقوق ملكية تتفق مع أحكام الشريعة   عند الاعتراف المبدئي، يمكن للمجموعة أن تختـار بشكل نهائي

ستثمار في حقوق الملكية الإسلامية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر. ولا يجوز التصنيف بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر إذا كان الا 
 رة. محتفظ به لغرض المتاج

 

 يُعتبر الأصل المالي أنه محتفظ به لغرض المتاجرة إذا: 
 

 تم شراؤه أساساً لغرض البيع في المستقبل القريب، أو ▪
 ة، أو كان، عند الاعتراف المبدئي، جزءاً من محفظة أدوات مالية محددة تديرها المجموعة وله طابع فعلي حدية لححصول على أرباح في فترات قصير  ▪
 مشتقة إسلامية غير مصنفة وفعّالة كأداة تحوط إسلامية أو كضمان مالي.كان أداة  ▪

 

الأرباح وتقيد  لاحقاً بالقيمة العادلة    مقاسةالموجودات مبدئياً بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر بالقيمة العادلة مضافاً إليها تكاليف المعاملة. و   تقاس
 يمة العادلة في الدخل الشامل ا خر. لن تتم إعادة تصنيف الأرباح أو الخسائر المتراكمة إلى الأرباح أو الخسـائر عند الاستبعاد. والخسائر الناتجة عن التغير في الق

 
 
 
 

 أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  5-3-6
 الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر في حالة تحقق الشرطين التاليين:  تقاس أدوات

 ضمن نموذج أعمال يتم تحقيق هدفه من خلال تحصيل التدفقات النقديـة التعاقديـة وكذلك بيع الموجودات المالية؛ و    ت الأداة يحتفظ بهاإذا كان ▪
 . ربحبمتطلبات اختبار مدفوعات أصل الدين والإذا كانت الشروط التعاقدية للأصل المالي تفي  ▪

 

ت في القيمة العادلة المعترف  يتم قياس أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر لاحقاً بالقيمة العادلة مع الأرباح والخسائر الناتجة عن التغيرا
يتم   أو  احتساب  بها ضمن الدخل الشامل ا خر.  الأرباح  ضمن  الأجنبية  العملات  صرف  وخسائر  وأرباح  الربح  يتم إعادة إلغاء الاعترافالخسائر. عند  إيرادات   ،

 .إلى الأرباح أو الخسائر ها سابقاً ضمن الدخل الشامل ا خر من الدخل الشامل ا خراحتساب تصنيف الأرباح أو الخسائر المتراكمة التي تم 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
 وجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر الم 5-3-7

قم خلال الأرباح أو الخسائر، ما لم تكموجودات مالية بالقيمة العادلة من    تتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية  ملكيةنيف الاستثمارات في أدوات حقوق  يتم تص
 .المبدئيعند الاعتراف  الدخل الشامل ا خربالقيمة العادلة من خلال  الاستثماربتصنيف  المجموعة

 

لال الأرباح أو الخسـائر. علاوة يتم قياس الموجودات المالية )بخلاف أدوات حقوق الملكية( التي لا ينطبق عليها معايير القياس بالتكلفة المطفأة بالقيمة العادلة من خ
طفأة ولكنها غير مصنفة بالقيمة العادلة من خلال على ذلك، فإن الموجودات المالية )بخلاف أدوات حقوق الملكية( التي ينطبق عليها معايير القياس بالتكلفة الم

( بالقيـمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر تقاس بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسـائر. قد يتم تصنيف الموجودات المالية )بخلاف أدوات حقوق الملكية
يف يلغي أو يقلل بشكل مححوظ التضارب في القياس أو الاعتراف والذي قد ينشـأ من قيـاس الموجودات الأرباح أو الخسائر عند الاعتراف المبدئي إذا كان هذا التصن

 الأرباح أو الخسائر عليها على أسس مختلفة. احتساب أو المطلوبات أو 
 

 خسـائر.لم تصنف المجموعة أية موجودات مالية )بخلاف أدوات حقوق الملكية( بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو ال
 

تغيير نموذج الأعمال بحية لا يعد ينطبق عليها معايير    عنديعاد تصنيف الموجودات المالية من التكلفة المطفأة إلى القيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسـائر  
الأرباح أو الخسـائر عند  القياس بالتكلفة المطفـأة. لا يسـمح بإعادة تصنيف الموجودات المالية )بخلاف أدوات حقوق الملكية( المحددة بالقيمة العادلة من خلال  

 الاعتـراف المبدئي.
 

أية أرباح أو خسـائر تنشأ من إعادة  احتساب العادلة من خلال الأرباح أو الخسـائر بالقيمة العادلة في نهاية كل فتـرة تقرير مع يتم قياس الموجودات المالية بالقيمة 
اح من استثمارات أخرى بـند "الأربقياس في بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد. يتم إدراج صافي الأرباح أو الخسـائر المعترف بها في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد في  

 حول هذه البيـانات المالية الموحدة. 1-2-46بالقيمة العادلة" في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد. يتم تحديد القيمة العادلة وفقاً للطريقة المبينة في الإيضاح 
 

 
 
 
 

 أرباح وخسـائر صرف العملات الأجنبيـة 5-3-8
كونات  للموجودات المالية بعملة أجنبية بتلك العملة الأجنبيـة ويتم تحويلها وفقاً لأسـعار الصرف الفورية في نهاية كل فتـرة تقرير. تشكل ميتم تحديد القيمة العادلة  

 صرف العملات الأجنبيـة جزءاً من ربح أو خسـارة قيمتها العادلة. وطبـقاً لذلك،
 

الع ▪ بالقيمة  المصنفة  المالية  بالموجودات  يتعلق  يتم  فيما  الخسـائر،  أو  الأرباح  خلال  من  أو احتساب  ادلة  الأرباح  بيـان  في  الأجنبية  العملات  صرف  مكون 
 الخسائر المـوحد؛ و

أي مكون من مكونات صرف العملات الأجنبية ضمن احتساب  فيما يتعلق بالموجودات المالية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر، يتم   ▪
 مل ا خر.الدخل الشا

 

بالتكلفة المطفأة في نهاية كل فتـرة تقرير، فيتم تحديد أربـاح وخسـائر صرف العملات الأجنبية استناداً إلى    المقاسةفيما يتعلق بالأدوات المالية بالعملات الأجنبيـة  
 ها في بيـان الأرباح أو الخسائر المـوحد.احتساب التكلفة المطفأة للموجودات المالية ويتم 

 
 

 

 نخفاض قيمة الموجودات المالية ا 5-3-9
 كل تقرير.  تاريخالقيمة في في نخفاض لا  للتحقق من تعرضهابالتكلفة المطفأة  المقاسةالموجودات المالية  يتم تقييم

 

عيار الدولي  منهجية خسائر الائتمان المتوقعة وفقاً لمتطلبات الم  تمان باستخداميقوم البنك بتطبيق منهجية ترتكز على ثلاث مراحل لقياس مخصص خسائر الائ
 :بالتكلفة المطفأة المقاسة، وذلك للفئات التالية من الأدوات المالية 9لإعداد التقارير المالية رقم 

 التي تمثل أدوات مالية واستثمارات في صكوك؛ التمويلية والاستثمارية الإسلاميةالموجودات  ▪
 ارج الميزانية العمومية؛مصدرة خأدوات  ▪
 عقود ضمانات مالية مصدرة؛  ▪
 المستحق من بنوك ومؤسسات مالية؛   ▪
 الأرصدة لدى المصارف المركزية؛ و   ▪
 موجودات مالية أخرى.   ▪

 

 

 ثلاث مراحل بناءً على التغيير في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف الأولي.عبـر المالية  الموجوداتتنتقل 

 خسائر انخفاض القيمة من استثمارات الأسهم. احتساب لا يتم 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
  )تتمة( انخفاض قيمة الموجودات المالية 5-3-9

 نموذج انخفاض قيمة خسائر الائتمان المتوقعة 
مراحل يرتكز على التغير في الجودة الائتمانية للموجودات المالية منذ الاعتراف المبدئي. تعكس خسائر يتكون من ثلاث    يشمل نموذج خسائر الائتمان المتوقعة منهج

( على مدى العمر المتوقع 2( على مدى فترة الاثنى عشر شهراً التالية أو )1لتعثر عن السداد إما )الائتمان المتوقعة القيمة الحالية للعجز في النقد المتعلق بحالات ا 
 البداية.  من التراجع الائتمانيللأداة المالية بناء على 

 
 

  12في حالة عدم وجود زيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي، سوف يتم قيد مبلغ يعادل خسائر الائتمان المتوقعة لمدة   –  1لمرحلة  ل  طبقاً  ▪
سائر الائتمان  خ التي تمثل عمر الأداة المالية  على مدى  بأنها الجزء من خسائر الائتمان المتوقعة شهر 12يتم احتساب خسائر الائتمان المتوقعة لمدة شهراً. 

مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لمدة  يقوم البنك باحتساب    .بعد تاريخ التقريرشهراً    12خلال    المتوقعة الناتجة عن أحداث التعثر لأداة مالية المحتملة
على التنبؤ بالتعرض عند شهراً  12يتم تطبيق احتماليات التعثر المتوقع خلال التي تلي تاريخ التقرير. شهراً  12توقع حدوث تعثر خلال شهراً استناداً إلى  12

  .الأصلي التقريبي  الفعلي الربحمعدل ب ويتم تخفضيهاالتعثر ويتم ضربها في الخسارة المحتملة عند التعثر 
 

في حالة وجود زيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي ولكن لا تعتبر الأدوات المالية قد تعرضت لانخفاض ائتماني، سوف   –  2لمرحلة  ل  طبقاً  ▪
خسارة المحتملة عند التعثر  المرجحة لاحتمالية التعرض للتعثر. يتم تقدير احتمالية التعثر واليتم قيد مبلغ يعادل خسائر الائتمان المتوقعة بناء على المدة  

 التقريبي. الأصلي الفعلي الربحعلى مدى عمر الأداة ويتم تخفيض العجز النقدي المتوقع بمعدل 
في حالة وجود دليل موضوعي على انخفاض القيمة في تاريخ التقرير، سوف يتم تصنيف هذه الأدوات المالية كأدوات تعرضت لانخفاض   –  3بموجب المرحلة   ▪

 ٪.  100احتمالية التعثر هي نسبة  بافتراض أن الية عمر الموجودات الميعادل خسائر الائتمان المتوقعة على مدى  سوف يتم قيد مبلغائتماني و 
 

الجزء المتوقع من الالتزام التي سيتم سحبه على مدى عمره المتوقع. وبذلك عند تقدير خسائر الائتمان المتوقعة للالتزامات غير المسحوبة، يقوم البنك بتقدير  
  الربح . يتم تخفيض العجز النقدي المتوقع بمعدل التمويلتستند خسائر الائتمان المتوقعة إلى القيمة الحالية للعجز المتوقع في التدفقات النقدية في حالة سحب 

   على التمويل. التقريبي الفعلي المتوقع 
 

بالمبلغ   البنك بموجب كل ضمان  التزام  قياس  منهمبدئياً    المحتسبيتم  الائتمان    منقوصاً  أو مخصص خسائر  الدخل،  بيان  به ضمن  المعترف  المتراكم  الإطفاء 
توقعة لتعويض حامل الضمان عن  المتوقعة، أيهما أعلى. ولهذا الغرض، يقوم البنك بتقدير خسائر الائتمان المتوقعة استناداً إلى القيمة الحالية للمدفوعات الم

 خسائر الائتمان التي يتكبدها. يتم تخفيض العجز بمعدل الخصم المعدل في ضوء المخاطر المناسب للتعرض.  
 

للظروف الاقتصادية المستقبلية عند تحديد الزيادات    بأدلة  مةومدعّ   يقتض ي الاستناد إلى توقعات معقولةو يمثل نموذج خسائر الائتمان المتوقعة نظرة مستقبلية  
 الجوهرية في مخاطر الائتمان وقياس خسائر الائتمان المتوقعة. 
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   على التمويل. التقريبي الفعلي المتوقع 
 

بالمبلغ   البنك بموجب كل ضمان  التزام  قياس  منهمبدئياً    المحتسبيتم  الائتمان    منقوصاً  أو مخصص خسائر  الدخل،  بيان  به ضمن  المعترف  المتراكم  الإطفاء 
توقعة لتعويض حامل الضمان عن  المتوقعة، أيهما أعلى. ولهذا الغرض، يقوم البنك بتقدير خسائر الائتمان المتوقعة استناداً إلى القيمة الحالية للمدفوعات الم

 خسائر الائتمان التي يتكبدها. يتم تخفيض العجز بمعدل الخصم المعدل في ضوء المخاطر المناسب للتعرض.  
 

للظروف الاقتصادية المستقبلية عند تحديد الزيادات    بأدلة  مةومدعّ   يقتض ي الاستناد إلى توقعات معقولةو يمثل نموذج خسائر الائتمان المتوقعة نظرة مستقبلية  
 الجوهرية في مخاطر الائتمان وقياس خسائر الائتمان المتوقعة. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  5
 الموجودات المالية )تتمة(  5-3
 انخفاض قيمة الموجودات المالية )تتمة(  5-3-9

 قياس خسائر الائتمان المتوقعة  
 التقريبي.  الفعلي  الربحلقياس العجز النقدي المتوقع المخفض بمعدل  باحتساب خسائر الائتمان المتوقعة استناداً إلى سيناريوهات قائمة على الاحتمالية  يقوم البنك  

عيار الدولي  يأخذ الم يتمثل العجز النقدي في الفرق بين التدفقات النقدية المستحقة للبنك بموجب العقد والتدفقات النقدية التي يتوقع البنك الحصول عليها.  
رقم   المالية  التقارير  عندعة على أنها حاصل ضرب احتمالية البالاعتبار احتساب خسائر الائتمان المتوق  9لإعداد  المحتملة  والخسارة  عند   والتعرضالتعثر    تعثر 

 .هاديتعق ودرجة  للمحافظ ونوعيتهاالاعتبار الحجم النسبي مع الأخذ بعين التعثر. قام البنك بوضع منهجيات ونماذج 
 

 للتعديل لتوضيح المعلومات الاستشرافية. تستند هذه المعايير بصورة عامة إلى نماذج إحصائية موضوعة داخلياً وغيرها من البيانات الإحصائية وتخضع 
 

 فيما يلي تفاصيل هذه المعايير/المدخلات الإحصائية:
 

 ؛ مالية على مدى فترة زمنية معينةتتمثل في تقدير احت –احتمالية التعثر  ▪
 ؛ وقعة في التعرض بعد تاريخ التقرير التغيرات المتو يتمثل في تقدير التعرض للتعثر في تاريخ مستقبلي مع الوضع بعين الاعتبار  –التعرض عند التعثر  ▪

 

يتمثل في تقدير الخسارة المترتبة على حدوث حالة تعثر في وقت معين. يستند التعرض عند التعثر إلى الفرق بين التدفقات النقدية  –الخسارة المحتملة عند التعثر 
عليها  ضالمقر كان يتوقع  التعاقدية المستحقة والتدفقات النقدية التي   المرحلة    الحصول  حسابات  حالة  في  عمومًا  المتوقعة  النقدية  بما في ذلك  (3)والتدفقات   ،

 التدفقات النقدية من مصادرة الضمان. يتم عادةً التعبير عنها كنسبة مئوية من التعرض عند التعثر.  
 

افية   والسيناريوهات المتعددةالعوامل الاقتصادية العامة والمعلومات الاستشر
تقدير عادل ومرجح لخسائر الائتمان بناء على الاحتمالية من خلال تقييم نطاق النتائج المحتملة الذي يتضمن   9يتطلب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

 التنبؤات الخاصة بالظروف الاقتصادية المستقبلية.  
 

بمعدلات أوزان ترجيح نسبتها   ثلاثة سيناريوهات )سيناريو أساس ي، سيناريو إيجابي، سيناريو سلبي(يأخذ البنك بالاعتبار  ،  عند تقدير خسائر الائتمان المتوقعة
حصيل  بالدرجات المختلفة لاحتمالية التعثر. تتضمن أيضاً عملية تقييم السيناريوهات المتعددة احتمالية ت منها. يرتبط كل سيناريو على التوالي ٪30و  ٪30و  40٪
 بالإضافة إلى قيمة الضمان أو المبلغ الذي سوف يتم الحصول عليه مقابل بيع الأصل.   تمويلاتالمتعثرة، بما في ذلك احتمالية سداد ال  تمويلاتال

 

 يعتمد البنك في نماذج خسائر الائتمان المتوقعة على معلومات استشرافية واسعة النطاق كمدخلات اقتصادية مثل:  
 الاستهلاك الحكومي الحقيقي  ▪
 الواردات الحقيقية للسلع والخدمات  ▪
 الرقم القياس ي لأسعار المنازل   ▪
 أبو ظبي ودبي  - العقارات السكنية ▪
 القياس ي لأسعار المستهلك  المؤشر ▪
 الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي  ▪
 المصروفات المالية الحكومية العامة ▪
 الحسابات القومية: الصادرات الحقيقية للسلع والخدمات  ▪

 

ن هناك زيادة جوهرية في مخاطر يجب إدراج العوامل الاقتصادية العامة والمعلومات الاستشرافية ضمن عملية قياس خسائر الائتمان المتوقعة وتحديد ما إذا كا
في ت بأدلة  في كل فترة تقرير معلومات مناسبة ومدعمة  حول  الائتمان منذ تقديم الائتمان. يجب أن توضح عملية قياس خسائر الائتمان المتوقعة  التقرير  اريخ 

المدخلات والنماذج المستخدمة لاحتساب خسائر الائتمان المتوقعة  الأحداث السابقة والظروف الحالية والتنبؤات المتعلقة بالظروف الاقتصادية المستقبلية. إن  
بارها تعديلات مؤقتة عندما  قد لا ترصد دائماً جميع سمات السوق في تاريخ البيانات المالية. لبيان تلك السمات، يتم أحياناً إجراء تعديلات نوعية أو تسويات باعت

 تكون تلك الفروقات مادية بصورة جوهرية. 
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 ات حول البيانات المالية الموحدة  إيضاح
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
  )تتمة(انخفاض قيمة الموجودات المالية  5-3-9

 تقييم الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان  
صورة جوهرية منذ بداية يتم إجراء تقييم للزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان على أساس نسبي. من أجل تقييم ما إذا كانت مخاطر الائتمان للأصل المالي زادت ب

دى العمر المتوقع للأصل المالي في تاريخ التقرير بمخاطر التعثر عند بداية نشأة الأصل المالي  نشأة الأصل المالي، يقوم البنك بمقارنة بمخاطر التعثر التي تحدث على م
المخاطر إدارة  عمليات  في  استخدامها  يتم  التي  الرئيسية  المخاطر  مؤشرات  بها    والتصنيف  باستخدام  من قبل البنك. سوف يتم تقييم التغير في مخاطر  المعمول 

 تقرير وذلك لكل أصل يعتبر هام بصورة منفردة وعلى مستوى القطاعات بالنسبة لحالات التعرض الفردي.الائتمان في تاريخ كل 
 

 عندما:  2إلى المرحلة  1يتم تحويل مجموعة الموجودات من المرحلة 
 اف المبدئي؛ إلى درجة تتجاوز الحد الموضوع من البنك فيما يتعلق بالاعتر تصنيف مخاطر الائتمان أو احتمالية التعثر تتغير  ▪
 يوماً؛ و   30تكون الأداة متأخرة السداد لأكثر من   ▪
 تُعتبر مخاطر الائتمان المرتبطة بالأداة مرتفعة استناداً إلى المعايير النوعية الموضوعة من قبل البنك.    ▪

 

 مدى فترة محددة طبقاً لسياسة البنك.   في نفس المرحلة حتى تفي بالمعايير الموضوعة على 1من المرحلة  2تبقى الأدوات المحولة إلى المرحلة 
 

 .نيف الائتماني في تاريخ التقريرعلى ما إذا كانت الموجودات المالية قد تعرضت لانخفاض في التص 3إلى المرحلة  2ترتكز عملية التحويل من المرحلة 
 

 الحكم الائتماني القائم على الخبرة  
مل التأثير المقدر  تتطلب منهجية البنك فيما يتعلق بتكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة أن يقوم البنك باستخدام حكمه الائتماني القائم على الخبرة ليش

 للعوامل التي لم يتم رصدها في نتائج نموذج خسائر الائتمان المتوقعة في جميع فترات التقارير.   
 

تبار  ئتمان المتوقعة، يتعين على البنك أن يضع باعتباره أقص ى فترة تعاقدية يتعرض خلالها البنك لمخاطر الائتمان. كما يجب الأخذ بعين الاعأثناء قياس خسائر الا 
 مقدماً وخيارات التمديد والتجديد.  سدادجميع الشروط التعاقدية عند تحديد الفترة المتوقعة، بما في ذلك خيارات ال

 

، دون الحجوء إلى الافتراضات  9ثر الذي يتبعه البنك لتقييم الانخفاض في القيمة متطابق مع توجيهات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم لا يزال تعريف التع
 كما يتوافق مع المتطلبات التنظيمية. إن السياسة المتعلقة بشطب معاملات التمويل ظلت دون تغيير. 

 

 العمر المتوقع 
يع الشروط ر الائتمان المتوقعة، يأخذ البنك باعتباره أقص ى فترة تعاقدية يتعرض خلالها البنك لمخاطر الائتمان. كما يجب الأخذ بعين الاعتبار جمعند قياس خسائ

 مقدماً وخيارات التمديد والتجديد.   سدادالتعاقدية عند تحديد الفترة المتوقعة، بما في ذلك خيارات ال
 

 تعريف التعثر  
 يعتبر البنك أن الأصل المالي متعثر السداد عندما:  

بالتزاماته الائتمانية بالكامل تجاه البنك دون لجوء البنك لاتخاذ إجراءات مثل مصادرة الضمان    تعامل، لأسباب مالية أو غير مالية، أن يفي المألا يحتمل ▪
 )إن وجد(؛ أو 

 يوماَ.  90ماته الائتمانية المادية تجاه البنك لمدة تزيد عن عن الوفاء بأي من التزا المتعامليعجز  ▪
 

 تعثر عن السداد، يأخذ البنك بالاعتبار المؤشرات التالية:  المتعاملعند تقييم ما إذا كان 
 مثل الإخلال المادي بالتعهد؛ –مؤشرات نوعية  (1)
 نفس العميل / مجموعة العميل تجاه البنوك؛ و مثل التأخر عن السداد أو عدم سداد التزام آخر من قبل  –مؤشرات كمية  (2)
 بناءً على البيانات المعدة داخلياً والتي يتم الحصول عليها من مصادر خارجية. (3)

 

 الظروف.في  إن المدخلات المستخدمة في تقييم ما إذا كان هناك أداة مالية في حالة تعثر عن السداد وأهميتها قد تتغير بمرور الوقت لتعكس التغيرات
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
  )تتمة(انخفاض قيمة الموجودات المالية  5-3-9

 عليها تسهيلات التمويل المعاد التفاوض 
عوضاً عن مصادرة الضمان أو اتخاذ الإجراءات    المتعامل تنازلات أو تعديلات على الشروط الأصلية للتمويل نظراً للأزمات المالية التي يواجهها    يقدم البنك أحيانًا

المالية الحالية أو المتوقعة    تقديم هذه التنازلات أو إجراء تلك التعديلات نتيجة الأزمات  اللازمة لتحصيل الضمان. يعتبر البنك أن هذا التمويل متعثر السداد عند 
في وضع مالي جيد. تشتمل المؤشرات على وجود أزمات مالية على عدم الوفاء بالتعهدات أو تعرض    المتعاملوالتي ما كان البنك ليوافق عليها في حال كان    للمتعامل

تمديد اتفاقيات السداد والاتفاق على شروط تمويل جديدة. فور إعادة    العميل لظروف تجعله غير قادر على الوفاء بالتزاماته التعاقدية. قد ينطوي التعثر على
سياسة البنك،  وفق  التفاوض على الشروط، يتم قياس أي انخفاض في القيمة باستخدام معدل الربح الفعلي الأصلي الذي تم احتسابه قبل تعديل شروط التمويل.  

على أساس كل تمويل على   3والمرحلة    2. يتم تحديد التصنيف بين المرحلة  مستقبلًا ات المستحقة  سدادسداد التتم متابعة التمويل المتعثر للتأكد من استمرار  
 لحين تحصيله أو شطبه.   3ضمن المرحلة  منخفض القيمةحدة. إذا أظهرت هذه الإجراءات وجود خسارة متعلقة بالتمويل، يتم الإفصاح عنها ومعاملتها كأصل 

 

، يقوم البنك بإعادة تقييم ما إذا كانت هناك زيادة جوهرية في مخاطر الائتمان. كما يضع البنك  هإلغاء احتسابض بشأن التمويل أو تعديله دون  إذا تم إعادة التفاو 
شهر على   12  . فور تصنيف الأصل كتمويل متعثر، يظل ضمن هذه الفئة لفترة اختبار ممتدة حتى 3بعين الاعتبار مدى ضرورة تصنيف الموجودات ضمن المرحلة  

 الأقل. من أجل إعادة تصنيف التمويل خارج فئة التمويل المتعثر، يتعين على العميل الوفاء بجميع المعايير التالية: 
 

 يجب أن تكون جميع التسهيلات المقدمة للعميل منتظمة السداد؛  ▪
 اعتبار التمويل منتظم السداد؛ و  مُض ي فترة الاختبار التي تبلغ مدتها سنة واحدة اعتباراً من التاريخ الذي تم فيه ▪
 .رة منتظمة خلال فترة الاختباربصو  ربحة ذات قيمة منخفضة من المبلغ الأصلي أو السدادسداد أكثر من  ▪
 

 المستحوذ عليه التمويل 
لا يتم تسجيل أي مخصص لخسائر الائتمان المتوقعة في بيان المركز المالي   ،يتم قياس جميع التمويلات المشتراة مبدئيًا بالقيمة العادلة في تاريخ الشراء. نتيجة لذلك

أو    المشترى )   الناش ئ منخفض القيمة الائتمانيةأو    المشترى أو التمويل    التشغيليالموحد في تاريخ الشراء. قد يتناسب التمويل المكتسب مع أي من الفئتين: التمويل  
 (. الناشئة منخفضة القيمة الائتمانية

 

لخسائر الائتمان   وتخضع تلك الائتماناتفي تاريخ الاستحواذ.  1الناش ئ وينعكس في المرحلة   التشغيليالمشترى نفس المحاسبة مثل التمويل  التشغيليتبع التمويل ي
الخسارة    والمقيدةشهرًا    12المتوقعة لمدة   أو  الربح  بيان  في  المتوقعة  الائتمان  لخسائر  القيم كمخصص  الموجودات  لتلك  الدفترية  القيمة  الموحد عندما تتخطى 

 التمويل.  لك العمر الزمني لذعلى مدى    إيرادات الأرباح. يتم إطفاء تعديل القيمة العادلة الذي تم إعداده لهذا التمويل في تاريخ الاقتناء في  الاسمية للتعرض المكتسب
 

لخسائر الائتمان. يتم تسجيل أي  على مدى العمر الزمني ويخضع دائمًا لمخصص  بشكل منفصل الناش ئ منخفض القيمة الائتمانيةأو  المشترى التمويل  يتم عرض
فترات    كل في نهاية    الموحد الربح أو الخسارة  / استرداد في مخصص خسائر الائتمان في بيان    كمصاريفتغييرات في التدفقات النقدية المتوقعة منذ تاريخ الحيازة  

 التقارير اللاحقة لتاريخ الاستحواذ. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
 الموجودات الماليةإلغاء احتساب  5-3-10

الأصل المالي عندما تنتهي الحقوق التعاقدية في الحصول على تدفقات نقدية من الأصل أو عندما يتم تحويل الأصل المالي وكافة  إلغاء احتساب  تقوم المجموعة ب
ظ بكافة مخاطر وامتيازات الملكية بصورة فعلية واستمرت  مخاطر وامتيازات ملكية الأصل بصورة فعلية إلى منشأة أخرى. إذا لم تقم المجموعة بتحـويل أو الاحتفا

ها. إذا احتفظت سدادحصتها التي تحتفظ بها في الأصل بالإضافة إلى الالتزام المرتبط بالمبالغ التي قد تلتزم باحتساب  في السيـطرة على الأصل المحول، تقوم المجموعة ب
ملكية   وامتيازات  مخاطر  بكافة  فعلية  بصورة  في  المجموعة  المجموعة  تستمر  المحول،  المالي  بالتمويل الإسلامي الخاضع احتساب  الأصل  الأصل المالي كما تعترف 

 لضمان للعائدات المستـلمة.
 

ومستحق القبض الفرق بين القيمة الدفترية للأصل وقيمة إجمالي المبلغ المقبوض  احتساب  الأصل المالي الذي يتم قياسه بالتكلفة المطفـأة، يتم  احتساب  عند إلغاء  
 في بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد.

 

بالقيـمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر، لا تتم إعادة تصنيـف الأرباح أو   والمصنف  الذي يمثل استثمارًا في أداة الأسهم  الأصل المالياحتساب  عند إلغاء  
ستثمارات في حقوق الملكية إلى بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد، ولكن يتم تحويله إلى الأرباح المحتجزة الخسائر الكلية المتراكمة سابقاً في احتياطي إعادة تقييم الا 

 ضمن حقوق الملكيـة.
 
 الضمانات المالية والاعتمادات المستندية والتزامات التمويل غير المسحوبة  5-3-11

مبدئياً   يتم  الاعتيادية.  أعماله  سياق  تمويل في  والتزامات  مستندية  واعتمادات  مالية  ضمانات  بإصدار  البنك  الضمانات المالية في البيانات المالية  احتساب  يقوم 
الإطفاء    منقوصاً منهمبدئياً    المحتسبالمبلغ  بالقيمة العادلة، التي تعادل الأقساط المستلمة. لاحقاً للاعتراف المبدئي، يتم قياس التزام البنك بموجب كل ضمان ب

 المتراكم في بيان الدخل أو مخصص خسائر الائتمان المتوقعة، أيهما أكبر.  
 

 الأقساط المستلمة في بيان الدخل ضمن صافي إيرادات الرسوم والعمولات على أساس القسط الثابت على مدى مدة الضمان. احتساب يتم 
 

روط  غير المسحوبة والاعتمادات المستندية في التزامات يلتزم بموجبها البنك، على مدى فترة الالتزام، بتقديم تمويل إلى العميل بناء على شتتمثل التزامات التمويل  
 محددة سلفاً. تقع هذه العقود ضمن نطاق متطلبات خسائر الائتمان المتوقعة.  

 
 المقاصة 5-4

النفاذ تتم مقاصة الموجودات والمطلوبات   واجب  قانوني  حق  المجموعة  لدى  يكون  عندما  فقط  وذلك  الموحد،  المالي  المركز  بيان  في  المبلغ  صافي  بيان  ويتم  المالية 
 . بمقاصة المبالغ المعترف بها ويكون لديها رغبة في التسوية على أساس صافي المبلغ أو تحصيل الموجودات وتسوية المطلوبات بصورة متزامنة

 

المعاملات ادات والمصروفات على أساس صافي المبلغ عندما تجيز المعايير المحاسبية ذلك، أو فيما يتعلق بالأرباح والخسائر الناتجة عن مجموعة من  يتم عرض الإير 
 المماثلة مثل نشاط التداول في المجموعة. 

 

تمـنحها الحق في مقاصة الموجودات والمطلوبات المالية ولكن عندما لا يكون  اتفاقيات التسوية الرئيسية، والتي    ومنهاتعتبر المجموعة طرفاً في عدد من الترتيبات،  
 مالي المبلغ.لديها الرغبة في تسوية المبالغ على أساس صافي المبلغ أو بصورة متزامنة وبالتالي يتم عرض الموجودات والمطلوبات المعنية على أساس إج
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 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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  )تتمة(الموجودات المالية  5-3
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الإطفاء    منقوصاً منهمبدئياً    المحتسبالمبلغ  بالقيمة العادلة، التي تعادل الأقساط المستلمة. لاحقاً للاعتراف المبدئي، يتم قياس التزام البنك بموجب كل ضمان ب

 المتراكم في بيان الدخل أو مخصص خسائر الائتمان المتوقعة، أيهما أكبر.  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31نتهية في للسنة الم

 

 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  5
 الملكية  حقوق  المطلوبات المالية وأدواتتصنيف  5-5

وتعريف المطلوبات المالية   الاتفاق التعاقديإما كمطلوبات مالية أو كحقوق ملكية وفقاً لجوهـر  المجموعة هاالملكية التي تصدر حقوق و  يتم تصنيف أدوات الدين
 الملكية.حقوق وأدوات 

 
 الملكية حقوق  أدوات 5-6

أدوات حقوق الملكية احتساب  تتمثل أداة حق الملكية في أي عقد يثبت وجود حصص متبقية في موجودات أي منشأة بعد اقتطاع كافة المطلوبات المترتبة عليها. يتم  
 التي تصدرهـا المجموعة بقيمة صافي المبالغ المحصّلة بعد خصم تكاليف الإصدار المباشرة. 

 

ية الخاصة بالبنك التي استحوذت عليها بنفسها أو عن طريق أي من شركاتها التابعة )أسهم الخزينة( وتُخصم مباشرة في حقوق  أدوات حقوق الملكاحتساب  يتم  
 أية أرباح أو خسائر في بيان الأرباح أ الخسائر الموحد من شراء أو بيع أو إصـدار أو إلغاء أدوات حقوق الملكية الخاصة بالبنك. احتساب الملكية. لا يتم 

 

ناءً على موافقة تتمثل الصكوك من الشق الأول في صكوك مضاربة دائمة وغير قابلة للاسترداد من قبل حاملي الصكوك ويستحقون توزيعات أرباح غير متراكمة ب
 حقوق الملكيـة.مجلس الإدارة. وطبقاً لذلك، يتم عرض الصكوك من الشق الأول كأحد مكونات أدوات حقوق الملكية المصدرة من قبل المجموعة في 

 

ا من قبل  توزيعات الأرباح من الأسهم العادية وتوزيعات أرباح الصكوك من الشق الأول كمطلوبات وتُخصم من حقوق الملكية عندما يتم الموافقة عليهاحتساب  يتم  
فقة عليها بعد تاريخ التقرير كحدث غير معدل بعد تاريخ مساهمي المجموعة ومجلس الإدارة على الترتيب. ويتم الإفصـاح عن توزيعات الأرباح للسنة التي تم الموا

 التقرير.
 
 المطلوبات المالية 5-7

 الخسائر.يتم قياس كافة المطلوبات المالية لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الربح الفعلي أو بالقيمة العادلة من خلال الأرباح و 
 

ية التي تنشأ عندما يكون تحويل أصل مالي غير مؤهل لإلغاء الاعتراف أو عند تطبيق طريقة الارتباط المستمر، والضمانات على الرغم من ذلك، فإن المطلوبات المال
وفقا للسياسات المحاسبية   يتم قياسهاالمالية المصدرة من قبل المجموعة، والالتزامات المصدرة من قبل المجموعة لتقديم تسهيلات بمعدل ربح أقل من سعر السوق  

 المحددة المبينة أدناه. 
 
 لاحقاً بالتكلفة المطفأة  المقاسةالمطلوبات المالية  5-7-1

مصنفة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسائر بالتكلف  ة المطفأة في نهاية الفترات يتم قياس المطلوبات المالية التي لا يتم الاحتفاظ بها بغرض المتاجرة وغير 
 لاحقاً بالتكلفة المطفأة على أساس طريقة معدل الربح الفعلي.   المقاسةالمحاسبية اللاحقة. يتم تحديد القيم الدفترية للمطلوبات المالية 

 

على الفترة ذات الصلة. يتمثل تتمثل طريقة معدل الربح الفعلي في الطريقة التي يتم بها احتساب التكلفة المطفأة للالتزام المالي وتوزيع حصة المودعيـن من الأرباح  
نقاط المدفوعة أو المستلمة  معدل الربح الفعلي في المعدل المستخدم لاحتساب القيمة الحالية للمقبوضات النقدية المستقبلية المقدرة )بما في ذلك كافة الرسـوم وال

ر الافتراض ي المقدر للالتزام المالي أو، إن كان مناسبـاً، على مدى فتـرة أقصر  التي تشكل جزءاً لا يتجزأ من معدل الربح الفعلي وتكاليف المعاملات( على مدى العم
 لتحديد صافي القيمة الدفتريـة عند الاعتـراف المبـدئي. 

 

والمرابحة والوكالة( وأدوات    الحسن  القرض  ودائعتشتمل المطلوبات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة على المبالغ المستحقة للبنوك والمؤسسات المالية وودائع العملاء )
 الصكوك وبعض الذمم الدائنة والمطلوبات الأخرى.

 

تنوعة للودائع الاستثمارية يتم استثمار ودائع أو أموال العملاء في مجموعات أصول محددة ومدارة جيدًا لمواجهة ومطابقة المخاطر والمكافآت المرتبطة بالطبيعة الم
وتوجيها مشورة  والأرباحبموجب  العوائد  توزيع  لتوفير  الأصول  لمجمعات  وفقًا  المرتبطة  والتكاليف  العوائد  جميع  تجميع  يتم  الداخلية.  الشرعية  الرقابة  لجنة   ت 

للمودعين وأصحاب حسابات الاستثمار.



التقرير السنوي ٢٠٢٢صفحة 28

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 28 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 )تتمة( المطلوبات المالية 5-7
 أرباح وخسـائر صرف العملات الأجنبيـة 5-7-2

بالعملات الأجنبية و  المالية  للمطلوبات  على    المقاسة بالنسبـة  بناءً  الأجنبية  العملات  صرف  وخسـائر  أرباح  تحديد  فيتم  تقرير،  فتـرة  كل  نهاية  في  المطفـأة  بالتكلفة 
 ها في بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد.احتساب التكلفة المطفأة للأدوات ويتم 

 

 الأجنبيـة ويتم تحويلها وفقاً لسعر الصرف الفوري في نهاية فتـرة التقرير.يتم تحديد القيمة العادلة للمطلوبات المالية المقومة بعملة أجنبية بتلك العملة 
 

 الضمان المالي 5-7-3
ات محددة لتعويض حامل الضمان عن أي خسارة يتكبدها من جراء عجز طرف محدد عن الوفاء سداديتمثل الضمان المالي في تعهد/التزام من المصدر بسداد  

 للشروط التعاقدية.   بالتزاماته عند استحقاقها وفقاً 
 

لقيمة العادلة من خلال الأرباح يتم مبدئياً قياس الضمانات المالية المصدرة من قبل المجموعة بقيمتها العادلة، كما تقاس لاحقاً، إذا لم يتم تحديدها كأداة مالية با
 والخسائر، بالقيمة الأعلى لأي من:

 ، المخصصـات، الالتزامات المحتملة والموجودات المحتملة؛ و37ر المحاسبي الدولي رقــم قيمة الالتزام بموجب الضمان المالي، طبقا للمعيـا ▪
 الإيرادات.احتساب القيمة المعترف بها مبدئياً مخصوماً منها، إن أمكن، الإطفاء المتراكم المعترف به طبقاً لسياسات  ▪

 
 

 المطلوبات المالية احتساب إلغاء  5-7-4
الفرق بين احتساب  المطلوبات المالية وذلك فقط عندما تتم تسوية التزامات المجموعة أو عندما يتم إلغـاؤها أو انتهاء صلاحيتها. يتم  احتساب  تقوم المجموعة بإلغاء  

وجودات غير النقدية المحولة أو المطلوبات المفترضة،  ، بما في ذلك المسدادها والمبلغ المدفوع أو مستحق الاحتساب القيمة الدفترية للمطلوبات المالية التي تم إلغاء  
 في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.

 
 

 الأدوات المالية المشتقة الإسلامية   5-8
لا تتطلب أي استثمار مبدئي   أو قدتتمثل الأداة المالية المشتقة الإسلامية في الأداة المالية التي تتغير قيمتها تبعاً لاعتبارات متغيرة وتتطلب استثمار مبدئي محدود  

وأسع الربح  معدلات  لمخاطر  التعرض  لإدارة  مشتقة  إسلامية  مالية  لأدوات  متنوعة  معاملات  المجموعة  تبـرم  مستقبلي.  تاريخ  في  سدادها  ار صرف العملات ويتم 
 عدلات الربح. الأجنبية وتتضمن تعهدات أحادية )وعد من طرف واحد لبيع/ شراء عملات وترتيبات خيارات إسلامية لم

 

قاً بالقيمة العادلة. يتم تسجيل يتم قياس الأدوات المالية المشتقة الإسلامية مبدئياً بالتكلفة التي تمثل القيمة العادلة كما في تاريخ العقد ويتم إعادة قياسها لاح
ضمن الموجودات أو كمطلوبات عندما تكون قيمها العادلة سالبة.    كافة الأدوات المشتقة الإسلامية بقيمها العادلة كموجودات عندما تكون القيم العادلة موجبة

حق قانوني لإجراء   تتم مقاصة موجودات ومطلوبات المشتقات الإسلامية الناشئة عن معاملات مختلفة إذا كانت المعاملات مع الطرف المقابل نفسه، وعندما يوجد
 س صافي المبلغ. المقاصة، ويعتزم الطرفان تسوية التدفقات النقدية على أسا

 

لأداة ما، تشتق القيمة   يتم تحديد القيم العادلة للمشتقات الإسلامية من الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة حيثما يكون متاحاً. عندما لا يكون هناك سوق نشط
 العادلة من أسعار لمكونات مشتقات إسلامية باستخدام نماذج التسعير أو التقييم المناسبة. 

 

للتحوط  احتساب  تعتمد طريقة   و ذا  تحوط،  كأدوات  تصنيفها  تم  أو  للمتاجرة  بها  محتفظ  الإسلامية  المشتقات  كانت  إذا  ما  على  العادلة  القيمة  وخسائر  أرباح 
ة للمشتقات الإسلامية المحتفظ بها  كافة الأرباح والخسائر الناتجة عن التغيرات في القيمة العادلاحتساب  فتعتمد على طبيعة المخاطر التي يتم التحوط منها. يتم  

 للمتاجرة في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.
 
 

 تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات )"التعهدات"( 5-9
بالسوق باستخدام الأسعار السائدة يتم بيان التعهدات بالقيمة العادلة. إن القيمة العادلة للتعهد تعادل الأرباح أو الخسائر غير المحققة الناتجة عن ربط التعهد  

لقيمة السوقية السالبة  في السوق. يتم إدراج التعهدات ذات القيمة السوقية الموجبة )أرباح غير محققة( ضمن الموجودات الأخرى بينما يتم إدراج التعهدات ذات ا
 )خسائر غير محققة( ضمن المطلوبات الأخرى في بيان المركز المالي الموحد.
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 )تتمة( المطلوبات المالية 5-7
 أرباح وخسـائر صرف العملات الأجنبيـة 5-7-2

بالعملات الأجنبية و  المالية  للمطلوبات  على    المقاسة بالنسبـة  بناءً  الأجنبية  العملات  صرف  وخسـائر  أرباح  تحديد  فيتم  تقرير،  فتـرة  كل  نهاية  في  المطفـأة  بالتكلفة 
 ها في بيـان الأرباح أو الخسائر الموحد.احتساب التكلفة المطفأة للأدوات ويتم 

 

 الأجنبيـة ويتم تحويلها وفقاً لسعر الصرف الفوري في نهاية فتـرة التقرير.يتم تحديد القيمة العادلة للمطلوبات المالية المقومة بعملة أجنبية بتلك العملة 
 

 الضمان المالي 5-7-3
ات محددة لتعويض حامل الضمان عن أي خسارة يتكبدها من جراء عجز طرف محدد عن الوفاء سداديتمثل الضمان المالي في تعهد/التزام من المصدر بسداد  

 للشروط التعاقدية.   بالتزاماته عند استحقاقها وفقاً 
 

لقيمة العادلة من خلال الأرباح يتم مبدئياً قياس الضمانات المالية المصدرة من قبل المجموعة بقيمتها العادلة، كما تقاس لاحقاً، إذا لم يتم تحديدها كأداة مالية با
 والخسائر، بالقيمة الأعلى لأي من:

 ، المخصصـات، الالتزامات المحتملة والموجودات المحتملة؛ و37ر المحاسبي الدولي رقــم قيمة الالتزام بموجب الضمان المالي، طبقا للمعيـا ▪
 الإيرادات.احتساب القيمة المعترف بها مبدئياً مخصوماً منها، إن أمكن، الإطفاء المتراكم المعترف به طبقاً لسياسات  ▪

 
 

 المطلوبات المالية احتساب إلغاء  5-7-4
الفرق بين احتساب  المطلوبات المالية وذلك فقط عندما تتم تسوية التزامات المجموعة أو عندما يتم إلغـاؤها أو انتهاء صلاحيتها. يتم  احتساب  تقوم المجموعة بإلغاء  

وجودات غير النقدية المحولة أو المطلوبات المفترضة،  ، بما في ذلك المسدادها والمبلغ المدفوع أو مستحق الاحتساب القيمة الدفترية للمطلوبات المالية التي تم إلغاء  
 في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.

 
 

 الأدوات المالية المشتقة الإسلامية   5-8
لا تتطلب أي استثمار مبدئي   أو قدتتمثل الأداة المالية المشتقة الإسلامية في الأداة المالية التي تتغير قيمتها تبعاً لاعتبارات متغيرة وتتطلب استثمار مبدئي محدود  

وأسع الربح  معدلات  لمخاطر  التعرض  لإدارة  مشتقة  إسلامية  مالية  لأدوات  متنوعة  معاملات  المجموعة  تبـرم  مستقبلي.  تاريخ  في  سدادها  ار صرف العملات ويتم 
 عدلات الربح. الأجنبية وتتضمن تعهدات أحادية )وعد من طرف واحد لبيع/ شراء عملات وترتيبات خيارات إسلامية لم

 

قاً بالقيمة العادلة. يتم تسجيل يتم قياس الأدوات المالية المشتقة الإسلامية مبدئياً بالتكلفة التي تمثل القيمة العادلة كما في تاريخ العقد ويتم إعادة قياسها لاح
ضمن الموجودات أو كمطلوبات عندما تكون قيمها العادلة سالبة.    كافة الأدوات المشتقة الإسلامية بقيمها العادلة كموجودات عندما تكون القيم العادلة موجبة

حق قانوني لإجراء   تتم مقاصة موجودات ومطلوبات المشتقات الإسلامية الناشئة عن معاملات مختلفة إذا كانت المعاملات مع الطرف المقابل نفسه، وعندما يوجد
 س صافي المبلغ. المقاصة، ويعتزم الطرفان تسوية التدفقات النقدية على أسا

 

لأداة ما، تشتق القيمة   يتم تحديد القيم العادلة للمشتقات الإسلامية من الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة حيثما يكون متاحاً. عندما لا يكون هناك سوق نشط
 العادلة من أسعار لمكونات مشتقات إسلامية باستخدام نماذج التسعير أو التقييم المناسبة. 

 

للتحوط  احتساب  تعتمد طريقة   و ذا  تحوط،  كأدوات  تصنيفها  تم  أو  للمتاجرة  بها  محتفظ  الإسلامية  المشتقات  كانت  إذا  ما  على  العادلة  القيمة  وخسائر  أرباح 
ة للمشتقات الإسلامية المحتفظ بها  كافة الأرباح والخسائر الناتجة عن التغيرات في القيمة العادلاحتساب  فتعتمد على طبيعة المخاطر التي يتم التحوط منها. يتم  

 للمتاجرة في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.
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بالسوق باستخدام الأسعار السائدة يتم بيان التعهدات بالقيمة العادلة. إن القيمة العادلة للتعهد تعادل الأرباح أو الخسائر غير المحققة الناتجة عن ربط التعهد  

لقيمة السوقية السالبة  في السوق. يتم إدراج التعهدات ذات القيمة السوقية الموجبة )أرباح غير محققة( ضمن الموجودات الأخرى بينما يتم إدراج التعهدات ذات ا
 )خسائر غير محققة( ضمن المطلوبات الأخرى في بيان المركز المالي الموحد.
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 ت حول البيانات المالية الموحدة  إيضاحا 
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 النقد وما يعادله  5-10

التحصيل من أو المحولة يتضمن النقد وما يعادله النقد المتوفر في الصندوق وأرصدة لدى البنوك المركزية والودائع والأرصدة المستحقة من البنوك والبنود قيد  
في قيمتها العادلة، والتي  إلى بنوك أخرى والموجودات السائلة التي تستحق خلال أقل من ثلاثة أشهر من تاريخ الاستحواذ، والمعرضة لمخاطر غير هامة نتيجة التغير 

 المطفأة في بيان المركز المالي الموحد.  تستخدمها المجموعة لإدارة التزاماتها قصيرة الأجل. يتم تسجيل النقد وما يعادله بالتكلفة
 

 ة   مشاريع مشتركاستثمارات في شركات زميلة و  5-11
القر  اتخاذ  في  المشاركة  على  القدرة  في  الهام  التأثير  ويتمثل  عليها.  هام  تأثير  للمجموعة  يكون  التي  المنشأة  في  الزميلة  الشركة  المالية  تتمثل  بالسياسة  المتعلقة  ارات 

 شركة المستثمر بها ولكن هذا التأثير لا يعتبر سيطرة أو سيطرة مشتركة على تلك السياسات.  والتشغيلية لل
 

المشترك.   الترتيب  موجودات  صافي  في  حقوق  الترتيب  على  مشتركة  بصورة  تسيطر  التي  الأطراف  يمنح  مشترك  ترتيب  في  المشترك  الائتلاف  تتمثل السيطرة يتمثل 
السيطرة على الترتيب وفقاً لما تم الاتفاق عليه بصورة تعاقدية، ويحدث ذلك عندما تتطلب القرارات بشأن الأنشطة ذات الصلة موافقة المشتركة في الاشتراك في  

 جماعية من قبل الأطراف المشتركة في السيطرة.
 

الاستحواذ تكلفة  في  زيادة  أي  فإن  مشترك،  ائتلاف  أو  زميلة  شركة  في  الاستثمار  على  الاستحواذ  عن حصة المجموعة من صافي القيمة العادلة للموجودات   عند 
في القيمة   وتُدرجكشهرة تجارية  قيدهاوالمطلوبات القابلة للتحديد والمطلوبات المحتملة للشركات الزميلة والائتلافات المشتركة المعترف بها في تاريخ الاستحواذ، يتم 

صافي القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات القابلة للتحديد والمطلوبات المحتملة عن تكلفة الاستحواذ،    الدفترية للاستثمار. إن أي زيادة في حصة المجموعة من
 مباشرة في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد في الفترة التي تم فيها الاستحواذ على الاستثمار.  قيدهابعد إعادة التقييم، فيتم 

 

كات الزميلة والائتلافات المشتركة ضمن هذه البيانات المالية الموحدة باستخدام طريقة المحاسبة وفقاً لحقوق الملكية.  يتم إدراج نتائج وموجودات ومطلوبات الشر 
عديلها فيما بعد  وحد بالتكلفة ويتم توفقاً لطريقة حقوق الملكية، يتم الاعتراف مبدئياً بالاستثمارات في الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة في بيان المركز المالي الم

 للاعتراف بحصة المجموعة من الأرباح أو الخسائر والدخل الشامل ا خر للشركات الزميلة والائتلافات المشتركة.  
 

أي حصص لتي تتضمن  عندما تزيد حصة المجموعة في خسائر الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة عن حصتها في هذه الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة )ا
في الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة(، تتوقف المجموعة عن  حصتها في احتساب    طويلة الأجل، والتي في جوهرها، تشكل جزءاً من صافي استثمار المجموعة 

ات بالنيابة عن الشركات  سدادها بسداد  الخسـائر الإضافية فقط إلى مدى تكبد المجموعة التـزامات قانونية أو ضمنية أو قياماحتساب  الخسـائر اللاحقة. يتم  
 الزميلة والائتلاف المشتركة. 

 

أي خسارة ناتجة عن انخفاض القيمة فيما يتعلق باستثمار  احتساب يتم تطبيق متطلبات المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية لتحديد ما إذا كان من الضروري 
ختـبار انخفاض القيمة كأصـل  المجموعة في الشركة الزميلة والائتلاف المشتركة. وعند الضـرورة، يتم عرض كامل القيمة الدفتـرية للاستثمار )بما في ذلك الشـهرة( لا 

تكاليـف البيع، أيهما أعلى( مع قيمته الدفتـرية، وتشكل خسائر    منقوصاً منهة المستـخدمة والقيمة العادلة  منفرد من خلال مـقارنة قيمته القابلة للاسترداد )القيم 
أي عكس لخسائر انخفاض القيمة إلى المدى الذي تزيـد فيه لاحقاً قيمة الاستثمار  احتساب  انخـفاض القيمة المعترف بها جزءاً من القيمة الدفتـرية للاستثمار. ويتم  

 لة للاسترداد. القاب
 

ندما تحتفظ المجموعة تتوقف المجموعة عن استخدام طريقة حقوق الملكية اعتباراً من التاريخ الذي لم يعد فيه الاستثمار يمثل شركة زميلة أو ائتلاف مشترك. ع
تقوم  مالي،  أصل  عن  عبارة  بها  المحتفظ  الحصة  تلك  وكانت  سابق  مشترك  ائتلاف  أو  زميلة  شركة  أي  في  المجموعة بقياس الحصة المحتـفظ بها بالقيمة    بحصتها 

ال القيمة  بين  الفرق  إن  المبدئي.  الاعتراف  عند  الحصة  لتلك  العادلة  القيمة  هي  العادلة  القيمة  تعتبر  أن  على  التاريخ،  ذلك  في  أو  العادلة  الزميلة  دفترية للشركة 
يمة العادلة لأي حصة محتفـظ بها ويتم إدراج أية متحصلات ناتجة عن استبعاد جزء من الائتلاف المشترك في تاريخ إيقاف استخدام طريقة حقوق الملكية والق

 الحصص في الشركة الزميلة أو الائتلاف المشترك عند تحديد الأرباح أو الخسائر من استبعاد الشركة الزميلة أو الائتلاف المشترك.  
 

ثمار في ائتلاف مشترك  تستمر المجموعة في استخدام طريقة حقوق الملكية عندما يصبح الاستثمار في شركة زميلة استثماراً في ائتلاف مشترك أو عندما يصبح الاست
 استثماراً في شركة زميلة. لا تتم إعادة قياس القيمة العادلة عقب هذه التغيرات في حصص الملكية. 
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 انات المالية الموحدة  إيضاحات حول البي
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 )تتمة( ةمشاريع مشتركاستثمارات في شركات زميلة و  5-11

الشركات   تلك  على  الهام  لتأثيرها  المجموعة  فقدان  الاستبعاد  ذلك  عن  وينتج  المشتركة  والائتلافات  الزميلة  الشركات  من  أي  استبـعاد  والائتلافات عند  الزميلة 
لعادلة عند الاعتـراف المبـدئي به كأصل مالي. المشتركة، يتم قياس أي استثمار محتفظ به بالقيمة العادلة في ذلك التـاريخ، ويتم اعتبار القيمة العادلة أنها قيمته ا

قيمتها   وبين  بها  المحتفظ  الحصة  إلى  المنسوبة  المشتركة  والائتلافات  الزميلة  للشركات  السـابقة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  إدراج  أو  يتم  الأرباح  تحديـد  في  العادلة 
الزميلة والائتلافا تلك الشركات  الناتجة من استبعاد  الدخل  الخسـائر  في  سابقاً  بها  المعترف  المبالغ  كافة  باحتساب  المجموعة  تقوم  ذلك،  على  علاوة  المشتركة.  ت 

فات المشتركة قد قامت  الشامل ا خر فيما يتعلق بهذه الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة على نفس الأسـاس المطلوب إذا ما كانت الشركات الزميلة والائتلا 
ها سابقاً في الدخل الشامل ا خر من قبل احتساب وجودات أو المطلوبات ذات الصـلة. وعليه، إذا تمت إعـادة تصنيف أية أرباح أو خسائر تم  مباشرة باستبعاد الم

ادة تصنيف الأرباح أو  بإع  هذه الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة إلى الأرباح أو الخسـائر عند استبـعاد الموجودات أو المطلوبات ذات الصلة، تقوم المجموعة 
 لزميـلة والائتلافات المشتركة. الخسـائر من حقوق الملكية إلى الأرباح أو الخسـائر )كـتـعديل بناءً على إعادة تصنيف( عندما تفقد التأثير الهام على تلك الشـركات ا

 

الأرباح أو الخسـائر الناتجة عن المعاملات مع هذه الشركة الزميـلة  تقيد  عندما تتعامل أي من كيانات المجموعة مع شركة زميلة أو ائتلاف مشترك تابع للمجموعة،
 ق بالمجموعة.  أو الائتلاف المشترك في البيانات المالية الموحدة للمجموعة فقط إلى مدى الحصص في الشركة الزميلة أو الائتلاف المشترك التي لا تتعل

 

 العقارات المحتفظ بها للبيـع  5-12
أو إنشاؤها لغرض البيع كعقارات محتفظ بها للبيع. يتم بيان العقارات المحتفظ بها للبيع بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق،   المستحوذ عليهاالعقارات    تصنف

 ز والتكاليف اللازمة لإتمام عملية البيع.التكاليف المقدرة للإنجا  منقوصاً منه أيهما أقل. تتمثل صافي القيمة القابلة للتحقق في سعر البيع المقدر للعقارات 
 

ا الأعمال  وتكاليف  المهنية  الأتعاب  مثل  الصلة  ذات  الأخرى  والمصروفات  والإنشاءات  التحتية  والبنية  الأراض ي  تكلفة  على  التكاليف  المتعلقة  تشتمل  لهندسية 
 لاستخدام المزمع لها قيد التنفيذ.  بالمشروع، والتي تتم رسملتها عندما تكون الأنشطة اللازمة لتجهيز الموجودات ل

 

 العقارات الاستثمارية     5-13
قارات قيد الإنشاء لهذه الأغراض(.  تتمثل العقارات الاستثمارية في العقارات التي يتم الاحتفاظ بها إما لتحقيق إيرادات إيجارية و/أو لزيادة رأس المال )بما في ذلك الع

ت. يتم احتساب الاستهلاك للاستثمار في المباني على الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن وجد  منقوصاً منهيتم قياس العقارات الاستثمارية بالتكلفة  
 سنة.  40أساس القسط الثابت على مدى 

 

ت الاستثمارية أو العوائد منها. يتم إدراج العقارات الاستثمارية الممولة من صندوق ودائع الوكالة بالقيمة العادلة والتي ترتبط مباشرة بالقيمة العادلة لهذه العقارا
يجريه  يتم تحديد القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية على أساس التقييم الذي  ، حية  ادلة لهذه العقارات الاستثماريةختيار نموذج القيمة العقامت المجموعة با

اج الأرباح والخسائر الناتجة  تقييمها. يتم إدر   يجري وذو صلة ولديه خبرة حديثة في موقع وفئة العقارات الاستثمارية التي    امعترف به  تمقيم مستقل لديه مؤهلا   دويًا
 عن التغيرات في القيمة العادلة في بيان الربح أو الخسارة في الفترة التي تنشأ فيها.

 

ة  العقار الاستثماري عند استبعاده أو عند سحبه من الاستخدام بصورة نهائية ولا يكون من المتوقع الحصول على أي منافع اقتصادية مستقبلياحتساب  يتم إلغاء  
إلغاء    من عن  ناتجة  خسائر  أو  أرباح  أية  إدراج  يتم  الدفترية احتساب  الاستبعاد.  والقيمة  الاستبعاد  من  المتحصلات  صافي  بين  الفرق  أنها  على  )المحتسبة  العقار 

 العقار.  احتساب للأصل( ضمن بيان الأرباح أو الخسائر الموحد في الفترة التي يتم فيها إلغاء 
 

لمالك أو بدء عقد إيجار تتم التحويلات إلى العقارات الاستثمارية فقط عندما يكون هناك تغير في الاستخدام يُستدل عليه من خلال انتهاء إشغال العقار من قبل ا
 تشغيلي لطرف آخر أو الانتهاء من أعمال الإنشاء أو التطوير.  

 

 .للبيعيكون هناك تغير في الاستخدام يُستدل عليه من خلال إشغال العقار من المالك أو بدء التطوير  التحويلات من العقارات الاستثمارية فقط عندماتُجرى 
 

 القبولات 5-14
ت الحق التعاقدي للسداد من المتـعامل كأصل مالي. ولذلك، فقد تم احتساب الالتزامااحتساب  القبولات كالتزام مالي في بيان المركز المالي الموحد مع  احتساب  يتم  

 المتعلقة بالقبولات كموجودات مالية ومطلوبات مالية. 
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 انات المالية الموحدة  إيضاحات حول البي
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 )تتمة( ةمشاريع مشتركاستثمارات في شركات زميلة و  5-11

الشركات   تلك  على  الهام  لتأثيرها  المجموعة  فقدان  الاستبعاد  ذلك  عن  وينتج  المشتركة  والائتلافات  الزميلة  الشركات  من  أي  استبـعاد  والائتلافات عند  الزميلة 
لعادلة عند الاعتـراف المبـدئي به كأصل مالي. المشتركة، يتم قياس أي استثمار محتفظ به بالقيمة العادلة في ذلك التـاريخ، ويتم اعتبار القيمة العادلة أنها قيمته ا

قيمتها   وبين  بها  المحتفظ  الحصة  إلى  المنسوبة  المشتركة  والائتلافات  الزميلة  للشركات  السـابقة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  إدراج  أو  يتم  الأرباح  تحديـد  في  العادلة 
الزميلة والائتلافا تلك الشركات  الناتجة من استبعاد  الدخل  الخسـائر  في  سابقاً  بها  المعترف  المبالغ  كافة  باحتساب  المجموعة  تقوم  ذلك،  على  علاوة  المشتركة.  ت 

فات المشتركة قد قامت  الشامل ا خر فيما يتعلق بهذه الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة على نفس الأسـاس المطلوب إذا ما كانت الشركات الزميلة والائتلا 
ها سابقاً في الدخل الشامل ا خر من قبل احتساب وجودات أو المطلوبات ذات الصـلة. وعليه، إذا تمت إعـادة تصنيف أية أرباح أو خسائر تم  مباشرة باستبعاد الم

ادة تصنيف الأرباح أو  بإع  هذه الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة إلى الأرباح أو الخسـائر عند استبـعاد الموجودات أو المطلوبات ذات الصلة، تقوم المجموعة 
 لزميـلة والائتلافات المشتركة. الخسـائر من حقوق الملكية إلى الأرباح أو الخسـائر )كـتـعديل بناءً على إعادة تصنيف( عندما تفقد التأثير الهام على تلك الشـركات ا

 

الأرباح أو الخسـائر الناتجة عن المعاملات مع هذه الشركة الزميـلة  تقيد  عندما تتعامل أي من كيانات المجموعة مع شركة زميلة أو ائتلاف مشترك تابع للمجموعة،
 ق بالمجموعة.  أو الائتلاف المشترك في البيانات المالية الموحدة للمجموعة فقط إلى مدى الحصص في الشركة الزميلة أو الائتلاف المشترك التي لا تتعل

 

 العقارات المحتفظ بها للبيـع  5-12
أو إنشاؤها لغرض البيع كعقارات محتفظ بها للبيع. يتم بيان العقارات المحتفظ بها للبيع بالتكلفة أو صافي القيمة القابلة للتحقق،   المستحوذ عليهاالعقارات    تصنف

 ز والتكاليف اللازمة لإتمام عملية البيع.التكاليف المقدرة للإنجا  منقوصاً منه أيهما أقل. تتمثل صافي القيمة القابلة للتحقق في سعر البيع المقدر للعقارات 
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ت. يتم احتساب الاستهلاك للاستثمار في المباني على الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن وجد  منقوصاً منهيتم قياس العقارات الاستثمارية بالتكلفة  
 سنة.  40أساس القسط الثابت على مدى 
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 المتعلقة بالقبولات كموجودات مالية ومطلوبات مالية. 
 

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 31 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(السياسات المحاسبية الهامة  5
 الممتلكات والمعدات  5-15

الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن وجدت. تتضمن التكلفة التـاريخية المصروفات المنسوبة يتم بيان الممتلكات والمعدات بالتكلفة التاريخية بعـد طرح  
 بشكل مباشر إلى الاستحواذ على الموجودات. 

 

ن المرجح أن تتدفق المنافع  ها كأصل منفصل، حسبما يكون ملائماً، وذلك فقط عندما يكون ماحتساب يتم إدراج التكاليف اللاحقة في القيمة الدفترية للأصل أو يتم  
صيانة الأخرى على بيان  الاقتصادية المستقبلية المرتبطة بالبند إلى المجموعة، ويمكن قياس تكلفة البند بصورة موثوقة. يتم تحميل كافة مصروفات الإصلاحات وال

 الأرباح أو الخسائر الموحد في فترة تكبـدها.
 

 م الموجودات على مدى أعمارها الإنتاجية المقدّرة باستخدام طريقة القسط الثابت كما يلي:يتم احتساب الاستهلاك لشطب تكلفة أو تقيي
 سنة؛   40 – 15مباني  ▪
 سنوات؛ و    5 – 3أثاث ومعدات مكتبية وسيارات  ▪
 سنوات.   15 – 3تقنية المعلومات  ▪

 

درة والقيم المتبقية وطريقة الاستهلاك في نهاية كل سنة، ويتم احتساب تأثير أي  لا يتم احتساب استـهلاك لأراض ي التملك الحر. تتم مراجعة الأعمار الإنتاجية المق
 تغيرات في التقديرات منذ ذلك الحين فصاعداً.

 

ة من الاستخدام أي بند من بنود الممتلكات، ا لات والمعدات عند استبـعاده أو عندما لا يكون من المتـوقع أن تتدفق أي منافع اقتصـادية مستقبلي احتساب  يتم إلغاء  
ين عائدات البيع والقيمة المستمر للأصل. يتم تحديد الأرباح أو الخسائر الناتجة عن استبعاد أو سحب بند من بنود الممتلكات وا لات والمعدات على أنها الفرق ب

 ها في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.احتساب الدفترية للأصل ويتم 
 

بالتـكلفة   بعد  تحدد  لم  لأغراض  أو  إدارية  لأغراض  أو  التوريد  أو  الإنتـاج  بغرض  الإنشاء  مرحلة  في  الموجودات  أو  العقارات  تسجيل  منهيتم  أية خسائر   منقوصاً 
بما   العقارات،  و نشـاء  لتصميم  المنسوبة  المباشرة  التكاليف  كافة  التكلفة  تتضمن  وجدت.  إن  بها،  المعترف  القيمة  في ذلك التكاليف المتعلقة بالعمالة،  انخفاض 

دام المزمع لها، يتم تحويل  وبالنسبـة للموجودات المؤهلة، فتتم رسملة تكاليف التـمويل وفقاً للسيـاسة المحاسبية للمجموعة. عندما تكون الموجـودات جاهزة للاستخ
 والمعدات ويتم احتساب الاستهلاك وفقاً لسياسات المجموعة.  الأعمال الرأسمالية قيد الإنجاز إلى الفئة المناسبة من الممتلكات وا لات

 
 

 انخفاض قيمة الموجودات الملموسة  5-16
تلك الموجودات لخسائر    في نهاية كل فتـرة تقرير، تقوم المجموعة بمراجعة القيم الدفترية لموجوداتها الملموسة لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشر يدل على تكبد

 تعذر انخفاض القيمة )إن وجدت(. إن  نتيجة انخفاض القيمة. في حال وجود مثل هذه المؤشرات، يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد للموجودات لتحديد خسائر  
 صل. تقدير القيمة القابلة للاسترداد للأصل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد للوحدة المنتجة للنقد التي ينتمي إليها الأ 

 

خدام، أيهما أكبر. عند تقييم القيمة من الاستخدام، يتم احتساب تتمثل القيمة القابلة للاسترداد في القيمة العادلة مطروحاً منها تكلفة البيع أو القيمة من الاست
 القيمة الحالية للتدفقات النقدية المستقبلية المقدرة باستخدام معدل ربح يعكس تقييمات السوق الحالية للمخاطر المتعلقة بالأصل.  

 

للنقد( المنتجة  الوحدة  )أو  للأصل  المقدرة  للاسترداد  القابلة  القيمة  كانت  أقل من قيمته الدفترية، يتم تخفيض القيمة الدفترية للأصل )أو الوحدة المنتجة    إذا 
 خسائر انخفاض القيمة في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.احتساب للنقد( إلى أن تصل إلى قيمته القابلة للاسترداد. يتم 

 

للأ  الدفترية  القيمة  زيادة  تتم  لاحقاً،  القيمة  انخفاض  خسارة  عكس  تم  المعدلة  إذا  المقدرة  للاسترداد  القابلة  للقيمة  تصل  أن  إلى  للنقد(  المنتجة  الوحدة  )أو  صل 
انخفاض القيمة للأصل )الوحدة المنتجة للنقد( احتساب  بحية لا تزيد القيمة الدفترية المعدلة عن القيمة الدفترية التي كان سيتم تحديدها فيما لو لم يكن قد تم  

 خسائر انخفاض القيمة التي تم عكسها في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد.حتساب افي السنوات السابقة. يتم 
 

 
 

 الموجودات غير الملموسة 5-17
يتم إثبات الموجودات غير الملموسة    ،يتم قياس الموجودات غير الملموسة المكتسبة من اندماج الأعمال بالقيمة العادلة في تاريخ الاستحواذ. بعد التحقق المبدئي

تاجية المقدرة. تتم مراجعة بالتكلفة ناقصًا الإطفاء المتراكم وخسائر انخفاض القيمة المتراكمة. يتم إثبات الإطفاء على أساس القسط الثابت على مدى الأعمار الإن
 ثير أي تغييرات في التقدير على أساس مستقبلي.مع حساب تأ ،العمر الإنتاجي المقدر وطريقة الإطفاء في نهاية كل فترة تقرير

 

الأرباح أو    وتقيدأو عندما لا يتوقع وجود منافع اقتصادية مستقبلية من الاستخدام أو الاستبعاد.    ،الموجودات غير الملموسة عند الاستبعاد  يلغى احتساب أي من
 في الربح أو الخسارة عند استبعاد الأصل. ،عائدات البيع والقيمة الدفترية للأصل والتي تقاس بالفرق بين صافي ،استبعاد الأصل غير الملموسمن الخسائر 



 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع التقرير السنوي ٢٠٢٢صفحة 32
 

 32 
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 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  5
 المخصصات  5-18

لتزام المخصصات عندما يترتب على المجموعة التزام حالي )قانوني أو ضمني( نتيجة حدث سابق ويكون من المرجح أنها ستكون ملزمة بتسوية هذا الااحتساب  يتم  
 ويمكن تقدير قيمة الالتزام بصورة موثوقة. 

 

ر المخاطر والشكوك المحيطة  تتمثل القيمة المعترف بها كمخصص في أفضل تقدير للمبلغ المطلوب لتسوية الالتزام الحالي في نهاية فتـرة التقرير مع الأخذ في الاعتبا
 القيمة الحالية لهذه التدفقات النقدية.  قيمته الدفترية  تمثلبالالتزام. إذا تم قياس المخصص باستخدام التدفقات النقدية المقدرة لتسوية هذا الالتزام، 

 

المبلغ مستحق القبض كأصل احتساب  عندما يكون من المتوقع استرداد بعض أو جميع المنافع الاقتصادية اللازمة لتسوية أحد المخصصات من طرف آخر، يتم  
 ستحق بصورة موثوقة. إذا أصبح من المؤكد بصورة معقولة أنه سيتم استلام التعويض و ذا أمكن قياس المبلغ الم

 

و احتساب  يتم   بالالتزامات  المثقلة  العقود  على  المترتبة  الحالية  لدى    تقاسالالتزامات  يكون  عندما  بالالتزامات  مثقل  عقد  أنه  العقد  اعتبار  يتم  كمخصصات. 
 الاقتـصادية المتوقع الحصول عليها من العقد. المجموعة عقداً تزيد فيه التكاليف التي لا يمكن تجنبها للوفاء بالالتزامات التعاقدية عن المنافع 

 

 تعويضات نهاية الخدمة للموظفين 5-19
وتعديلاته    2000لسنة    2المجموعة في مخصص المعاشات والتأمينات الوطنية لموظفيها من مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة وفقاً للقانون الاتحادي رقم    تسهم

 . 2021 لسنة 33بالقانون الاحتادي رقم 
 

 تقوم المجموعة بتكوين مخصص لتعويضات نهاية الخدمة لموظفيها غير المواطنين وفقاً لقانون العمل بدولة الإمارات العربية المتـحدة.
 

خدمة   فترة  أكمل  قد  يكون  أن  شريطة  خدمته  ومدة  للموظف  الأخير  الراتب  على  التعويضات  هذه  على  الحصول  في  الموظف  استحقاق  واحدة على الأقل.  يرتكز 
 تستحق التكاليف المتوقعة لهذه التعويضات على مدى فترة الخدمة.

 

 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة  5-20
، ووفقاً للنظام الأساس ي للبنك، يحق لأعضاء مجلس الإدارة الحصول على مكافآت بما لا يزيد 2015لسنة    2من القانون الاتحادي الدولي رقم    169طبقاً للمادة  

 ٪ من صافي الأرباح بعد اقتطاع الاستهلاك والاحتياطيات. 10عن 
 

 الضرائب 5-21
قة في الدول التي تزاول فيها يتم تكوين مخصص للضرائب الحالية والمؤجلة المترتبة على النتائج التشغيلية للشركات التابعة الخارجية وفقًا للتشريعات المالية المطب

 الشركات التابعة أعمالها.
 

 الضرائب المؤجلة  5-21-2
بية المقابلة المستخدمة الضريبة المؤجلة المتعلقة بالفروقات المؤقتة بين القيم الدفترية للموجودات والمطلوبات في البيانات المالية الموحدة والأوعية الضريتسجيل 

عامةً   ويتم  للضريبة.  الخاضعة  الأرباح  احتساب  عادةً احتساب  في  الاعتراف  يتم  للضريبة.  الخاضعة  المؤقتة  الفروقات  لجميع  المؤجلة  الضريبية  الالتزامات 
إلى   لحخصم  القابلة  المؤقتة  الفروقات  لجميع  المؤجلة  الضريبية  استخدام    مدى احتماليةبالموجودات  مقابلها  في  يمكن  المستقبل  في  للضريبة  خاضعة  أرباح  توفر 

الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة إذا كانت الفروقات المؤقتة تنشأ عن الشهرة التجارية أو من الاعتراف المبدئي  تقيد  حخصم. لا  الفروقات المؤقتة القابلة ل
 )بخلاف حالات دمج الأعمال( بالموجودات والمطلوبات الأخرى في معاملة لا تؤثر على الربح الخاضع للضريبة أو الربح المحاسبي.

 

تلافات لوبات الضريبة المؤجلة للفروقات المؤقتة الخاضعة للضريبة المرتبطة باستثمارات في الشركات التابعة والشركات الزميلة والحصص في الائمطاحتساب  يتم  
احتساب  المنظور. ويتم  المشتركة، إلا إذا كانت المجموعة قادرة على السيطرة على عكس الفرق المؤقت ويكون من المرجح ألا يتم عكس الفرق المؤقت في المستقبل  

ه توفر أرباح خاضعة  موجودات الضريبة المؤجلة الناتجة عن الفروقات المؤقتة القابلة لحخصم المرتبطة بهذه الاستثمارات والحصص فقط إلى الحد الذي يحتمل في
 عكسها في المستقبل المنظور. للضريبة كافية في المستقبل يمكن في مقابلها استخدام الفروقات المؤقتة ويكون من المتوقع أن يتم 

 

اح خاضعة للضريبة كافية تتم مراجعة القيمة الدفترية لموجودات الضريبة المؤجلة في نهاية كل فتـرة تقرير ويتم تخفيضها إلى المدى الذي لا يحتمل فيه توفر أرب
 تتيح استرداد كامل الأصل أو جزء منه.
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  5
 المخصصات  5-18

لتزام المخصصات عندما يترتب على المجموعة التزام حالي )قانوني أو ضمني( نتيجة حدث سابق ويكون من المرجح أنها ستكون ملزمة بتسوية هذا الااحتساب  يتم  
 ويمكن تقدير قيمة الالتزام بصورة موثوقة. 

 

ر المخاطر والشكوك المحيطة  تتمثل القيمة المعترف بها كمخصص في أفضل تقدير للمبلغ المطلوب لتسوية الالتزام الحالي في نهاية فتـرة التقرير مع الأخذ في الاعتبا
 القيمة الحالية لهذه التدفقات النقدية.  قيمته الدفترية  تمثلبالالتزام. إذا تم قياس المخصص باستخدام التدفقات النقدية المقدرة لتسوية هذا الالتزام، 

 

المبلغ مستحق القبض كأصل احتساب  عندما يكون من المتوقع استرداد بعض أو جميع المنافع الاقتصادية اللازمة لتسوية أحد المخصصات من طرف آخر، يتم  
 ستحق بصورة موثوقة. إذا أصبح من المؤكد بصورة معقولة أنه سيتم استلام التعويض و ذا أمكن قياس المبلغ الم

 

و احتساب  يتم   بالالتزامات  المثقلة  العقود  على  المترتبة  الحالية  لدى    تقاسالالتزامات  يكون  عندما  بالالتزامات  مثقل  عقد  أنه  العقد  اعتبار  يتم  كمخصصات. 
 الاقتـصادية المتوقع الحصول عليها من العقد. المجموعة عقداً تزيد فيه التكاليف التي لا يمكن تجنبها للوفاء بالالتزامات التعاقدية عن المنافع 

 

 تعويضات نهاية الخدمة للموظفين 5-19
وتعديلاته    2000لسنة    2المجموعة في مخصص المعاشات والتأمينات الوطنية لموظفيها من مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة وفقاً للقانون الاتحادي رقم    تسهم

 . 2021 لسنة 33بالقانون الاحتادي رقم 
 

 تقوم المجموعة بتكوين مخصص لتعويضات نهاية الخدمة لموظفيها غير المواطنين وفقاً لقانون العمل بدولة الإمارات العربية المتـحدة.
 

خدمة   فترة  أكمل  قد  يكون  أن  شريطة  خدمته  ومدة  للموظف  الأخير  الراتب  على  التعويضات  هذه  على  الحصول  في  الموظف  استحقاق  واحدة على الأقل.  يرتكز 
 تستحق التكاليف المتوقعة لهذه التعويضات على مدى فترة الخدمة.

 

 مكافآت أعضاء مجلس الإدارة  5-20
، ووفقاً للنظام الأساس ي للبنك، يحق لأعضاء مجلس الإدارة الحصول على مكافآت بما لا يزيد 2015لسنة    2من القانون الاتحادي الدولي رقم    169طبقاً للمادة  

 ٪ من صافي الأرباح بعد اقتطاع الاستهلاك والاحتياطيات. 10عن 
 

 الضرائب 5-21
قة في الدول التي تزاول فيها يتم تكوين مخصص للضرائب الحالية والمؤجلة المترتبة على النتائج التشغيلية للشركات التابعة الخارجية وفقًا للتشريعات المالية المطب

 الشركات التابعة أعمالها.
 

 الضرائب المؤجلة  5-21-2
بية المقابلة المستخدمة الضريبة المؤجلة المتعلقة بالفروقات المؤقتة بين القيم الدفترية للموجودات والمطلوبات في البيانات المالية الموحدة والأوعية الضريتسجيل 

عامةً   ويتم  للضريبة.  الخاضعة  الأرباح  احتساب  عادةً احتساب  في  الاعتراف  يتم  للضريبة.  الخاضعة  المؤقتة  الفروقات  لجميع  المؤجلة  الضريبية  الالتزامات 
إلى   لحخصم  القابلة  المؤقتة  الفروقات  لجميع  المؤجلة  الضريبية  استخدام    مدى احتماليةبالموجودات  مقابلها  في  يمكن  المستقبل  في  للضريبة  خاضعة  أرباح  توفر 

الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة إذا كانت الفروقات المؤقتة تنشأ عن الشهرة التجارية أو من الاعتراف المبدئي  تقيد  حخصم. لا  الفروقات المؤقتة القابلة ل
 )بخلاف حالات دمج الأعمال( بالموجودات والمطلوبات الأخرى في معاملة لا تؤثر على الربح الخاضع للضريبة أو الربح المحاسبي.

 

تلافات لوبات الضريبة المؤجلة للفروقات المؤقتة الخاضعة للضريبة المرتبطة باستثمارات في الشركات التابعة والشركات الزميلة والحصص في الائمطاحتساب  يتم  
احتساب  المنظور. ويتم  المشتركة، إلا إذا كانت المجموعة قادرة على السيطرة على عكس الفرق المؤقت ويكون من المرجح ألا يتم عكس الفرق المؤقت في المستقبل  

ه توفر أرباح خاضعة  موجودات الضريبة المؤجلة الناتجة عن الفروقات المؤقتة القابلة لحخصم المرتبطة بهذه الاستثمارات والحصص فقط إلى الحد الذي يحتمل في
 عكسها في المستقبل المنظور. للضريبة كافية في المستقبل يمكن في مقابلها استخدام الفروقات المؤقتة ويكون من المتوقع أن يتم 

 

اح خاضعة للضريبة كافية تتم مراجعة القيمة الدفترية لموجودات الضريبة المؤجلة في نهاية كل فتـرة تقرير ويتم تخفيضها إلى المدى الذي لا يحتمل فيه توفر أرب
 تتيح استرداد كامل الأصل أو جزء منه.
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31المنتهية في للسنة 

 

 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(  5
 الزكاة     5-22

 .)"الحجنة"( لجنة الرقابة الشرعية الداخليةالمساهمين بناءً على "طريقة صافي الأموال المستثمرة" بما يتوافق مع رأي من قبل زكاة ال يستحق سداد
 

 النحـو التالي:يتم احتساب زكاة المساهمين على 
 

 احتساب الزكاة من قبل البنك بالنيـابة عن المساهمين  5-22-1
 التابعة للبـنك بناءً على الأسس التالية:  لجنة الرقابة الشرعية الداخليةالزكاة وفقًا لعقد التأسيس والنظام الأساس ي للبـنك، ويتم اعتمادها من قبل  تُحتسب

ال ▪ الزكاة مستحقة  و    سداديتم احتساب  المحتجزة"  و"الأرباح  العام"  و"الاحتياطي  القانوني"  "الاحتياطي  على  المساهمين  عن  نيابة  البنك  قبل  "الدخل  من 
 ؛ "مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين"الشامل ا خر" و "احتياطي تحويل العملات" و 

صافي الربح فقط يتم تسوية الزكاة المدفوعة من قبل الشركات المستثمر بها بشكل مباشر مع الزكاة المستحقة على المساهمين، في حال قيام البنك باحتساب   ▪
 بعد احتساب الزكاة المستحقة على الشركة المستثمر بها؛ 

من رصيد احتياطي مخاطر الاستثمار للمودعين المحتفظ به من قبل البنك، ويُضاف    يتم احتساب الزكاة على احتياطي مخاطر الاستثمار للمودعين وخصمها ▪
 إلى رصيـد ذمم الزكاة المستحقة؛ و 

والسياسة التي   تُصرف أموال الزكاة بواسطة لجنة يتم تعيينها من قبل مجلس الإدارة والتي تعمل وفقاً للائحة الداخلية الموضوعة من قبل مجلس الإدارة ▪
 .ا الحجنةوافقت عليه

 

 من قبل المساهمين  سدادالزكاة مستحقة ال 5-22-2
 من قبل المساهمين مباشرة في الزكاة التفاضلية/ المتبقيـة بعد خصم الزكاة المحتسبة من قبل البنك بالنيابة عن المساهمين.  سدادتتمثل الزكاة مستحقة ال

 

 الإيرادات    احتساب   5-23
 يتم قياس الإيرادات بالقيمة العادلة للمبالغ المقبوضة أو مستحقة القبض. 

 

 بالتكلفة المطفأة  سةالمقاالإيرادات من الموجودات المالية  5-23-1
ن قيـاس قيمة  الإيرادات من الأصل المالي الذي يتم قياسه بالتكلفة المطفـأة عندما يكون من المرجح أن تتدفق المنافع الاقتصادية إلى المجموعة ويمكاحتساب  يتم  

 الإيرادات بصورة موثـوقة.  
 

قياسه   يتم  الذي  المالي  الأصل  من  الإيرادات  الربح  تُستحق/تُطفئ  ومعدل  السداد  قيد  الأصلي  المبلغ  إلى  استناداً  الزمني،  الاستحقاق  أساس  على  المطفـأة  بالتكلفة 
صل المالي لاحتساب صافي الفعلي المطبق، وهو المعدل المستخدم في خصم القيمة الحالية لصافي المقبوضات النقدية المستقبلية المتوقعة من خلال العمر المتوقع للأ 

 ـرية للأصل عند الاعتـراف المبـدئي.القيمة الدفت
 

 إيرادات الرسوم والعمولات 5-23-2
إيرادات الرسوم والعمولات عند تقديم الخدمات ذات الصلة. تحصل المجموعة على دخل الرسوم والعمولات من مجموعة من الخدمات المقدمة احتساب  يتم  

 الخسارة على الأغراض التي من أجلها يتم تحصيل الرسوم على النحو التالي:  الرسوم والعمولة في بيان الربح أواحتساب لعملائها. يعتمد 
 من تقديم الخدمات كإيرادات عند تقديم الخدمات. الإيرادات المكتسبة احتساب يتم  •
 من تنفيذ عمل مهم كإيراد عند اكتمال الفعل ؛ و الإيرادات المكتسبةاحتساب يتم  •
 . ل الربح الفعلي ويعتبر كدخل ممول جزءًا لا يتجزأ من معدل الفائدة الفعلي لأداة مالية كتعديل لمعدالإيرادات التي تشكل احتساب يتم  •

 

 توزيعات الأرباح  5-23-3
 الأرباح.  إيرادات توزيعات أرباح من الاستثمارات الأخرى بالقيمة العادلة في حقوق الملكية عند ثبوت الحق في استلام توزيعاتاحتساب يتم 

 

 الإيرادات من إلغـاء عقود بيع العقارات 5-23-4
ها احتساب لتي لم يتم الإيرادات من إلغـاء عقود بيع العقارات )إيرادات سقوط الملكيـة( في بيان الأرباح أو الخسائر الموحد، في حالة العقارات المبُاعة وااحتساب  يتم  

روط السداد التعاقدية. يتم اعتبار أن هذا الحدث قد وقع، وعلى الرغم من المتابعة المستمرة مع العميل المتخلف بعد كإيرادات، عندما يعجز العميل عن الوفاء بش
لصادر عن مؤسسة التنظيم  عن السداد، في حال استمرار عجز العميل عن الوفاء بالشروط التعاقدية ويتم اتخاذ الإجراءات اللازمة لتسوية المبلغ أو طبقاً للقرار ا

 اري بدبي.  العق
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(   5
 صافي الإيرادات من بيع العقـارات  5-23-5

وذلك عندما )أو بمجرد أن( تفي المجموعة بالتزام التنفيذ.  الإيرادات بقيمة تعكس المبلغ المستحق للمجموعة مقابل تحويل بضائع أو خدمات إلى عميل  احتساب  يتم  
لتعهدات بتحويل خدمات إلى  قد يتم الوفاء بالتزام التنفيذ في وقت محدد )يتعلق عادةً بالتعهدات بتحويل بضائع إلى عميل( أو على مدى فترة زمنية )يتعلق عادةً با

الإيرادات على مدى فترة زمنية من خلال اختيار طريقة احتساب  ا على مدى فترة زمنية، تقوم المجموعة بعميل(. فيما يخص التزامات التنفيذ التي يتم الوفاء به
 ملائمة لقياس مرحلة الوفاء بالتزام التنفيذ.   

 

 إيرادات الإيجارات  5-23-6
 يتم قياس الإيرادات بالقيمة العادلة للمقابل المستلم أو المستحق.

 

 الإيرادات المستبعدة   5-23-7
إلى ذلك، الداخلية. بالإضافة  الرقابة الشرعية  النحو الذي تحدده لجنة  للمعاملات على  في المعاملات وتنفيذ خاطئ  ناتج عن أخطاء  إضافة    هو دخل  أيضًا  يتم 

هذا  ة الشرعية الداخلية للبنك، يتعين على المجموعة تحديد  سداد التزاماتهم إلى نفس الحساب. وفقًا لحجنة الرقابممن تخطوا  العملاء    السداد المتأخر منتبرعات  
 لأسباب وأنشطة خيرية وفقًا للسياسة المعتمدة لخدمات دعم المجتمع.للسداد وتخصيص المبلغ في حساب منفصل يستخدم  الدخل

 

 احتساب حصة المودعين من الأرباح    5-24
 البنك. ب لجنة الرقابة الشرعية الداخليةمن قبل  ، وتُعتمدالبنكبلإجراءات الموحدة المتبعة وفق الموزعة على المودعين والمساهمين الأرباح ا تحتسب

 

   احتياطي معدل الربح  5-25
مستوى معين من العائد وذلك لححفاظ على    قبل تخصيص حصة المضارب  ،المضاربة المشتركمحفظة  احتياطيات معادلة الأرباح هي المبالغ المخصصة من دخل  

 المضاربة المشترك. محفظة الاستثمارات لجميع حاملي حسابات الاستثمار والمستثمرين ا خرين في  على 
 

 احتياطي مخاطر الاستثمار للمودعين 5-26
كاحتياطي.   المخصصة  الأرباح  في  المودعين  حصة  من  جزءًا  للمودعين  الاستثمار  مخاطر  احتياطي  للمودعين    ويسدديمثل  الرقابة بهذا الاحتياطي  لجنة  موافقة 

 لمودعين. ااطر استثمار من رصيد احتياطي مخ وتخصماحتياطي مخاطر الاستثمار للمودعين ضمن الزكاة المستحقة  فيالزكاة  وتدرجالشرعية الداخلية للبنك. 
 
 

 عقود الإجارة   5-27
ي إعادة  بأ، المعدلة  مةتقوم المجموعة في البداية بقياس أصل حق الاستخدام بالتكلفة ثم تقاس لاحقًا بالتكلفة ناقصًا الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القي

الإيجاريةبقياس    مبدئيًاتقييم لالتزامات الإيجار. تقوم المجموعة   بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار المستقبلية مخصومة باستخدام معدل الخصم   الالتزامات 
 .وكذلك تأثير تعديلات الإيجار ،ار والإيج ربحلمدفوعات ال الالتزامات الإيجاريةتعديل ، من بين أمور أخرى، ، يتمالضمني في عقد الإيجار. بعد ذلك

 

عقود الإيجار قصيرة الأجل )أي خيار   بشأن على متطلباتها العامة    16المسموح به بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم    الإعفاءاختارت المجموعة تطبيق  
تعترف المجموعة بمدفوعات الإيجار المرتبطة    ،منخفضة القيمة. ولهذا  الموجوداتد إيجار  شهرًا أو أقل( وعقو   12مدة تأجير في تاريخ بدء    ويبلغلا يتضمن خيار شراء  

على غرار   ،ستأجربتلك الإيجارات كمصروفات على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار أو على أساس منتظم آخر إذا كان هذا الأساس يمثل نمط مزايا الم 
 تشغيلية . المحاسبة الحالية لعقود الإيجار ال

 
 

 التقارير حول القطاعات    5-28
بيئة اقتصادية    يتمثل القطاع في عنصر مميز لدى المجموعة يشترك إما في تقديم المنتجات أو الخدمات )قطاع الأعمال(، أو في تقديم منتجات أو خدمات ضمن

والامتيازات الخاصة بالقطاعات الأخرى. تشتمل إيرادات القطاع ومصروفات القطاع وأداء  محددة )قطاع جغرافي(، ويخضع لمخاطر وامتيازات تختلف عن المخاطر  
 حول التقارير عن قطاع الأعمال.  44القطاع على التحويلات ما بين قطاعات الأعمال والقطاعات الجغرافية. راجع الإيضاح 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ر ديسمب  31للسنة المنتهية في 

 

 الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير حالات عدم اليقين    6
، قامت إدارة المجموعة بوضع بعض الأحكام. كان لهذه الأحكام تأثير جوهري على القيم الدفترية للموجودات 5خلال تطبيق السياسات المحاسبية المبينة في الإيضاح  

لهامة الموضوعة من قبل  والاستثمارية الإسلامية والأوراق المالية الاستثمارية والقيم العادلة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية. فيما يلي محخص للأحكام االتمويلية  
 العادلة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية: الإدارة لتحديد القيم الدفترية للموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية والأوراق المالية الاستثمارية والقيم 

 

 الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان   6-1
، أو خسائر 1شهر لموجودات المرحلة    12، يتم قياس خسائر الائتمان المتوقعة كمخصص يعادل خسائر الائتمان المتوقعة لمدة  9-3-5كما هو مبين في الإيضاح  

إذا زادت مخاطر الائتمان بصورة جوهرية منذ الاعتراف  2. ينتقل الأصل إلى المرحلة 3أو المرحلة  2داة المالية لموجودات المرحلة الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأ 
شهدت ئتمان لأصل ما قد  ما هي الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان. عند تقييم ما إذا كانت مخاطر الا   9المبدئي. لا يعرف المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  

 ، يأخذ البنك بعين الاعتبار معلومات استشرافية نوعية وكمية معقولة ومدعومة.    زيادة جوهرية أم لا
 

السيناريوهات الثلاثة.   في ضوءذات الصلة    والأوزان الترجيحيةتقوم المجموعة بتقييم الحساسية الناتجة عن الحركة في كل متغير من متغيرات الاقتصاد الكلي  
 : 2025إلى  2022يحخص الجدول أدناه مؤشرات الاقتصاد الكلي الرئيسية المدرجة في السيناريوهات الاقتصادية للسنوات المنتهية من 

 

 2025 2024 2023 2022 السيناريو متغيرات الاقتصاد الكلي 

 ( بمليار الدرهم)، الاستهلاك الحكومي الحقيقي
 220.3 205.6 190.4 180.4 الأساسية الحالة 

 227.0 211.1 191.0 180.4 تصاعدي
 213.2 202.9 190.0 180.4 هبوط 

 الواردات الحقيقية للسلع والخدمات 
 ( بمليار الدرهم)

 1278.1 1217.0 1127.8 1040.2 الحالة الأساسية 
 1325.7 1242.0 1135.5 1040.2 تصاعدي

 1098.5 1070.3 1050.3 1040.2 هبوط 

 ( Index 2010=100)، الرقم القياس ي لأسعار المنازل 
 92.8 91.7 89.0 87.2 الحالة الأساسية 

 95.9 94.7 90.5 87.2 تصاعدي
 84.9 84.0 85.9 87.2 هبوط 

 ( Index 2010=100)، أبو ظبي ودبي -عقارات سكنية 
 116.7 115.2 112.9 108.6 الحالة الأساسية 

 120.6 119.1 114.8 108.6 تصاعدي
 106.5 105.4 108.8 108.6 هبوط 

 ( Index 2021=100)المؤشر الإجمالي لأسعار المستهلكين 
 113.2 111.4 109.4 106.0 الحالة الأساسية 

 113.3 111.5 109.5 106.0 تصاعدي
 112.9 111.1 109.3 106.0 هبوط 

 ( بمليار الدرهم)،  الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي
 

 1731.3 1684.4 1649.8 1611.3 الحالة الأساسية 
 1778.0 1729.5 1670.3 1611.3 تصاعدي

 1612.3 1554.0 1590.9 1611.3 هبوط 

 ( بمليار الدرهم) ، المصروفات المالية الحكومية العامة
 581.3 530.4 471.6 422.8 الحالة الأساسية 

 591.3 531.9 471.4 422.8 تصاعدي
 558.6 524.0 471.1 422.8 هبوط 

الحسابات القومية: الصادرات الحقيقية للسلع  
 ( بمليار الدرهم)، والخدمات

 1731.6 1653.2 1568.3 1482.9 الحالة الأساسية 
 1789.4 1687.9 1577.7 1482.9 تصاعدي

 1527.1 1476.0 1475.7 1482.9 هبوط 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة( عدم اليقين حالاتالمحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير  الأحكام  6
 تكوين مجموعات من الموجودات التي لها سمات متشابهة من حيث مخاطر الائتمان    6-2

بمراقبة مدى ملاءمة   عند قياس خسائر الائتمان المتوقعة بصورة جماعية، يتم تجميع الأدوات المالية على أساس السمات المتشابهة من حية المخاطر. يقوم البنك
ما إذا كانت ستظل متشابهة. هذا الأمر ضروري لضمان إعادة تقسيم الموجودات بشكل مناسب في حالة تغير سمات   سمات مخاطر الائتمان بصورة مستمرة لتقييم

لموجودات من  مخاطر الائتمان. قد يترتب على ذلك تكوين محافظ جديدة أو تحويل موجودات إلى محفظة قائمة تعكس بشكل أفضل السمات المتشابهة لمجموعة ا
   حية مخاطر الائتمان.

 

 النماذج والافتراضات المستخدمة   6-3
أحكام لتحديد أنسب نموذج لكل  وتطبق النماذج والافتراضات لقياس القيمة العادلة للموجودات المالية وتقدير خسائر الائتمان المتوقعة.  عديديستخدم البنك 

 الائتمان.   نوع من أنواع الموجودات، ولتحديد الافتراضات المستخدمة في هذه النماذج، بما في ذلك الافتراضات المتعلقة بالمحركات الرئيسية لمخاطر
 

 تصنيف الاستثمارات   6-4
تستخدم الذي  الأعمال  نموذج  إلى  المالية  الموجودات  وقياس  تصنيف  الإدارة  يستـند  النقدية  لإ ه  التدفقات  سمات  على  كذلك  ويستند  المالية،  موجوداتها  دارة 

 الشكل المناسب. التعاقدية للموجودات المالية الخاضعة للتقييم. إن الإدارة لديها القناعة أن استثمارات المجموعة في الأوراق المالية مصنفة ومقاسة ب
 

بالتكلفة المطفـأة في تلك الموجودات المحتفظ بها ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات لتحصيل التدفقات النقدية   المقاسةتتمثل الموجودات المالية  
 ات فقط للمبلغ الأصلي والربح. سدادالتعاقدية، وينشأ عن الشروط التعاقدية في تواريخ محددة تدفقات نقدية تمثل 

 

بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر في استثمارات استراتيجية في أدوات حقوق الملكية وصناديق استثمار غير محتفظ    المقاسة مثل الموجودات المالية  تت
يمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر بها للاستفادة من التغيرات في قيمة القيمة العادلة وغير محتفظ بها للمتاجرة. ترى الإدارة أن تصنيف تلك الأدوات بالق

 . يقدم طريقة للعرض تلائم حصتها متوسطة وطويلة الأجل في استثماراتها أكثر من الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخسـائر
 

بغرض المتاجرة أو يتم تصنيفها كموجودات بالقيمة العادلة من خلال  بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر يتم الاحتفاظ بها    المقاسةإن الموجودات المالية  
 الأرباح أو الخسائر. 

 
 انخفاض قيمة الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة   6-5

نتيجة الانخفاض في القيمة الدفترية بعد تطبيق طريقة المحاسبة وفقاً لحقوق الملكية، تحدد المجموعة ما إذا كانت هناك ضرورة للاعتراف بأي خسائر إضافية  
ال القيم  أو  الاستخدام  من  القيمة  مع  للاسترداد  القابلة  القيمة  مقارنة  خلال  من  المشتركة  والائتلافات  الزميلة  الشركة  في  تكلفة للاستثمارات  مطروحاً منها  عادلة 

 البيع بقيمتها الدفترية، أيهما أعلى. 
 

 ثمار، تقوم المجموعة بتقدير:  عند تحديد القيمة من الاستخدام للاست
ع ▪ من  النقدية  التدفقات  فيها  بما  الزميلة،  الشركات  تحققها  أن  المتوقع  المقدرة  المستقبلية  النقدية  للتدفقات  الحالية  القيمة  من  مليات الشركات حصتها 

 الزميلة والمتحصلات من الاستبعاد النهائي للاستثمار، أو 
 توقع أن تنشأ من توزيعات الأرباح المتوقع استلامها من الاستثمار ومن الاستبعاد النهائي للاستثمار. القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم ▪
 
 القيمة العادلة للأدوات المالية  6-6

ن قسم خدمات التمويل يتم قياس بعض الموجودات والمطلوبات بالقيمة العادلة لأغراض إعداد التقارير المالية. وقد قامت الإدارة بوضع إجراءات للتقييم تتضم
 وقسم الخدمات المصرفية الاستثمارية لتحديد أساليب التقييم المناسبة والمدخلات المستخدمة في قياس القيمة العادلة. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

   )تتمة(الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير حالات عدم اليقين   6
 )تتمة( القيمة العادلة للأدوات المالية  6-6

تلك فيه  تتوفر  الذي  المدى  إلى  المححوظة  السوقية  البيانات  المجموعة  المالي، تستخدم  الالتزام  أو  العادلة للأصل  القيمة  تقدير  إطار  تكون   في  وعندما  البيانات. 
تُشتق مدخلات هذه النماذج من  غير متوفرة، يتم تحديدها باستخدام مجموعة من أساليب التقييم التي تتضمن استخدام نماذج حسابية.    1مدخلات المستوى  

حكام بعض الاعتبارات البيـانات السوقية المححوظة إن أمكن، وفي حال كانت تلك البيانات غير متاحة، يتعين وضع أحكام لتحديد القيم العادلة. وتتضمن تلك الأ 
 وافتراضات معدل التعثر للأوراق المالية المدعمة بموجودات.  المتعلقة بمدخلات السيـولة والنموذج مثل معدلات احتساب القيمة الحالية ومعدلات السـداد

 

العادلة    46رقم  الإيضاح    يتناول  القيم  تحديد  في  المستخدمة  والمدخلات  التقييم  بأساليب  المتعلقة  المعلومات  عن  الإفصاح  الموحدة  المالية  البيانات  هذه  حول 
 للموجودات والمطلوبات المختلفة.

 

 ستثماريةتقييم العقارات الا  6-7
مستقلون   مثمنون  أعدها  التي  السوق  تقييمات  أساس  على  الاستثمارية  لعقاراتها  العادلة  القيمة  المجموعة  . يتم إجراء التقييمات على افتراضات مؤهلون تحدد 

 فإن أي تغيير مستقبلي في ظروف السوق يمكن أن يكون له تأثير على القيم العادلة.  ،تاريخ التقرير. لذلكب الراهنةتستند إلى ظروف السوق 
 

 تحديد السيطرة على الشركة المستثمر بها    6-8
 .  1-5الإيضاح بناءً على مؤشرات السيطرة الواردة في تطبق الإدارة أحكامها لتحديد ما إذا كانت المجموعة تسيطر على شركة مستثمر بها 

 

 النقد والأرصدة لدى البنوك المركزية   7
 التحليل حسب الفئة 7-1

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   2,067,247   1,882,803  النقد في الصندوق 
    الأرصدة لدى بنوك مركزية:  

 

 

 
 

   8,512,007   6,097,561 3-7 أرصدة متطلبات الاحتياطي لدى البنوك المركزية    
   17,500,486   18,508,780  لدى مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي  شهادات إيداع   

 28,079,740 26,489,144  الإجمالي  
 

 . 2021ديسمبر  31و   2022ديسمبر  31كما في  1تصنف الأرصدة لدى البنك المركزي في المرحلة 
 

 التحليل حسب الموقع الجغرافي   7-2
 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   27,529,367   25,736,305 داخل دولة الإمارات العربية المتحدة 
   550,373   752,839 خارج دولة الإمارات العربية المتحدة  

 28,079,740 26,489,144 الإجمالي  
 

 متطلبات الاحتياطي النقدي الإلزامي  7-3
بالعملات المحلية لتلك الدول وبالدولار    وكينيا  يتم الاحتفاظ بالاحتياطي الإلزامي لدى البنوك المركزية لدولة الإمارات العربية المتحدة وجمهورية باكستان الإسلامية

يتغير مستوى الصلة.    الأمريكي. إن هذه الاحتياطيات غير متاحة للاستخدام في الأنشطة اليومية للمجموعة، ولا يمكن سحبها بدون موافقة البنوك المركزيـة ذات
الأخرى كل شهر وفقًا لمتطلبات توجيهات البنوك    البلدان يومًا بينما يتغير في    14ل  الاحتياطي المطلوب من قبل المصرف المركزي لدولة الإمارات العربية المتحدة ك

 المركزية المعنية. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 المستحق من البنوك والمؤسسات المالية    8
 التحليل حسب الفئة 8-1

  2022 2021 
 ألف درهم درهم ألف   

   1,900,638   2,050,838  حسابات جارية 
   280,359   943,817  ودائع وكالة  

   1,125,333   1,615,206  قصيرة الأجل   –مرابحات دولية 
 ( 2,918) (2,918)  يطرح: مخصص انخفاض القيمة 

 3,303,412 4,606,943  الإجمالي  

 
 التحليل حسب الموقع الجغرافي   8-2

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   383,341   2,137,172 داخل دولة الإمارات العربية المتحدة 
   2,920,071   2,469,771 خارج دولة الإمارات العربية المتحدة  

 3,303,412 4,606,943 الإجمالي  
 

 .  2021ديسمبر   31و  2022ديسمبر  31في  1من البنوك والمؤسسات المالية في المرحلة  تصنف المبالغ المستحقة
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية، صافي  9
 التحليل حسب الفئة 9-1

 2021 2022 إيضاح   
 ألف درهم درهم ألف   

    الموجودات التمويلية الإسلامية 
   8,311,504   8,662,860  سيارات مرابحة
   30,847,165   27,707,008  طويلة الأجل  –دولية  مرابحة
   5,435,548   5,105,297  أخرى  مرابحة

 44,594,217 41,475,165  إجمالي المرابحات
 

   

   58,170,776   52,640,431  ة إجار 
   21,496,603   22,998,861  إجارة تمويل منزل   

   20,284,722   21,116,455  تمويل شخص ي 
   797,990   733,357  استصناع 

   2,077,226   2,320,504  بطاقات ائتمان إسلامية  
  141,284,773  147,421,534   

 ( 3,552,477) (3,851,968)  ناقص: الإيرادات المؤجلة  
 ( 6,784) (6,784)  ناقص: عقود الاستصناع المتعلقة بمقاولين واستشاريين  

 143,862,273 137,426,021  إجمالي الموجودات التمويلية الإسلامية

    

    الموجودات الاستثمارية الإسلامية
   6,401,053   5,757,649  ة مشارك
   9,918,806   10,183,560  ةمضارب

   35,434,448   41,468,181  ةوكال

 51,754,307 57,409,390  إجمالي الموجودات الاستثمارية الإسلامية
    

 195,616,580 194,835,411  إجمالي الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية 

 

   

 ( 8,926,029) ( 8,792,854) 3-9 ناقص: مخصصات انخفاض القيمة 

 186,690,551 186,042,557  إجمالي الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية، صافي 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
 2022ديسمبر   31للسنة المنتهية في 

 
   )تتمة(الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية، صافي  9
 الضمانات والحد من المخاطر   9-4

الٍإسلامية.  تقوم المجموعة، في السياق الاعتيادي لتقديم التمويل، بالاحتـفاظ بضمانات لححد من مخاطر   والاستثمارية  التمويلية  بالموجودات  المرتبطة  الائتمان 
وجودات التمويلية  تتضمن هذه الضمانات رهن على أراض ي ومباني واجز على ودائع وأسهم وموجودات ثابتة أخرى. فيما يلي القيمة التقديرية للضمانات مقابل الم

 ويل مدعم بموجودات:والاستثمارية الٍإسلامية التي تمثل بصورة رئيسية تم
 

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   70,260,112  66,774,273  عقارات ورهونات
   2,467,173   2,215,266  ودائع وأسهم  

   19,316,139   17,667,164  موجودات منقولة
 2,484,967   818,168  ضمانات حكومية ومالية 

 

تبلغ   2022ديسمبر    31التسهيلات التي تعرضت لانخفاض في القيمة بصورة فردية كما في  بشأن  إن القيمة العادلة المقدرة للضمانات التي تحتفظ بها المجموعة  
 درهم(.مليار  9.0: 2021مليار درهم ) 9.0

 

سكنية  2022ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في   وعقارات  سيارات  من  بشكل رئيس ي  تتكون  التي  الصلة  ذات  الموجودات  من  العديد  على  المجموعة  استحوذت   ،
مليون    200.7درهم(، واستحوذت على عقارات بقيمة  مليون    41.9:  2021مليون درهم )  36.5مرهونة. قامت المجموعة ببيع موجودات معاد الاستحواذ عليها بقيمة  

 درهم( حية تم تسويتها مقابل الذمم المدينة القائمة. مليون  75.9:  2021درهم )
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
   )تتمة(الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية، صافي  9
 التحليل حسب القطاع الاقتصادي والموقع الجغرافي   9-5

داخل الإمارات العربية   
 المتحدة

خارج الإمارات العربية  
 المتحدة

 الإجمالي  

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
2022      

  23,643,372   3,644,798   19,998,574 الحكومة
  3,820,330   577,958  3,242,372 المؤسسات المالية 

   38,122,123   235,589   37,886,534 العقارات 
   5,356,668   1,489,946   3,866,722 المقاولات 

   8,955,851   1,033,363   7,922,488 التجارة
   18,176,376   54,184   18,122,192 الطيران  

   44,208,642   3,408,959  40,799,683 الخدمات والأخرى 
   28,765,255   511,807   28,253,448 تمويل للأفراد

   23,786,794  337,580   23,449,214 تمويل منازل للأفراد

 183,541,227   11,294,184   194,835,411   

 ( 8,792,854)   مخصص انخفاض القيمة ناقص:
 186,042,557   الإجمالي  

    
 

2021      
   17,399,013   4,557,188   12,841,825 الحكومة

   4,840,552   100,972   4,739,580 المؤسسات المالية 
   44,082,847   495,020   43,587,827 العقارات 
   5,705,412   1,006,151   4,699,261 المقاولات 

   8,340,118   973,721   7,366,397 التجارة
   19,767,764   102,664   19,665,100 الطيران  

   44,273,121   4,044,573   40,228,548 الخدمات والأخرى 
   28,940,495   660,870   28,279,625 تمويل للأفراد

   22,267,258   326,739   21,940,519 تمويل منازل للأفراد
 183,348,682   12,267,898   195,616,580   

 ( 8,926,029)   مخصص انخفاض القيمة ناقص:
 186,690,551   الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 الصكوك الاستثمارات في  10
 الجغرافي  حسب الموقع التحليل 10-1

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   19,506,228   20,730,297 داخل الإمارات العربية المتحدة
   13,568,733   16,579,125 دول مجلس التعاون الخليجي الأخرى  

   8,948,483   15,295,852 باقي دول العالم 
 52,605,274   42,023,444   

 ( 229,087) (376,912) مخصص انخفاض القيمة  ناقص:
 41,794,357 52,228,362 الإجمالي  

 
   الاقتصاديالتحليل حسب القطاع  10-2

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   30,320,111   40,779,730 الحكومة
   3,426,814  3,603,089 المؤسسات المالية 

   3,191,996   2,472,571 العقارات 
   778,548   739,004 الطيران  

   4,305,975   5,010,880  الخدمات والقطاعات الأخرى 
 52,605,274   42,023,444   

 ( 229,087) (376,912) مخصص انخفاض القيمة  ناقص:
   41,794,357 52,228,362 الإجمالي  

 

مليار    5.8:  2021)   2022ديسمبر    31مليار درهم كما في    5,8دولة الإمارات العربية المتحدة. تشمل استثمارات في صكوك ثنائية تبلغ    في  الصكوك استثمارات في  
 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر.  مقاس درهم(مليار   0.51:  2021) درهم مليار 0,43درهم(. يتضمن الاستثمار في الصكوك مبلغ 

 
مليون درهم   301.3( و  مليون درهم  80.7:  2021ديسمبر    31مليون درهم )  76,9مبلغ    2022ديسمبر    31في    3و    2يبلغ الاستثمار في الصكوك المصنفة في المرحلة  

 مليون درهم( على التوالي.285.8: 2021ديسمبر  31)
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
 2022ديسمبر   31للسنة المنتهية في 

 
    بالقيمة العادلة  مُقاسة استثمارات أخرى  11
  الجغرافي حسب الفئة والموقع التحليل  11-1
 داخل الإمارات   

 العربية المتحدة 
دول مجلس التعاون  

 الخليجي الأخرى  
 

 باقي دول العالم 
 

 الإجمالي  
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  

     2022 ديسمبر  31كما في 
 بالقيمة العادلة مقاسةاستثمارات 

  الدخل الشامل الآخر من خلال 
    

  213,355   16,471   39,012   157,872 مدرجة  حقوق ملكية أدوات   
   811,404   749,678   27,083  34,643 مدرجة   حقوق ملكية غير أدوات   

   1,024,759   766,149   66,095   192,515 الإجمالي  

     
 

       2021ديسمبر  31كما في 
 بالقيمة العادلة مقاسةاستثمارات 

 من خلال الدخل الشامل الآخر 
    

   260,917   878   118,213   141,826 مدرجة  حقوق ملكية أدوات   
   968,552   891,636   29,241   47,675 مدرجة   حقوق ملكية غير أدوات   

   1,229,469   892,514   147,454   189,501 الإجمالي  
 

توزيعات الأرباح المستلمة من الاستثمارات المقاسة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر بمبلغ احتساب  تم    ،2022ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في  
 (. 33)إيضاح  الموحددرهم( في بيان الربح أو الخسارة مليون  20.6: 2021مليون درهم ) 56.1

 

 (. مليون درهم 8.8:  2021مليون درهم ) 4.1قامت المجموعة بشراء أسهم بقيمة  ،2022ديسمبر  31خلال السنة المنتهية في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
     )تتمة(استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة  11
  التحليل حسب القطاع الاقتصادي    11-2

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   394,256   194,589  والقطاعات الأخرى الخدمات 
   689,277   676,390 المؤسسات المالية 

   145,936   153,780 العقارات 
 1,229,469   1,024,759 الإجمالي  

 
 شتركة المئتلافات الا زميلة و الشركات الستثمارات في الا  12
 تحليل القيمة الدفترية   12-1

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   1,939,043   1,944,838 يناير   1الرصيد في 
    -    - إضافات 

 ( 3,829) (28,007) توزيعات الأرباح المستلمة 
   115,948   128,301 الحصة من الأرباح  

 ( 106,324) (96,291) أخرى 
 1,944,838 1,948,841 ديسمبر   31الرصيد في 

 
 التحليل حسب الموقع الجغرافي  12-2

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   1,454,901   1,441,507 داخل الإمارات العربية المتحدة
   38,533   40,539 دول مجلس التعاون الخليجي الأخرى  

   451,404   466,795 باقي دول العالم 
 1,944,838 1,948,841 الإجمالي  

 
 ة   مشاريع مشتركالقيمة العادلة للاستثمار في شركات زميلة و  12-3

درهم( وتبلغ القيمة  مليون   377.3: 2021مليون درهم ) 379.7، تبلغ القيمة العادلة المتراكمة للشركات الزميلة المدرجة للمجموعة مبلغ 2022ديسمبر   31كما في 
لشركات الزميلة مليون درهم(. إن كافة الاستثمارات الأخرى في امليون    360.8:  2021مليون درهم )  374.0الدفترية لحصة المجموعة في تلك الشركات الزميلة مبلغ  

 والائتلافات المشتركة غير مدرجة في أسواق نشطة وترى الإدارة أن القيم الدفترية لتلك الاستثمارات تقارب قيمتها العادلة.    
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة(الاستثمارات في الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة  12
 للشركات الزميلة والائتلافات المشتركة      الدخل الشاملمن إجمالي  المجموعةتحليل حصة  12-4

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

 115,948 128,301  حصة المجموعة من الأرباح للسنة  
 - -  حصة المجموعة من الإيرادات/ )الخسائر( الشاملة الأخرى للسنة  

 115,948 128,301  من إجمالي الدخل الشامل للسنة   حصة المجموعة
 

 الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة قائمة  12-5
 نسبة الملكية     بلد التأسيس   النشاط الرئيس ي   اسم الشركة الزميلة أو الائتلاف المشترك  
    2022 2021 
 ٪29.5 %29.5 السودان خدمات مصرفية  بنك الخرطوم   . 1
 ٪25.1 %25.1 إندونيسيا   خدمات مصرفية  بنك بنين سياريه تي بي كيه  . 2
 ٪27.3 %27.3 البـوسنة  خدمات مصرفية  بنك البوسنة الدولي  . 3
 ٪25.0 %25.0 البحرين  الخدمات المالية مركز إدارة السيولة المالية  . 4
 ٪20.0 %20.0 الإمارات العربية المتحدة  تأجير المعدات  شركة إيجار للرافعات والمعدات ذ.م.م. . 5
 ٪10.2 %10.2 جزر كايمان  التطوير العقاري  شركة سوليدير الدولية الزورا لاستثمارات الأسهم إنك  . 6
 ٪50.0 %50.0 الإمارات العربية المتحدة  تأجير الشقق والمحلات  شركة مركز البستان ذ.م.م.   . 7
 ٪22.5 %22.5 الإمارات العربية المتحدة  التطوير العقاري  أراض ي للتطوير ذ.م.م.   . 8

 

 جميع الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة أعلاه باستخدام طريقة حقوق الملكية في هذه البيانات المالية الموحدة.   احتسابيتم 

 

 الشركات الشقيقة والمشاريع المشتركة 12-6
 المعلومات المالية المحخصة المتعلقة بشركات المجموعة الزميلة والمشاريع المشتركة. فيما يلي

 

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   
    ي للتنمية ذ م مض ارا

    بيان المركز المالي 
 1,467,334 1,450,109  الموجودات
 37,467 40,205  المطلوبات

 1,429,867 1,409,904  صافي الموجودات
 978,881 965,929  القيمة الدفترية لمصححة المجموعة 

    
    بيان الدخل الشامل 

 99,114 136,314  إيرادات
 38,344 51,269  صافي الربح
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 والبيع  للتطوير  العقارات المحتفظ بها 13
 لبيع      للتطوير وا الحركة في العقارات المحتفظ بها 13-1

 

 الإجمالي   أراض ي   الإنشاء عقارات قيد  عقارات أخرى  إيضاح  
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم   
      

   1,571,508   689,412   498,565   383,531  2022يناير   1الرصيد في 
  337,919   4,181   325,872   7,866  إضافات 

 (415,469)    - ( 365,239) (50,230) 34 استبعادات 
 ( 3,189)    -    - ( 3,189)  ت تحويلا 

 (2,690)    -    - (2,690)  تأثير صرف العملات الأجنبية  
   1,488,079  693,593   459,198  335,288    2022ديسمبر   31الرصيد في 

 
   1,391,038   696,148   222,288   472,602  2021يناير   1الرصيد في 

   259,756   23,443   161,898   74,415  إضافات 
 ( 231,567)    - ( 38,544) ( 193,023) 34 استبعادات 

   147,033   153,682    - ( 6,649)  إلى ممتلكات ومعدات  تحويل
    - ( 183,861)   152,923   30,938  إعادة التصنيف 
   5,238    -    -   5,238  انخفاض القمية

   10    -    -   10  تأثير صرف العملات الأجنبية  
   1,571,508   689,412   498,565   383,531  2021ديسمبر   31الرصيد في 

 

 تتمثل العقارات المحتفظ بها للبيع في عقارات داخل وخارج دولة الإمارات العربية المتحدة مسجلة باسم شركات المجموعة. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 
 

 العقارات الاستثمارية      14
 بالتكلفةحركة في العقارات الاستثمارية ال 14-1

  
 عقارات أخرى 

قيد    عقارات استثمارية
 الإجمالي  أراض ي   الإنشاء 

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم   
      التكلفة:  

   6,334,278    2,001,912    1,365,412    2,966,954   2022يناير  1الرصيد في 
   205,626      -   90,851    114,775   افات الإض

 ( 705,527)  ( 176,756)      -  ( 528,771)   الاستبعاد
   200,689      -      -    200,689   التحويلات *

   3,189  - -   3,189   إعادة التصنيف 
   6,038,255    1,825,156    1,456,263    2,756,836    2022ديسمبر  31الرصيد في  

      
      الاستهلاك المتراكم وانخفاض القيمة: 

   835,155    132,572      -    702,583   2022يناير  1الرصيد في 
   64,038      -      -    64,038   الاستهلاك المحمل للسنة 

 ( 122,809)  ( 29,185)      -  ( 93,624)   الاستبعاد
   776,384   103,387      -    672,997    2022ديسمبر  31الرصيد في  

   5,261,871    1,721,769    1,456,263    2,083,839   2022ديسمبر  31القيمة الدفترية في 
      

 
 
 

      التكلفة:  
   6,670,829    2,086,330    1,339,211    3,245,288   2021يناير  1الرصيد في 

   350,842      -   26,201    324,641   افات الإض
 ( 786,781)  ( 133,915)      -  ( 652,866)   الاستبعاد

   99,388   49,497      -   49,891   التحويلات *
   6,334,278    2,001,912    1,365,412    2,966,954    2021ديسمبر  31الرصيد في  

      
      الاستهلاك المتراكم وانخفاض القيمة: 

   723,806    107,572      -    616,234   2021يناير  1الرصيد في 
  57,841      -      -   57,841   الاستهلاك المحمل للسنة 

 (5,892)      -      -  (5,892)   الاستبعاد
  59,400   25,000      -   34,400   انخفاض القيمة 

   835,155    132,572      -    702,583    2021ديسمبر  31الرصيد في  
   5,499,123    1,869,340    1,365,412    2,264,371   2021ديسمبر  31القيمة الدفترية في 

 
 

(  درهم  مليون   75.9:  2021مليون درهم )   200.7تمويلية واستثمارية إسلامية بقيمة    موجوداتلتسوية    مستحوذ عليها* يشمل التحويل إلى عقارات استثمارية عقارات  
 (.لا ش يء: 2021)  مليون درهم 3.2بقيمة    محتفظ بها للبيعوتحويل من ممتلكات 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

       )تتمة( العقارات الاستثمارية 14
 التحليل حسب الموقع الجغرافي  14-2

 الإجمالي   أراض ي   الإنشاء قيد  عقارات استثمارية عقارات أخرى   
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم   

2022        
      ديسمبر:   31القيمة الدفترية في 

   5,210,140    1,670,038    1,456,263   2,083,839   داخل الإمارات العربية المتحدة 
   51,731    51,731     -     -   خارج الإمارات العربية المتحدة 

   5,261,871    1,721,769    1,456,263   2,083,839   إجمالي القيمة الدفترية  

      
2021        

      ديسمبر:   31القيمة الدفترية في 
   5,447,392    1,817,609    1,365,412    2,264,371   داخل الإمارات العربية المتحدة 
   51,731    51,731     -     -   خارج الإمارات العربية المتحدة 

   5,499,123    1,869,340    1,365,412    2,264,371   إجمالي القيمة الدفترية 

 
 القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية  14-3

 ةححوظالم  غير  السوق   مدخلات  بناءً علىمليار درهم(    6.2:  2021)  2022ديسمبر    31كما في    مليار درهم  6.0  المجموعةللعقارات الاستثمارية لدى  تبلغ القيمة العادلة  
 (. 3)أي المستوى 

 
  المؤهلات والكفاءة   لديهم  متخصصين   مقيمين . تم إجراء التقييم من قبل  2022ديسمبر    31تلك العقارات كما في  لتقييماً داخلياً وخارجياً    قامت المجموعة بإجراء

لتدفقات  ل  طريقة المعاملات المماثلة ونموذج احتساب القيمة الحالية  استند التقييم على.  الخاضعة للتقييم  العقارات الاستثماريةوالخبرة بمكان وفئة    اللازمة  المهنية
المقدرة    قديةالن لتعكس    مدعوماً المستقبلية  تعديلها  تم  الموقع  نفس  في  مشابهة  لعقارات  بالسوق  المتداولة  الإيجارية  والقيم  الحالي   أعمال  إنجاز  مرحلةبالإيجار 
العقارات.  لنشاء  الإ الربح،عكس  يتلك  النقدية المستقبلية،    المستخدم لاحتساب  معدل  للتدفقات  لالقيمة الحالية  الحالية  السوق    اليقينعدم  حالات  تقييمات 

 التدفقات النقدية.وتوقيت 
 

ات، المستقبلية للعقار  الإيراداتتقدير  عنداستندت التقييمات على التقييم الفردي، لكل نوع من أنواع العقارات، لكل من الإيرادات المستقبلية والعائد المطلوب. 
لإضافة إلى التغيرات في نسبة مقارنة التغيرات المحتملة في المستويات الإيجارية من قيمة إيجار كل عقد وتاريخ الانتهاء مع القيمة الإيجارية الحالية في السوق، با  تتم

 الإشغال وتكاليف العقار. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

       )تتمة( العقارات الاستثمارية 14
 التحليل حسب الموقع الجغرافي  14-2

 الإجمالي   أراض ي   الإنشاء قيد  عقارات استثمارية عقارات أخرى   
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم   

2022        
      ديسمبر:   31القيمة الدفترية في 

   5,210,140    1,670,038    1,456,263   2,083,839   داخل الإمارات العربية المتحدة 
   51,731    51,731     -     -   خارج الإمارات العربية المتحدة 

   5,261,871    1,721,769    1,456,263   2,083,839   إجمالي القيمة الدفترية  

      
2021        

      ديسمبر:   31القيمة الدفترية في 
   5,447,392    1,817,609    1,365,412    2,264,371   داخل الإمارات العربية المتحدة 
   51,731    51,731     -     -   خارج الإمارات العربية المتحدة 

   5,499,123    1,869,340    1,365,412    2,264,371   إجمالي القيمة الدفترية 

 
 القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية  14-3

 ةححوظالم  غير  السوق   مدخلات  بناءً علىمليار درهم(    6.2:  2021)  2022ديسمبر    31كما في    مليار درهم  6.0  المجموعةللعقارات الاستثمارية لدى  تبلغ القيمة العادلة  
 (. 3)أي المستوى 

 
  المؤهلات والكفاءة   لديهم  متخصصين   مقيمين . تم إجراء التقييم من قبل  2022ديسمبر    31تلك العقارات كما في  لتقييماً داخلياً وخارجياً    قامت المجموعة بإجراء

لتدفقات  ل  طريقة المعاملات المماثلة ونموذج احتساب القيمة الحالية  استند التقييم على.  الخاضعة للتقييم  العقارات الاستثماريةوالخبرة بمكان وفئة    اللازمة  المهنية
المقدرة    قديةالن لتعكس    مدعوماً المستقبلية  تعديلها  تم  الموقع  نفس  في  مشابهة  لعقارات  بالسوق  المتداولة  الإيجارية  والقيم  الحالي   أعمال  إنجاز  مرحلةبالإيجار 
العقارات.  لنشاء  الإ الربح،عكس  يتلك  النقدية المستقبلية،    المستخدم لاحتساب  معدل  للتدفقات  لالقيمة الحالية  الحالية  السوق    اليقينعدم  حالات  تقييمات 

 التدفقات النقدية.وتوقيت 
 

ات، المستقبلية للعقار  الإيراداتتقدير  عنداستندت التقييمات على التقييم الفردي، لكل نوع من أنواع العقارات، لكل من الإيرادات المستقبلية والعائد المطلوب. 
لإضافة إلى التغيرات في نسبة مقارنة التغيرات المحتملة في المستويات الإيجارية من قيمة إيجار كل عقد وتاريخ الانتهاء مع القيمة الإيجارية الحالية في السوق، با  تتم

 الإشغال وتكاليف العقار. 

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 الذمم المدينة والموجودات الأخرى     15
 التحليل حسب الفئة      15-1
 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   415,340   415,340 1-1-15 ذمم مدينة من بيع عقارات استثمارية، صافي 
   1,349,399   664,873 2-1-15 المستحق من العملاء 

   768,617   869,739  قبولات 
   114,818   98,973  مصروفات مدفوعة مقدماً  

   1,498,164   1,830,844 1-45 القيمة العادلة للمشتـقات الإسلامية 
   49,980   57,871 2-22 موجودات الضريبة المؤجلة 
   212,882   164,865  موجودات حق الاستخدام

   151,409   83,614 3-1-15 موجودات غير ملموسة 
   2,913,875  3,303,726  أخرى 

 7,474,484   7,489,845  الإجمالي  

 
   من بيع عقارات استثمارية، صافي  مبالغ مستحقة 15-1-1

 البيع والشراء:اتفاقيات . فيما يلي أبـرز شروط وأحكام عقارات استثمارية في السنوات السابقةاتفاقيات بيع وشراء لبيع  وشركته التابعة أبرم البنك
 

ديسمبر    31حتى    السدادفترة    يدمدت. تم  2019ديسمبر    31في أو قبل    القبض  ة مستحق  معاملات البنك وشركته التابعةفيما يتعلق ب  قيمة المبيعاتكون  ت ▪
 ؛ بنفس الشروط الموضحة أدناه 2024

في حالة تسوية قيمة البيع بالكامل أو جزء منه بشكل عيني، يجب أن تكون  ن معاً، بناء على رغبة المشتري.  البيع نقداً أو عيناً أو بالاثني  مبلغيمكن تسوية   ▪
 ا تنص عليه الاتفاقيـة؛ و لم وفقاً للقيمة المستحقة والواجبة السداد  البيع أو جزء منه بقيمة مساوية مبلغعن مقابل كامل  الممنوحة عوضاً  الموجودات

 سعر الشراء الأصـلي المتبقي لقطع الأراض ي لدى البـنك. تعلقة بالم تبـقى الالتزامات ▪
التعرضاتتم تصنيف   ▪ المالية بمبلغ    2ضمن المرحلة    صافي  في    40.0وعليه تم تسجيل خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة  درهم    31مليون 

 مليون درهم(.  40.0:  2021) 2022ديسمبر 
 

      المستحق من العملاء  15-1-2
المرحلة  وتصنف ضمن    لتمويلية والاستثمارية الإسلاميةتعريف الموجودات ا  لا ينطبق عليهامكشـوفة وحسابات أخرى    جاريةحسابات    العملاء فيمن    المستحقمثل  تي
 المجموعةحتفظ  درهم(. تمليون    1,125  :2021درهم )  ن مليو   1.781مخصص انخفاض القيمة البـالغ    بعد خصم  بيان هذه الأرصدة  على التوالي. لقد تم  3و    2

 ( مقابل هذه الحسـابات. درهم  مليار 1.0:  2021درهم ) مليار 60.0تبلغ قيمتها بضمانات 
 

 الموجودات غير الملموسة 15-1-3
و    4يتم إطفاءها على مدى عمر إنتاجي يبلغ  ، و وعلاقات العملاءودائع الأساسية  وتتكون من ال  بنك نور الموجودات غير الملموسة عند الاستحواذ على  احتساب  تم  
 من تاريخ الشراء.  على التوالي سنوات 5.5
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  الممتلكات والمعدات 16

 مباني و  أراض ي  
 الأثاث والمعدات 

 تقنية المعلومات  والسيارات  
 الأعمال الرأسمالية

 الإجمالي   قيد الإنجاز  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   

      التكلفة: 
   3,176,108    279,039    1,048,398   335,134    1,513,537  2022يناير  1الرصيد في  

   300,119    262,645    12,975    5,012    19,487  إضافات 
 ( 49,168)      -  (5,397)  (43,541)  (230)  استبعادات  

     -  (121,195)    106,211    2,898    12,086  تحويلات
 (34,946)  (435)  (13,956)  ( 17,192)  ( 3,363)  وأخرى صرف العملات 

  3,392,113    420,054    1,148,231    282,311    1,541,517    2022ديسمبر   31الرصيد في 
 

      الاستهلاك المتراكم: 

   1,682,020      -    800,826    317,229    563,965  2022يناير  1الرصيد في  
   119,517      -    72,713    10,175    36,629  لسنة لالمحمل 

 (43,614)      -  ( 4,888)  (38,726)      -  استبعادات  
 (23,900)      -  (9,663)  (13,229)  ( 1,008)  وأخرى صرف العملات 

   1,734,023      -    858,988    275,449    599,586    2022ديسمبر   31الرصيد في 
      

      القيمة الدفترية  
   1,658,090    420,054    289,243    6,862    941,931  2022ديسمبر   31الرصيد في 

 
 
 
 

      التكلفة: 
   3,044,472    231,451    924,431    343,314    1,545,276  2021يناير  1الرصيد في  

   205,117    181,533    6,731    6,897    9,956  إضافات 
 ( 42,573)      -  ( 1,611)  ( 10,577)  ( 30,385)  استبعادات  

     -  ( 127,838)    121,034    2,638    4,166  تحويلات
 ( 7,750)      -      -  ( 199)  ( 7,551)  شطب 

 ( 23,158)  ( 6,107)  ( 2,187)  ( 6,939)  ( 7,925)  وأخرى صرف العملات 
   3,176,108    279,039    1,048,398    335,134    1,513,537  2021ديسمبر   31الرصيد في 

 

      الاستهلاك المتراكم: 

   1,613,838      -    734,482    308,816    570,540  2021يناير  1الرصيد في  
   121,497      -    72,234    25,361    23,902  لسنة لالمحمل 

 ( 34,442)      -  ( 1,588)  ( 10,225)  ( 22,629)  استبعادات  
 ( 7,431)      -      -  ( 187)  ( 7,244)  انخفاض القيمة
 ( 11,442)      -  ( 4,302)  ( 6,536)  ( 604)  وأخرى صرف العملات 

   1,682,020      -    800,826    317,229    563,965  2021ديسمبر   31الرصيد في 
      

      القيمة الدفترية  
   1,494,088    279,039    247,572    17,905    949,572  2021ديسمبر   31الرصيد في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  الممتلكات والمعدات 16

 مباني و  أراض ي  
 الأثاث والمعدات 

 تقنية المعلومات  والسيارات  
 الأعمال الرأسمالية

 الإجمالي   قيد الإنجاز  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   

      التكلفة: 
   3,176,108    279,039    1,048,398   335,134    1,513,537  2022يناير  1الرصيد في  

   300,119    262,645    12,975    5,012    19,487  إضافات 
 ( 49,168)      -  (5,397)  (43,541)  (230)  استبعادات  

     -  (121,195)    106,211    2,898    12,086  تحويلات
 (34,946)  (435)  (13,956)  ( 17,192)  ( 3,363)  وأخرى صرف العملات 

  3,392,113    420,054    1,148,231    282,311    1,541,517    2022ديسمبر   31الرصيد في 
 

      الاستهلاك المتراكم: 

   1,682,020      -    800,826    317,229    563,965  2022يناير  1الرصيد في  
   119,517      -    72,713    10,175    36,629  لسنة لالمحمل 

 (43,614)      -  ( 4,888)  (38,726)      -  استبعادات  
 (23,900)      -  (9,663)  (13,229)  ( 1,008)  وأخرى صرف العملات 

   1,734,023      -    858,988    275,449    599,586    2022ديسمبر   31الرصيد في 
      

      القيمة الدفترية  
   1,658,090    420,054    289,243    6,862    941,931  2022ديسمبر   31الرصيد في 

 
 
 
 

      التكلفة: 
   3,044,472    231,451    924,431    343,314    1,545,276  2021يناير  1الرصيد في  

   205,117    181,533    6,731    6,897    9,956  إضافات 
 ( 42,573)      -  ( 1,611)  ( 10,577)  ( 30,385)  استبعادات  

     -  ( 127,838)    121,034    2,638    4,166  تحويلات
 ( 7,750)      -      -  ( 199)  ( 7,551)  شطب 

 ( 23,158)  ( 6,107)  ( 2,187)  ( 6,939)  ( 7,925)  وأخرى صرف العملات 
   3,176,108    279,039    1,048,398    335,134    1,513,537  2021ديسمبر   31الرصيد في 

 

      الاستهلاك المتراكم: 

   1,613,838      -    734,482    308,816    570,540  2021يناير  1الرصيد في  
   121,497      -    72,234    25,361    23,902  لسنة لالمحمل 

 ( 34,442)      -  ( 1,588)  ( 10,225)  ( 22,629)  استبعادات  
 ( 7,431)      -      -  ( 187)  ( 7,244)  انخفاض القيمة
 ( 11,442)      -  ( 4,302)  ( 6,536)  ( 604)  وأخرى صرف العملات 

   1,682,020      -    800,826    317,229    563,965  2021ديسمبر   31الرصيد في 
      

      القيمة الدفترية  
   1,494,088    279,039    247,572    17,905    949,572  2021ديسمبر   31الرصيد في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 الشركات التابعة             17
 قائمة الشركات التابعة الهامة              17-1
 : بشكل مباشر أو غير مباشر في الشركات التابعة التي تمتلكها المجموعةالهامة حصص الفيما يلي  (أ)

 

 نسبة وحصص الملكيـة  بلد التأسيس والعمليات النشاط الرئيس ي  اسم الشركة التابعة 
 وحقوق التصويت التي

 تحتفظ بها المجموعة 
    2022 2021 
 ٪100.0 %100.0 باكستان خدمات مصرفية  بنك دبي الإسلامي باكستان المحدود  .1
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة خدمات مصرفية نور ش.م.ع بنك   .2
 ٪92.0 %92.0 الإمارات العربية المتحدة تمويل  تمويل ش.م.ع   .3
 ٪100.0 %100.0 كينيا  خدمات مصرفية بنك دبي الإسلامي كينيا   .4
 ٪99.0 %99.0 العربية المتحدةالإمارات  خدمات الوساطة شركة دبي لحخدمات المالية الإسـلامية ذ.م.م   .5
 ٪44.9 %44.9 الإمارات العربية المتحدة التطوير العقاري  شركة ديار للتطوير العقاري ش.م.ع    .6
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة التمويل الإسلامي ذ.م.م  لاستشارات التمويل الإسلاميدار الشريعة   .7
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة خدمات عمالية شركة التنمية لحخدمات ذ.م.م   .8
 ٪100.0 %100.0 مصر التطوير العقاري  التطوير الحدية العقارية  .9

 ٪100.0 %100.0 مصر التطوير العقاري  التعمير الحدية للاستثمار العقاري   .10
 ٪100.0 %100.0 مصر التطوير العقاري  التنمية الحديثة للاستثمار العقاري   .11
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة إدارة العقارات  شركة نسيج لخدمات إدارة العقارات  .12
 ٪99.5 %99.5 الإمارات العربية المتحدة طباعة  مطبعة بنك دبي الإسلامي ذ.م.م   .13
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة الاستثمار  الإسلامي للاستثمار العقاري المحدود   .14
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة تجارة السيارات  دبي التجاري الإسلامي ذ.م.م مركز   .15
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة الاستثمار  كريك يونيون ليمتد م ح ذ.م.م.   .16
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة   التطوير العقاري  شركة مدينة بدر للعقارات ذ.م.م   .17
 ٪100.0 - الإمارات العربية المتحدة التسويق و  خدمات توفير موارد خارجية ذ.م.م خدمات التسويق المتميز   .18
 ٪100.0 - الإمارات العربية المتحدة استشارات و  توفير موارد خارجيةدمات خ نور ببو ذ.م.م   .19
 ٪100.0 - الإمارات العربية المتحدة خدمات إدارة العقارات  ذ.م.م زوايا العقارية   .20

 
يحتفظ بها البنك لمصححته من خلال   17و    15و    13و    12و    8و    5المنشآت  الملكية المسجلة المبينة أعلاه، فإن حقوق الملكية المتبقية في    حصص  بالإضافة إلى (ب)

 سمية. اترتيبات 
 

٪. إن تخفيض رأس المال ليس له أي تأثير على حصة الملكية التي  24.3قامت شركة ديار للتطوير ش.م.ع. ، بتخفيض رأس مالها بنسبة    خلال هذه السنة،)ج(  
يحتفظ بها البنك. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر   31للسنة المنتهية في 

 

              )تتمة(الشركات التابعة  17
              المنشآت ذات الأغراض الخاصةقائمة  17-3
لإدارة معاملات محددة تتضمن صناديق استثمارية، ومن المتوقع إغلاق تلك المنشآت فور إنجاز المعاملات   التي تم تأسيسها   المنشآت ذات الأغراض الخاصةفيما يلي قائمة   (ج)

 ذات الصلة.  
 

 نسبة وحصص الملكيـة     بلد التأسيس والعمليات الرئيس يالنشاط  اسم المنشأة ذات الغرض الخاص 
 وحقوق التصويت      

 التي تحتفظ بها المجموعة    
    2022 2021 

 ٪100.0 %100.0 لوكسمبورج الاستثمار   هولدانفست للاستثمار العقاري   .21
 ٪100.0 %100.0 فرنسا الاستثمار   فرنسا الاستثمار العقاري ساس   .22
 ٪100.0 %100.0 فرنسا الاستثمار   باربانيرز اس آى آر ال   .23
 ٪100.0 %100.0 فرنسا الاستثمار   اس س ي آي لو سيفاين    .24
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   للتجارة المحدودةالإسلامي شركة   .25
 ٪40.0 - الأردن   الاستثمار   شركة الشرق الأوسط للكابلات المتخصصة    .26
 ٪100.0 %100.0 الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   ليفانت ون انفستمنت ليمتد   .27
 ٪100.0 %100.0 جزر كايمان  الاستثمار   بيترا ليمتد   .28
 ملكية نفعية  ملكية نفعية الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   ديار للاستثمار ذ.م.م.   .29
 ملكية نفعية  ملكية نفعية الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   ديار للتمويل ذ.م.م  .30
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   شركة سقيا للاستثمار ذ.م.م  .31
 ٪99.0 %99.0 الإمارات العربية المتحدة  الاستثمار   شركة بلو نايل للاستثمار ذ.م.م  .32
 ٪100.0 %100.0 كايمان جزر  الاستثمار  بنك دبي الإسلامي إف إم ليمتد  .33
 ٪100.0 %100.0 جزر كايمان  الاستثمار  شركة نور للصكوك المحدودة   .34
 ٪100.0 - جزر كايمان  الاستثمار  الأول المحدودة  الشقصكوك نور من   .35
 ٪100.0 %100.0 جزر كايمان  الاستثمار  نور الهيكلية للشهادات المحدودة  .36
 ٪100.0 - جزر كايمان  الاستثمار  نور للمشتقات المحدودة   .37

 

وقد  .اسميةمن خلال ترتيبات  تفظ بها البنك لمصححتهيح 32  و 31  و 30و   29المنشآت حقوق الملكية المتبقية في الملكية المسجلة المبينة أعلاه، فإن حصص بالإضافة إلى  (د)
 . 38 و 35و  26و   20و  19و  18تم تصفية المنشآت  

 

 الحصص غير المسيطرة               17-3
 فيما يلي تفاصيل الشركات التابعة للمجموعة التي تحتفظ بحصص غير مسيطرة جوهرية:  

 

 
 اسم الشركة التابعة

نسبة وحصص الملكية وحقوق  
 التصويت للحصص غير المسيطرة 

   / )الخسارة( المخصصة الربح
 للحصص غير المسيـطرة 

 ة الحصص غير المسيطرة المتراكـم

  2022 2021 2022 2021 2022 2021 
 ألف درهم   ألف درهم  ألف درهم   ألف درهم  ألف درهم   ألف درهم   
   187,714    187,846    1,940   3,958 ٪8.0 %8.0 تمويل ش.م.ع  1
   2,410,235    2,483,410    12,509   73,488 ٪55.0 %55.0 ديار للتطوير ش.م.ع  2
 583     -  583     -  - - شركات تابعة أخرى    3

 2,598,532   2,671,256  15,032   77,446    الإجمالي   
 



التقرير السنوي ٢٠٢٢ صفحة 55

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 55 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 )تتمة(الشركات التابعة   17
 لحصص غير المسيطرة الجوهرية ا  17-4

 فات الداخلية بين شركات المجموعة:  لححصص غير المسيطرة الجوهرية قبل الحذو  الموجزةفيما يلي المعلومات المالية 
 

 تمويل ش.م.ع 17-4-1
 2021 ديسمبر  31 2022  ديسمبر  31 
 ألف درهم ألف درهم  

   المركز المالي: بيان
 1,281,944   988,217 الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية، صافي  

 1,567,341   1,922,507 ذمم مدينة وموجودات أخرى   

 2,849,285 2,910,724 إجمالي الموجودات  

   
 64,824 73,883 ذمم دائنة ومطلوبات أخرى   

 64,824 73,883 إجمالي المطلوبات 

   

 2,784,461 2,836,841 الموجودات صافي 

   
 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   بيان الدخل الشامل 
 146,752   132,862 إجمالي الإيرادات

 ( 79,410) (80,682) إجمالي المصروفات التشغيلية 
 ( 40,702)   200 انخفاض القيمة صرف / )مصاريف(

 26,640   52,380 السنة   ربحصافي 
 9,211  3,828 الدخل الشامل الآخر  

 35,851 56,208 ةالدخل الشامل إجمالي

   

   بيان التدفقات النقدية 
 250,968   468,117 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشـغيلية 

 72,024   2,900 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة الاستثمارية

 322,992 471,017 خلال السنةالناتجة صافي التدفقات النقدية 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

              )تتمة(الشركات التابعة   17
             )تتمة(الحصص غير المسيطرة الجوهرية   17-4
                 ديار للتطوير ش.م.ع 17-4-2

 2021 ديسمبر  31 2022ديسمبر   31 
 ألف درهم ألف درهم  

   بيان المركز المالي 
 1,364,570   1,356,671 الاستثمار في الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة

 1,520,597  1,453,283 لبيع  للتطوير واعقارات محتفظ بها 
 712,058   708,940 عقارات استثمارية 

 1,210,696   1,190,806 ذمم مدينة وموجودات أخرى  
 1,003,084   1,451,815 أخرى 

 5,811,005   6,161,515 إجمالي الموجودات  

   
 795,186  939,223 المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية

 635,167   708,642 ذمم دائنة ومطلوبات أخرى  

 1,430,353   1,647,865 إجمالي المطلوبات 

   

 4,380,652 4,513,650 صافي الموجودات 

   
 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   بيان الدخل الشامل  
 212,492  336,750 إجمالي الإيرادات

 ( 206,903) (211,462) إجمالي المصروفات
 ( 37,194) ( 36,387) حصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح  

 54,341   44,663 ة مشاريع مشتركالحصة من أرباح شركات زميلة و 
 22,736  133,564 الربح / )الخسارة( للسنة 
 ( 6,421) (8,019)  الخسارة الشاملة الأخرى 

 16,315 125,545 الدخل الشامل )الخسارة( / إجمالي

   
   بيان التدفقات النقدية 

 113,163  113,163 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشـغيلية 
 67,835   67,835 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة الاستثمارية

 ( 69,502) (69,502) الأنشطة التمويلية  المستخدمة فيصافي التدفقات النقدية 

 111,496 111,496 التدفقات النقدية الناتجة خلال السنةصافي 
 

 المجموعة.   المطبقة من قبلتم إجراء تعديلات على المعلومات المالية أعلاه لكي تتماش ى السياسات المحاسبية للشركة التابعة مع تلك السياسات المحاسبية * 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

              )تتمة(الشركات التابعة   17
             )تتمة(الحصص غير المسيطرة الجوهرية   17-4
                 ديار للتطوير ش.م.ع 17-4-2

 2021 ديسمبر  31 2022ديسمبر   31 
 ألف درهم ألف درهم  

   بيان المركز المالي 
 1,364,570   1,356,671 الاستثمار في الشركات الزميلة والائتلافات المشتركة

 1,520,597  1,453,283 لبيع  للتطوير واعقارات محتفظ بها 
 712,058   708,940 عقارات استثمارية 

 1,210,696   1,190,806 ذمم مدينة وموجودات أخرى  
 1,003,084   1,451,815 أخرى 

 5,811,005   6,161,515 إجمالي الموجودات  

   
 795,186  939,223 المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية

 635,167   708,642 ذمم دائنة ومطلوبات أخرى  

 1,430,353   1,647,865 إجمالي المطلوبات 

   

 4,380,652 4,513,650 صافي الموجودات 

   
 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   بيان الدخل الشامل  
 212,492  336,750 إجمالي الإيرادات

 ( 206,903) (211,462) إجمالي المصروفات
 ( 37,194) ( 36,387) حصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح  

 54,341   44,663 ة مشاريع مشتركالحصة من أرباح شركات زميلة و 
 22,736  133,564 الربح / )الخسارة( للسنة 
 ( 6,421) (8,019)  الخسارة الشاملة الأخرى 

 16,315 125,545 الدخل الشامل )الخسارة( / إجمالي

   
   بيان التدفقات النقدية 

 113,163  113,163 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشـغيلية 
 67,835   67,835 صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة الاستثمارية

 ( 69,502) (69,502) الأنشطة التمويلية  المستخدمة فيصافي التدفقات النقدية 

 111,496 111,496 التدفقات النقدية الناتجة خلال السنةصافي 
 

 المجموعة.   المطبقة من قبلتم إجراء تعديلات على المعلومات المالية أعلاه لكي تتماش ى السياسات المحاسبية للشركة التابعة مع تلك السياسات المحاسبية * 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

     ودائع المتعاملين  18
 التحليل حسب الفئة   18-1

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   49,073,954  48,493,373  حسابات جارية 
   40,721,120   37,576,669  حسابات توفير  

   115,704,708   111,964,117  ودائع استثمارية  
   288,910   503,829  حسابات هامشية   

   18,036   19,253 3-18 احتياطي مخاطر استثمارات المودعين 
   38,362   79,662 4-18  سدادحصة المودعين من الأرباح مستحقة ال 

   205,845,090 198,636,903  الإجمالي  
 

 التحليل حسب الموقع الجغرافي     18-2
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   175,336,502   187,740,415  داخل الإمارات العربية المتحدة 
   30,508,588   10,896,488  خارج الإمارات العربية المتحدة 

 205,845,090 198,636,903  الإجمالي  
 

 احتياطي مخاطر استثمار المودعين   18-3
لجنة هذا الاحتياطي إلى المودعين بموافقة    سداديتمثل احتياطي مخاطر استثمار المودعين في جزء من حصة المودعين من الأرباح يتم تخصيصه كاحتياطي. يتم  

ويتم خصمها من رصيد   سداداللدى البنك. يتم إدراج الزكاة المستحقة على احتياطي مخاطر استثمار المودعين ضمن الزكاة مستحقة    الرقابة الشرعية الداخلية
 احتياطي مخاطر استثمار المودعين.  

 

 فيما يلي الحركة في احتياطي مخاطر استثمار المودعين:    
 2021 2022 إيضاح   
 ألف درهم ألف درهم   

   13,941   18,036  يناير   1الرصيـد كما في 
 ( 477) (509) 23 الزكـاة للسنة  
   4,572   1,726 4-18 حصة المودعين من الأرباح خلال السنة من صافي المحول 

 18,036   19,253  ديسمبر   31الرصيـد كما في 
 

  سدادحصة المودعين من الأرباح مستحقة ال  18-4
 2021 2022 إيضاح   
 ألف درهم ألف درهم   

   54,290  38,362  يناير   1الرصيـد كما في 
   375,055   696,463 37 حصة المودعين من الأرباح للسنة  

 ( 4,572) (1,726) 3-18 احتياطي مخاطر استثمار المودعين )إلى( / منصافي المحول 
 ( 386,411) ( 653,437)  المبلغ المدفوع خلال السنة ناقص:

 38,362   79,662  ديسمبر   31الرصيـد كما في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

     المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية  19
 التحليل حسب الفئة   19-1

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   161,574   97,894  حسابات جارية لدى بنوك
   2,422,169   12,711,586  ودائع استثمارية  

 2,583,743   12,809,480  الإجمالي  
 

 مرابحة لسلع مضمونة. اتفاقية( من بنوك ومؤسسات مالية مقابل مليار درهم 1:  2021درهم ) مليـار 7.2تتضمن الودائع الاستثمارية ودائع بمبلغ 
 

 

 التحليل حسب الموقع الجغرافي     19-2
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   350,418   10,044,952  داخل الإمارات العربية المتحدة 
   2,233,325   2,764,528  خارج الإمارات العربية المتحدة 

 2,583,743   12,809,480  الإجمالي  
 

 صكوك مصدرة          20
 التحليل حسب الإصدار       20-1

 فيما يلي تحليل أدوات الصكوك المصدرة من المجموعة: 
 2021 2022 تاريخ   معدل الربح   
 ألف درهم  ألف درهم  الاستحقاق السنوي المتوقع 

     بورصة إيرلندا / ناسداك دبي –صكوك مدرجة 
 3,673,000 - 2022 فبراير ٪3.66  صكوك مصدرة من البنك  
   3,669,652   3,672,702 2023 فبراير ٪3.63  صكوك مصدرة من البنك  
   2,750,670   2,751,970 2025 فبراير ٪2.95 صكوك مصدرة من البنك 
 4,779,495   4,778,340 2026 يناير ٪2.95 صكوك مصدرة من البنك 
 3,673,000  3,673,000 2026 يونيو ٪1.96 صكوك مصدرة من البنك 

 -   2,754,750 2027 فبراير ٪2.74 مصدرة من البنك صكوك 
 -   2,754,750 2027 نوفمبر ٪5.49 صكوك مصدرة من البنك 

   1,865,500   1,836,500 2023 أبريل ٪4.47 صكوك مصدرة من شركة تابعة 
     إيداع خاص 

 86,153   66,098 2027يونيو  نقطة أساس  50أشهر +  6كيبور لـ  صكوك مصدرة من شركة تابعة 
    65,264 51,586 2023ديسمبر  نقطة أساس  175أشهر +  3كيبور لـ  صكوك مصدرة من شركة تابعة 

 20,562,734 22,339,696   الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

     المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية  19
 التحليل حسب الفئة   19-1

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   161,574   97,894  حسابات جارية لدى بنوك
   2,422,169   12,711,586  ودائع استثمارية  

 2,583,743   12,809,480  الإجمالي  
 

 مرابحة لسلع مضمونة. اتفاقية( من بنوك ومؤسسات مالية مقابل مليار درهم 1:  2021درهم ) مليـار 7.2تتضمن الودائع الاستثمارية ودائع بمبلغ 
 

 

 التحليل حسب الموقع الجغرافي     19-2
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   350,418   10,044,952  داخل الإمارات العربية المتحدة 
   2,233,325   2,764,528  خارج الإمارات العربية المتحدة 

 2,583,743   12,809,480  الإجمالي  
 

 صكوك مصدرة          20
 التحليل حسب الإصدار       20-1

 فيما يلي تحليل أدوات الصكوك المصدرة من المجموعة: 
 2021 2022 تاريخ   معدل الربح   
 ألف درهم  ألف درهم  الاستحقاق السنوي المتوقع 

     بورصة إيرلندا / ناسداك دبي –صكوك مدرجة 
 3,673,000 - 2022 فبراير ٪3.66  صكوك مصدرة من البنك  
   3,669,652   3,672,702 2023 فبراير ٪3.63  صكوك مصدرة من البنك  
   2,750,670   2,751,970 2025 فبراير ٪2.95 صكوك مصدرة من البنك 
 4,779,495   4,778,340 2026 يناير ٪2.95 صكوك مصدرة من البنك 
 3,673,000  3,673,000 2026 يونيو ٪1.96 صكوك مصدرة من البنك 

 -   2,754,750 2027 فبراير ٪2.74 مصدرة من البنك صكوك 
 -   2,754,750 2027 نوفمبر ٪5.49 صكوك مصدرة من البنك 

   1,865,500   1,836,500 2023 أبريل ٪4.47 صكوك مصدرة من شركة تابعة 
     إيداع خاص 

 86,153   66,098 2027يونيو  نقطة أساس  50أشهر +  6كيبور لـ  صكوك مصدرة من شركة تابعة 
    65,264 51,586 2023ديسمبر  نقطة أساس  175أشهر +  3كيبور لـ  صكوك مصدرة من شركة تابعة 

 20,562,734 22,339,696   الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
         مصدرة )تتمة(صكوك   20
 مصدرة من البنك صكوك   20-2

ومو  بالأصل  مستأجرة  موجودات  تتضمن  والتي  المشتركة"(  للملكية  الخاضعة  )"الموجودات  المحددة  الموجودات  بعض  تحويل  البرنامج  شروط  جودات  تتضمن 
كايمان )"المصـدر"(. تقع هذه مشاركات واستثمارات مرخصة متوافقة مع الشريعة وأية موجودات مستبدلة لدى البنك إلى شركة دي أي بي صكوك ليمتد، جـزر  

 الموجودات تحت سيـطرة البنك وسيستمر البنك في تقديمها.
 

ائدات  المصدر مبلغ التوزيعات نصف السـنوية من العوائد المستلمة بخصوص الموجودات الخاضعة للملكية المشتركة، ومن المتـوقع أن تكفي تلك الع  سدادسوف ي
ة المستحق سداده إلى حاملي الصـكوك بتواريخ التوزيعات نصف السـنوية. يتعهد البنك، عند استحقاق الصكوك، بشراء  لتغطية مبلغ التوزيعات نصف السـنوي

 تلك الموجودات بسعر الممارسة من المصـدر.
 

 تلك الصكوك أرباح نصف سنوية للمستثمرين استناداً إلى الهامش ذو الصلة كما في تاريخ الإصـدار.  سدادمن المتوقع أن ت
 

 صكوك مصدرة من شركة تابعة    20-3
بمعدل ربح  مليون درهم(  95.3)مليون روبية باكستانية  4.000شهادات أمانة متوافقة مع أحكام الشريعة بقيمة  2017أصدرت إحدى الشركات التابعة في يونيو 

الأرباح المحققة من هذه الشهادات بصورة نصف سنوية. تم إيداع هذه الشهادات بصورة    سدادنقطة أساس سنوياً. يتم    50أشهر زائداً    6متوقع يعادل كيبور لـ  
 . محلية خاصة لدى بنوك ومؤسسات مالية

 

بمعدل  مليون درهم(    72.4)مليون روبية باكستانية    3.300كام الشريعة بقيمة  شهادات أمانة متوافقة مع أح  2018أصدرت إحدى الشركات التابعة في ديسمبر  
الأرباح المحققة من هذه الشهادات في نهاية كل شهر. تم إيداع هذه الشهادات بصورة   سدادنقطة أساس سنوياً. يتم    175أشهر زائداً    3ربح متوقع يعادل كيبور لـ  

 . محلية خاصة لدى بنوك ومؤسسات مالية
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 ذمم دائنة ومطلوبات أخرى           21
 التحليل حسب الفئة   21-1

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   1,160,493   1,280,958  ودائع متنوعة وحسابات أمانات  
   768,617   869,739  ذمم قبولات دائنة 

   789,167   1,198,309 2-21  سدادحصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح مستحقة ال
   263,594   270,062 3-21 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين

   1,422,042   1,578,082 1-45 القيمة العادلة لمطلوبات مشتقة إسـلامية  
   2,332   19,076 1-22 مخصص الضريبة  

   213,022  170,233  التزامات إيجارية 
    3,631,495    4,661,688  أخرى 

 8,250,762 10,048,147  الإجمالي  

 
 سدادحصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح مستحقة ال  21-2

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   856,325   789,167  يناير   1الرصيـد في 
   1,370,850   2,329,722 37 ودائع وكالة وودائع استثمارية أخرى من البـنوك والعملاء 

   627,520   608,091 37 الأرباح المستحقة/المحققة لحاملي صكوك مصدرة  
 ( 2,065,528) ( 2,528,671)  المدفـوع خلال السـنة

 789,167 1,198,309  ديسمبر   31الرصيد في 

 
 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين    21-3

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   246,839   263,594  يناير   1الرصيـد في 
   33,441  33,247 38 المحمل خلال السنة 
 ( 16,686) (26,779)  المدفـوع خلال السـنة

 263,594 270,062  ديسمبر   31الرصيد في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 ذمم دائنة ومطلوبات أخرى           21
 التحليل حسب الفئة   21-1

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   1,160,493   1,280,958  ودائع متنوعة وحسابات أمانات  
   768,617   869,739  ذمم قبولات دائنة 

   789,167   1,198,309 2-21  سدادحصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح مستحقة ال
   263,594   270,062 3-21 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين

   1,422,042   1,578,082 1-45 القيمة العادلة لمطلوبات مشتقة إسـلامية  
   2,332   19,076 1-22 مخصص الضريبة  

   213,022  170,233  التزامات إيجارية 
    3,631,495    4,661,688  أخرى 

 8,250,762 10,048,147  الإجمالي  

 
 سدادحصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح مستحقة ال  21-2

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   856,325   789,167  يناير   1الرصيـد في 
   1,370,850   2,329,722 37 ودائع وكالة وودائع استثمارية أخرى من البـنوك والعملاء 

   627,520   608,091 37 الأرباح المستحقة/المحققة لحاملي صكوك مصدرة  
 ( 2,065,528) ( 2,528,671)  المدفـوع خلال السـنة

 789,167 1,198,309  ديسمبر   31الرصيد في 

 
 مخصص تعويضات نهاية الخدمة للموظفين    21-3

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   246,839   263,594  يناير   1الرصيـد في 
   33,441  33,247 38 المحمل خلال السنة 
 ( 16,686) (26,779)  المدفـوع خلال السـنة

 263,594 270,062  ديسمبر   31الرصيد في 
 

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 الضرائب   22
 مخصص الضرائب   22-1

 

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   105  2,332  يناير   1الرصيـد في 
   46,755   95,179 3-22 المحمل خلال السنة 
 ( 44,783) ( 76,233)  المدفـوع خلال السـنة

   255 (2,202)  تأثير صرف العملات الأجنبية  

 2,332 19,076  ديسمبر   31الرصيد في 
 

 مطلوبات/ )موجودات( الضرائب المؤجلة     22-2
 

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

 ( 40,443) (49,980)  يناير   1الرصيـد في 
 ( 8,653) (15,951) 3-22 المحمل خلال السنة 

 ( 884)   8,060  تأثير صرف العملات الأجنبية  

 ( 49,980) (57,871)  ديسمبر   31الرصيد في 
 

 مصروفات ضريبة الدخل       22-3
 

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   46,755   95,179 1-22 الضريبة الحالية 
 ( 8,653) (15,951) 2-22 الضريبة المؤجلة  

 38,102   79,228  الإجمالي  
 

 الخارجية فقط.  إن تسوية معدل الضريبة الفعلي غير جوهرية فيما يتعلق بالبيانات المالية الموحدة حية أن المصروفات الضريبية تتعلق بالشركات التابعة
 

  سدادالزكاة مستحقة ال  23
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  إيضاح  

   374,138   428,820  الزكاة المحملة على حقوق الملكية المنسوبة لمساهمي البنك  
    - ( 32)  الزكاة المحتسبة والمدفوعة من قبل شركات مستثمر بها  

   374,138   428,788  من قبل البـنك للسنة سدادزكاة المساهمين مستحقة ال
 ( 13,897) ( 375)  تسويات الزكاة المتعلقة بالسنوات السابقة

   360,241   428,413  من قبل البنك بالنيابة عن المساهمين سدادصافي الزكاة مستحقة ال
   477   509 3-18 الزكاة على احتيـاطي مخاطر استثمارات المودعين

   13,897  375  المدفوعة عن السنوات السابقة  المعدلة / الزكاة

   374,615   429,297      سدادإجمالي الزكاة مستحقة ال
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 رأس المال      24
سهم عادي   7.240.744.377: 2021)بقيمة درهم واحد للسهم سهماً عادياً مصرحاً  7.240.744.377 وسداد بالكامل عددتم إصدار   ،2022ديسمبر  31كما في 
 درهم واحد للسهم(.بقيمة 

 

 صكوك من الشق الأول   25
 

تاريخ   "(جهة الإصدارمنشأة ذات أغراض خاصة )"
 الإصدار 

 قيمة الإصدار  فترة المطالبة  معدل الربح المتوقع 
 بما يعادل ألف درهم 

 2021ديسمبر  31 2022ديسمبر  31    
٪ سنوياً يتم  60.25 2019يناير  ( ليمتد 3دي آي بي تير ون صكوك )

 نصف سنويًا سداده 
   2,754,750    2,754,750    2025في أو بعد يناير 

٪ سنوياً يتم 4.63 2020نوفمبر  ( ليمتد 4دي آي بي تير ون صكوك )
 نصف سنويًا سداده 

   3,673,000    3,673,000    2026مايو في أو بعد 

٪ سنوياً يتم 3.38 2021ابريل  ( ليمتد 5دي آي بي تير ون صكوك )
 نصف سنويًا سداده 

   1,836,500    1,836,500    2026أكتوبر في أو بعد 

      

     8,264,250   8,264,250 
 

رأس المال فقط( تتمثل الصكوك من الشق الأول في سندات دائمة ليس لها تـاريخ سداد محدد وتشكل التزامات ثانوية مباشرة وغير مضمونة )ذات أولويـة على  
ك دبي، ويحق للبنك المطالبة بها  للبنك مع مراعاة أحكام وشروط اتفاقية المضاربـة. تم إدراج الصكوك من الشق الأول في بورصة إيرلندا وسوق دبي المالي/ ناسدا

 أرباح بعد ذلك التاريخ ويخضع ذلك لشروط محددة لإعادة السداد. سدادبعد "تاريخ المطالبة الأول" أو في أي تاريخ 
 

ة للبنك التي تُنفذ عن يتم استثمار صافي المتحصلات من الصكوك من الشق الأول بالمضاربة مع البنك )المضارب( على أساس مشترك غير مقيد بالأنشطة العام
 المضاربة العـام. محفظة طريق 

 

وفي تلك الحالة، لا يجوز للمُصدر، حسب ما يقرره وحده، اختيار عدم القيام بتوزيعات أرباح مضاربة كما هو متوقع، ولا تعتبر تلك الواقعة تعثر في السداد.  
  سداد، لا يقوم البـنك بـ )أ( إعلان أو  سداد، أو في حال حدوث عدم السدادال اختيار المصُدر عدم التتراكم أرباح المضاربة ولكن يتم التنازل عنها إلى المصدر. وفي ح

ات سدادات أخرى على الأسهم العادية الصادرة عن البنك، كما يعلن البنك أنه لن يقوم بتوزيعات أو أرباح أو أي  سدادأية توزيعات أو أربـاح، أو القيام بسداد أية  
الأس على  يأخرى  التي  العادية  الأسـهم  على  مباشرة  غير  أو  مباشرة  بطريقة  الاستحواذ  أو  تقليص  أو  إلغاء  أو  شراء  أو )ب(  قبله،  من  الصادرة  العادية  صدرها هم 

 البـنك. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

   احتياطيات أخرى وأسهم خزينة  26
 الحركات في الاحتياطيات الأخرى وأسهم الخزينة    26-1

 : 2021و  2022ديسمبر  31فيما يلي حركة الاحتيـاطيات الأخرى وأسهم الخزينة خلال السنتين المنتهيتين في 

 
  الاحتياطي

 القانوني 
الاحتياطي  

 العام
 الاحتياطي النظامي  

 الإجمالي  أسهم خزينة  لمخاطر الائتمان 
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  

2022      
   14,084,668 ( 31,316)   300,000   2,350,000   11,465,984 2022يناير  1الرصيد في 
   570,000 -   570,000 - - الأرباح المحتجزة تحويل من

   14,654,668 ( 31,316)   870,000   2,350,000   11,465,984 2022ديسمبر  31الرصيد في  
 

2021      
   13,784,668 ( 31,316)     -  2,350,000   11,465,984 2021يناير  1الرصيد في 

   300,000 -   300,000 - - إلى الأرباح المحتجزة تحويل 

   14,084,668 ( 31,316)   300,000  2,350,000   11,465,984 2021ديسمبر  31الرصيد في  
 
 

 الاحتياطي القانوني    26-2
٪ من الأرباح العائدة 10والنظام الأساس ي للبنك، يجب تحويل    2021( لسنة  32رقم )من قانون الشركات التجارية لدولة الإمارات العربية المتحدة    239طبقًا للمادة  

٪ من رأس المال المدفوع. إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع إلا في 50للمساهمين إلى احتياطي قانوني غير قابل للتوزيع إلى أن يصبح رصيد هذا الاحتياطي مساوياً لـ
 الحالات التي ينص عليها القانون. 

 
 

 الاحتياطي النظامي لمخاطر الائتمان     26-3
 . النظامية بشأن المخصصات العامةإن الاحتياطي النظامي لمخاطر الائتمان هو احتياطي غير قابل للتوزيع يتم الاحتفاظ به وفقاً للمتطلبات 

 

في حالة ما إذا ف  ،بية المتحدةلدولة الإمارات العر   المركزي   المصرفالصادر عن    9وفقًا للمذكرة التوجيهية للبنوك لتنفيذ المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
وفق   تكوينهايتجاوز مخصصات انخفاض القيمة التي تم    لدولة الإمارات العربية المتحدة  المركزي   المصرفبموجب توجيهات    كان مخصص انخفاض القيمة المطلوب

 غير القابلة للتوزيع. الائتمان التنظيمي احتياطي مخاطر المبلغ الزائد إلى  يتعين تحويل ،9المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

 3,130,945 3,686,461  المطلوب  المخصص العام التنظيمي 
    

   2,158,664  2,359,392  2و  1إجمالي خسارة الائتمان المتوقعة للمرحلة 
   674,120   466,683  لمنشأة مستحوذ عليهاالخسائر الائتمانية المتوقعة  2و  1تعديل القيمة العادلة للاستحواذ والمرحلة 

 300,000   870,000  احتياطي مخاطر الائتمان التنظيمي

 3,132,784 3,696,075  احتياطي مخاطر الائتمان التنظيمي
 
 

 الاحتياطي العام     26-4
 ومية. يتم التحويل إلى حساب الاحتياطي العام بناءً على توجيهات مجلس الإدارة ويخضع لموافقة المساهمين خلال الاجتماع السنوي لحجمعية العم

 
 

 أسهم خزينة      26-5
 مليون درهم(.  31.3:  2021مليـون درهم ) 31.3( بقيمة سهماً   13.633.477: 2021سهماً )  13,633,477تحتفظ المجموعة بأسهم خزينة عددها 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 رأس المال      24
سهم عادي   7.240.744.377: 2021)بقيمة درهم واحد للسهم سهماً عادياً مصرحاً  7.240.744.377 وسداد بالكامل عددتم إصدار   ،2022ديسمبر  31كما في 
 درهم واحد للسهم(.بقيمة 

 

 صكوك من الشق الأول   25
 

تاريخ   "(جهة الإصدارمنشأة ذات أغراض خاصة )"
 الإصدار 

 قيمة الإصدار  فترة المطالبة  معدل الربح المتوقع 
 بما يعادل ألف درهم 

 2021ديسمبر  31 2022ديسمبر  31    
٪ سنوياً يتم  60.25 2019يناير  ( ليمتد 3دي آي بي تير ون صكوك )

 نصف سنويًا سداده 
   2,754,750    2,754,750    2025في أو بعد يناير 

٪ سنوياً يتم 4.63 2020نوفمبر  ( ليمتد 4دي آي بي تير ون صكوك )
 نصف سنويًا سداده 

   3,673,000    3,673,000    2026مايو في أو بعد 

٪ سنوياً يتم 3.38 2021ابريل  ( ليمتد 5دي آي بي تير ون صكوك )
 نصف سنويًا سداده 

   1,836,500    1,836,500    2026أكتوبر في أو بعد 

      

     8,264,250   8,264,250 
 

رأس المال فقط( تتمثل الصكوك من الشق الأول في سندات دائمة ليس لها تـاريخ سداد محدد وتشكل التزامات ثانوية مباشرة وغير مضمونة )ذات أولويـة على  
ك دبي، ويحق للبنك المطالبة بها  للبنك مع مراعاة أحكام وشروط اتفاقية المضاربـة. تم إدراج الصكوك من الشق الأول في بورصة إيرلندا وسوق دبي المالي/ ناسدا

 أرباح بعد ذلك التاريخ ويخضع ذلك لشروط محددة لإعادة السداد. سدادبعد "تاريخ المطالبة الأول" أو في أي تاريخ 
 

ة للبنك التي تُنفذ عن يتم استثمار صافي المتحصلات من الصكوك من الشق الأول بالمضاربة مع البنك )المضارب( على أساس مشترك غير مقيد بالأنشطة العام
 المضاربة العـام. محفظة طريق 

 

وفي تلك الحالة، لا يجوز للمُصدر، حسب ما يقرره وحده، اختيار عدم القيام بتوزيعات أرباح مضاربة كما هو متوقع، ولا تعتبر تلك الواقعة تعثر في السداد.  
  سداد، لا يقوم البـنك بـ )أ( إعلان أو  سداد، أو في حال حدوث عدم السدادال اختيار المصُدر عدم التتراكم أرباح المضاربة ولكن يتم التنازل عنها إلى المصدر. وفي ح

ات سدادات أخرى على الأسهم العادية الصادرة عن البنك، كما يعلن البنك أنه لن يقوم بتوزيعات أو أرباح أو أي  سدادأية توزيعات أو أربـاح، أو القيام بسداد أية  
الأس على  يأخرى  التي  العادية  الأسـهم  على  مباشرة  غير  أو  مباشرة  بطريقة  الاستحواذ  أو  تقليص  أو  إلغاء  أو  شراء  أو )ب(  قبله،  من  الصادرة  العادية  صدرها هم 

 البـنك. 
 

  

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

   احتياطيات أخرى وأسهم خزينة  26
 الحركات في الاحتياطيات الأخرى وأسهم الخزينة    26-1

 : 2021و  2022ديسمبر  31فيما يلي حركة الاحتيـاطيات الأخرى وأسهم الخزينة خلال السنتين المنتهيتين في 

 
  الاحتياطي

 القانوني 
الاحتياطي  

 العام
 الاحتياطي النظامي  

 الإجمالي  أسهم خزينة  لمخاطر الائتمان 
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  

2022      
   14,084,668 ( 31,316)   300,000   2,350,000   11,465,984 2022يناير  1الرصيد في 
   570,000 -   570,000 - - الأرباح المحتجزة تحويل من

   14,654,668 ( 31,316)   870,000   2,350,000   11,465,984 2022ديسمبر  31الرصيد في  
 

2021      
   13,784,668 ( 31,316)     -  2,350,000   11,465,984 2021يناير  1الرصيد في 

   300,000 -   300,000 - - إلى الأرباح المحتجزة تحويل 

   14,084,668 ( 31,316)   300,000  2,350,000   11,465,984 2021ديسمبر  31الرصيد في  
 
 

 الاحتياطي القانوني    26-2
٪ من الأرباح العائدة 10والنظام الأساس ي للبنك، يجب تحويل    2021( لسنة  32رقم )من قانون الشركات التجارية لدولة الإمارات العربية المتحدة    239طبقًا للمادة  

٪ من رأس المال المدفوع. إن هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع إلا في 50للمساهمين إلى احتياطي قانوني غير قابل للتوزيع إلى أن يصبح رصيد هذا الاحتياطي مساوياً لـ
 الحالات التي ينص عليها القانون. 

 
 

 الاحتياطي النظامي لمخاطر الائتمان     26-3
 . النظامية بشأن المخصصات العامةإن الاحتياطي النظامي لمخاطر الائتمان هو احتياطي غير قابل للتوزيع يتم الاحتفاظ به وفقاً للمتطلبات 

 

في حالة ما إذا ف  ،بية المتحدةلدولة الإمارات العر   المركزي   المصرفالصادر عن    9وفقًا للمذكرة التوجيهية للبنوك لتنفيذ المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
وفق   تكوينهايتجاوز مخصصات انخفاض القيمة التي تم    لدولة الإمارات العربية المتحدة  المركزي   المصرفبموجب توجيهات    كان مخصص انخفاض القيمة المطلوب

 غير القابلة للتوزيع. الائتمان التنظيمي احتياطي مخاطر المبلغ الزائد إلى  يتعين تحويل ،9المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

 3,130,945 3,686,461  المطلوب  المخصص العام التنظيمي 
    

   2,158,664  2,359,392  2و  1إجمالي خسارة الائتمان المتوقعة للمرحلة 
   674,120   466,683  لمنشأة مستحوذ عليهاالخسائر الائتمانية المتوقعة  2و  1تعديل القيمة العادلة للاستحواذ والمرحلة 

 300,000   870,000  احتياطي مخاطر الائتمان التنظيمي

 3,132,784 3,696,075  احتياطي مخاطر الائتمان التنظيمي
 
 

 الاحتياطي العام     26-4
 ومية. يتم التحويل إلى حساب الاحتياطي العام بناءً على توجيهات مجلس الإدارة ويخضع لموافقة المساهمين خلال الاجتماع السنوي لحجمعية العم

 
 

 أسهم خزينة      26-5
 مليون درهم(.  31.3:  2021مليـون درهم ) 31.3( بقيمة سهماً   13.633.477: 2021سهماً )  13,633,477تحتفظ المجموعة بأسهم خزينة عددها 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات   27
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

 ( 1,102,451) (  972,955)  يناير   1الرصيد في 
 129,496 (124,519)  خسائر القيمة العادلة لاستثمارات أخرى بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر، صافي 

 -   34,547  بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر  استثماراتالتحويل إلى الأرباح المحتجزة عند استبعاد 

 ( 972,955) ( 1,062,927)  ديسمبر   31الرصيد في 

    
 احتياطي تحويل العملات     28

ة العرض للبنك )أي  يتم الاعتراف مباشرة باحتياطي تحويل العملات المتعلق بتحويل نتائج وصافي موجودات عمليات البنك الخارجية من عملتها الرسمية إلى عمل
  ، ويتم بيان القيمة المتراكمة ضمن احتياطي تحويل العملات.الدخل الشامل ا خرالدرهم الإماراتي( ضمن 

 

 رباح المدفوعة والمقترحةتوزيعات الأ   29
 .  2023يناير  24 بتاريخ الذي عقدخلال اجتماعهم  للسهمدرهم  0.30توزيعات أرباح نقدية بواقع  مجلس الإدارةاقترح 

 

لجمعية امليون درهم( خلال  8.1,806م )درهم للسه   0.25بواقع    2021ديسمبر    31توزيعات أرباح نقدية عن السنة المنتـهية في    سدادقام المساهمون باعتماد و 
   .2022مارس  1بتـاريخ السنوية المنعقدة العمومية 

 

 والالتزامات الطارئة   تعهداتال  30
للوفاء بمتطلبات متعاملي   المصممةتشتمل الأدوات المالية المتعلقة بالتمويل على الالتزامات لتقديم التمويل الإسلامي والاعتمادات المستندية القائمة والضمانات  

 المجموعة.
 

وعادة ما يكون لهذه الالتزامات تواريخ انتهاء صلاحية ثابتة أو    تتمثل الالتزامات المتعلقة بتقديم التمويل الإسلامي في الالتزامات التعاقدية لتقديم تمويل إسلامي،
رسوم. ونظراً لإمكانية انتهاء صلاحية الالتـزامات دون استخدامها، فإن إجمالي المبالغ التعاقدية لا يمثل بالضرورة الاحتياجات   سداد شروط إلغـاء وتتطلب   تتضمن

 ات نيابة عن العملاء في حال عجز العميل عن الوفاء ببنود العقد.سدادلقائمة والضمانات تلزم المجموعة بسداد النقدية المستقبلية. إن الاعتمادات المستندية ا
 

 :  2021و  2022ديسمبر   31والالتزامات الطارئة كما في  تعهداتفيما يلي تحليل ال
 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   والالتزامات الطارئة: التعهدات
   10,313,753   10,604,229 خطابات ضمان  

   1,619,513   1,605,282 اعتمادات مستندية 
   15,372,525   12,140,387 تسهيلات غير مسحوبة  تعهدات
 27,305,791 24,349,898 والالتزامات الطارئة التعهداتإجمالي 

   

   الأخرى:  التعهدات
 1,370,121   1,047,176 مصروفات رأسمالية  تعهدات
 1,370,121   1,047,176 الأخرى  التعهداتإجمالي 
 28,675,912 25,397,074 والالتزامات الطارئة التعهداتإجمالي 
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 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 الإيرادات من المعاملات التمويلية والاستثمارية الإسلامية    31

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   7,428,983 9,475,998 الإيرادات من الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية  
   1,532,523   2,049,322 الإيرادات من الاستثمارات في صكوك 

   30,573   161,109 الدولية مع المصرف المركزي   المرابحة الإيرادات من 
   13,852   21,424 الإيرادات من الودائع الاستثمارية وودائع الوكالة مع مؤسسات مالية 

   6,777  30,973 الدولية مع مؤسسات مالية    المرابحة الإيرادات من 
 9,012,708 11,738,826 الإجمالي  

 

درهم(. خلال السنة المنتهية في  مليون    1.0:  2021درهم )  مليون 3.3البالغ    المتنازل عنهالتمويلية والاستثمارية صافية من الدخل    الموجوداتإيرادات  يتم عرض  
 الاجتماعية المختلفة.درهم( لأغراض المساهمة مليون  7.8: 2021درهم ) مليون  13.3المجموعة من الصندوق الخيري للبنك  صرفت ،2022ديسمبر  31

 
 إيرادات العمولات والرسوم وصرف العملات الأجنبية    32

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

   1,111,962   1,069,701 عمولات ورسوم  
   360,421   347,861 إيرادات صرف العملات الأجنبية  

 182,422  183,317 عمولات ورسـوم أخرى 
 1,654,805   1,600,879 الإجمالي  

 
 صافي الإيرادات من استثمارات أخرى مقاسة بالقيمة العادلة  33

 2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم  

 20,602   56,064 بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر مقاسةإيرادات توزيعات الأرباح من استثمارات 

 20,602   56,064 الإجمالي  

 
 الإيرادات من العقارات المحتفظ بها للتطوير والبيعصافي  34

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   314,018   553,312   عائدات البيع 
 ( 231,567)  ( 415,469)  1-13 تكلفة البيع  ناقص:

 82,451  137,843   الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 الإيرادات من عقارات استثمارية         35

 

البالغ   الإيجار  إيرادات  صافي  الاستثمارية  العقارات  من  الدخل  من  مليون    96.3:  2021)  درهم  مليون   116.9يمثل  المجموعة  قبل  من  بها  المعترف  عقاراتها درهم( 
 . العقارات الاستثماريةاستبعاد بعض درهم( من مليون  128.3: 2021درهم ) مليون  113.3 ربح بقيمة ،الاستثمارية

 
 إيرادات أخرى  36

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   415,525   9,158  الأرباح المحققة من استبعاد استثمارات في صكوك
   86,873   92,297  إيرادات خدمات، صافي

   13,319 (2,454)  الأرباح من بيع ممتلكات ومعدات )الخسائر( / صافي 
   168,138  110,335  أخرى 

 683,855  209,336  الإجمالي  

 
 حصة المودعين وحاملي الصكوك من الأرباح   37

 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   375,055   696,463   4-18 ودائع استثمارية وودائع ادخار من العملاء 
   1,370,850   2,329,722 2-21 ودائع وكالة وودائع استثمارية أخرى من البنوك والعملاء 

   627,520   608,091   2-21 الأرباح المستحقة/ المحققة لحاملي الصكوك من صكوك مصدرة  
 2,373,425  3,634,276  الإجمالي  

 

 مصروفات الموظفين    38
 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

   1,477,933   1,549,864  رواتب وأجور وامتيازات أخرى  
   33,441  33,247   3-21 تعويضات نهاية الخدمة  

 1,511,374   1,583,111  الإجمالي  
 

 المصروفات العمومية والإدارية  39
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   152,533   194,816  مصروفات صيانة مباني ومعدات 
   179,874   196,537  مصروفات إدارية 

   99,258   95,767  مصروفات الإيجار من عقود الإجارة التشغيلية
   406,900   479,380  مصروفات تشغيليـة أخرى 

 838,565   966,500  الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
    صافي خسائر انخفاض القيمة 40
 2021 2022 إيضاح  
 ألف درهم ألف درهم   

    الموجودات المالية
   1,971,260   1,326,908 3-9 المخصص المحمل للموجودات التمويلية والاستثماريـة الإسلامية  

   422,750   775,970  صافي المخصص المحمل للموجودات الأخرى 
 

   2,394,010   2,102,878  مصاريف انخفاض القيمة للموجودات الأخرى، بالصافي

    
    موجودات غير مالية 

   54,162 -  انخفاض القيمة للاستثماراتمصاريف 
 

   54,162 -  مصاريف انخفاض القيمة للموجودات الأخرى، بالصافي
   2,448,172 2,102,878  مجموع مصاريف انخفاض القيمة، بالصافي 

 
 ربحية السهم الأساسية والمخفضة   41

السنة العائدة إلى مالكي البنك بعد خصم مكافآت أعضاء مجلس الإدارة والأرباح العائدة تم احتساب ربحية السهم الأساسية والمخفضة من خلال تقسيم أرباح  
 إلى حاملي الصكوك من الشق الأول على المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة كما يلي: 

 

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   4,390,996   5,474,400  أرباح السنة العائدة إلى مالكي البنك  
 ( 554,393) (404,030)  الربح العائد إلى حاملي الصكوك من الشق الأول 

 ( 24,500) (21,000)  مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 
  5,049,370 3,812,103 

 7,227,111 7,227,111  المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائمة خلال السنة )ألف( 

 0.53 0.70  ربحية السهم الأساسية والمخفضة )درهم للسهم( 
 

عند احتساب ربحية   يتعين أخذها بعين الاعتباركما في تـاريخ التقرير، تعادل ربحية السهم المخفضة ربحية السهم الأساسية حية لم يصدر البنك أي أدوات مالية  
 السهم المخفضة.
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عند احتساب ربحية   يتعين أخذها بعين الاعتباركما في تـاريخ التقرير، تعادل ربحية السهم المخفضة ربحية السهم الأساسية حية لم يصدر البنك أي أدوات مالية  
 السهم المخفضة.
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 النقد وما يعادله   42

 2021 2022 إيضاح   
 ألف درهم ألف درهم   

   28,079,740   26,489,144 1-7 النقد والأرصدة لدى البنوك المركزية  
   3,303,412   4,606,943 1-8 المستحق من بنوك ومؤسسات مالية  
 ( 2,583,743) ( 12,809,480) 1-19 المستحق إلى بنوك ومؤسسات مالية  

  18,286,607 28,799,409 
 ( 146,900) -  أشهر  3تواريخ استحقاق أصلية لأكثر من  بالأرصدة والودائع لدى بنوك ومؤسسات مالية  ناقص:

 1,621,037 8,727,842  أشهر  3استحقاقها لأكثر من  زائداً: المبالغ المستحقة إلى بنوك ومؤسسات مالية تمتد تواريخ 

 30,273,546 27,014,449  ديسمبر   31الرصيد في 
 

 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة         43
 هوية الأطراف ذات العلاقة        43-1

 التشغيلية.   تعتبر الأطراف أنها ذات علاقة إذا كان لأحد الأطراف القدرة على السيطرة أو التأثير على الطرف ا خر عند اتخاذ القرارات المالية أو
 

ضمن سياق الأعمال الاعتيادية وفقاً يبرم البنك معاملات مع المساهمين والشركات الزميلة وأعضاء مجلس الإدارة وكبار موظفي الإدارة والجهات ذات العلاقة بهم 
 سعر العادل.على أساس ال للشروط المتفق عليها بين الأطراف المعنية

 

 عنها في هذا الإيضاح.  يفصحأطراف ذات علاقة للبنك، عند توحيد البيانات المالية ولم  تعدتم حذف الأرصدة والمعاملات بين البنك وشركاته التابعة، والتي 
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تتمثل تلك المنشآت في فيما يلي نسبة الموجودات والمطلوبات المتنوعة لدى المنشآت التابعة لمؤسسة دبي للاستثمارات، بخلاف ما تم الإفصاح عنه بصورة فردية.  
 . تجارية بحتة منشآت تجارية تدار بصورة مستقلة، وتتم كافة المعاملات المالية بينها وبين البنك وفقاً لشروط 
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 ألف درهم ألف درهم   

   78,575   80,235  الرواتب والامتيازات الأخرى 
   1,042   1,041  تعويضات نهاية الخدمة للموظفين   
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 )تتمة( المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة 43
 الأرصدة المتعلقة بالأطراف ذات العلاقة 43-5

 العلاقة المدرجة في هذه البيانات المالية الموحدة:فيما يلي الأرصدة الهامة لدى الأطراف ذات 
 

 
المساهمون  
 الرئيسيون 

أعضاء مجلس الإدارة 
 وكبار موظفي الإدارة  

الشركات الزميلة  
 الإجمالي   والائتلافات المشتركة  

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
2022     

  1,303,528   3,469    200,931    1,099,128  الإسلامية الموجودات التمويلية والاستثمارية 
   649,047     -     -    649,047  الاستثمار في صكوك

   1,408,746   8,833    359,241  1,040,672   ودائع المتعاملين 
   98,967    541    98,426     -  والالتزامات الطارئة  تعهداتال

   48,193    174    6,481    41,538  الإيرادات من الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية  
   16,664     -     -    16,664  الإيرادات من الاستثمار في صكوك 

   39,500     -   3,369   36,131  حصة المودعين من الأرباح  
     

2021     
   1,678,498    774    101,299    1,576,425  والاستثمارية الإسلامية الموجودات التمويلية 
   157,225      -     -    157,225  الاستثمار في صكوك

   2,510,561    8,386    188,327    2,313,848  ودائع المتعاملين  
   47,464    1,186    46,278     -  التعهدات والالتزامات الطارئة 

   38,138    69    3,736    34,333  الإيرادات من الموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية  
   6,836     -     -    6,836  الإيرادات من الاستثمار في صكوك  

   24,060     -    1,281    22,779  حصة المودعين من الأرباح  
 

يتم   القيمة  احتساب  لم  الأي مخصصات لانخفاض  أو  علاقة  ذات  أطراف  إلى  المقدمة  الإسلامية  والاستثمارية  التمويـلية  الموجودات  والالتزامات   تعهداتمقابل 
 .  2021و 2022ديسمبر   31الطارئة المصدرة لصالح أطراف ذات علاقة خلال السنتين المنتهيتين في 
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 المعلومات حول القطاعات         44
 القطاعات المعلنة 44-1

الرئيسية المسؤولة عن اتخاذ  يتم تعريف القطاعات المعلنة على أساس التقارير الداخلية حول مكونات المجموعة التي تتم مراجعتها بشكل منتظم من قبل الجهة  
 القرارات التشغيلية لدى المجموعة بهدف تخصيص الموارد للقطاع وتقييم أدائه. 

 

 يتم تقسيم القطاعات المعلنة لدى المجموعة إلى خمسة قطاعات رئيسية كما يلي: 
 

رئيس ي   قطاع الخدمات المصرفية للأفراد:  - بشكل  المتعاملينيتولى  المنزل   ودائع  وتمويل  والسلم  الاستهلاكية  المرابحات  وتقديم  الأفراد  من 
 والإجارة وبطاقات الائتمان وتسهيلات تحويل الأموال والخدمات المصرفية المميزة و دارة الثروات. 

  

الائتمانية   قطاع الخدمات المصرفية للشركات:  - والتسهيلات  التمويل  تسهيلات  رئيس ي  بشكل  و دارة يتولى  الجارية  والحسابات  والودائع  الأخرى 
 النقد ومنتجات إدارة المخاطر للعملاء من الشركات والمؤسسات.

  

ويقدم   قطاع الخزينة:  - عامة  بصورة  البنك  لها  يتعرض  التي  السوق  ومخاطر  السيولة  مخاطر  إدارة  رئيس ي  بشكل  يتولى 
 بإدارة الصكوك لدى البنك ويخصص أدوات مالية خدمات الخزينة للعملاء. كما يقوم قطاع الخزينة أيضاً 

 لإدارة المخاطر المذكورة أعلاه.
  

 يتولى التطوير العقاري والاستثمارات العقارية الأخرى للشركات التابعة. قطاع التطوير العقاري: -
  

 الخدمات المصرفية الاستثمارية. خدمات أخرى بخلاف الخدمات الرئيسية المذكورة أعلاه بما في ذلك  أخرى: -
 

لم يكن هناك أي تغيير في القطاعات الواردة في التقرير نتيجة   إن السياسات المحاسبية للقطاعات المعلنة المذكورة أعلاه هي نفس السياسات المحاسبية للمجموعة.
 . بنك نور الاستحواذ على 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
   )تتمة(المعلومات حول القطاعات  44
افية    44-4  المعلومات الجغر

قطاعات   على  رئيس ي  بشكل  المجموعة  إدارة  اعتماد  من  وتمثل  بالرغم  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  جغرافيين:  سوقين  ضمن  تعمل  المجموعة  أن  إلا  الأعمال، 
 السوق المحلي، وخارج دولة الإمارات العربية المتحدة وتمثل السوق الدولي.

 

 : 2021و 2022ديسمبر   31شغيـلية للسنتين المنتهيتين في  يوضح الجـدول التالي توزيع إجمالي الإيرادات من العملاء الخارجيين للمجموعة بناءً على موقع المراكز الت
 إجمالي الإيرادات من  

 العملاء الخارجيين 
   2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم    

   11,097,666   13,104,535   داخل الإمارات العربية المتـحدة
   697,338   996,859   خارج الإمارات العربية المتـحدة

 11,795,004 14,101,394   الإجمالي  
 

 يستند التحليل الجغرافي لإجمالي الإيرادات من العملاء الخارجيين إلى مواقع المراكز التشغيلية للمجموعة وشركاتها التابعة والزميلة. 
 

 البيـانات الماليـة المـوحدة.حول  36و 31يتم الإفصاح عن الإيرادات من المنتجات والخدمات الأسـاسية في الإيضاحين 
 

 الأدوات المالية المشتقة الإسلامية   45
 القيم العادلة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية  45-1

الاسمية التي تم تحليلها حسب تاريخ يوضح الجدول أدناه القيم العادلة الموجبة والسالبة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية، التي تعادل القيم السوقية، بالإضافة للقيم  
التغيرات في قيمة    تقاسالمؤشر المرجعي وهو الأساس الذي بموجبه  الاستحقاق. تتمثل القيمة الاسمية في قيمة الأصل المعني المتعلق بالأداة المشتقة الإسلامية، السعر أو  

 تمان. المشتقات الإسلامية. تشير القيم الاسمية إلى اجم المعاملات القائمة في نهاية السنة ولا تمثل مؤشراً على مخاطر السوق أو مخاطر الائ
 

  القيم الاسمية حسب المدة حتى تاريخ الاستحقاق       
 القيمة العادلة  

 الموجبة
 القيمة العادلة 

 السالبة  
 إجمالي القيمة 

 أشهر  3خلال  الاسمية  
 أشهر  3أكثر من 
 إلى سنة 

 أكثر من سنة 
 سنوات   3إلى 

سنوات إلى   3أكثر من 
 سنوات   5

 5أكثر من 
 سنوات

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  درهم ألف  ألف درهم  ألف درهم  
2022         

         المشتقات الإسلامية المحتفظ بها للمتاجرة: 
    -     -     -    5,625,686    12,303,963    17,929,649    58,365    206,519  تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات 

   30,722,358    20,236,876    7,494,867    6,886,687    814,019    66,154,807    1,519,458    1,624,066  إسلاميترتيبات خيارات معدل ربح 

    -     -     -     -    3,673    3,673    259    259  عقود خيارات إسلامية لشراء/ بيع العملات 

   30,722,358    20,236,876    7,494,867    12,512,373    13,121,655    84,088,129    1,578,082    1,830,844  الإجمالي 

         
2021         

         المشتقات الإسلامية المحتفظ بها للمتاجرة: 
    -     -     -    8,152,253    15,458,291    23,610,544    741,297    687,748  تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات 
   41,429,706    14,426,705    11,673,295    1,760,994    384,453    69,675,153    679,576    809,247  ترتيبات خيارات معدل ربح إسلامي

    -     -     -    119,373    110,190    229,563    1,169    1,169  عقود خيارات إسلامية لشراء/ بيع العملات 

   41,429,706    14,426,705    11,673,295    10,032,620    15,952,934    93,515,260    1,422,042    1,498,164  الإجمالي 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
   )تتمة(المعلومات حول القطاعات  44
افية    44-4  المعلومات الجغر

قطاعات   على  رئيس ي  بشكل  المجموعة  إدارة  اعتماد  من  وتمثل  بالرغم  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  جغرافيين:  سوقين  ضمن  تعمل  المجموعة  أن  إلا  الأعمال، 
 السوق المحلي، وخارج دولة الإمارات العربية المتحدة وتمثل السوق الدولي.

 

 : 2021و 2022ديسمبر   31شغيـلية للسنتين المنتهيتين في  يوضح الجـدول التالي توزيع إجمالي الإيرادات من العملاء الخارجيين للمجموعة بناءً على موقع المراكز الت
 إجمالي الإيرادات من  

 العملاء الخارجيين 
   2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم    

   11,097,666   13,104,535   داخل الإمارات العربية المتـحدة
   697,338   996,859   خارج الإمارات العربية المتـحدة

 11,795,004 14,101,394   الإجمالي  
 

 يستند التحليل الجغرافي لإجمالي الإيرادات من العملاء الخارجيين إلى مواقع المراكز التشغيلية للمجموعة وشركاتها التابعة والزميلة. 
 

 البيـانات الماليـة المـوحدة.حول  36و 31يتم الإفصاح عن الإيرادات من المنتجات والخدمات الأسـاسية في الإيضاحين 
 

 الأدوات المالية المشتقة الإسلامية   45
 القيم العادلة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية  45-1

الاسمية التي تم تحليلها حسب تاريخ يوضح الجدول أدناه القيم العادلة الموجبة والسالبة للأدوات المالية المشتقة الإسلامية، التي تعادل القيم السوقية، بالإضافة للقيم  
التغيرات في قيمة    تقاسالمؤشر المرجعي وهو الأساس الذي بموجبه  الاستحقاق. تتمثل القيمة الاسمية في قيمة الأصل المعني المتعلق بالأداة المشتقة الإسلامية، السعر أو  

 تمان. المشتقات الإسلامية. تشير القيم الاسمية إلى اجم المعاملات القائمة في نهاية السنة ولا تمثل مؤشراً على مخاطر السوق أو مخاطر الائ
 

  القيم الاسمية حسب المدة حتى تاريخ الاستحقاق       
 القيمة العادلة  

 الموجبة
 القيمة العادلة 

 السالبة  
 إجمالي القيمة 

 أشهر  3خلال  الاسمية  
 أشهر  3أكثر من 
 إلى سنة 

 أكثر من سنة 
 سنوات   3إلى 

سنوات إلى   3أكثر من 
 سنوات   5

 5أكثر من 
 سنوات

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  درهم ألف  ألف درهم  ألف درهم  
2022         

         المشتقات الإسلامية المحتفظ بها للمتاجرة: 
    -     -     -    5,625,686    12,303,963    17,929,649    58,365    206,519  تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات 

   30,722,358    20,236,876    7,494,867    6,886,687    814,019    66,154,807    1,519,458    1,624,066  إسلاميترتيبات خيارات معدل ربح 

    -     -     -     -    3,673    3,673    259    259  عقود خيارات إسلامية لشراء/ بيع العملات 

   30,722,358    20,236,876    7,494,867    12,512,373    13,121,655    84,088,129    1,578,082    1,830,844  الإجمالي 

         
2021         

         المشتقات الإسلامية المحتفظ بها للمتاجرة: 
    -     -     -    8,152,253    15,458,291    23,610,544    741,297    687,748  تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات 
   41,429,706    14,426,705    11,673,295    1,760,994    384,453    69,675,153    679,576    809,247  ترتيبات خيارات معدل ربح إسلامي

    -     -     -    119,373    110,190    229,563    1,169    1,169  عقود خيارات إسلامية لشراء/ بيع العملات 

   41,429,706    14,426,705    11,673,295    10,032,620    15,952,934    93,515,260    1,422,042    1,498,164  الإجمالي 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

  )تتمة(الأدوات المالية المشتقة الإسلامية  45
 أنواع الأدوات المشتقة الإسلامية    45-2
 تعهدات أحادية لشراء/ بيع عملات    45-2-1

عملة معينة بسعر وتاريخ محدد في المستقبل. يتم تنفيذ المع العملات في تعهدات إما لشراء أو بيع  في تاريخ تتمثل التعهدات الأحادية لشراء/ بيع  املات الفعلية 
 البيع والقبولات بين الأطراف المعنية، وتسليم )مبادلة( العملات ذات الصلة بين الأطراف المعنية بشكل فوري. التعهد خلال مبادلة العروض بالشراء/ 

 
 عقود المقايضة الإسلامية     45-2-2

الشريعة الإسلامية بسعر تعتمد عقود المقايضة الإسلامية على مبدأ الوعد )التعهد( الذي يصدره كل طرف لصالح الطرف ا خر لشراء سلعة محددة وفقاً لأحكام  
واحد منهما(. وتمثل تعهد مشروط  تعهد    محدد في تاريخ محدد في المستقبل )في حال توافر شروط محددة والتي تختلف بين الوعدين، والتي لا ينفذ بموجبها إلا

ربح ومقايضة العملات. فيما يتعلق بالمقايضة الإسلامية  لشراء سلع من خلال تعهدات أحادية بالشراء. إن هيكل المقايضة الإسلامية يتألف من مقايضة معدل ال
بتبادل   عادةً  المتقابلة  الأطراف  تقوم  الربح،  بيع بنظام  سدادلمعدلات  "اتفاقية  اتفاقية شراء/بيع سلع بموجب  إبرام  الربح الثابتة والمتغيرة من خلال  ات معدل 

بعملاتٍ سدادللعملات يتم تبادل    المرابحة" بعملة واحدة. أما فيما يتعلق بالمقايضة الإسلامية الصلة  ذات  السلع  تكلفة  إلى  بالإضافة  والمتغيرة  الثابتة  الربح  ات 
 مختلفة من خلال إبرام اتفاقية شراء/بيع سلع بموجب "اتفاقية بيع بنظام المرابحة".  
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 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 الموجودات والمطلوبات المالية              46
 تصنيف الأدوات المالية              46-1

 : 2021و 2022ديسمبر  31يوضح الجدول التالي تصنيف المجموعة لكل فئة من الموجودات والمطلوبات المالية وقيمها الدفتـرية كما في 
 

 
من خلال   القيمة العادلة

 الدخل الشامل الآخر 
 القيمة العادلة 

 القيمة الدفترية   التكلفة المطفأة   من خلال الأرباح أو الخسائر 
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   2022

     الموجودات المالية 
   26,489,144    26,489,144      -      -  نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 

   4,606,943    4,606,943      -      -  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية
   186,042,557    186,042,557      -      -  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية، صافي

   52,228,362    51,799,057      -    429,305  الاستثمار في صكوك إسلامية 
   1,024,759      -      -    1,024,759  استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 

   7,076,736    5,245,892    1,830,844      -  ذمم مدينة وموجودات أخرى 

  1,454,064    1,830,844    274,183,593    277,468,501   

     
     المطلوبات المالية

   198,636,903    198,636,903      -      -  ودائع المتعاملين 
   12,809,480    12,809,480      -      -  المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية  

   22,339,696    22,339,696      -      -  صكوك مصدرة  
   10,322,302    8,744,220    1,578,082      -  ذمم دائنة ومطلوبات أخرى 

  -      1,578,082    242,530,299    244,108,381   
     

2021     
     الموجودات المالية 

   28,079,740    28,079,740      -      -  نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 
   3,303,412    3,303,412      -      -  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية

   186,690,551    186,690,551      -      -  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية، صافي
   41,794,357    41,287,305      -    507,052  الاستثمار في صكوك

   1,229,469      -      -    1,229,469  مُقاسة بالقيمة العادلة استثمارات أخرى 
   6,962,474    5,464,310    1,498,164      -  ذمم مدينة وموجودات أخرى 

  1,736,521  1,498,164    264,825,318    268,060,003   
     

     المطلوبات المالية
   205,845,090    205,845,090      -      -  ودائع المتعاملين 

   2,583,743    2,583,743      -      -  المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية  
   20,562,734    20,562,734      -      -  صكوك مصدرة  

   8,452,284    7,030,242    1,422,042      -  ذمم دائنة ومطلوبات أخرى 

  -      1,422,042    236,021,809    237,443,851   
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
               )تتمة(الموجودات والمطلوبات المالية   46
 القيمة العادلة للأدوات المالية              46-2

 المجموعة للقيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية المختلفة. يقدم هذا الإيضاح معلومات حول كيفية تحديد 
 

 القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية للمجموعة               46-2-1
وحدة، بالقيمة العادلة في نهاية كل فتـرة تقرير. يتم قياس كافة الموجودات المالية والمطلوبات المالية للمجموعة، المدرجة بقيمها العادلة في هذه البيانات المالية الم 

 يتم تحديد القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية كما يـلي: 
الدخل الشامل بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر وبالقيمة العادلة من خلال    المقاسةتستند القيمة العادلة لكافة الاستثمارات الأخرى المدرجة   ▪

 ( إلى أسعار مدرجة في سـوق نشط )غير معدلة(؛11)الإيضاح  ا خر
ي إلى المدخلات تستند القيمة العادلة لجميع الاستثمارات الأخرى غير المسعرة التي تم قياسها بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل ا خر بشكل أساس  ▪

وتقنيات التقييم المستندة إلى السوق والتي تتضمن مدخلات بديلة قابلة للمقارنة ومعاملات السوق   وجوداتغير القابلة للرصد مثل طريقة تقييم صافي الم
 ؛ والحديثة. قررت المجموعة أن صافي قيمة الموجودات المبلغ عنها يمثل القيمة العادلة في نهاية فترة التقرير

سلامية )مقايضة معدلات الربح بما يتوافق مع أحكام الشريعة والتعهدات الأحادية لشراء / لبيع تستند القيمة العادلة لكافة الأدوات المالية المشتقة الإ و  ▪
معدلات على  بناءً  المستقبلية  النقدية  التدفقات  تقدير  ويتم  المقدرة.  المستقبلية  النقدية  للتدفقات  الحالية  القيمة  احتساب  إلى  ا جلة   عملات(  الربح 

أسعار صرف العملات )من منحنى العائد المححوظ و / أو أسعار الصرف ا جلة في نهاية كل فتـرة تقرير( وأرباح العقد )المبنية  ( و / أو  التعهدات)المحددة في  
 ( بمعدل يعكس القيمة الحالية لمخاطر الائتمان للأطراف المقابلة المختلفة.التعهدات( و/أو الأسعار ا جلة )المحددة في التعهداتعلى 

 

 بقياس القيم العادلة باستخدام النظام المتدرج التالي للقيمة العادلة الذي يعكس أهمية المدخلات المستخدمة في إجراء هذه القياسات:تقوم المجموعة 
 

 : المدخلات التي تمثل أسعار السوق المدرجة )غير المعدلة( في أسواق نشطة لأداة مطابقة.  1المستوى 
 

جة في المستوى الأول، والتي تكون مححوظة، إما بصورة مباشرة )أي كالأسعار( أو بصورة غير مباشرة )أي مستمدة من  : مدخلات بخلاف الأسعار المدر 2المستوى  
درجة لأدوات مطابقة الأسعار(. تشتمل هذه الفئة على الأدوات التي يتم تقييمها باستخدام: أسعار السوق المدرجة في أسواق نشطة لأدوات مماثلة، والأسعار الم

 ات السوقية. ثلة في أسواق تعتبر أقل نشاطاً؛ أو أساليب تقييم أخرى حية تكون جميع المدخلات الهامة مححوظة بصورة مباشرة أو غير مباشرة من البيانأو مما
 

ويكون  : مدخلات غير مححوظة. تشتمل هذه الفئة على جميع الأدوات التي تشتمل فيها أساليب التقييم على مدخلات لا ترتكز على  3المستوى   مححوظة  بيانات 
على الأسعار المدرجة لأ  دوات مماثلة بحية تكون للمدخلات غير المححوظة تأثير مححوظ على تقييم الأداة. تشتمل هذه الفئة على الأدوات التي يتم تقييمها بناءً 

 التعديلات والافتراضات الهامة غير المححوظة مطلوبة لتعكس الفروق بين الأدوات.
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

               )تتمة(الموجودات والمطلوبات المالية   46
 )تتمة( القيمة العادلة للأدوات المالية   46-2
 )تتمة( القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية للمجموعة  1- 46-2

 يحخص الجدول المبين أدناه القيمة العادلة للأدوات المالية للمجموعة وفقاً للنظام المتدرج للقيمة العادلة: 
 الإجمالي  3المستوى  2المستوى  1المستوى  2022

 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  
       الدخل الشامل الآخر استثمارات مقاسة بالقيمة العادلة من خلال 

   642,660      -      -    642,660  أدوات مدرجة   
   811,404    811,404      -      -  أدوات غير مدرجة    
     

     موجودات أخرى  
   1,830,844      -    1,830,844      -  موجودات مشتقة إسلامية 

   3,284,908    811,404    1,830,844    642,660  الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة
     

     مطلوبات أخرى  
   1,578,082      -    1,578,082      -  مطلوبات إسلامية مشتقة 

 
 

 الإجمالي  3المستوى  2المستوى  1المستوى  2021
 ألف درهم  درهم ألف  ألف درهم  ألف درهم  

       الدخل الشامل الآخر استثمارات مقاسة بالقيمة العادلة من خلال 
 767,969 - - 767,969 أدوات مدرجة   
 968,552 968,552 - - أدوات غير مدرجة    
     

     موجودات أخرى  
 1,498,164 - 1,498,164 - موجودات مشتقة إسلامية 

     
   3,234,685    968,552  1,498,164   767,969 المالية المقاسة بالقيمة العادلةالموجودات 

     
     مطلوبات أخرى  

 1,422,042     - 1,422,042     - مطلوبات إسلامية مشتقة 
 

 

 . 2021و   2022ديسمبر   31خلال السنوات المنتهية في  3و  2و   1لم تكن هناك تحويلات بين المستويات 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
               )تتمة(الموجودات والمطلوبات المالية   46
 الدخل الشامل الآخرخلال  للموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة من 3العادلة للمستوى مطابقة قياس القيمة  46-2-2

  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

    917,295   968,552  يناير   1الرصيـد في 
   65,195 (104,099)  في الدخل الشامل ا خر )الخسارة( / الربح 

 - (82,264)  الاستبعاد خلال السنة
 ( 13,938)   29,215  أخرى 

   968,552   811,404  ديسمبر   31الرصيد في 

 
 بالتكلفة المطفأة  المقاسةالقيمة العادلة للأدوات المالية  46-2-3

ناء النقد المبُين ضمن المستوى باستثناء ما هو مبين بصورة تفصيلية في الجدول التالي، ترى الإدارة أن القيم الدفترية للموجودات المالية والمطلوبات المالية )باستث
 .  3( المعترف بها في البيانات المالية الموحدة تقارب قيمها العادلة، وهي مدرجة ضمن المستوى 2

 

  القيمة العادلة   
 الإجمالي  3المستوى  2المستوى  1المستوى  القيمة الدفترية  
 ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  ألف درهم  

2022        
      موجودات مالية:  

   49,378,694    5,986,386     -   43,392,308    52,228,362  استثمارات في صكوك 

      
      مطلوبات مالية:  

   21,468,888    117,684     -    21,351,204    22,339,696  صكوك مُصدرة

      
2021        

      موجودات مالية:  

   42,440,025   7,310,615    -    35,129,410   41,794,357 استثمارات في صكوك 

      
      مطلوبات مالية:  

   21,054,412   151,417    -    20,902,995   20,562,734 صكوك مُصدرة
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 إدارة المخاطر المالية                 47
 مقدمة    47-1

ومراقبة مستمرة تخضع لحدود المخاطر وضوابط أخرى. إن عملية إدارة المخاطر إدارتها من خلال عملية تحديد وقياس  تتضمن أنشطة المجموعة مخاطر يتم  
 هامة لاستمرارية البنك في تحقيق أرباح كما أن كل فرد داخل المجموعة مسؤول عن تعرض البنك لمخاطر متعلقة بمسؤولياته. 

 

 على سبيل المثال وليس الحصر،  ض المجموعة لمخاطر متنوعة تتضـمنتتعر 
 مخاطر الائتمان؛   ▪
 مخاطر السيولة؛ ▪
 مخاطر السوق؛  ▪
 مخاطر تشغيلية.   ▪
 مخاطر السمعة ▪
 مخاطر التنظيم / الامتثال ▪
 أمن المعلومات ▪
 ؛ والامتثال الشرعيعدم مخاطر  ▪
 مخاطر الإجراءات ▪

 
 

 إدارة المخاطر ةهيكل 47-1-1
بحجـنة   مدعوماً  الإدارة،  مجلس  المنبثقةيعتبر  الامتثال والحوكمة  الإدارةعن    مخاطر  إدارة    مجلس  وقسم  الإدارة  لدى  المخاطر  إدارة  ،  مخاطر المجموعةولجنة 

 عن إدارة ومراقبة المخاطر.   كذلك  هيئات/ أقسام مستقلة ومنفصلة مسؤولة  إضافة لوجودالمسؤول الرئيس ي عن تحديد ومراقبة المخاطر؛ 
 

 مجلس الإدارة 
 إن مجلس الإدارة مسؤول عن وضع منهج عام لإدارة كافة المخاطر وعن اعتماد استراتيجيات وسياسات إدارة المخاطر. 

 

 المنبثقة من مجلس الإدارة   مخاطر الامتثال والحوكمةلجنة إدارة 
وصيات  إدارة المخاطر المنبثقة من مجلس الإدارة مسؤولة بصورة عامة عن وضع استراتيجيات وآليات وسياسات وحدود إدارة المخاطر، وكذلك تقديم ت إن لجنة 

 ات المتعلقة بالمخاطر.إلى مجلس الإدارة بشأن تطبيق تلك الاستراتيجيات والسياسات. كما أنها مسؤولة عن إدارة المخاطر الأساسية وكذلك إدارة ومراقبة القرار 
 

 لجنة توزيع وإدارة أرباح مجلس الإدارة
ة ضمان إنشاء احتياطي معادلة الأرباح واحتياطي مخاطر الاستثمار من قبل البنك وفقًا للوائح ذات يلجنة توزيع و دارة الأرباح التابعة لمجلس الإدارة مسؤولتتولى  

 الاحتياطيات بشكل مناسب.الصلة ، لفحص ومراقبة إنشاء واستخدام هذه 
 

 لجنة إدارة المخاطر
 . بالبنك للمخاطر إلى لجنة إدارة المخاطر تم تفويض أعمال الإدارة اليومية

 

المنبثقة من مجلس الإدارة لتطوير ووضع استراتيجية وسياسات وآليات   مخاطر الحوكمة والامتثالعن دعم لجنة    المسؤولية بشكل عاملجنة إدارة المخاطر    تتولى
توجيهات الصـادرة عن  وحدود إدارة المخاطر. كما تكون الحجنة مسؤولة عن ضـمان الالتزام بكافة الحدود الموضوعة للمخاطر ومراقبـة التعرض للمخاطر وتنفيذ ال

 تـحدة المركزي(. الجهات التنظيـمية )أي مصرف الإمارات العربية الم
 

 بالمجموعة  قسم إدارة المخاطر 
مسؤولية تطبيق واتباع الإجراءات المتعلقة بإدارة المخاطر وذلك لضمان بقاء المخاطر ضمن حدود مقبولة وفقاً لما هو مصرح    بالمجموعة  يتولى قسم إدارة المخاطر

الائتمانية    مخاطر الحوكمة والامتثاللجنة  به من قبل مجلس   التسهيلات  على  الموافقة  عن  مسؤول  القسم  ويكون  الإدارة.  ومجلس  الإدارة  مجلس  من  المنبثقة 
 ومراقبة كافة المخاطر بشكل عام.ومخاطر الإجراءات ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية ومخاطر السيولة و دارة المحفظة ومخاطر الائتمان 
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 دة  إيضاحات حول البيانات المالية الموح
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية   47
   )تتمة(مقدمة   47-1
 )تتمة(هيكل إدارة المخاطر  47-1-1

 لجنة إدارة الموجودات والمطلوبات 
المجموع ومطلوبات  موجودات  إدارة  عن  مسؤولة  والمطلوبات  الموجودات  إدارة  لجنة  التمويل ومخاطر  كما  ة،  إن  مخاطر  إدارة  عن  رئيسية  بصورة  مسؤولة  أنها 

 السيولة التي تتعرض لها المجموعة. 
 

 لجنة احتياطي معادلة الأرباح واحتياطي مخاطر الاستثمار 
الاستثمار بما يتوافق مع القرارات والتنظيمات  تتولى هذه الحجنة المستقلة مسؤولية التأكد من أن البنك يقوم بإنشاء احتياطي معادلة الأرباح واحتياطي مخاطر 

 ذات الشأن، وبأن البنك يقوم بالمراقبة والتدقيق المناسب على طريقة استخدام هذه الاحتياطيات. 
 

 9المعيار الدولي للتقارير المالية رقم لجنة 
 :فيما يتعلق بما يليوذلك تم إنشاء الحجنة لمساعدة الإدارة في الاضطلاع بمسؤولياتها  

 وسياسات البنك.   ،، والقواعد التنظيمية المعمول بها لدى مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي 9للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم الامتثال  ▪
 . الخسائر الائتمانية المتوقعةالأداء وتحمل مستوى مناسب من  وسوء في جودة الائتمان  الجوهري التدهور ب على درايةمجموعة بنك دبي الإسلامي تكون أن  ▪

 

الائ الخسائر  باستخدام  يتعلق  فيما  القيمة  انخفاض  نماذج  لجميع  والمراجعة  والتطبيق  والمراقبة  الإشراف  لحجنة  الأساسية  المسؤولية  المتوقعة تشمل  تمانية 
ل التعرض ودراسة الظروف العادية وغير العادية في تحديد مرحلة الخسائر الائتمانية المتوقعة  المركزي ذات الصلة بما في ذلك مراقبة مراح  المصرفو رشادات  

 .تجتمع الحجنة بانتظام وترفع تقاريرها إلى لجنة إدارة المخاطرو . تها ومستويا
 

 لجنة الامتثال 
 والزميلةتعزيز ثقافة الامتثال داخل بنك دبي الإسلامي والشركات التابعة    وبخاصة  ،بالامتثالتم إنشاء الحجنة لمساعدة الإدارة في الوفاء بمسؤولياتها فيما يتعلق  

 سياسات ونهج الامتثال داخل المجموعة. مدى مناسبة وفعالية)معًا المجموعة( لضمان 
 

 وحدة الامتثال الشرعي
في البنك هناك وحدة الامتثال الشرعي التابعة لإدارة الرقابة الشرعية الداخلية بالبنك والتي تراقب المخاطر الشرعية ومستوى الامتثال للشريعة  إضافة إلى هذا،   

  دارة البنك.  و  لجنة الرقابة الشرعية الداخليةوتقدم تقاريرها ربع السنوية إلى 
 

 بالمجموعة إدارة التدقيق الداخلي
من   دوري  بشكل  المجموعة  أنحاء  في جميع  المخاطر  إدارة  عمليات  تدقيق  المجموعة   إدارةيتم  وامتثال  الإجراءات  كفاية  من  كلًا  يفحص  الذي  الداخلي  التدقيق 

 لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة.  وترفع نتائجها وتوصياتها إلى ،بالتعليق على نتائج تقييماتها مع الإدارة بالمجموعة للإجراءات. تقوم إدارة التدقيق الداخلي
 

 بالمجموعة التدقيق الشرعي الداخليإدارة 
عن  بأ  لتزام الاعلى  تدقيق  اليتم   الصادرة  والفتاوى  الإسلامية  الشريعة  الداخلية  حكام  الشرعية  الرقابة  تنفيذ لجنة  ذلك  في  بما  البنك  شؤون  جميع  في  للبنك 

لجنة الرقابة الشرعية المجموعة للفتاوى وتوجيهات  عمليات  فحص كفاية الإجراءات وامتثال  ت  تي التدقيق الشرعي الداخلي ال   إدارةالمعاملات بشكل دوري من قبل  
توصياتها إلى ات المعنية، وترفع الملاحظات إضافة إلى ردود الإدارات المعنية و الإدار ها مع  بمناقشة ملاحظاتها وتقييمات تقوم إدارة التدقيق الشرعي الداخلي    الداخلي.  

ة حتى يتم تنفيذ نة التدقيق التابعة لمجلس الإدار إلى لج  تقدم تقريرها النهائي  ثملجنة الرقابة الشرعية الداخلية لححصول على رأيها بخصوصها ووسائل معالجتها،  
   لشرعية الداخلية.قرارات لجنة الرقابة ا
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 إدارة المخاطر المالية )تتمة(                  47
 مقدمة )تتمة(    47-1
 أنظمة قياس المخاطر والإبلاغ عنها   47-1-2

لمخاطر الائتمان ومخاطر السيـولة ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية. علاوة على ذلك، تستخدم تقوم المجموعة بقياس المخاطر باستخدام طرق نوعية وكمية  
توقع حدوثها المجموعة طرق وتحليل كمي لدعم أعمال مراجعة الأعمال واستراتيجيات المخاطر عند الحاجة. تعكس هذه التحليلات والطرق كل من الخسائر الم

الخسائر غير المتوقعة نتيجة حدث غير متوقع استناداً إلى أساليب الإحصاء البسيطة والاحتمالات المشتقة من الخبرة السابقة.   أثناء سير الأعمال الاعتيادية أو
 لًا في الواقع.كما تطبق المجموعة سيناريوهات متعلقة بأسوأ الأوضاع التي قد تنشأ في ظل ظروف غير عادية والتي من غير المحتمل حدوثها لكنها تحدث فع

 

وبيئة السوق تتم مراقبة ومتابعة المخاطر بشكل رئيس ي استناداً إلى الحدود الموضوعة من قبل مجلس الإدارة والإدارة. تعكس هذه الحدود استراتيجية ا لعمل 
 ت مختارة. الذي تعمل فيه المجموعة كما تعكس مستوى المخاطر التي يمكن للمجموعة قبولها بالإضافة إلى التركيز بشكل أكبر على قطاعا

 
 

تقديم يتم  المحتملة.  المخاطر وتحديد المخاطر  تحليل جوانب  أجل  ومعالجتها من  الأعمال  يتم تجميعها من جميع  التي  المعلومات  المعلومات   تتم مراجعة  هذه 
تم رفع تقارير متخصصة إلى رؤسـاء  المنبثقة من مجلس الإدارة. ي  مخاطر الامتثال والحوكمة وشرحها إلى الإدارة ولجان الإدارة ولجنة إدارة المخاطر ولجنة إدارة  

المتعل والاستثناءات  الائتمان  لمخاطر  التعرض  إجمالي  التقرير  يتضمن  المخاطر.  تلك  تقلب  مدى  تناسب  منتظمة  بصورة  تقديمها  ويتم  بالحدود  الأقسام  قة 
تقرير مفصل بصورة شهرية عن قطاع العمل والعملاء والمخاطر   الموضوعة ومخاطر السيولة وحالات الخسارة التشـغيلية والتغيرات في المخاطر الأخرى. يتم إعداد 

 الجغرافية التي تحدث. وتقوم الإدارة العليا بتقييم مدى كفاية مخصص خسائر انخفاض القيمة بصورة ربع سنوية. 
 
 

 النماذج  مخاطر دارة إ 47-1-3

تقديم التسهيلات الائتمانية إلى إعداد التقارير عن خسائر الائتمان  مجموعة من النماذج الكمية في العديد من أنشطته المالية والتجارية بداية من  يستخدم البنك  
 وموجودات عديدة أخرى. 9عيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم المتوقعة بموجب الم

 

سياسات وممارسات على مستوى   المصادقة علىيتضمن وضع وتطبيق  سياسة إدارة المخاطر  موذج  ن  البنك بوضع وتطبيق  ، قامالنماذجمن أجل إدارة مخاطر  
النماذج الموضوعة داخلياً أو خارجياً لتحديد اجم المخاطر التي تؤثر بشكل مباشر على التقارير المالية عن  وفقاً لهذا الإطار، يتعين المصادقة على جميع    البنك.

تطوير وتطبيق إطار الحوكمة المتعلقة   نماذج مسؤولة عن الإشراف علىالخسائر الائتمان المتوقعة بصورة دورية )داخلياً أو خارجياً(. تكون لجنة إدارة مخاطر  
 نماذج لجنة إدارة المخاطر لدى البنك. ال. تتبع لجنة إدارة مخاطر أداء النماذجلإضافة إلى با بالنماذج

 

الإ  هذا  يضع  كما  المستمر.  واستخدامها  عليها  والمصادقة  واعتمادها  وتطبيقها  النماذج  تطوير  عملية  لإدارة  منظمة  منهجية  الإطار  هذا  فعال  يطبق  طار هيكل 
ا بوضوح  ويحدد  والإدارة  لضمان  لححوكمة  منتظمة  بصورة  الإطار  هذا  مراجعة  تتم  النماذج.  مخاطر  بإدارة  المتعلقة  والضوابط  والسياسات  والمسؤوليات  لمهام 

 ذج. لجنة إدارة مخاطر النمااستيفاؤه للمعايير التنظيمية والممارسات الدولية. تقوم لجنة إدارة المخاطر باعتماد أية تغييرات جوهرية على الإطار بناء على توصية 
 

ذج للغرض لدى البنك قسم مستقل للمصادقة يقوم بالمصادقة على النماذج بشكل مستقل. يقدم هذا القسم توصياته حول مدى ملاءمة أو عدم ملاءمة النما
تقيي تحديد /  في  الجديدة  النماذج  استخدام  لاعتماد  النماذج  مخاطر  إدارة  لجنة  إلى  بشأنها  مشروطة  موافقة  إبداء  أو  لها  م المخاطر. علاوة على عملية  المحدد 

 المصادقة على النموذج الجديد، يقوم قسم المصادقة أيضاً بتقييم أداء النماذج الحالية من خلال عملية مصادقة سنوية.       
 
 
 
 
 

 الحد من المخاطر   47-1-4

الناتجة عن تغيرات مخاطر الائتمان ومخاطر السيـولة ومخاطر السـوق ضمن الإطار العام لإدارة المخاطر، تستخدم المجموعة طرق مختلفة لإدارة التعرضات  
 )بما في ذلك مخاطر معدلات الربح ومخاطر العملات الأجنبية ومخاطر أسعار الأسهم( والمخاطر التشغيلية. 

 

لتجنب تركزات المخاطر التي لا داعي لها والمتعلقة   لاميةالتمويلية والاستثمارية الإستحرص المجموعة على إدارة تعرضها لمخاطر الائتمان من خلال تنويع الأنشطة  
 تعرض لها. بأفراد ومجموعات من العملاء في مواقع أو قطاعات أعمال محددة. تستخدم المجموعة الضمانات بصورة فعالة لححد من مخاطر الائتمان التي ت

 

التمويل مصادر  بتنويع  الإدارة  قامت  السيولة،  مخاطر  من  الوقاية  أجل  الاعتبار    من  في  الوضع  مع  المتاحة  السيولة  خلال  من  الموجودات  إدارة  إلى  بالإضافة 
 الاحتفاظ برصيد كاف من الموجودات السائلة )أي النقد وما يعادله(. 

 
 

فيما يتعلق بحركة وتوقعات أسعار  تتم إدارة مخاطر السوق على أساس التوزيع المسبق للأصل على فئات الموجودات المختلفة والتقييم المستمر لأوضاع السوق 
 صرف العملات الأجنبية ومعدلات الربح المرجعية وأسـواق الأسهم. 

 

 من أجل إدارة كافة المخاطر الأخرى، قامت المجموعة بوضع إطار مفصل لإدارة المخاطر بهدف تحديد وتطبيق موارد لححد من المخاطر. 



التقرير السنوي ٢٠٢٢ صفحة 81

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 80 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 إدارة المخاطر المالية )تتمة(                  47
 مقدمة )تتمة(    47-1
 أنظمة قياس المخاطر والإبلاغ عنها   47-1-2

لمخاطر الائتمان ومخاطر السيـولة ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية. علاوة على ذلك، تستخدم تقوم المجموعة بقياس المخاطر باستخدام طرق نوعية وكمية  
توقع حدوثها المجموعة طرق وتحليل كمي لدعم أعمال مراجعة الأعمال واستراتيجيات المخاطر عند الحاجة. تعكس هذه التحليلات والطرق كل من الخسائر الم

الخسائر غير المتوقعة نتيجة حدث غير متوقع استناداً إلى أساليب الإحصاء البسيطة والاحتمالات المشتقة من الخبرة السابقة.   أثناء سير الأعمال الاعتيادية أو
 لًا في الواقع.كما تطبق المجموعة سيناريوهات متعلقة بأسوأ الأوضاع التي قد تنشأ في ظل ظروف غير عادية والتي من غير المحتمل حدوثها لكنها تحدث فع

 

وبيئة السوق تتم مراقبة ومتابعة المخاطر بشكل رئيس ي استناداً إلى الحدود الموضوعة من قبل مجلس الإدارة والإدارة. تعكس هذه الحدود استراتيجية ا لعمل 
 ت مختارة. الذي تعمل فيه المجموعة كما تعكس مستوى المخاطر التي يمكن للمجموعة قبولها بالإضافة إلى التركيز بشكل أكبر على قطاعا

 
 

تقديم يتم  المحتملة.  المخاطر وتحديد المخاطر  تحليل جوانب  أجل  ومعالجتها من  الأعمال  يتم تجميعها من جميع  التي  المعلومات  المعلومات   تتم مراجعة  هذه 
تم رفع تقارير متخصصة إلى رؤسـاء  المنبثقة من مجلس الإدارة. ي  مخاطر الامتثال والحوكمة وشرحها إلى الإدارة ولجان الإدارة ولجنة إدارة المخاطر ولجنة إدارة  

المتعل والاستثناءات  الائتمان  لمخاطر  التعرض  إجمالي  التقرير  يتضمن  المخاطر.  تلك  تقلب  مدى  تناسب  منتظمة  بصورة  تقديمها  ويتم  بالحدود  الأقسام  قة 
تقرير مفصل بصورة شهرية عن قطاع العمل والعملاء والمخاطر   الموضوعة ومخاطر السيولة وحالات الخسارة التشـغيلية والتغيرات في المخاطر الأخرى. يتم إعداد 

 الجغرافية التي تحدث. وتقوم الإدارة العليا بتقييم مدى كفاية مخصص خسائر انخفاض القيمة بصورة ربع سنوية. 
 
 

 النماذج  مخاطر دارة إ 47-1-3

تقديم التسهيلات الائتمانية إلى إعداد التقارير عن خسائر الائتمان  مجموعة من النماذج الكمية في العديد من أنشطته المالية والتجارية بداية من  يستخدم البنك  
 وموجودات عديدة أخرى. 9عيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم المتوقعة بموجب الم

 

سياسات وممارسات على مستوى   المصادقة علىيتضمن وضع وتطبيق  سياسة إدارة المخاطر  موذج  ن  البنك بوضع وتطبيق  ، قامالنماذجمن أجل إدارة مخاطر  
النماذج الموضوعة داخلياً أو خارجياً لتحديد اجم المخاطر التي تؤثر بشكل مباشر على التقارير المالية عن  وفقاً لهذا الإطار، يتعين المصادقة على جميع    البنك.

تطوير وتطبيق إطار الحوكمة المتعلقة   نماذج مسؤولة عن الإشراف علىالخسائر الائتمان المتوقعة بصورة دورية )داخلياً أو خارجياً(. تكون لجنة إدارة مخاطر  
 نماذج لجنة إدارة المخاطر لدى البنك. ال. تتبع لجنة إدارة مخاطر أداء النماذجلإضافة إلى با بالنماذج

 

الإ  هذا  يضع  كما  المستمر.  واستخدامها  عليها  والمصادقة  واعتمادها  وتطبيقها  النماذج  تطوير  عملية  لإدارة  منظمة  منهجية  الإطار  هذا  فعال  يطبق  طار هيكل 
ا بوضوح  ويحدد  والإدارة  لضمان  لححوكمة  منتظمة  بصورة  الإطار  هذا  مراجعة  تتم  النماذج.  مخاطر  بإدارة  المتعلقة  والضوابط  والسياسات  والمسؤوليات  لمهام 

 ذج. لجنة إدارة مخاطر النمااستيفاؤه للمعايير التنظيمية والممارسات الدولية. تقوم لجنة إدارة المخاطر باعتماد أية تغييرات جوهرية على الإطار بناء على توصية 
 

ذج للغرض لدى البنك قسم مستقل للمصادقة يقوم بالمصادقة على النماذج بشكل مستقل. يقدم هذا القسم توصياته حول مدى ملاءمة أو عدم ملاءمة النما
تقيي تحديد /  في  الجديدة  النماذج  استخدام  لاعتماد  النماذج  مخاطر  إدارة  لجنة  إلى  بشأنها  مشروطة  موافقة  إبداء  أو  لها  م المخاطر. علاوة على عملية  المحدد 

 المصادقة على النموذج الجديد، يقوم قسم المصادقة أيضاً بتقييم أداء النماذج الحالية من خلال عملية مصادقة سنوية.       
 
 
 
 
 

 الحد من المخاطر   47-1-4

الناتجة عن تغيرات مخاطر الائتمان ومخاطر السيـولة ومخاطر السـوق ضمن الإطار العام لإدارة المخاطر، تستخدم المجموعة طرق مختلفة لإدارة التعرضات  
 )بما في ذلك مخاطر معدلات الربح ومخاطر العملات الأجنبية ومخاطر أسعار الأسهم( والمخاطر التشغيلية. 

 

لتجنب تركزات المخاطر التي لا داعي لها والمتعلقة   لاميةالتمويلية والاستثمارية الإستحرص المجموعة على إدارة تعرضها لمخاطر الائتمان من خلال تنويع الأنشطة  
 تعرض لها. بأفراد ومجموعات من العملاء في مواقع أو قطاعات أعمال محددة. تستخدم المجموعة الضمانات بصورة فعالة لححد من مخاطر الائتمان التي ت

 

التمويل مصادر  بتنويع  الإدارة  قامت  السيولة،  مخاطر  من  الوقاية  أجل  الاعتبار    من  في  الوضع  مع  المتاحة  السيولة  خلال  من  الموجودات  إدارة  إلى  بالإضافة 
 الاحتفاظ برصيد كاف من الموجودات السائلة )أي النقد وما يعادله(. 

 
 

فيما يتعلق بحركة وتوقعات أسعار  تتم إدارة مخاطر السوق على أساس التوزيع المسبق للأصل على فئات الموجودات المختلفة والتقييم المستمر لأوضاع السوق 
 صرف العملات الأجنبية ومعدلات الربح المرجعية وأسـواق الأسهم. 

 

 من أجل إدارة كافة المخاطر الأخرى، قامت المجموعة بوضع إطار مفصل لإدارة المخاطر بهدف تحديد وتطبيق موارد لححد من المخاطر. 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية   47
   )تتمة(مقدمة   47-1
 تركزات المخاطر  47-1-5

المنطقة الجغرافية أو عندما يكون لهم سمات اقتصادية مماثلة مما تنشأ التركزات عندما يزاول عدد من الأطراف المقابلة أنشطة متشابهة، أو أنشطة في نفس  
زات إلى الحساسية النسبية يجعل قدرتهم على الوفاء بالتزاماتهم التعاقدية تتأثر بشكل مماثل بالتغيرات في الظروف الاقتصادية أو السياسية أو غيرها. تشير الترك

 اع أعمال بذاته أو على منطقة جغرافية معينة. لأداء المجموعة تجاه التطورات التي تؤثر على قط
 

 مخاطر الائتمان    47-2
 دارة التركزات  من أجل تجنب التركز الزائد للمخاطر، تتضمن سياسات و جراءات المجموعة توجيهات محددة تركز على الاحتفاظ بمحافظ متنوعة. تتم مراقبة و 

 المحددة لمخاطر الائتمان طبقا لذلك. 
 

 مخاطر الائتمان قياس 
المقاب الأطراف  فئات  لمختلف  المصممة  الداخلي  التصنيف  أدوات  باستخدام  الفردية  المقابلة  الأطراف  تعثر  احتمالية  بتقييم  المجموعة  هذه  تقوم  تشمل  لة. 

بدعم خارجي من استشاريين معتمدين وتخضع القطاعات: الشركات والمقاولات والشركات الصغيرة والمتوسطة والمؤسسات المالية والعقارات. يتم تطوير النماذج 
 كريدت لينس. تضمينها في أداة موديـزويتم  ،. تتم معايرة النماذج وفقًا لمقياس التصنيف الداخلي للمجموعةالمستقلةأيضًا للمصادقة 

 

 المجموعة بصورة منتظمة من فعالية أداء التصنيف وقدرته على التنبؤ بحالات التخلف عن السداد.  وتحقق.  عند الضرورةتتم مراجعة وتحدية أدوات التصنيف  
 

 الضمانات  
ضما على  الحصول  في  استخداماً  التقليدية  الطرق  أكثر  وتتمثل  الائتمان.  مخاطر  من  لححد  والإجراءات  السياسات  من  مجموعة  المجموعة  نات مقابل  تستخدم 

هي طريقة متعارف عليها. وتطبق المجموعة توجيهات لقبول فئات معينة للضمانات أو الحد من مخاطر الائتمان. فيما يلي أنواع الضمانات التسهيلات الممنوحة، و 
 الرئيسية للموجودات التمويلية والاستثمارية الإسلامية: 

 رهن العقارات السكنية والتجارية؛ ▪
 ضمانات تجارية؛ ▪
 رات والمعدات والسيارات والمخزون؛ و  رهن على موجودات المؤسسة مثل العقا ▪
 رهن على الأدوات المالية مثل الودائع والاستثمارات في حقوق الملكية.  ▪

 

 الأدوات المالية المشتقة الإسلامية  
 الموجبة المدرجة في المركز المالي الموحد.تقتصر مخاطر الائتمان الناتجة من الأدوات المالية المشتقة الإسلامية، في أي وقت، على تلك الأدوات ذات القيم العادلة 

 

 مخاطر الالتزامات المتعلقة بالائتمان 
ات عندما يعجز العميل عن الوفاء بالتزاماته تجاه أطراف  سداديقوم البنك بتقديم ضمانات واعتمادات مستندية إلى عملائه والتي تلزم البنك بموجبها بسداد  

مخاطر إلى  المجموعة  تتعرض  وبذلك  والاستثمارية    أخرى.  التمويلية  بالموجودات  المتعلقة  للمخاطر  عمليات   الإسلاميةمشابهة  خلال  من  منها  الحد  يتم  والتي 
 وسياسات المراقبة ذاتها. 

 

  



التقرير السنوي ٢٠٢٢صفحة 82

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 82 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية   47
 )تتمة(مخاطر الائتمان   47-2
 أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان دون الأخذ بالاعتبار أي ضمانات أو تعزيزات ائتمانية  47-2-1

ص ى تعرض قبل لأق  يوضح الجدول التالي أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان حسب فئة الموجودات المالية بما فيها المشتقات الإسلامية. يتم بيان القيمة الإجمالية
 تأثير الحد من المخاطر من خلال استخدام اتفاقيات التسوية الرئيسية واتفاقيات الضمان. 

 

 إجمالي أقص ى تعرض  إجمالي أقص ى تعرض   
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   26,012,493   24,606,341  أرصدة لدى البنوك المركزية 
   3,306,330   4,609,861  المستحق من بنوك ومؤسسات مالية  

   195,616,580   194,835,411  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية
   42,023,444   52,605,274  استثمارات في صكوك إسلامية 

   1,229,469   1,024,759  استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 
   8,103,720   8,898,157  وموجودات أخرى ذمم مدينة 

  286,579,803 276,292,036 
    

   11,933,266   12,209,512  التزامات طارئة 
   15,372,525   12,140,387    تعهدات

 303,597,827 310,929,702  الإجمالي  
 

 تركزات مخاطر أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان   47-2-2
الأ  قبل  للمجموعة  المالية  الموجودات  تحليل  يمكن  العمل.  وقطاع  الجغرافية  والمنطقة  المقابل  العميل/الطرف  حسب  المخاطر  تركز  إدارة  أية  تتم  بالاعتبار  خذ 

 ة: ضمانات محتفظ بها أو أية تعزيزات ائتمانية أخرى حسب المناطق الجغرافية التالي
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   259,924,048   260,617,090  الإمارات العربية المتحدة
   17,617,582   19,240,664  دول مجلس التعاون الخليجي الأخرى 

   13,973,356   15,940,130  آسيا 
   8,631,306   11,407,264  أوروبا 

   2,617,128  2,931,300  أفريقيا 
   834,407   793,254  دول أخرى 

   303,597,827 310,929,702  الإجمالي  
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                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية   47
 )تتمة(مخاطر الائتمان   47-2
 أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان دون الأخذ بالاعتبار أي ضمانات أو تعزيزات ائتمانية  47-2-1

ص ى تعرض قبل لأق  يوضح الجدول التالي أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان حسب فئة الموجودات المالية بما فيها المشتقات الإسلامية. يتم بيان القيمة الإجمالية
 تأثير الحد من المخاطر من خلال استخدام اتفاقيات التسوية الرئيسية واتفاقيات الضمان. 

 

 إجمالي أقص ى تعرض  إجمالي أقص ى تعرض   
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   26,012,493   24,606,341  أرصدة لدى البنوك المركزية 
   3,306,330   4,609,861  المستحق من بنوك ومؤسسات مالية  

   195,616,580   194,835,411  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية
   42,023,444   52,605,274  استثمارات في صكوك إسلامية 

   1,229,469   1,024,759  استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 
   8,103,720   8,898,157  وموجودات أخرى ذمم مدينة 

  286,579,803 276,292,036 
    

   11,933,266   12,209,512  التزامات طارئة 
   15,372,525   12,140,387    تعهدات

 303,597,827 310,929,702  الإجمالي  
 

 تركزات مخاطر أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان   47-2-2
الأ  قبل  للمجموعة  المالية  الموجودات  تحليل  يمكن  العمل.  وقطاع  الجغرافية  والمنطقة  المقابل  العميل/الطرف  حسب  المخاطر  تركز  إدارة  أية  تتم  بالاعتبار  خذ 

 ة: ضمانات محتفظ بها أو أية تعزيزات ائتمانية أخرى حسب المناطق الجغرافية التالي
  2022 2021 
 ألف درهم ألف درهم   

   259,924,048   260,617,090  الإمارات العربية المتحدة
   17,617,582   19,240,664  دول مجلس التعاون الخليجي الأخرى 

   13,973,356   15,940,130  آسيا 
   8,631,306   11,407,264  أوروبا 

   2,617,128  2,931,300  أفريقيا 
   834,407   793,254  دول أخرى 

   303,597,827 310,929,702  الإجمالي  
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية   47
  )تتمة(مخاطر الائتمان   47-2
    )تتمة(تركزات مخاطر أقص ى تعرض لمخاطر الائتمان  47-2-2

 تمانية الأخرى: فيما يلي تحليل القطاع الاقتصادي للموجودات المالية الخاصة بالمجموعة قبل الأخذ بالاعتبار الضمانات المحتفظ بها أو التعزيزات الائ
 إجمالي أقص ى تعرض  إجمالي أقص ى تعرض   
  2022 2021 
 درهمألف  ألف درهم   

   47,719,428    64,423,116  القطاع الحكومي 
   39,658,422    39,329,533  المؤسسات المالية 

   59,457,149    53,794,420  العقارات 
   12,526,932    11,702,134  المقاولات 
   8,791,632   9,793,123  التجارة
   21,182,483    19,081,342  الطيران  

   63,459,455    60,603,098    أخرى وقطاعات الخدمات 
   28,894,117    28,765,256  تمويل الأفراد

   21,908,209    23,437,680  تمويل المنازل للأفراد
   303,597,827  310,929,702  الإجمالي  

 
 

 الضمانات والتعزيزات الائتمانية الأخرى  47-2-3
الضمانات   توجيهات سياسة الائتمان يستند مبلغ ونوع الضمان المطلوب إلى تقييم مخاطر الائتمان المتعلقة بالطرف المقابل. يتم تطبيق   أنواع  بقبول  المتعلقة 

 ومعايير التقييم. 
 

 فيما يلي الأنواع الرئيسية للضمانات التي يتم الحصول عليها: 
 ارية الإسلامية للشركات، الرهن على العقارات والمخزون والموجودات المؤجـرة والذمم المدينة التجارية،بالنسبة للتسهيلات التمويلية والاستثم ▪
 و  ،فيما يتعلق بالتسهيلات التمويلية والاستثمارية الإسلامية للأفراد، الرهن على الموجودات والرهونات على العقارات  ▪
 . لكية الأسهم والضمانات التجارية والودائع واستثمارات الم ▪

 

لا أنه لم يتم إدراج هذه  تحصل المجموعة أيضاً على ضمانات من الشركات الأم مقابل الموجودات التمويليـة والاستثماريـة الإسلامية المقدمة لشركاتهم التابعة، إ
 الامتيازات في الجدول أعلاه.

 
 
 

 

 الائتمان  نوعيةتحليل  47-2-4
 للموجودات المالية للمجموعة لكل تصنيف من تصنيفات المخاطر الداخلية التعرض للمخاطر الائتمان 

 

 الإجمالي  الإجمالي   درجات مساوية   
 2021 2022 لمعدلات موديز  
 ألف درهم  ألف درهم   

    مخاطر منخفضة 
  Aaa – A3 125,093,715  114,119,928 ج 4أ إلى 1فئات تصنيف المخاطر 

    مخاطر متوسطة
  Baa1 – Ba3 142,457,294  144,000,580 ج 6أ إلى 5فئات تصنيف المخاطر 

    مخاطر مقبولة 
  B1 - Caa3 27,647,227  28,933,545 ب 7أ إلى 7فئات تصنيف المخاطر 

    تعثر 
  Ca- C 15,731,466  16,543,774 10إلى  8فئات تصنيف المخاطر 

 303,597,827  310,929,702  المجموع 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة( إدارة المخاطر المالية   47
  )تتمة(مخاطر الائتمان   47-2
   )تتمة(تحليل نوعية الائتمان  47-2-4

 )تتمة( للموجودات المالية للمجموعة لكل تصنيف من تصنيفات المخاطر الداخليةالتعرض للمخاطر الائتمان 
 

ال ذات  المخاطر  إدارة  يسهل  الذي  الأمر  الائتمان،  محفظة  في  وثابتة  دقيقة  بصورة  المخاطر  تصنيفات  على  الحفاظ  إلى  المجموعة  سياسة  ومقارنة تهدف  صلة 
الجغرافية والمنتجات. تم إعداد جميع تصنيفات المخاطر الداخلية لفئات المخاطر المختلفة بما يتوافق مع تعرضات الائتمان في كل قطاعات الأعمال والمناطق  

 سياسة التصنيف لدى المجموعة. يتم تقييم تصنيفات المخاطر المعنية وتحديثها بصورة منتظمة. 
 
 

 المرحلة ودات المالية حسب يلي  الموجتحليل  47-2-5
 :المرحلةحسب  ةلأدوات الماليا فيما يلي تحليل

 الإجمالي   3المرحلة  2المرحلة  1المرحلة  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2022

   24,606,341      -      -    24,606,341  نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 
  4,609,861      -      -   4,609,861  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
   194,835,411   12,985,786   15,598,545   166,251,080  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية 

  52,605,274    301,319   76,885   52,227,070  استثمارات في صكوك 
  1,024,759      -      -   1,024,759  بالقيمة العادلة استثمارات أخرى مُقاسة 

  8,898,158    2,446,037    455,340   5,996,781  ذمم مدينة وموجودات أخرى 
  254,715,892   16,130,770    15,733,142    286,579,804  

  12,209,511      -      -   12,209,511  مطلوبات محتملة 
   12,140,387      -      -    12,140,387  تعهدات 

   310,929,702    15,733,142    16,130,770   279,065,790  إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
 

 الإجمالي   3المرحلة  2المرحلة  1المرحلة  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2021

  26,012,493     -     -  26,012,493 نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 
  3,306,330     -     -  3,306,330 المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
  195,616,580  13,783,812  19,805,042  162,027,726 موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية 

  42,023,444  285,820  80,738  41,658,739 استثمارات في صكوك 
  1,229,469     -     -  1,229,469 استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 

  8,103,720  2,474,141  455,340  5,174,239 ذمم مدينة وموجودات أخرى 
 239,407,143  20,341,120  16,543,773  276,292,036  

  11,933,266     -     -  11,933,266 مطلوبات محتملة 
  15,372,525     -     -  15,372,525 تعهدات 

  303,597,827  16,543,773  20,341,120  266,712,934 إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة( إدارة المخاطر المالية   47
  )تتمة(مخاطر الائتمان   47-2
   )تتمة(تحليل نوعية الائتمان  47-2-4

 )تتمة( للموجودات المالية للمجموعة لكل تصنيف من تصنيفات المخاطر الداخليةالتعرض للمخاطر الائتمان 
 

ال ذات  المخاطر  إدارة  يسهل  الذي  الأمر  الائتمان،  محفظة  في  وثابتة  دقيقة  بصورة  المخاطر  تصنيفات  على  الحفاظ  إلى  المجموعة  سياسة  ومقارنة تهدف  صلة 
الجغرافية والمنتجات. تم إعداد جميع تصنيفات المخاطر الداخلية لفئات المخاطر المختلفة بما يتوافق مع تعرضات الائتمان في كل قطاعات الأعمال والمناطق  

 سياسة التصنيف لدى المجموعة. يتم تقييم تصنيفات المخاطر المعنية وتحديثها بصورة منتظمة. 
 
 

 المرحلة ودات المالية حسب يلي  الموجتحليل  47-2-5
 :المرحلةحسب  ةلأدوات الماليا فيما يلي تحليل

 الإجمالي   3المرحلة  2المرحلة  1المرحلة  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2022

   24,606,341      -      -    24,606,341  نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 
  4,609,861      -      -   4,609,861  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
   194,835,411   12,985,786   15,598,545   166,251,080  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية 

  52,605,274    301,319   76,885   52,227,070  استثمارات في صكوك 
  1,024,759      -      -   1,024,759  بالقيمة العادلة استثمارات أخرى مُقاسة 

  8,898,158    2,446,037    455,340   5,996,781  ذمم مدينة وموجودات أخرى 
  254,715,892   16,130,770    15,733,142    286,579,804  

  12,209,511      -      -   12,209,511  مطلوبات محتملة 
   12,140,387      -      -    12,140,387  تعهدات 

   310,929,702    15,733,142    16,130,770   279,065,790  إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
 

 الإجمالي   3المرحلة  2المرحلة  1المرحلة  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2021

  26,012,493     -     -  26,012,493 نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 
  3,306,330     -     -  3,306,330 المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
  195,616,580  13,783,812  19,805,042  162,027,726 موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية 

  42,023,444  285,820  80,738  41,658,739 استثمارات في صكوك 
  1,229,469     -     -  1,229,469 استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 

  8,103,720  2,474,141  455,340  5,174,239 ذمم مدينة وموجودات أخرى 
 239,407,143  20,341,120  16,543,773  276,292,036  

  11,933,266     -     -  11,933,266 مطلوبات محتملة 
  15,372,525     -     -  15,372,525 تعهدات 

  303,597,827  16,543,773  20,341,120  266,712,934 إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة( إدارة المخاطر المالية   47
 مخاطر السيولة وإدارة التمويل    47-3

والحرجة. ولححد من هذه    تتمثل مخاطر السيولة في المخاطر التي تكمن في عدم قدرة المجموعة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها تحت الظروف العادية
تنوعة بالإضافة إلى قاعدة ودائعه الأساسية و دارة الموجودات مع أخذ السيولة في الاعتبار ومراقبة التدفقات  المخاطر، قامت المجموعة بتوفير مصادر تمويل م

يستخدم لضمان    النقدية المستقبلية ومستوى السيولة بشكل يومي. ويتضمن هذا تقييم التدفقات النقدية المتوقعة وجود ضمان على درجة عالية من الجودة قد
 عند الحاجة. التمويل الإضافي

 

جموعة حدود  تحتفظ المجموعة بمحفظة تضم موجودات عالية التداول ومتنوعة يمكن تسييلها بسهولة في حالة توقف غير متوقع للتدفق النقدي. كما لدى الم
ودائع إلزامية لدى البنوك المركزية. يتم تقييم للتسهيلات الائتمانية ملتزم بها يمكن استخدامها لتلبية احتياجاته من السيولة. علاوة على ذلك، تحتفظ المجموعة ب

 التركيز على العوامل الاستثنائية المتعلقة بالسوق بشكل عام ووضع المجموعة على وجه التحديد.  مراعاةوضع السيولة و دارتها حسب سيناريوهات مختلفة مع 
 

الثابتة تساعد في تشكيل مصدر ثابت   ودائع المتعاملين الأموال الخاصة بالمجموعة و إن الجودة العالية لمحفظة الموجودات تضمن توفر السيولة بالإضافة إلى  
 ية. للتمويل. وحتى في الحالات الصعبة، يمكن للمجموعة الحصول على الأموال الضرورية لتغطية احتياجات العملاء والوفاء بمتطلباتها التمويل

 

لمستخدمة في مراقبة السيولة في تحليل اختلاف تواريخ الاستحقاق، التي يتم مراقبتها على مدى الفترات الزمنية تتمثل الأداة الرئيسية )علاوة على الأدوات الأخرى( ا
 المتعاقبة ومن خلال العملات المستخدمة. يتم تقديم توجيهات بشأن التدفق النقدي السلبي المتراكم على مدى الفترات الزمنية المتعاقبة. 

 

 السيولة   إجراءات إدارة مخاطر  47-3-1
المجم مخاطر  إدارة  قسم  في  منفصلة  فرق  قبل  من  ومراقبتها  المجموعة  داخل  إجراؤها  يتم  كما   ، للمجموعة  السيولة  مخاطر  إدارة  عملية  وعة وقسم تتضمن 

 الخزانة، ما يلي: 

 المتوقع للتدفقات النقدية؛ الاحتفاظ بمحفظة موجودات عالية التداول ويمكن تسييلها بسهولة كضمان في حالة التوقف غير  ▪
 بل العملاء؛مراقبة التدفقات النقدية المستقبلية للتأكد من إمكانية الوفاء بالمتطلبات. ويشمل ذلك توفير الأموال عند استحقاقها أو تمويلها من ق ▪
 مراقبة معدلات سيولة المركز المالي مقابل المتطلبات الداخلية والتنظيمية؛ ▪
 استحقاقات حالات التعرض التمويلية والاستثمارية الإسلامية؛ و إدارة تركز وسمات  ▪
 . الهامة مراقبة معدلات السيولة ▪

 
 منهجية التمويل  47-3-2

بانتظام الإدارة  تنوع  لممراجعة    تجري  لححفاظ على  السيولة والتمويل  التمويل وموقعها ومقدميها ومنتجاتها ومدتها حسب    متعددصادر  مصادر وتتمثل  .  عملة 
 والمطلوبات المالية.  والأفراد من الشركاتالتمويل هي رأس المال ورأس المال من الدرجة الأولى والصكوك الرئيسية وودائع العملاء 

 

 . 1لإصدار الفئة  25رقم للصكوك الصادرة والإيضاح  20رقم والإيضاح  ،إيداعات العملاء بشأن  18رقم راجع الإيضاح 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 إدارة المخاطر المالية )تتمة(   47
 والمطلوبات تحليل فترات استحقاق الموجودات   47-3-3

 فيها تحصيلها أو تسويتها. يحخص الجدول أدناه فترات استحقاق موجودات ومطلوبات البنك التي تم تحليلها وفقاً للفترة المتوقع أن يتم 
 

 الإجمالي   تاريخ استحقاق  لا يوجد سنوات   5أكثر من  سنوات   5من سنة إلى  أشهر إلى سنة   3من  أشهر   3أقل من  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2022

       الموجودات:  
  26,489,144      -      -      -      -   26,489,144  نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 

   4,606,943      -      -      -      -    4,606,943  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
  186,042,557      -   54,088,568    84,673,162    21,582,390    25,698,437  موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية، صافي

   52,228,362      -    23,581,890    25,202,370    2,593,698   850,404  استثمارات في صكوك 
  1,024,759   1,024,759      -      -      -      -  استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 

  1,948,841   1,948,841      -      -      -      -  ة مشاريع مشتركاستثمارات في شركات زميلة و 
  1,488,079   1,488,079      -      -      -      -  عقارات محتفظ بها للتطوير والبيع 

  5,261,871   5,261,871      -      -      -      -  عقارات استثمارية 
  7,489,845      -    15,253   1,892,785   4,819,682   762,125  ذمم مدينة وموجودات أخرى 

  1,658,090   1,658,090      -      -      -      -  ممتلكات ومعدات 

   288,238,491    11,381,640   77,685,711    111,768,317   28,995,770    58,407,053  إجمالي الموجودات 

       
       المطلوبات وحقوق الملكية: 

   198,636,903      -    513,225    24,578,343    106,803,994    66,741,341  ودائع المتعاملين 
  12,809,480      -   74,951    3,901,234    4,138,584   4,694,711  المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية 

   22,339,696      -   65,160   16,712,944    1,887,830    3,673,762  صكوك مصدرة 
  10,048,147      -    23,542    1,758,163    2,670,390   5,596,052  ومطلوبات أخرى ذمم دائنة 

  429,297      -      -      -   429,297      -    سدادزكاة مستحقة ال
   43,974,968    43,974,968      -      -      -      -  حقوق ملكية

   288,238,491    43,974,968   676,878   46,950,684    115,930,095   80,705,866  إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 إدارة المخاطر المالية )تتمة(   47
 والمطلوبات )تتمة(تحليل فترات استحقاق الموجودات   47-3-3

 

 الإجمالي   تاريخ استحقاق  لا يوجد سنوات   5أكثر من  سنوات   5من سنة إلى  أشهر إلى سنة   3من  أشهر   3أقل من  
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    2021

       الموجودات:  
  28,079,740      -      -      -      -   28,079,740 نقد وأرصدة لدى البنوك المركزية 

  3,303,412      -      -      -   146,900   3,156,512  المستحق من البنوك والمؤسسات المالية 
  186,690,551      -   54,109,512   91,065,527   23,713,848   17,801,664 موجودات تمويلية واستثمارية إسلامية، صافي

  41,794,357      -   19,746,579   19,526,338   1,694,127   827,313  استثمارات في صكوك 
  1,229,469   1,229,469      -      -      -      -  استثمارات أخرى مُقاسة بالقيمة العادلة 

  1,944,838   1,944,838      -      -      -      -  ة مشاريع مشتركاستثمارات في شركات زميلة و 
  1,571,508   1,571,508      -      -      -      -  محتفظ بها للتطوير والبيع عقارات 

  5,499,123   5,499,123      -      -      -      -  عقارات استثمارية 
  7,474,484      -   10,389   3,582,642   3,480,594   400,859  ذمم مدينة وموجودات أخرى 

  1,494,088   1,494,088      -      -      -      -  ممتلكات ومعدات 

  279,081,570   11,739,026   73,866,480   114,174,507   29,035,469   50,266,088 إجمالي الموجودات 

       
       المطلوبات وحقوق الملكية: 

  205,845,090      -   166,216   26,223,506   105,725,449   73,729,919 ودائع المتعاملين 
  2,583,743      -      -   233,341   500,771   1,849,631  المستحق إلى البنوك والمؤسسات المالية 

  20,562,734      -   83,000   16,780,596      -   3,699,138  صكوك مصدرة 
  8,250,762      -   13,250   1,944,180   2,646,526   3,646,806  ذمم دائنة ومطلوبات أخرى 

  374,615      -      -      -   374,615      -    سدادزكاة مستحقة ال
  41,464,626   41,464,626      -      -      -      -  حقوق ملكية

  279,081,570   41,464,626   262,466   45,181,623   109,247,361   82,925,494 إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

 
 التدفقات النقدية غير المشتقة  47-3-4

. إن المبالغ الموضحة في  2021و 2022ديسمبر  31يحخص الجدول التالي استحقاقات إجمالي التدفقات النقدية للموجودات والمطلوبات المالية للمجموعة كما في 
 إجمالي التدفقات النقدية المتـوقعة.هذا الجدول هي إجمالي التدفقات النقدية التعاقدية، حية تقوم المجموعة بإدارة مخاطر السيولة الكامنة استناداً إلى 

 

من العملاء بالسـداد في أقرب    تتم معاملة المبالغ المسددة التي تخضع للإخـطار كما لو كان سيتم تـوجيه إخطار على الفـور. إلا أن الإدارة تتوقع عدم مطالبة العديد
 النقدية المتـوقعة الموضحة من خلال تاريـخ احتفاظ المجموعة بالودائع.، ولا يوضح الجـدول التدفقات سدادتاريخ يمكن مطالبة المجموعة فيه بال 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 
 إدارة المخاطر المالية )تتمة(   47
    )تتمة(مخاطر السيولة وإدارة التمويل   47-3
 )تتمة(  المشتقةالتدفقات النقدية غير  47-3-4

 الإجمالي   سنوات  5  أكثر من سنوات  5 إلى 1من  أشهر إلى سنة  3من  أشهر  3 أقل من 
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   

2022      
   199,137,911    751,456    3,100,229    58,908,374    136,377,852  ودائع المتعاملين 

   13,022,853      -    4,087,115    4,094,563    4,841,175  ومؤسسات مالية أخرى المستحق إلى بنوك 
   24,389,318    141,626    18,698,694    1,862,501    3,686,497  صكوك مصدرة  

   10,048,147    10,402    1,759,888    2,647,206    5,630,651  ذمم دائنة ومطلوبات أخرى 
   429,297      -      -    429,297      -    سدادزكاة مستحقة ال

   247,027,526    903,484    27,645,926    67,941,941    150,536,175  إجمالي المطلوبات 

      
      التزامات طارئة:  

   10,604,229    2,284    117,312    920,540    9,564,093  خطابات ضمان  

   1,605,282      -    9,784    387,981    1,207,517  اعتمادات مستندية 

   12,209,511    2,284    127,096    1,308,521    10,771,610  التزامات مصروفات رأسمالية 

   1,047,176      -    1,040,712      -    6,464   إجمالي الالتزامات الطارئة والتعهدات

  10,778,074    1,308,521    1,167,808    2,284    13,256,687   
 

 الإجمالي   سنوات 5 أكثر من سنوات  5 إلى 1من  أشهر إلى سنة  3من  أشهر  3 أقل من 
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   

2021      
   206,270,322    308,251    21,471,265    84,035,057    100,455,749  ودائع المتعاملين 

   2,592,785      -    943,152    981,083    668,550  المستحق إلى بنوك ومؤسسات مالية أخرى 
   22,049,387    141,626    18,192,002      -    3,715,759  صكوك مصدرة  

   8,250,762    13,251    1,944,180    2,646,526    3,646,805  ذمم دائنة ومطلوبات أخرى 
   374,615      -      -    374,615      -    سدادزكاة مستحقة ال

   239,537,871    463,128    42,550,599    88,037,281    108,486,863  إجمالي المطلوبات 

      
      التزامات طارئة:  

   10,313,753    228    385,360    1,126,133    8,802,032  خطابات ضمان  

   1,619,513      -    63,067    344,784    1,211,662  اعتمادات مستندية 

   11,933,266    228    448,427    1,470,917    10,013,694  التزامات مصروفات رأسمالية 

   1,370,121      -    1,312,191    48,105    9,825   إجمالي الالتزامات الطارئة والتعهدات

  10,023,519    1,519,022    1,760,618    228    13,303,387   
 

كافة المطلوبات ولتغطية الالتزامات القائمة تشتمل على النقد والأرصدة لدى البنوك المركزية والموجودات التمويلية والاستثمارية    المتاحة لاستيفاءإن الموجودات  
 والاستثمارات الأخرى بالقيمة العادلة والبنود قيـد التحصيل. الإسلامية 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 )تتمة( إدارة المخاطر المالية  47
 مخاطر السوق   47-4

المجموعة إلى خسارة بسبب التغيرات في ظروف السوق المستقبلية. تتحمل المجموعة مخاطر  مخاطر السوق هي مخاطر أن تؤدي قيمة الأدوات المالية في دفاتر  
لية من مخاطر السوق  السوق في سعيها لتحقيق أهدافها الاستراتيجية والتجارية. تسعى المجموعة في الغالب وراء الفرص في السوق التي تعرض نفسها للفئات التا

 شاط: والتي تتم إدارتها ومراقبتها بن -
 ؛ وتقلب معدلات الربح والتغيرات في هوامش الائتمان  ،منحنيات العائد بسبب التغيرات في مستوى وانحدار مخاطر معدل الربح: الخسائر في القيمة ▪
 ؛ العملاتمخاطر الصرف الأجنبي: الخسائر في القيمة بسبب التعرض للتغيرات في الأسعار الفورية والأسعار ا جلة وتقلبات أسعار  ▪

 
 :من بين أمور أخرى   ،يتم تطبيق عمليات حوكمة واسعة على أنشطة المخاطرة في السوق. يشمل إطار الحوكمة هذا  ،لمجموعةباكجزء من إطار عمل إدارة المخاطر  

بالمجموعة على مجموعة من حدود المخاطر مع إجراءات طلوبات والم وجوداتجلس الإدارة ولجنة المالمنبثقة عن م مخاطر الامتثال والحوكمةموافقة لجنة  ▪
 ؛المراقبة والإبلاغ والحد من التجاوزات المناسبة

 ؛التقييم المستقل للأدوات المالية في دفتر التداول وقياس مخاطر السوق  ▪
 و ؛مجموعة شاملة من السياسات والإجراءات والحدود ▪
، والقيمة  و جمالي وصافي المراكز المفتوحة  ،مثل حساسيات المخاطر  -لأنشطة التداول ذات الصلة  مراقبة مجموعة واسعة من مقاييس المخاطر المناسبة   ▪

 وحدود وقف الخسارة.المعرضة للمخاطر 
 

 مخاطر هامش الربح    47-4-1
للمودعين أو  لأن المجموعة، طبقاً للشريعة الإسلامية، لا تقدم معدلات    ودائع المتعاملين لا تتعرض المجموعة بصورة جوهرية لأية مخاطر تتعلق بإعادة تسعير  

مسبقًا  تعاقديه  ات عائدلأصحاب حسابات الاستثمار   عليها  الذي . إن العائد المستحق للمودعين وأصحاب حسابات الاستثمار يستمتفق  المضاربة  مبدأ  إلى  ند 
الموجودات المشتركة والوكالة محفظة  محفظة المضاربة و يوافق بموجبه المودعون وأصحاب حسابات الاستثمار على المشاركة في الأرباح أو الخسائر التي تحققها  

 لدى المجموعة خلال فتـرة معينة.
 

 

 مخاطر معدل الربح  47-4-2
احتمال تأثير التغيرات في معدل الربح على الربحية المستقبلية أو القيم العادلة للأدوات المالية. تتعرض المجموعة لمخاطر معدل تنتج مخاطر معدل الربح من  

عادة تسعيرها في  حقاقها أو إالربح نتيجة للتباين أو لوجود فجوات في مبالغ الموجودات والمطلوبات والأدوات المالية خارج الميزانية العمومية والتي يحين موعد است
 فتـرة معينة. تقوم المجموعة بإدارة هذه المخاطر من خلال استراتيجيات إدارة المخاطر.

 

يمة الدفترية للأداة المالية.  يتمثل معدل الربح الفعلي )للأداة المالية ذات الطبيعة النقدية في المعدل الذي عندما يستخدم في احتساب القيمة الحالية ينتج عنه الق
الم  يمثل السعر  ذات  المالية  الحالي للأداة  والمعدل  المطفأة  بالتكلفة  المسجل  الثابت  السعر  ذات  المالية  للأداة  التاريخي  المعدل  المعدل  تغير أو الأداة المسجلة هذا 

 بالقيمة العادلة. 
 

ات الأخرى ثابتة، كما هي مدرجة ضمن بيان الأرباح أو الخسائر  يوضح الجدول التالي الحساسية تجاه التغيرات المعقولة في معدلات الربح، مع بقاء كافة المتغير 
 الموحد للمجموعة.

 

 إلى معدل الربح المتغير  تتمثل حساسية بيان الأرباح أو الخسائر الموحد في تأثير التغيرات المفترضة في معدلات الربح على صافي الإيرادات لسنة واحدة، استناداً 
 . 2021و 2022ديسمبر  31ير التجارية المحتفظ بها في للموجودات والمطلوبات المالية غ

 

 الزيادة في   العملة
 نقاط الأساس

2022 2021 
 ألف درهم  ألف درهم  

 178,690    132,585 50 حساسية صافي إيرادات الربح
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية  47
   )تتمة(مخاطر السوق   47-4
    )تتمة(مخاطر صرف العملات الأجنبية  47-4-3

 تأثير تقلبات مختلف أسعار العملات على صافي الإيرادات وحقوق الملكية –تحليل الحساسية 
في   العملات  لمخاطر  المجموعة  تعرض  مدى  التالي  الجدول  النقدية غ  2021و   2022ديسمبر    31يوضح  النقدية من موجوداتها ومطلوباتها  وتدفقاتها  التجارية  ير 

المتغيرا كافة  ثبات  مع  الإماراتي،  الدرهم  مقابل  الأجنبية  العملات  سعر  في  المعقولة  المحتملة  لححركة  التحليل  هذا  إجراء  تم  أو المتوقعة.  الأرباح  بيان  في  الأخرى  ت 
ية غير التجارية التي تأثرت بتقلبات أسعار العملات( وحقوق الملكية )بسبب التغير  الخسائر الموحد )بسبب التغيرات في القيم العادلة للموجودات والمطلوبات المال

في بيان الأرباح أو الخسائر  في القيمة العادلة لأدوات حقوق الملكية المتاحة للبيع بالعملة الأجنبية(. توضح القيمة السالبة في الجدول احتمال حدوث صافي انخفاض  
لموحد، بينما توضح القيمة الموجبة احتمال حدوث صافي زيادة. إن تحليل الحساسية لا يضع في الاعتبار الإجراءات التي قد تتخذها الموحد وبيان حقوق الملكية ا

 المجموعة لححد من تأثير مثل هذه التغيرات.
 

 الأرباح أو الخسائر   التأثير على الأرباح أو الخسائر التأثير على الزيادة في سعر العملة   العملة
  )%( 2022 2021 
 ألف درهم   ألف درهم    

   487,361   579,036 2+ الدولار الأمريكي 
   395 (69) 2+ الجنيه الإسترليني 

 ( 2,892) (351) 2+ اليورو 
 

 الأرباح أو الخسائر   التأثير على الأرباح أو الخسائر التأثير على في سعر العملة  النقص العملة
  )%( 2022 2021 
 ألف درهم   ألف درهم    

 (487,361) ( 579,036) 2- الدولار الأمريكي 
 ( 395)   69 2- الجنيه الإسترليني 

   2,892   351 2- اليورو 
 

 الاستثمار الأجنبي    47-4-4
معرضة لتغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية المستخدمة لتحويل الإيرادات إلى لدى المجموعة إيرادات مسجلة في شركاتها التابعة الخارجية، ولذلك فهي  

 عملة العرض لدى المجموعة، وهي درهم الإمارات العربية المتحدة.
 

إلى الدرهم وفقاً لأسعار    2021و  2022ديسمبر    31يوضح الجدول أدناه التغير في الأرباح قبل الضريبة وحقوق الملكية في حال تحويل نتائج السنتين المنتهيتين في  
راءات التي قد تتخذها  الصرف بعد تعديلها حسب التغيرات المفترضة أدناه، مع بقاء كافة المتغيرات الأخرى ثابتة. إن تحليل الحساسية لا يضع في الاعتبار الإج

 المجموعة لححد من تأثير مثل هذه التغيرات. 
 التأثير على حقوق الملكية  الأرباح أو الخسائر  التأثير على التأثير على حقوق الملكية الأرباح أو الخسائر التأثير على الزيادة في سعر العملة   العملة 

 % 2022 2022 2021 2021 
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    

   30,371    3,455    27,741    4,224  5+ الروبية الباكستانية 
   6,363    482    4,487    551  5+ الجنيه المصري 

 

 التأثير على حقوق الملكية  الأرباح أو الخسائر  التأثير على التأثير على حقوق الملكية الأرباح أو الخسائر التأثير على النقص في سعر العملة  العملة 
 % 2022 2022 2021 2021 
 ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم   ألف درهم    

 ( 26,435) ( 3,126) ( 24,051)  (3,822)  5- الروبية الباكستانية 
 ( 5,757) ( 436) ( 4,061)  ( 498)  5- الجنيه المصري 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

                 )تتمة(إدارة المخاطر المالية  47
   )تتمة(مخاطر السوق   47-4
 مخاطر أسعار الأسهم      47-4-5

ة فردية. تنتج  تتمثل مخاطر أسعار الأسهم في مخاطر انخفاض القيم العادلة للأسهم نتيجة التغيرات في مستويات مؤشرات الأسهم وقيمة أسعار الأسهم بصور 
 الأسهم غير التجارية من محفظة المجموعة الاستثمارية. مخاطر أسعار 

 

  31كما في  الدخل الشامل ا خرفيما يلي التأثير على حقوق الملكية )نتيجة التغير في القيمة العادلة لأدوات حقوق الملكيـة المحتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال 
 لة في مؤشرات الأسهم، مع بقاء كافة المتغيرات الأخرى ثابتة: ( بسبب التغيرات المتوقعة بصورة معقو 2021و 2022ديسمبر 

 

 التأثير على الإيرادات الشاملة الأخرى  التأثير على الإيرادات الشاملة الأخرى  التغير في مؤشرات السوق   مؤشرات السوق  
 % 2022 2021 
 ألف درهم   ألف درهم    

   4,248   4,568 %5+ سوق دبي المالي
   2,144   2,552 %5+ أبوظبي للأوراق الماليةسوق 

   2,556   2,066 %5+ بورصة البحرين 
   5,242   4,452 %5+ أخرى 

 

التقرير، نتيجة التغير في أسعار السوق غير المدرجة/ تقييم الأدوات المالية كما في تاريخ    3٪ في القيمة العادلة للأدوات المالية ضمن المستوى  5إن الزيادة بنسبة  
 درهم(. مليون   48.4:  2021مليون درهم ) 40.6 الموجودات المنسوبة للبنك بمبلغ كان ليؤدي إلى زيادة صافي

 
 المخاطر التشغيلية  47-5

 العمليات الداخلية.تتمثل المخاطر التشغيلية في التعرض المحتمل لأضرار مالية أو أضرار أخرى ناتجة من تعطل الأنظمة أو بسبب الخطأ البشري أو خطأ في 
 

الوحدات في الأقسام المختلفة لدى المجموعة والتي ر بوضوح مهام ومسؤوليات الأفراد/قامت المجموعة بوضع إطار مفصل للمخاطر التشغيلية. يحدد هذا الإطا
تحديد المخاطر التشغيلية ومراقبتها و دارتها والإبلاغ عنها    تقوم بتنفيذ المهام المختلفة المتعلقة بإدارة المخاطر التشغيلية. يضمن إطار إدارة المخاطر التشغيلية

ئيسية وتحليل بشكل سليم. تشتمل العناصر الرئيسية لهذا الإطار على تخطيط وتنظيم العمليات و عداد قاعدة بيانات لحخسائر وتحديد مؤشرات المخاطر الر 
 المخاطر و عداد التقارير حول إدارة المخاطر. 

 

التشغيل    المجموعة  تستخدم خسائر  ببيانات  النظام  يحتفظ  لها.  تتعرض  التي  التشغيلية  المخاطر  أحداث  لتتبع  التشغيلية  المخاطر  تتبع  نظام    لأكثر من حالياً 
 حتيال. طر الا خمس سنوات. كما يمكن لهذا النظام تسجيل مؤشرات المخاطر الرئيسية والتقييم الذاتي لمراقبة المخاطر والتقييم الذاتي لسيناريوهات مخا

 

 في جميع الأنشطة الرقابية.    إطار الحوكمة المركزيةيطبق البنك أيضاً نظام ، على نظام تتبع المخاطر التشغيليةعلاوة 
 

عن الوحدة التي يخضع كل منتج جديد لمراجعة المخاطر و جراءات الموافقة المطلوبة حية يتم تحديد وتقييم كافة المخاطر ذات الصلة من قبل أقسام مستقلة  
عن إدارة مخاطر العمليات   تعرض المنتج وتتعرض للمخاطر. تخضع التعديلات على المنتجات الحالية أيضاً لعمليات مشابهة. إن وحدات الأعمال والدعم مسؤولة

ذات الصلة. تعمل الوحدات ضمن إطار إدارة المجموعة للمخاطر التشغيلية وتضمن إدارة المخاطر في وحدات الأعمال ا لخاصة بها. تتم  في مجالاتها الوظيفية 
ظمة و جراءات محكمة لمراقبة وضع المعاملات والوثائق ذات العمليات اليومية لإدارة المخاطر التشغيلية من خلال تطبيق نظام شامل للرقابة الداخلية مدعم بأن

 الصلة بالإضافة تطبيق الإجراءات الرئيسية المتعلقة بالنسخ الاحتياطية وأعمال التخطيط المتعلقة بحالات الطوارئ.  
  



التقرير السنوي ٢٠٢٢صفحة 94

 بنك دبي الإسلامي ش.م.ع 
 

 94 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة  
 2022ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 

 إدارة المخاطر المالية )تتمة(                 47
 مخاطر السمعة  47-6

، دهور السمعةمخاطر السمعة هي مخاطر الخسارة المحتملة للأرباح والإيرادات المستقبلية أو خسارة القيمة السوقية أو نقص المعروض من السيولة بسبب ت
صورة سلبية    من نشرتنشأ مخاطر السمعة    وقدأيضًا تهديد قيمة العلامة التجارية لمؤسسة مالية.  . ويشمل    الامتثال للشريعةالسمعة المتعلقة بمدى  بما فيها  

دارة المخاطر ضمان الإدارة المناسبة لإ عنها و   تضمن نشر صورة إيجابيةالمجموعة تدابير    تتضمنبين العملاء أو المساهمين أو الدائنين أو الجمهور.  بشكل قوي  
 مخاطر السمعة.  بشأن الشاملة 

 
 مخاطر التنظيم / الامتثال   47-7

. لدى المجموعة وظيفة  مخاطر التنظيم / الامتثال هي مخاطر السمعة و / أو الخسائر المالية بسبب عدم الامتثال للقوانين أو اللوائح أو العقوبات المعمول بها
للازمتين لفرض ومراقبة الامتثال على نطاق واسع للمجموعة. يتضمن ذلك الامتثال للقوانين واللوائح المعمول بها عبر  ا والصلاحيةمع التفويض  ،امتثال مستقلة

 الولايات القضائية المختلفة التي تعمل فيها المجموعة بالإضافة إلى تلك الخاصة بـ
 . اليورو / الدولارمراكز المقاصة 

 

وقانون الامتثال الضريبي لححسابات الخارجية    العقوبات ومكافحة غسل الأموال ومكافحة تمويل الإرهاب  المجالات الرئيسية مثلسياسات الامتثال التي تغطي  
سات من تم دعم هذه السياومعايير الإبلاغ المشتركة  قابلة للتطبيق على مستوى المجموعة ويتم استكمالها عند الضرورة لمعالجة أي المتطلبات المحلية الفريدة. ي

لمتطلبات   الامتثال  في  للمساعدة  بها  المرتبطة  التحقيق  وفرق  ا لية  والمراقبة  الفحص  أنظمة  الإرهابخلال  تمويل  ومكافحة  الأموال  غسل  ومكافحة    العقوبات 
فير ضمانات بشأن فعالية الضوابط. يتم توفير وقانون الامتثال الضريبي لححسابات الخارجية ومعايير الإبلاغ المشتركة  . يتم إجراء مراقبة الامتثال المستقلة لتو 

 لرئيسية. التدريب الإلزامي على الامتثال لجميع الموظفين ذوي الصلة في كل من التحضير ودوريًا بعد ذلك للمساعدة في ضمان الامتثال للمتطلبات ا
 

 مخاطر عدم الامتثال الشرعي  47-8
أبريل  21بتاريخ الإسلامية الصادر عن الهيئة الشرعية العليا للبنك المركزي لدولة الإمارات العربية المتحدة  امتثالًا لمعيار الحوكمة الشرعية للمؤسسات المالية

أعلى لجنة الرقابة الشرعية الداخلية هي عن التزام البنك بمبادئ الشريعة الإسلامية.  ول فإن مجلس إدارة البنك )"المجلس"( هو المسؤول الأ  ، )"المعيار"( 2022
   والمخاطر الشرعية.  سلطة في البنك من منظور الحوكمة الشرعية

المخاطر والامتثال من المتوقع أن يكون مجلس الإدارة على دراية بمخاطر عدم الامتثال لأحكام الشريعة الإسلامية وتأثيرها المحتمل على البنك. تقوم لجنة 
لمجلس الإدارة بالإشراف على إدارة مخاطر عدم الامتثال لأحكام الشريعة الإسلامية وتراقبها، وتضع الضوابط فيما يتعلق بهذا النوع من  والحوكمة التابعة

أن  ثال والحوكمة جب على لجنة المخاطر والامتكما ي  ومن خلال إدارة الرقابة الشرعية الداخلية بالبنك. لجنة الرقابة الشرعية الداخليةالمخاطر، بالتشاور مع 
لى مجلس توافر نظام معلومات يمكّن البنك من قياس وتقييم مخاطر عدم الامتثال للشريعة والإبلاغ عنها. يجب تقديم التقارير في الوقت المناسب إتضمن 

   . الإدارة والإدارة العليا، بصيغ مناسبة لاستخدامها وفهمها
 : تشمل وهي عن بعضها، مستقلة الثلاثة الدفاع خطوط تراعي منهج الةفع داخلية  شرعية رقابة لدى البنك  يكون  أن  يجب

 تنفيذ أجل من الشرعية الداخلية، الرقابة لجنة من تعتمد وضوابط واضحة، ولوائح إجراءات يضع أن  الذي يجب الأعمال خط وهو الأول  الدفاع خط ▪
 الأوقات، جميع في الإسلامية تلتزم بالشريعة بطريقة الأعمال

 المتعلقة بالشريعة منها الامتثال الشرعي والمخاطر الشرعية.  والتي تتولى الوظائف الداخلية، الشرعية الرقابة إدارة في الممثل الثاني الدفاع خط  ▪
ة الرقابة الشرعية الامتثال وتعرض تقاريرها على لجن ومراقبة التدقيق الشرعي التي تتولى الداخلي الشرعي التدقيق إدارة في المتمثل الثالة الدفاع خط ▪

 الداخلية. 
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 إدارة رأس المال 48
 أهـداف إدارة رأس المال 48-1

 المركز المالي الموحد: فيما يلي أهداف المجموعة من إدارة رأس المال، وهو مفهوم أشمل مما هو مبين في "حقوق الملكية" في بيان 
 

 الالتزام بمتطلبات رأس المال الموضوعة من قبل مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي؛  ▪
 المحافظة على قدرة المجموعة على الاستمرار وفقاً لمبدأ الاستمرارية وزيادة العائدات للمساهمين؛ و  ▪
 ة.الاحتفاظ بقاعدة قوية لرأس المال لدعم تطوير أعمال المجموع ▪

 

 رأس المـال النظامي  48-2
تخ للمجموعة.  المال  رأس  متطلبات  ويراقب  يحدد  الذي  المركزي  المتحدة  العربية  الإمارات  مصرف  هي  للمجموعة  الرئيسية  التنظيمية  الجهة  ضع المجموعة إن 

 والعمليات البنكية لأقسام البنك للإشراف المباشر من قبل الجهات التنظيمية المحلية المعنية.  
 

 :إلى الفئات التاليةرأس المال النظامي للمجموعة   ينقسم
والأرباح المحتجزة واحتياطي تحويل العملات   والاحتياطي العام  والاحتيـاطي القانوني  المدفوع بالكامل  ، الذي يشمل رأس المالللأسهم العاديةالشق الأول   ▪

الضريبية المؤجلة والاستثمارات   وجوداتوالتي تشمل استقطاعات الم،  3طبقاً لبازل  التعديـلات التنظيمية  تشتمل  واحتياطي القيمة العادلة للاستثمار.  
 ؛والمالية وخصومات أخرى  البنكية في الكيانات 

وبعض الحصص   نود أخرى تشمل أدوات الشق الأول من رأس المالالشق الأول من رأس المال الذي يتضمن الشق الأول للأسهم العادية بالإضافة إلى ب ▪
 غير المسيطرة في الشركات التابعة؛ و

 والمطلوبات الثانوية المؤهلة.   الشق الثاني من رأس المال، الذي يشمل مخصص انخفاض القيمة الجماعي  ▪
 

ذات    البنوك المحليةوبالتالي فهو مطالب بالحفاظ على احتياطي    ،2018ديسمبر    31خلال السنة المنتهية في    ذات أهمية نظاميةالبنك كبنك محلي    اعتبارتم  
 ٪.2.5بنسبة  هامش حماية رأس المال٪ بالإضافة إلى 0.5بنسبة  الأهمية النظامية

 

لبازل   المركزي  البنك  للوائح  في    ،3وفقًا  كما  المال  رأس  لمتطلبات  الأدنى  الحد  احت13.5هو    2022ديسمبر    31فإن  شاملًا  بنسبة  ٪  المال  رأس  حفظ  ٪  2.5ياطي 
نسبة  يُسمح للبنوك بالاستفادة من    ،2022ديسمبر    31حتى    2022مارس   15اعتبارًا من    ،٪ ومع ذلك0.5بنسبة    ذات الأهمية النظامية  البنوك المحليةاحتياطي  و 

كجزء من التدابير المعتمدة  ،٪ دون عواقب رقابية 100 هامش البنوك المحلية ذات الأهمية النظامية بنسبة ٪ واستخدام 60بحد أقص ى  ية رأس المالمصد حما
ذلك على  علاوة  كورونا.  فيروس  أزمة  مع  التعامل  على  البنوك  لمساعدة  الإماراتي  المركزي  البنك  بشأن   ،من  توجيهات  المركزي  المصرف  الأحكام المحاسبية    أصدر 

. يسمح التصفية الاحترازية للبنوك بإضافة زيادات في مخصصات الخسائر الائتمانية المتوقعة للمعيار 2022أبريل    22ترتيب انتقالي بتاريخ    -ومتطلبات رأس المال  
 سنوات.  5لمال التنظيمي والانتقال إلى رأس ا 2021ديسمبر    31اعتبارًا من  ،2و  1المرحلة  ،9الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

 

ن المخاطر موجودات المجموعة مرجحة بالمخاطر بناء على مخاطر الائتمان ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية التي تنطوي عليها. تتضمن مخاطر الائتما وتعتبر
وغي  المدرجة  المالية  المراكز  في  الخسائر  مخاطر  بأنها  السوق  مخاطر  تعريف  يتم  بها.  المدرجة  وغير  العمومية  الميزانية  في  العمومية  المدرجة  الميزانية  في  المدرجة  ر 

اطر السلع. والناشئة عن الحركة في أسعار السوق وتتضمن مخاطر معدل الربح ومخاطر أسعار صرف العملات الأجنبية ومخاطر التعرض في حقوق الملكية ومخ
ة أو غير الناجحة أو عن الأخطاء البشرية أو تعطل الأنظمة أو  ويتم تعريف المخاطر التشغيلية بأنها مخاطر الخسارة الناتجة عن العمليات الداخلية غير الكافي

 عن الأحداث الخارجية. 
 

والدعامة الأولى من    تتبع المجموعة منهج موحد لمخاطر الائتمان ومخاطر السوق والمخاطر التشغيلية، وفقاً لمتطلبات مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي 
 . 3نظام بازل 

 

ستناداً إلى توجيهات لجنة بازل ومصرف الإمارات أساليب ا   وتستخدممراقبة كفاية رأس المال واستخدام رأس المال النظامي بصورة منتظمة  ب  تقوم إدارة البنك
 العربية المتحدة المركزي.  

 

 تخضع الأهداف والسياسات والعمليات للمراجعة المستمرة من الإدارة ويتم تحديثها عند الاقتضاء. 
 

 المتحدة المركزي.  و عداد تقارير بشأنها وفقاً لتوجيهات مصرف الإمارات العربية 3قام البنك باحتساب معدلات نظام بازل 
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  )تتمة(إدارة رأس المال  48
 معدل كفاية رأس المال  48-3

 وفقاً للوائح مصرف الإمـارات العربية المتـحدة المركزي:  3وبازل  2فيما يلي معدل كفاية رأس المال بموجب بازل 
 2022 2021 
 ألف درهم  ألف درهم  

   الشق الأول من حقوق الملكية العادية
   7,240,744   7,240,744 المال رأس 

   13,784,668   13,784,668 احتيـاطيات أخرى 
   9,756,512   11,604,509 الأرباح المحتجزة 

 ( 1,313,911) ( 1,565,666) خسائر صرف العملات المؤجلة المتراكمة   
 ( 1,001,532) ( 1,075,766) احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات 

     -     - للتصفية الاحترازيةتسوية مرحلية 
 (151,409) (83,614) غير الملموسة وجوداتالم

 ( 49,980) ( 57,871) موجودات الضريبة الأجلة 

 28,265,092 29,847,004 إجمالي الشق الأول من حقوق الملكية العادية 

   
   الشق الأول من رأس المال الإضافي 

   8,264,250   8,264,250 صكوك من الشق الأول  

   8,264,250   8,264,250 إجمالي الشق الأول من رأس المال الإضافي 

 36,529,342 38,111,254 إجمالي الشق الأول من رأس المال  

   

   الشق الثاني من رأس المال
 2,609,121   2,633,187 مخصص جماعي لانخفاض القيمة  

 2,609,121   2,633,187 من رأس المال   الثانيإجمالي الشق 

 39,138,463 40,744,441 مجموع قاعدة رأس المال

   

   الموجودات المرجحة بالمخاطر
 208,729,673   210,654,941 مخاطر الائتمان 

   3,099,642   2,618,334 مخاطر السوق 
 16,990,931   18,313,054 المخاطر التشغيلية

 228,820,246   231,541,329 إجمالي الموجودات المرجحة بالمخاطر 

   

   معدلات رأس المال 
 ٪17.1 %17.6 معدل كفـاية رأس المال 

 ٪16.0 %16.5 معدل الشق الأول من رأسمال  
 ٪12.4 %12.9 معدل الشق الأول من حقوق الملكية العادية

 

 

والتوجيهات ذات الصلة معيار توفر رأس المال    بعد الوضع بالاعتبار تأثير توزيعات الأرباح المقترحة كما يقتض ي   2022تم احتساب معدل كفاية رأس المال لسنة  
 مـارات العربية المتـحدة المركزي. الصادرة من مصرف الإ 
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 إصلاح معدل الفائدة المعياري  .49

المعيارية  يتم إجراء إصلاحات أساسية على الفائدة  العالمالرئيسية    معدلات  أنحاء  )  الفائدة  ، واستبدال بعض الأسعارفي جميع  البنوك  بين  أسعار المعروضة 
الأدوات المالية القائمة على    فيللمجموعة    الجوهري   التعرض"(. يتمثل  سعر الإيبور بديلة شبه خالية من المخاطر )يشار إليها باسم "إصلاح  فائدة  ( بمعدلات  الإيبور 

 سوق. الليبور بالدولار الأمريكي والتي يتم إصلاحها كجزء من هذه المبادرات على مستوى ال
 

هي مخاطر تشغيلية. على سبيل المثال، إعادة التفاوض بشأن عقود التمويل من   الإيبور   أسعار  إن المخاطر الرئيسية التي تعرضت لها المجموعة نتيجة لإصلاح
منحنيات   تستخدم  التي  الأنظمة  وتحدية  التعاقدية،  الشروط  وتحدية  العملاء،  مع  الثنائية  المفاوضات  ومراجعة الضوابط التشغيلية المتعلقة   الإيبور خلال 

 الية في الغالب على مخاطر معدل الربح. بالإصلاح والمخاطر التنظيمية. تقتصر المخاطر الم
 

لجنة   أهداف  تشمل  بديلة.  معدلات  إلى  انتقالها  لإدارة  الوظائف  متعددة  الإيبور  لجنة  المجموعة  التمويل الإسلامي   الإيبور أنشأت  تقييم المدى الذي يشير فيه 
لـ النقدية  التدفقات  إلى  إدارة ،  لإيبور والالتزامات والمطلوبات والمشتقات ذات الصلة  وكيفية  الإيبور  لإصلاح  نتيجة  تعديل  إلى  بحاجة  العقود  هذه  كانت  إذا  وما 

 وتتعاون مع وظائف الأعمال الأخرى حسب الحاجة.   لجنة الموجودات والمطلوباتالاتصالات حول إصلاح الإيبور مع الأطراف المقابلة. تقدم لجنة الإيبور تقاريرها إلى  
 

بـ بعد  لإيبابالنسبة للعقود المفهرسة  تستحق  والتي  هذه    الإيقافور  تتضمن  التعاقدية.  الشروط  لتعديل  سياسات  الإيبور  لجنة  وضعت  الإيبور،  لسعر  المتوقع 
مركز  المقاصة  للمشتقات  احتياطية  آليات  على  المجموعة  وقعت  بديل.  مرجعي  بسعر  الإيبور  معدل  استبدال  أو  احتياطية  بنود  إضافة  إلى التعديلات  وتهدف  ياً 

 تعرضات إلى السعر القياس ي الجديد قبل تاريخ تفعيل المخصصات الاحتياطية. تحويل ال
 

الخاصة بها، بطريقة موحدة، وتعديل المنتجات المخصصة، مثل التمويل التمويل السكني  تطبق المجموعة سياسة تتطلب تعديل منتجات التجزئة، مثل محفظة  
 المقابلة. للشركات، في المفاوضات الثنائية مع الأطراف 

 

يواصل البنك العمل من و .  لم يتم الانتهاء منها بعد التغيير في الشروط التعاقدية للموجودات المالية والمطلوبات المالية ذات المعدلات الخاضعة لإصلاح الإيبور  إن 
وقف  المقترحةأجل الوفاء بالمراحل التنظيمية   بشأن  الصناعة  مستوى  على  مع    ، مع العملالليبور   أسعار  على  بناءً  منتجات  لإصدار  المقابلة  والأطراف  العملاء 

 معدلات مرجعية بديلة.
 

عاملات ذات الصلة من  قام البنك بتحدية التغييرات الضرورية في منتجاته وخدماته وأنظمته وتقاريره وهو جاهز لكتابة وتحويل التمويل بالدولار الأمريكي والم
LIBOR    إلىSOFR  .الحجم والتعقيد ستؤثر على جميع جوانب عملياته من عقود العملاء والمعاملات إلى عمليات إدارة مخاطر البنوك    ان أهمية المشروع من حية

 نتقال. والأرباح. تواصل المجموعة التعامل مع أصحاب المصححة الداخليين والخارجيين لدعم الانتقال المنظم والتخفيف من المخاطر الناتجة عن الا 
 

  44.7مليار درهم و    32.2  تبلغ إن القيم الدفترية للموجودات المالية غير المشتقة والمبلغ الاسمي للمشتقات المالية التي لم تتحول بعد إلى معدلات الربح البديلة  
 مليار درهم على التوالي.
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 قانون ضريبة الشركات   50
بشأن فرض الضرائب   2022لعام    47، أصدرت وزارة المالية في دولة الإمارات العربية المتحدة )"وزارة المالية"( المرسوم بقانون اتحادي رقم    2022ديسمبر    9في  

.  دولة الإمارات العربية المتحدةفي    نظام ضرائب شركات جديد  بشأن إصدار"(  ضرائب الشركات)"قانون  ، وقانون ضرائب الشركات  والأعمال التجاريةعلى الشركات  
 . 2023يونيو  1الجديد ساري المفعول للفترات المحاسبية التي تبدأ في أو بعد  ضرائب الشركاتسيصبح نظام  

 
، مع   2024ديسمبر    31إلى    2024يناير    1ناءً عليه ، سيبدأ تاريخ التنفيذ الفعلي للمجموعة من  فب ديسمبر ،    31السنة المحاسبية للمجموعة تنتهي في    وحية أن 

 . 2025ر سبتمب 30تقديم الإقرار الأول في أو قبل 
 

الذي لا يزال خاضعًا لقرار مجلس الوزراء.   المقرر ٪ على الدخل الخاضع للضريبة الذي يتجاوز الحد  9تطبيق معدل    سيتم إقراروبموجب قانون ضرائب الشركات،  
  وتحويل  الضريبي   تآكل الوعاء  من برنامج  مبادئ الركيزة الثانية  ٪ والذي يعتمد على تنفيذ15قد تخضع المجموعة لتطبيق معدل الضريبة العالمي الأدنى بنسبة  

دولة الإمارات العربية المتحدة. تقوم المجموعة حاليًا بتقييم تأثير هذه  وزارة المالية من قبل البلدان التي تعمل فيها المجموعة ونظام ضريبي إضافي من قبل  الأرباح
 القوانين واللوائح وستطبق المتطلبات فور دخولها حيز التنفيذ. 
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ي الإسلامي ن  بذة عن بنك دب 
 

 

كة مساهمة  ي الإسلامي )شر ن أيديكم بالبنك( )ويشار إليه فيما يلي "امةعيطيب لمجلس إدارة بنك دب  "( أن يضع بي 

ي 
 . 2022ديسمب   31تقرير الحوكمة المؤسسية عن السنة المالية المنتهية فن

 

 
 
ي بدولة الإمارات العربية المتحدة  صاحب السمو الشيخشن د ي إمارة دب 

ي الإسلامي فن راشد بن سعيد آل مكتوم بنك دب 

ي عام 
ي العالم يقدم خدمات مصرفية مُتكاملة.   1975فن

عل مدى السبعة هذا وقد استطاع البنك، كأول بنك إسلامي فن

ن سنة الماضية، تعزيز مكانته كالمصرف الإسلامي الأول عل مستوى  دولة الإمارات العربية المتحدة وأحد والأربعي 

 أكب  المصارف حول العالم. 

 

ي 
ي دولة الإمارات العربية المتحدة، استطاع البنك توسيع أنشطته وعملياته فن

ي دولبجانب عملياته فن
باكستان وكينيا  ت 

كات تابعة مملوكة له بالكامل .   ،من خلال شر ي دولة تركيا من خلال مكتب تمثيلي
 بجانب هذا،كما لديه حضور فن

ي 
 فن
ً
ي جمهورية البوسنة وإندونيسيا والسودان البنوك و ال عدد من يمتلك البنك حصصا

ها من  ضمنمصارف فن غب 

كات  ي يملكها البنك حول العالم. الأخرى  المنتسبةالحصص والشر
 الت 

 

ي 
ة المصرفية للأفراد والمؤسسا والمنتجات الخدماتتقديم وطرح  تتمثل الأنشطة الرئيسية للبنك فن ت الكبب 

كاتللعملاء من اخدمات أسواق المال و الخزينة والخدمات المصرفية الاستثمارية ومنتجات منتجات و   لأفراد والشر

ي رخص ويخضع لرقابة مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي مُ  والبنك. المؤسساتو  ي سوق دب 
وهو مدرج فن

 .  المالي
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م الهدفو الرؤية    والقيَّ
 

ي العالم. أن نكو  :  الرؤية
 ن المؤسسة المالية الإسلامية الأكبر تقدما فن

 
ي كل ما نقدمه ضمن إطار تجربة مصرفية شخصية استثنائية  :  الهدف

ترسيخ مبادئ الوضوح والبساطة فن
 ستقبل أفضل. تتوافق مع أفضل الممارسات العالمية للاستدامة من أجل بناء مُ 

 
 :  القيم

 
 

الشمول 
  

ن مُتاح للجميع، والأهم من ذ :   .لك، دون تحب  

 كفريق واحد لتقديم نعمل :  التعاون
ً
 .الخدمات المصرفية بسهولة ويش أفضل معا

   
 .استثنائيةوتجربة مصرفية تقديم حلول استباقية  :  المرونة

   
 .تامةة ياتخاذ القرارات المسؤولة بصورة عادلة وشفاف :  المسؤولية

   
ام ز ام تامم تجربة مصرفيةتقديم  :  الالت  ن  .جزية بشغف والب 
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 نظرة عامة على إطار الحوكمة المؤسسة للبنك  .1

 

ي الإسلامي بدور  بصفته أحد أهم رواد الصناعة المصرفية،  ي تعزيز  هام   يضطلع بنك دب 
 بالبنك ثقة أصحاب المصلحة فن

  ويعي الخدمات المالية ككل. ومن ثم قطاع 
ً
ي  السليمةرسات الحوكمة أهمية مماالبنك جيدا

قيمة مستدامة  تحقيقفن

اماتلأصحاب المصلحة طويلة الأجل  ن  إل جنب مع تطوير وتحديث إطار وممارسات تجاه هوالوفاء بالب 
ً
هم جنبا

 لأخر المستجدات.  
ً
 الحوكمة بصورة دورية وفقا

 

ي الإسلامي يُ  ن دولة الإمارات العأنشطته زاول بنك دب  ا لقواني 
ً
الأنظمة بجانب ربية المتحدة ذات الصلة المصرفية وفق

وسوق  الإماراتيةالمركزي وهيئة الأوراق المالية والسلع الإمارات العربية المتحدة  الصادرة عن مصرفوالتوجيهات 

  . ي المالي عل الموقع  ةالمتوفر "(، المؤسسية الحوكمة )"مدونة مُدونة قواعد الحوكمة المؤسسية للبنك توضحكما دب 

ي 
وبن ومسؤوليات  واجبات حدد تو ، الخاصة بالبنكللحوكمة المؤسسية الرئيسية  ممارساتالمبادئ و ال، للبنك الإلكب 

 المؤسسية مدونة الحوكمة تحتويأعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا. مسؤوليات وواجبات مجلس الإدارة ولجانه و 

ي تتضمنالحوكمة مجموعة متكاملة من قواعد  عل
مجلس ل المرجعية قواعد الال لا الحصر، عل سبيل المث ،الت 

أسس وأطر إدارة المخاطر و وقواعد تفويض السلطات والصلاحيات  الإدارة العليا  التابعة له ولجانالإدارة واللجان 

عية اف و الحوكمة الشر كات التابعة، إل جانب الإشر ي الإسلامي و  والمنتسبة الرقابة عل الشر ها من لبنك دب  سياسات غب 

ي تخضع جميعها و الحوكمة 
 . لتدقيق والمراجعة السنويةلالت 

 

 
ا
ن من قبل مساهمي البنك مسؤول اف العام عل البنك، يعتب  مجلس الإدارة المعي  اتيجيةوضع و  عن الإشر  الاسب 

افالعامة وحوكمة المخاطر  يد أنظمة عل صعيراقب مجلس الإدارة التقدم المحرز كما عل الإدارة العليا.   والإشر

اتيجيته  العمليات المتعلقة  متانةللتأكد من العمليات  وكفاءةالرقابة الداخلية وإدارة المخاطر للبنك مقابل اسب 

ها ه يتم التطبيق السليم لقواعد الحوكمة المؤسسية بالرقابة عل الشؤون المالية والعمليات وإدارة المخاطر وأن  وغب 

ن  من ي المعمول بها  والأنظمةالقواني  ي تحكم عمليات بنك دب 
وأنه يتم اتباع الإجراءات والسياسات الداخلية الت 

 .  الإسلامي

 

ا لمسؤوليات وصلاحيات واضحة عل النحو و  المنبثقة عنه اللجانعدد من يدعم مجلس الإدارة 
ً
ي تعمل وفق

الت 

ي اختصاصاتها المعتمدة من قبل مجلس الإدارة
شيحات، ولجنة  تدقيقاللجنة  من بينها  المنصوص عليه فن  الب 

 . ، ولجنة توزي    ع وإدارة الأرباحوالمكافآت، ولجنة إدارة المخاطر والامتثال والحوكمة، ولجنة الائتمان والاستثمار 

 

  يعتب  كما 
ا
  مجلس الإدارة مسؤول

ً
ي الإسلامي عن  أيضا يعة الإسلامية بامتثال بنك دب  لجنة الرقابة وتدعمه مبادئ الشر

ن ال ي هذا الصدد. يتم تعيي 
عية الداخلية للبنك فن عية الداخلية للبنكشر من قبل مساهمي  أعضاء لجنة الرقابة الشر

عية. يتم تفويض فيما يتعلق ب البنكالبنك وهو أعل سلطة داخل  العمليات اليومية الإدارة العليا بإدارة الحوكمة الشر

 فريق الإ ويعد بقيادة الرئيس التنفيذي للمجموعة. 
ا
قياسه مقابل مجموعة  الذي يتم البنكعن أداء  دارة العليا مسؤول

ا أساسيًا  ،إل خطوط دفاع ثلاثةللبنك، الذي يستند . يعد نظام الرقابة الداخلية الأهداف المؤسسيةمن 
ً
 ضمنمكون

ي عإطار الحوكمة المؤسسية للبنك وهي مصمم لضمان الإدارة النشطة للمخاطر 
اهة والامتثال فن ن  مليات البنك. والبن
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امات إفصاح خاصةالخاصة بسلوك المدونة قواعد  لقواعد يخضع أعضاء مجلس الإدارة  ن  أعضاء مجلس الإدارة والب 

ي تشمل
ي حالة استقلاليتهم وأي والت 

، عل سبيل المثال لا الحصر، الإفصاح عن أي مناصب يشغلونها وأي تغيب  فن

ات تطرأ عل المعلومات  ن علتق المتوجب عليهمتغيب  عضو كل   ديمها سنويًا بمجرد وقوعها. علاوة عل ذلك، يتعي 

من قبل مجلس الإدارة أو  النظر فيها تم يبأي مسألة  عل صلةإن كان مجلس الإدارة تقديم إفصاح كامل من أعضاء 

ي المصالح. 
ي قد تمثل تضاربًا فن

ي حال وجود أي من لجانه والت 
ن عل عضو مجلس أي  وفن ي المصالح، يتعي 

تضارب فن

ي  المفصحدارة الإ 
 . المرجعية قواعد الالامتثال لإجراءات تضارب المصالح المنصوص عليها فن

 

ي تحدد المعايب  الأخلاقية لبنك 
ن والت  ي للموظفي 

ي الإسلامي لأحكام مدونة قواعد السلوك المهتن يخضع موظفو بنك دب 

ي الإسلامي وما يتوقع منهم من حيث  ام سلوك وتصرفاتهم دب  ن ن بالامتثال بوالالب  ذات الصلة.  والأنظمةجميع القواني 

ن إقرارًا سنويًا و  ي مدونة قواعد عل صلة بيقدم جميع الموظفي 
ام ل السلوك المهتن ن ن ويتحملون مسؤولية الالب  لموظفي 

ي أداء واجباتهم.   المتضمنةبالقواعد 
والإبلاغ عن السلوك الإجرامي أو  الإفصاحيتحمل الموظفون مسؤولية كما فيها فن

ا لسياسة الإبلاغ عن المخالفات غب  الأخلا
ً
ي المشتبه به وفق

 لبنك. لف 

 

ي الإسلامي حيث يقدم الفرصة  ا هامًا ضمن إطار حوكمة بنك دب 
ً
يمثل اجتماع الجمعية العمومية السنوية للبنك مكون

ن لممارسة حقوقهم.  ن ويتيح آلية للمساهمي   للتفاعل المنظم مع المساهمي 

 

م مجلس الإ  2022خلال العام  ن ي والقواعد المرجعيةدارة ولجانه بشكل عام بمتطلبات الب 
كما .  مدونة السلوك المهتن

ي قام بتنظيمه بنفسه  بدأ مجلس الإدارة خلال العام
كاتمعهد حوكمة إجراء تقييم ذاب  قاموا بحضور ، كما لحوكمة الشر

كات وحماية المستهلك والمعيار الدولي لإع  لهم حولدورات تدريبية مخصصة 
رقم  داد التقارير الماليةحوكمة الشر

 المخاطر. ووضع نماذج  (9)

 

ي عام 
ن الرئيسية للحوكمة فن كب 

كات  2022تضمنت محاور الب  عمليات الإفصاح الموسعة مثل تقرير حوكمة الشر

اك أصحاب المصلحة، ودعم  ، والتعزيز المستمر لسياسات الحوكمة وإطار المكافآت، ومبادرات إشر الافتتاجي

ن المستمر   تطبيقللجان عل مستوى مجلس الإدارة وإدارة البنك من حيث إجراءات التشغيل والفعالية. تم  التحسي 

ي تحديث
وط المرجعية،  طبيعة عمل وتعزيز  إطار عمل لجنة الإدارة، مما ساهم فن ما يضمن باللجنة وكافة الشر

 التوافق مع هياكل مجلس الإدارة. 

 

كات التابعة والمنتسبة، مما  المؤسسيةحوكمة أطر الز تطبيق وتعزي جهود علاوة عل ذلك، استمرت  ي للشر
ساهم فن

ي الإسلامي المهيكلة تعزيز المشاركة   بنك دب 
ن كاتبي  ة يالرقابمنظور الوحدات مجموعته، لا سيما من خلال  وشر

. كجزء من  لمجموعة ي الإسلامي ن كياناتبنك دب  ك جهود تقريب الممارسات بي  ن المجموعة، تضمنت مجالات الب  ب 

 سلطاتطبيعة الطبيعة ومتطلبات الكيانات الفردية و  مراعاةمواءمة السياسات وإعداد التقارير مع  عل الرئيسية

ي الإسلامي لتشمل كيانات القضائية  عية لبنك دب 
المحلية. كما تم توسيع العناصر ذات الصلة من إطار الحوكمة الشر

 المجموعة. 
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كات ا كات يحدد إطار الحوكمة المؤسسية للشر ف بنك  المنتسبةلتابعة والشر ي سيشر
للبنك الهيكل والتوجيهات الت 

كات  كات التابعة والشر ي الإسلامي من خلالها عل الشر م بنك المنتسبة دب  له. وعند تحديد توقعات المجموعة، يحب 

ي تنطبق عل الكيانات الفر 
ي الإسلامي المسؤوليات القانونية ومسؤوليات الحوكمة المستقلة الت  دية ضمن دب 

ي المناطق المعنية 
المجموعة، بينما يطلب الامتثال الكامل للمتطلبات القانونية والتنظيمية المحلية المعمول بها فن

ي 
 . تلك عملها  فيها كيانات المجموعة تزاولالت 

 

امه القوي من خلال طرح إطار التمويل المستدام وسياسة  ن ي الإسلامي الب  عل صعيد الاستدامة، أظهر بنك دب 

المخاطر الائتمانية وبطاقات النتائج للحوكمة المؤسسية والمسؤولية البيئية والاجتماعية، وقام عل صلة بذلك 

. يرج  الرجوع إل قسم  750بإصدار صكوكه الافتتاحية بقيمة  مليون دولار أمريكي وتوسيع محفظة التمويل الأخصرن

ي التقرير المتكامل للحصول عل تفاصي
ي تقرير الاستدامة فن ي بنك دب 

ل متعمقة عن ممارسات ومبادرات الاستدامة فن

 .  صوت مبادرات مثل وعد العملاء ومبادرةعدد من التم تعميق مشاركة أصحاب المصلحة من خلال وقد الإسلامي

ي 
ي العملاء الت 

ي أجندة  ساهمت فن
ن للمشاركة فن ن تجربة العملاء والتواصل مع أصحاب المصلحة الرئيسيي  تحسي 

 نك مما أدى إل توسيع نطاق التقارير والإفصاحات. الاستدامة للب

 

ي الإسلامي  علد يمجلس الإدارة من التأك عتن يُ  ال قدرة بنك دب 
أن إطار الحوكمة المؤسسية للبنك يدعم بشكل فع 

إطار الحوكمة  ساعد لمخاطر المرتبطة بها. للفرص و لو  عل توقع بيئة التشغيل الديناميكية والمتطورة والاستجابة لها 

ي وضع يمكنه من تحقيق غرضه  للبنك أن يكونتفعيل ممارسات قوية تضمن  عل لمؤسسيةا
اتيجية و فن أهدافه الاسب 

ي عام 
ت البيئة التشغيلية فن ن ي شهدها مطلع  2022كما يظهر ذلك من خلال أدائه القوي. تمب 

بالضغوط التضخمية الت 

ي جانب العرض والسيول
ة المرتفعة. وقد تفاقمت هذه الضغوط بسبب العام والناشئة عن القيود والمعوقات فن

ويض التضخم من خلال  . وتدخلت البنوك المركزية بقوة لب  ن ي الصي 
القضايا الجيوسياسية وعمليات الإغلاق فن

ي أسعار الفائدة 
ي و الارتفاعات الشيعة فن

 بدورها بيئة أسعار فائدة مرتفعة بشكل غب  عادي.  انتجتالت 

 

 مما ، 2023بالنظر إل عام 
ا
ة أكبر اعتدالً لا تزال مخاطر استمرار التضخم وزيادة أسعار الفائدة قائمة، وإن كانت بوتب 

ي عام 
ي مناطق معينة، 2022كانت عليه فن

ي النمو العالمي والركود فن
. بالإضافة إل ذلك، من المتوقع حدوث تباطؤ فن

ق الأوسط وشمال إفريقيا بشكل مدفوعًا بشكل أساسي بتباطؤ الطلب. وعل الرغم من ذلك، بالنسبة ل منطقة الشر

ي كانت من ضمن المستفيد
ن من ارتفاع أسعار  ينعام والإمارات العربية المتحدة عل وجه الخصوص، والت  الرئيسي 

ي عام 
ي عام  2023الطاقة، من المتوقع أن يكون النمو فن

ا لذلك، 2022إيجابيًا وإن كان أبطأ مما كان عليه فن
ً
فإن . وفق

ي  2022أي لا يوجد اختلاف كبب  مقارنة بعام  ،معتدلة بشكل عام هناك نظرة
ي جميع المقاييس الرئيسية بما فن

فن

ي والعوائد عل الأصول  ،عل سبيل المثال لا الحصر و  ،ذلك
نمو الأصول وجودة الأصول وهوامش الرب  ح الصافن

ي عام وحقوق الملكية الملموسة بالإضافة إل نسبة التكلفة إل الدخل يمكن توقعه
مجلس  وسوف يقوم. 2023ا فن

ي الإدارة والإدارة العليا 
ي  ، ضمن إطار الحوكمة المؤسسية، فن

 الوثيقة ل مراقبةالالاستمرار فن
ً
خلق قيمة لبيئة العمل سعيا

 . ي الإسلامي ي بنك دب 
 مستدامة لأصحاب المصلحة فن
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  مجلس الإدارة  .2

 

 نظرة عامة  1.2

 

اف العي ي الإسلامي وتعزيز ضطلع مجلس الإدارة بمهمة الإشر نجاحه طويل الأجل والمحافظة  وضمان ام عل بنك دب 

ن قوته  عل للمتطلبات القانونية والتنظيمية وحماية حقوق  الامتثالمع المالية وتحقيق قيمة مستدامة للمساهمي 

اف الفعال مسؤولية أصحاب المصلحة. كما يتول مجلس الإدارة   ضمنلبنك عل أعمال االقيادة والتوجيه والإشر

ي نهاية المطاف  عمل البنك أسلوبمسار و . يحدد مجلس الإدارة الفعالة والرشيدةضوابط من الإطار 
وهو المسؤول فن

ي الإسلامي بالمهارات  ن  والعنايةاللازمة عن ضمان إدارة أعمال بنك دب  اهة وبطريقة عادلة بو والحرص الواجبي  ن  وأمينةبن

ف مجلس الإدارة عل إطار و ومهنية.  تيباتيشر ي الإسلامي والب  ي بنك دب 
ي  ذات الصلة العمل العام للحوكمة فن

)بما فن

ي إطار 
تيبات الحوكمة فيما يتعلق بالمجموعة عل النحو المنصوص عليه فن  الحوكمة المؤسسيةذلك تلك المتعلقة بب 

كات التابعة وا ا الإدارة عمله  مجلسويزاول (. والمنتسبة للبنكلشر
ً
 . جعية لهللقواعد المر وفق

 

  البنك لأسهم وأزواجهم وأبناؤهم بيان بملكية أعضاء مجلس الإدارة  2.2

 

ي الإسلامي المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارةي  الجدول أدناه تفاصيل أسهم بنك دب 
ن كما   وأزواجهم وأبنائهم بي 

ي نهاية عامي 
 : 2022و  2021فن

 

 

ي 
ز
2022ديسمت   31كما ف ي  

ز
2021ديسمت   31كما ف  الاسم 

ي  سعادة 48,026,386 48,026,386
 محمد الشيبابن

 السيد/ عبد الله حمد رحمة الشامسي  2,000,000 2,000,000

 السيد/ عبد الله حمد رحمة الشامسي / أبن 4,775 -

 السيد/ حمد عبد الله راشد عبيد الشامسي  500,000 100,000

  لوتاه المهندس/ يحت  سعيد أحمد ناصر  58,868 19,743,592

ي  - -  السيد/ عبد العزيز أحمد رحمة المهب 

 السيد/ أحمد محمد بن حميدان  - -

 حمد مبارك بوعميم  سعادة - -

 السيد/ خافيب  مارين رومانو  - -
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ي البنك. متلك أزواج وأبناء أعضاء المجلس يباستثناء ما ورد أعلاه، لا 
 أي أسهم فن

 

 تشكل مجلس الإدارة    3.2

 

 
ً
، يتألف مجلس الإدارة من تسعة )وفق ي الإسلامي ن 9ا للنظام الأساسي لبنك دب  ( أعضاء يتم انتخابهم من قبل المساهمي 

ي اجتماع الجمعية العمومية للبنك ولمدة ثلاث )
 ( سنوات. ويجوز إعادة انتخاب الأعضاء عند انتهاء مددهم. 3فن

 

ي ذلك ثمانية ) يتألف مجلس الإدارة الحالي من أعضاء جميعهم أعضاء مجلس
، بما فن ن ن 8إدارة غب  تنفيذيي  ( مواطني 

ن وخمسة ) ن 5إماراتيي  ن . 1( أعضاء مُستقلي  ي رؤيته ويتمتع بشكل  يتمب 
ي فن
بالتوازن  عاممجلس الإدارة بالتنوع الكافن

ات والاستقلالية والمعرفة لتمكينه من الاضطلاع بمسؤولياته  ن المهارات والخب  لأخذ مع اوذلك  بفعاليةالمناسب بي 

ي الإسلامي ومدى تعقيده  ي الاعتبار حجم بنك دب 
ي بشأن المخاطر الخاصة به وسماتفن

. يتم اتخاذ القرار النهاب 

ا 
ً
ي لاستقلالية عضو مجلس الإدارة من قبل مجلس الإدارة وفق

ي الإسلامي لمدونة قواعد السلوك المهتن ي بنك دب 
الت 

طها عكس المتطلبات التنظيمية ت ي يشب 
الإدارة سوف يكمل مجلس رات العربية المتحدة المركزي. مصرف الإماالت 

ي تمتد لثلاث )
ي 3الحالي مدته الت 

 . 2023( سنوات فن

 

ن أو تجديد أو عزل لأي عضو من أعضاء مجلس الإدارة  ممانعة من عدم للحصول عل يخضع أي ترشيح أو تعيي 

ي أما المصرف المركزي. 
شيحات توصيات  فيما يتعلق بالتعيينات أو التجديدات، ينظر مجلس الإدارة فن لجنة الب 

ن عل والمكافآت شيحات والمكافآت . يتعي  ي مجلس الإدارة باستخدام مجموعة لجنة الب 
ن فن ن للتعيي  تحديد المرشحي 

ن خلال  ن المحتملي  ي الطلبات الواردة من المرشحي 
ا النظر فن

ً
ي حالة إعادة الانتخاب، يجب أيض

متنوعة من الوسائل، وفن

شيح. يُنظر إل ال ة الب  ن عل أساس الجدارة فب  ن المحتملي  معايب  الملائمة والمناسبة مع مراعاة ما  ستيفاءوامرشحي 

 :  يلي

 

ي الإسلامي ومجلس الإدارة ولجانه بالإضافة إل التوصيات الناشئة  • الاحتياجات الحالية والمستقبلية لبنك دب 

 عن المراجعة الدورية لتشكيل مجلس الإدارة؛

ي تحقيق تنوع  •
امات داخل النظر وجهات الرغبة فن ن ن لل المجلس مجلس الإدارة، ولا سيما الب  ن الجنسي   تنوع بي 

 ؛داخل المجلس

ي تعتب  مرغوب
ي الاعتبار المهارات الت 

ن
 ةملاءمة المرشح وقدرته عل إضافة قيمة إل مجلس الإدارة، مع الأخذ ف

؛لأ  ن يحتفظ بها مجلس الإدارة بشكل جماعي

ي يجب أن يمتلكها •
ي ذلكلسمات الشخصية الت 

ن
عل سبيل المثال لا و  ،ا جميع أعضاء مجلس الإدارة بما ف

اهة ومهارات التعامل مع الآخرين؛ ،الحصر  ن  سجل المرشح والبن

 __ _____________________________ 

ي مارس  استقال1
 2022السيد/ عبد الله علي عبيد الهاملي من مجلس الإدارة فن
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 و ؛استقلالية العضو  •

 والعضويات خارج يةوالاستقلالبالجنسية مثل تلك المتعلقة  بها،لمتطلبات القانونية والتنظيمية المعمول ا •

 . مجلس الإدارة

 

: ف ز  يما يلىي تفاصيل أعضاء مجلس الإدارة الحاليي 

 

 

ي  سعادة
 محمد الشيبابز

 غت  مستقل و غت  تنفيذي  - رئيس مجلس الإدارة

ة منذ الانتخابات الأولى  سنة  14: الفت 

 

ي والذي يعتب  هيئة  سعادةيشغل  ي منصب المدير العام لديوان صاحب السمو حاكم دب 
محمد إبراهيم الشيبابن

ي للاستثمار، الذراع الاستثماري الرئيسي لحكومة  ا العضو المنتدب لمؤسسة دب 
ً
ي الإمارة. وهو أيض

حكومية رئيسية فن

، منذ عام  ي ي 1998دب  . . كما شغل منصب رئيس مكتب دب  ي ي دب 
 ، وهو مكتب إدارة خاص للعائلة المالكة فن

 

ي منصب نائب رئيس اللجنة العليا  محمد إبراهيم سعادةيشغل 
،  للشؤون المالية الشيبابن ي ي دب 

ف عل و فن ي تشر
الت 

ي 
ي المجلس التنفيذي لإمارة  إمارة السياسات المالية فن

ا عضو فن
ً
. وهو أيض ي ،دب  ي اف عل  دب  وهو هيئة مكلفة بالإشر

ي ودعمها. كما شغل منصب نائب رئيس اللجنة العليا لمعرض إكسبو الدولي الهيئا ي دب 
 . 2020ت الحكومية فن

 

كة التطوير العقاري  سعادةيشغل  كة نخيل العقارية، شر ي منصب رئيس مجلس إدارة شر
محمد إبراهيم الشيبابن

ي إمارة 
ي أنجزت عدد من المشاري    ع البارزة والمبتكرة فن

ا العالمية الرائدة والت  ا" و "جزر جمب  ، بما فيها "نخلة جمب  ي دب 

ي مجلس إدارة العديد من المنظمات ذات الصلة بالحكومة بما فيها 
 فن
ً
ن عل جوائز. كما أنه عضوا العالمية" الحائزتي 

ان المحدودة. ولعب ي لصناعات الطب  كة دب 
ي العالمية وهو نائب رئيس مجلس إدارة شر ي عام  هتسعاد دب 

دورًا  2009فن

ي إعادة هيكلة  محوريًا 
كات فن . التمويلات الممنوحة لبعض الشر ي  التابعة لحكومة دب 

 

ي عام  سعادةتخرج 
ن
ي ف

ي  1988محمد إبراهيم الشيبابن
ن
من الولايات المتحدة وهو حاصل عل درجة البكالوريوس ف

 علوم الكمبيوتر. 
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 أحمد ناصر لوتاه  المهندس/ يحي  سعيد 

 يذي ومستقل غت  تنف –نائب رئيس مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنوات  11الفت 

 

ة تزيد عن  كة رائدة متعددة النشاطات  20يتمتع المهندس/ يحت  لوتاه بخب  عامًا مع مجموعة س.س. لوتاه، وهي شر

ي تشمل البناء والعق
ي عدد كبب  من قطاعات الأعمال الرئيسية الت 

ا فن
ً
ي وتمتد نشاطاتها أيض ي إمارة دب 

ارات مقرها فن

والطاقة والخدمات المالية والبحوث التطبيقية وتقنية المعلومات والاتصالات والتعليم والضيافة والإعلام والرعاية 

الصحية. ويشغل حاليًا منصب رئيس مجلس إدارة مجموعة س.س. لوتاه. وبفضل قيادته الواعية، حصدت 

ي للنقل المستدامجائزة محمد بن راشد للأعمال وجائزة  ا من أهمهالعديد من الجوائز مجموعة س.س. لوتاه    . دب 

 

ي يحت   المهندس/ شغل  علاوة عل ذلك،
، وكذلك عضو فن ي لوتاه منصب عضو مجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة دب 

ي الجامعة الأمريكية 
ي الطبية والمجلس الاستشاري لكلية الهندسة فن . بمجلس أمناء كلية دب  ي  دب 

 

ي شهادة جامعية حاصل عل  المهندس/ يحت  لوتاه
ي الهندسة المعمارية المدنية بالإضافة إل درجة الماجستب  فن

فن

ي الهندسة من جامعة بريدجبورت 
 . بالولايات المتحدة الأمريكية كونيتيكت  بولايةالعلوم فن

 

  السيد/ حمد عبد الله راشد عبيد الشامسي 

 غت  تنفيذي ومستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ   سنة   11الانتخابات الأولى:  الفت 

 

 

كة أمانات القابضة  سي حمد الشام / يشغل السيد  شغل منصب الرئيس التنفيذي (. كما ش.م.ع)رئيس مجلس إدارة شر

كة  ناشيونال كابيتال تريدنج )ذ.م.م(لشر .  إنب  ي كة استثمارية خاصة مقرها أبوظت 
ة وهو يتمتع بوهي شر وة من الخب 

بر

ي مجال الخدمات المالية و لعدة عقود،  ممتدةال
ة خاصة فن  عب  تخصصات متعددة، ولديه خب 

ا
أدار أعمالً

ي للاستثمار قبل أن ينتقل إل الإدارة الخاصة  ي هيئة أبوظت 
صاحب بالمغفور له بإذن الله والاستثمارات. كما عمل فن

 السمو الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان. 

 

ي مجلس إدارة الع
ي الأنشطة عمل السيد/ حمد الشامسي فن

ي تعمل فن
ديد من المؤسسات الخاصة والحكومية الرائدة الت 

ي مجالس الإدارة 
ي شغلها فن

ي دولة الإمارات العربية المتحدة. تشمل المناصب السابقة الت 
التجارية والمالية والخدمية فن

ي للتنمية الاقتصادية و  ي للأوراق المالية وهيئة المنطقة الإعلامية ومجلس أبوظت  كة القدرة القابضة سوق أبوظت  شر

ي للمطارات.  كة أبوظت 
ان وشر ي والاتحاد للطب  ان أبوظت   وبيت التمويل ومصرف الهلال وطب 

 

ي إدارة الأعمال من جامعة الإمارات العربية المتحدة 
السيد/ حمد الشامسي حاصل عل درجة البكالوريوس فن

ي العلوم المالية والمصرفية من ال
ن
ي إدارة الأعمال ف

ن
 ولايات المتحدة. وماجستب  ف



 

   

 

 

 
 57 من 12 صفحة 

  السيد/ أحمد محمد بن حميدان  

 غت  تنفيذي ومستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنة   14الفت 

 

 

ة تتجاوز  ي وإدارة  28يتمتع السيد/ أحمد محمد بن حميدان بخب  اتيج  ي والتخطيط الاسب  اتيج  ي التفكب  الاسب 
عامًا فن

ن وإدارة التغيب  ، كما يشغل منصب نائب المدير العام لديوان صاحب السمو حاكم المشاري    ع وإدارة بر  امج التحسي 

ي الذكية ومدير مشاري    ع  ا منصب المدير العام لحكومة دب 
ً
ي الذكية. كما شغل سابق ي ونائب رئيس مجلس إدارة دب  دب 

ولة، رئيس مجلس الوزراء، حاكم المكتب التنفيذي لصاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم، نائب رئيس الد

ان الإمارات / دناتا حيث عمل لمدة خمس  كات طب  ته المهنية مع مجموعة شر . بدأ السيد بن حميدان مسب  ي دب 

 سنوات. 

 

ي الهندسة الكهربائية من جامعة الإمارات العربية 
السيد/ أحمد محمد بن حميدان حاصل عل شهادة البكالوريوس فن

 دارة الأعمال من جامعة شيفيلد هالام بالمملكة المتحدة. المتحدة وكذلك دبلوم إ

 

 

ي     السيد/ عبد العزيز أحمد رحمة المهت 

 غت  تنفيذي ومستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنوات    11الفت 

 

، ونائب رئيس صندوق  ي ي منصب عضو مجلس إدارة بورصة دب  الدعم ورئيس يشغل السيد/ عبد العزيز المهب 

اف عل بنك البوس  نمجلس الإشر
ً
ي للاستثمار وعضوا ا منصب العضو المنتدب لمؤسسة دب 

ً
. وقد شغل سابق ة الدولي

 . ي ي مجلس إدارة والرئيس التنفيذي لبنك دب 
 فن

 

ي المحاسبة والمالية من الكلية الأمريكية بسويشا. 
ي حاصل عل درجة علمية فن  السيد/ عبد العزيز المهب 

 

 

  حمد مبارك بوعميم    سعادة

 غت  تنفيذي ومستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنوات    8الفت 

 

كة  سعادةيشغل  ي للسلع المتعددة. كما أنه رئيس مجلس إدارة الشر حمد بوعميم منصب رئيس مجلس إدارة مركز دب 

كة ديار للتطوير )ش.م.ع( وعضو مجلس إدارة  مجلس إدارة ونائب رئيسالوطنية للتأمينات العامة )ش.م.ع(  شر

ي العالمية و  كة دب 
كة شر ناشيونال  المناطق الاقتصادية العالمية )جافزا(شر كة انب  ي الإسلامي )ش.م.ع( وشر وبنك دب 

. مالطا(.  .أل.سي ي  هوتل انفستمنت )ب 



 

   

 

 

 
 57 من 13 صفحة 

 

ي السابق حيث شغل  هتسعاد كما تقلد 
ي منصب الرئيس والمدير التنعدد من المناصب فن فيذي لغرفة تجارة دب 

)باريس( غرفة التجارة الدولية للاتحاد العالمي لغرف التجارة (. كما شغل منصب رئيس مجلس إدارة 2022إل  2006)

  (. 2018-2012المركزي لدولة الإمارات العربية المتحدة ) المصرف( وعضو مجلس إدارة 2018-2022)

 

ي مجلس إد سعادةكما شارك 
ا فن
ً
كات و ارة العديد من حمد بوعميم أيض ي الشر ي ذلك بنك الإمارات دب 

المؤسسات، بما فن

ناشيونال، والاتحاد العقارية  ي كابيتال، ونتورك إنب 
ي الوطتن ي )ش.م.ع( والإمارات للخدمات المالية، والإمارات دب 

الوطتن

يكت كولينج ان، والإمارات ديسب  ي للطب  ، مؤسسة دب  ي المالي العالمي دودة )إيميكول(، المح )ش.م.ع(، ومركز دب 

كة و  زنر  ،وانشكيب لخدمات الشحن )لندن( ،الشعفار للمقاولات العامةشر ي سنب  القابضة )لاس فيجاس(، وكب 
وسيت 

ها يالدول  . الكثب   ة القابضة وفندق أتلانتس النخلة و غب 

 

ي الولايات المتحدة الأمريكية و  حمد بوعميم سعادةتلق  
ي ال شهادة حاصل علتعليمه فن

ي ماجستب  فن
 إدارة الأعمال فن

ي بامتياز المالية 
من جامعة ميسوري بمدينة كانساس بولاية ميسوري. كما أنه حاصل عل بكالوريوس العلوم فن

ف الهندسة الكهربائية   لوس أنجلوس.  بمدينةمن جامعة جنوب كاليفورنيا مع مرتبة الشر

 

 

  السيد/ عبد الله حمد رحمة الشامسي    

 غت  تنفيذي وغت  مستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنوات    8الفت 

 

ي للعقارات من مايو  ا منصب رئيس مجلس إدارة مجموعة دب 
ً
 2015حت   2012شغل السيد/ عبد الله الشامسي سابق

كة الإمارات للاتصالات المتكاملة من مارس  ي مجلس إدارة شر
ا منصب عضو فن

ً
. 2018حت  مارس  2007وشغل أيض

كة وكلات الملاحة العربية المتحدة حت  عام  ا منصب المدير العام لشر
ً
 . 2014كما شغل سابق

 

ق الأوسط لإصلاح الحاويات حت  عام  كة الشر ي السابق منصب رئيس مجلس إدارة شر
وكان عضوًا  2013كما شغل فن

ا للصندوق لاتحاد الإمارات للتنس حت  عام 
ً
 . 2010مؤسسًا وأمين

 

ي السيد/ عبد الله
ي العلوم وإدارة الأعمال والإدارة العامة مع تخصص فن

 الشامسي حاصل عل درجة البكالوريوس فن

ي  المالية والاقتصاد من جامعة نيويورك
 . 1981عام  فن
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  السيد/ خافيت  مارين رومانو     

 غت  تنفيذي ومستقل  –عضو مجلس الإدارة 

ة منذ الانتخابات الأولى:   سنوات    6الفت 

 

كة واربورغ بينكوسرومانو منصب الرئيس التنفيذي لبنك  / غل السيد يش ، وهي سنجيولب  )إسبانيا( التابع لشر

ي عام 
ي و  1966مجموعة استثمارية عالمية رائدة تم إنشاؤها فن

ة ةلدو  40أكبر من لديها تواجد فن عامًا  55 تتجاوز  وخب 

ي الخدمات المالية، 
محفظة نشطة تضم أكبر  ا ولديهمليون دولار أمريكي  80,000تتجاوز قيمتها مبلغ  أصولدير تو فن

امها  960من  ن ي أثبتت الب 
كة مدرجة وخاصة، والت   . بتحقيق أداء قويشر

 

ي كل 
ا منصب مدير فن

ً
كات التقنية المرتبطة بالخدمات المالية. يشغل أيض ي شر

السيد/ رومانو رجل أعمال ومستثمر فن

ي 
.فن ي )من جامعة يو.سي

( وفرونتب  إيكونوميكس. قبل ذلك، IOR. )الجامعة الإسبانية(، ومعهد لوبب  دي ريليجيوبن

سانتاندير، ونائب الرئيس التنفيذي الأول لبانكو سانتاندير لبانكو شغل السيد/ رومانو منصب الرئيس التنفيذي 

ي ا
. كما كان عضوًا فن ن لرابطة المصرفية الأوروبية ورابطة ورئيس الخدمات المصرفية الخاصة وإدارة الأصول والتأمي 

ي العديد من 
ن ومديري الأصول فن كات التأمي  ي عدد من البنوك وشر

الخدمات المالية الأوروبية وعضو مجلس إدارة فن

كات التابعة لبانكو سانتاندير(.   الدول الأوروبية )الشر

 

ي إدارة الأعمال من جا
ي القانون ودبلوم فن

ي مدريد السيد/ رومانو حاصل عل شهادة فن
معة بونتيفيكا دي كوميلاس فن

ي الإدارة المصرفية ومن المعهد 
ي لوكسمبورغ فن

ي فن ي القانون الأوروب 
ا عل درجة الماجستب  فن

ً
)إسبانيا(. وحصل أيض

ائب من جامعة  ،)لا جويا، كاليفورنيا( المصرفيةالدولي للدراسات  نامج و )مدريد( بونتيفيكا دي كوميلاس والصرن الب 

ي عة المتقدم لجام
 )كاليفورنيا(. سنجيولارب 

 

ي يشغلها أعضاء مجلس 
يرج  الرجوع إل الملحق للحصول عل مزيد من المعلومات حول المناصب الأخرى الت 

 الإدارة. 

 

ي مجلس الإدارة     4.2
ز
ي ف

 
 تمثيل العنصر النساب

 

ي الإسلامي بأهمية التنوع ن  يقر بنك دب  ن الجنسي  م بدعم  البنك مجلس إدارة )بمعناه الشامل( كمحرك لفعالية بي  ن ويلب 

ن من خلال  ن الجنسي  ي دعم تطلعات التنوع بي 
ا فن
ً
شيحات والمكافآت للمجلس دورًا رائد تكافؤ الفرص. تلعب لجنة الب 

ام المتبادل والتقييم الدوري لتطلعات مجلس الإدارة شمولية مؤسسة عل أساس تعزيز ثقافة وبيئة  بخصوص الاحب 

شيح العامة ورفع التوصيات  التنوع ي عملية الب 
ن
إل مجلس الإدارة وتشجيع المرشحات المؤهلات عل المشاركة ف

ي  ليصبحن
ن
ن الذين سيتم النظر ف ي  لمجلس الإدارة ترشحهمجزءًا من مجموعة المرشحي 

ن
ها من المبادرات ف ضمن غب 

 . هذا الصدد 
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ي الاجتماع العام السنوي 
ن مجلس الإدارة الحالي فن والذي  2020مارس  16الذي عقد بتاري    خ قام المساهمون بتعيي 

 لم يشمل أي مرشحات من النساء. 

 

 مكافآت مجلس الإدارة      5.2
 

ي مجلس الإدارة )"دفعة  عل صلةدفعة ثابتة  مبلغ مكافآت مجلس الإدارة من تتكون
مجلس  أتعاببالعضوية فن

ي اللجان  ةثابت ةالإدارة"(، ودفع
باجتماعات اللجان. يتم عرض  عل صلةر الحضو  وأتعابفيما يتعلق بالعضوية فن

ن ليتم المصادقة عليه من قبل لكل سنة مالية  المبالغالمبلغ الإجمالي لهذه  ي اجتماع المساهمي 
الجمعية العمومية  فن

. السنوية  ي العام التالي
 فن

 

يبة القيمة المضافة. لا تشمل  فيما يلي المبالغ الموضحة   صرن

 

ن  21مبلغ  2021م بلغت دفعة اتعاب مجلس الإدارة لعا ي وتمت الموافقة عليها من قبل المساهمي 
مليون درهم إماراب 

ي 
 )كجزء من إجمالي مكافآت مجلس الإدارة(.  2022مارس  1 اجتماع الجمعية العمومية السنوية المنعقدة بتاري    خ فن

حة  مجلس الإدارة دفعة أتعابفيما تبلغ قيمة  ي و مليون د 19,410,958.90مبلغ  2022لعام المقب 
ي رهم إماراب 

الت 

ن للموافقة عرضها سيتم  ي عليها  عل المساهمي 
كجزء من إجمالي   2023 اجتماع الجمعية العمومية السنوية لسنةفن

 مكافآت مجلس الإدارة. 

 

ح توزيعها عل صلة  ي لجان مجلس الإدارة خلال عام بيوضح الجدول أدناه المكافآت المقب 
ي  2022العمل فن

والت 

ن عليها كجزء من القادم لجمعية العمومية السنوية اجدول أعمال اجتماع سيتم إدراجها ضمن  لموافقة المساهمي 

 إجمالي مكافآت مجلس الإدارة: 

 

عدد 
 الاجتماعات

الرسوم  رسوم الحضور
 الثابتة

)درهم 
) ي
 
 إماراب

 م.  الاسم اسم اللجنة المنصب

6 90,000 150,000 
رئيس 
 اللجنة

شيحات  لجنة الب 
م. يحت  سعيد أحمد  والمكافآت للمجلس

 ناصر لوتاه 
1 

 عضو 100,000 300,000 20
لجنة الائتمان والاستثمار 

 للمجلس

 لجنة التدقيق للمجلس عضو 20,547.95 15,000 1
السيد/ عبد الله علي 

عبيد الهاملي 
2  

2 

 عضو 100,000 240,000 16
لجنة الائتمان والاستثمار 

 للمجلس
السيد/ حمد عبد الله 

 د الشامسي راشد عبي
3 

 4 لجنة التدقيق للمجلس عضو 100,000 105,000 7
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عدد 
 الاجتماعات

الرسوم  رسوم الحضور
 الثابتة

)درهم 
) ي
 
 إماراب

 م.  الاسم اسم اللجنة المنصب

 عضو 100,000 75,000 5
لجنة المخاطر والامتثال 
 والحوكمة للمجلس

السيد/ أحمد محمد بن 
 حميدان

19 285,000 150,000 
رئيس 
 اللجنة

لجنة الائتمان والاستثمار 
السيد/ عبد العزيز أحمد  للمجلس

ي  رحمة المهب 
5 

 عضو 100,000 60,000 4
شيحات  لجنة الب 
 والمكافآت للمجلس

 عضو 100,000 90,000 6
شيحات  لجنة الب 
حمد مبارك  سعادة والمكافآت للمجلس

 بوعميم
6 

 عضو 100,000 285,000 19
لجنة الائتمان والاستثمار 

 للمجلس

5 75,000 150,000 
رئيس 
 اللجنة

لجنة المخاطر والامتثال 
لسيد/ عبد الله حمد ا والحوكمة للمجلس

 رحمة الشامسي 
 
7 

 لجنة التدقيق للمجلس عضو 100,000 120,000 8

8 120,000 150,000 
رئيس 
 اللجنة

 لجنة التدقيق للمجلس
السيد/ خافيب  مارين 

 رومانو
 
8 

 عضو 100,000 75,000 5
لجنة المخاطر والامتثال 
 والحوكمة للمجلس

 للمجلس لجنة التدقيق عضو 100,000 105,000 7
السيد/ سعيد محمد 

) ي
 الشارد )اخصاب 

9 
 عضو 100,000 60,000 4

لجنة المخاطر والامتثال 
 والحوكمة للمجلس

 

 اجتماعات مجلس الإدارة       6.2

 

. يتم إرسال الدعوة وجدول الأعمال 2022( اجتماعات لمجلس الإدارة خلال عام 7سبعة ) إجمالي تم عقد 

ي شكل للاجتماعات إل الأعضاء 
ي يتم تناولها والقرارات المتخذة خلال الاجتماع فن

ا، ويتم تسجيل المواضيع الت 
ً
مسبق

ي 
، مع مراعاة آراء أي عضو أو أي وجهات نظر مخالفة يتم التعبب  عنها خلال الاجتماع. يوجد بند دائم فن محاصرن

ي المصالح، والذي يتم
ن
ي بداية كل اجتماع هو إعلان عن تضارب ف

ن
ي محصرن الاجتماع  جدول الأعمال ف

ن
تسجيله ف

ين،والموافقة عليه من قبل الأعضاء  ي ذلك  الحاصرن
ن
مما يضمن تطبيق الضمانات المناسبة حسب الاقتضاء )بما ف

 عندما يمتنع العضو المتصل عن المناقشات والتصويت(. 
 

 يوضح الجدول أدناه تواري    خ اجتماعات مجلس الإدارة وتفاصيل الحضور: 
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 الغائبون

 

ون كيلحضور بتو   م.  تاري    خ الاجتماع الحاصرز

 . 1 2022يناير  25 9 0 لا يوجد

السيد/ حمد عبد الله راشد 
 عبيد الشامسي 

اير  22 8 0  . 2 2022فب 

السيد/ عبد العزيز أحمد 
ي  رحمة المهب 

 . 3 2022أبريل  26 7 0

 . 4 2022مايو  24 8 0 لا يوجد

 . 5 2022يوليو  26 7 0 حمد مبارك بوعميم سعادة

 . 6 2022أكتوبر  24 8 0  يوجدلا 

 . 7 2022ديسمب   13 8 0 لا يوجد

 

         2022القرارات الصادرة بالتمرير خلال  7.2

 
ا 
ً
ي قرار رئيس مجلس إدارة هيئة الأوراق للمجلس وبموجبها قواعد المرجعية للوفق

والأحكام ذات الصلة الواردة فن
كات المساهمة العامة، يجوز للمجلس بش 2020/ رئيس( لسنة  3والسلع المالية رقم ) أن اعتماد دليل حوكمة الشر

ي مارس بالتمرير إصدار قرارات 
ي الإسلامي السوق باستقالة العضو المنتدب السيد  ،2022. فن .  / أخطر بنك دب  الهاملي

ا من القرارات بالتمرير خلال عام 
ً
ي تتعلق  2022كما أصدر المجلس عدد

سياق  ضمن التشغيلية الناشئة بالأمور والت 
ا للائحة الإفصاح والشفافية ذات الصلة الصادرة عن هيئة الأوراق 

ً
ي لا تتطلب الإفصاح وفق

الأعمال العادية والت 
ي محصرن اجتماعت المصادقة المالية والسلع. وقد تم

مجلس الإدارة المنعقد بعد تاري    خ صدور  عل هذه القرارات فن
 . القرار 
 

 تفويض السلطات          8.2

 
ي ينفرد بها لمجلس الإدارة، باستثناء  يجوز 

ي اختصاصات المجلس و مجلس الإدارة ولجانه الأمور الت 
المنصوص عليها فن

، أو تفويض أدوار محددة  السلطات)" دائم  أساسعل المحفوظة"(، تفويض بعض سلطاته إل لجنة واحدة أو أكبر
المحفوظة الخاصة به إل الإدارة خلال عام  اتالسلطلم يفوض مجلس الإدارة أيًا من عل صلة بذلك، . مؤقتأو 

اتيجية المعتمدة والمسائل التشغيلية إل  . 2022 الإدارة العليا ضمن بينما قام بتفويض سلطاته المتعلقة بتنفيذ الاسب 
 ويتم مراجعتها جميع  إثبات. يتم المقررةالحدود 

ً
 بشكل دوري. تفويض السلطة كتابيا
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   لإدارة مجلس االمنبثقة عن اللجان  .3

 

 نظرة عامة  1.3

، 
ي بالتفويضات لجان وتكليف هذه اللجان تأسيس يجوز لمجلس الإدارة 

القواعد والصلاحيات المنصوص عليها فن
ي أداء المسؤوليات المنوطة به مجلس الإدارةالمرجعية ل

من قبل مجلس مُقدم . بغض النظر عن أي تفويض لمساعد فن
 رة مجلس الإدايظل  لأي لجنة،الإدارة 

ا
ي تتخذها هذه اللجنة. مسؤول

 عن القرارات والإجراءات الت 
 

ي الإسلامي  يستند  تنفيذه ضمن إطار العليا، و  توجيهات الإدارة علبشأن المساءلة وتحمل المسؤولية موقف بنك دب 
 ،الإدارةمجلس التابعة للجان الرئيس كل لجنة من  فقد أقر إصدار هذا التقرير،  وبموجبالمساءلة،  لأعل معايب  
جدواها ضمان و  ومهامها  مراجعة عملياتها ها وقيامه بويؤكد إطار عملعن عمل اللجنة  بمسؤوليته ،بشكل فردي
 . 2022 خلال العام وفاعليتها 

 

  اللجان التابعة لمجلس الإدارة   2.3

 
 قام مجلس الإدارة بتشكيل اللجان الدائمة التالية: 

 
 ؛للمجلس لجنة التدقيق• 
شي•   ؛للمجلس حات والمكافآتلجنة الب 
 ؛للمجلس لجنة إدارة المخاطر والامتثال والحوكمة• 
 ؛ وللمجلس لجنة الائتمان والاستثمار • 
 . 3للمجلسالأرباح لجنة توزي    ع وإدارة • 
 

جزءًا لا يتجزأ من مجلس الإدارة، حيث يشغل أعضاء مجلس الإدارة  المذكورة أعلاه تعد كل لجنة من هذه اللجان
ن تضماللجان،  عضوية هذه ي حي 

ن
للمجلس  ولجنة إدارة المخاطر والامتثال والحوكمةللمجلس لجنة التدقيق  ف

ي متخصصًا يساهم 
اته فن امات أعضاء مجلس الإدارة(. بخب  ن  هذه اللجان )يخضع هذا المتخصص لنفس الب 

 
ي الأمور الواقعة المنوطة ب مسؤوليةالتتمثل 

ي النظر بمزيد من التفصيل فن
ضمن تفويض المهام الموكلة هذه اللجان فن

اف الإداري و متطلبات التنظيمية والامتثال للالتوصيات إل مجلس الإدارة وإدارة تضارب المصالح  ورفعإليها  الإشر
 من اللجان كل لجنة   ترفعلضمان الحوكمة السليمة للبنك. 

ُ
طلع المجلس بشكل تقريرًا سنويًا إل مجلس الإدارة وت

المرجعية وخطة العمل لكل لجنة  القواعد . تتم مراجعة من خلال رئيسها  تها خلال العامدوري عل أنشطتها وتوصيا
 عل أساس سنوي ويتم إجراء تقييم سنوي عل مستوى مجلس الإدارة واللجنة بالكامل. 

 
 

 ________________________ 
ي ديسمب   3

ن
ي وسوف تبدأ مزاول 2022تم تأسيس لجنة توزي    ع وإدارة الأرباح للمجلس ف

ن
 . 2023ة عملها ف
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  للمجلس لجنة التدقيق  1.2.3

 
ي عام حضور فيما يلي تشكيل لجنة التدقيق و 

 : 2022الاجتماعات المنعقدة فن
 

 اسم العضو الحضور

 السيد/ خافيب  مارين رومانو 8

 السيد/ أحمد محمد بن حميدان 7

 السيد/ عبد الله حمد رحمة الشامسي  8

( السيد/ سعيد محمد الشارد  7 ي
 )إخصاب 

 
ي ذلك وعلى سبيل المثال 

ز
ي العديد من الأمور، بما ف

ز
ي النظر ف

ز
ي مساعدة مجلس الإدارة ف

ز
يتمثل دور لجنة التدقيق ف

 :  لا الحصر ما يلىي
 

ي الإسلامي والضوابط عل إعداد التقارير المالية.  •  سلامة البيانات المالية لبنك دب 

 والحوكمة.  فعالية أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر  •

اف عل  • ي والتوصية بشأن اختياره والإشر  . واستقلاله فعاليتهمدى العلاقة مع المدقق الخارج 

عي الداخلي للمجموعة.  ووحدةالتدقيق الداخلي للمجموعة  وحدةأداء وفعالية واستقلالية  •
 التدقيق الشر

ي عل  •
اف الكافن ام المسؤولل التابعة تدقيقال وحداتالإشر مسؤوليات يات القانونية و لمجموعة مع احب 

ي قد تنطبق عل الكيانات الفردية. 
 الحوكمة المستقلة الت 

 
لمناقشة الأمور المتعلقة بالبيانات المالية ومسائل أخرى ضمن  2022عقدت لجنة التدقيق اجتماعاتها خلال عام 

 :  اختصاصها عل النحو التالي
 
 

 م.  تاري    خ الاجتماع  م.  تاري    خ الاجتماع 

 . 1 2022يناير  25 . 5 2022يوليو  26

اير  23 . 6 2022أكتوبر  24  . 2 2022فب 

 . 3 2022أبريل  26 . 7 2022نوفمب   22

 . 4 2022مايو  24 . 8 2022نوفمب   23

 

شيحات والمكافآت  2.2.3    للمجلس لجنة الت 

 
شيحات والمكافآت و  ي عام حضور فيما يلي تشكيل لجنة الب 

ن
 : 2022الاجتماعات المنعقدة ف
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 اسم عضو مجلس الإدارة الحضور

م. يحت  سعيد أحمد ناصر لوتاه )رئيس  6
 اللجنة( 

ي  4  السيد/ عبد العزيز أحمد رحمة المهب 

 حمد مبارك بوعميم  سعادة 6

 السيد/ عبد الله عبيد الهاملي  1

 

شيحات والمكافآت ي  للمجلس يتمثل دور لجنة الت 
ز
ي النظر ف

ز
ي مساعدة مجلس الإدارة ف

ز
العديد من الأمور، بما ف

ي ذلك وعلى سبيل المثال لا الحصر: 
ز
 ف
 

 الأمور المتعلقة بتشكيل مجلس الإدارة ولجانه وتعاقبهم ومكافآتهم وتقييمهم.  •

.  قلالاست حالةمراقبة  • ن  أعضاء مجلس الإدارة المستقلي 

امج التعريفية وإعداد برامج  •  عضاء مجلس الإدارة. التطوير المستمر لأ ترشيح الأعضاء الجدد وتنظيم الب 

اف علمراجعة واعتماد  • ي  والإشر ي بنك دب 
ية  اتوسياس الإسلامي تنفيذ نظام المكافآت فن الموارد البشر

اتيجية ومدونة قواعد  ي الاسب 
. ل السلوك المهتن ن  لموظفي 

ن والملاءمة  • ي مناصب تعاقبالو السليمة  والعملياتالأمور المتعلقة بالتعيي 
 ا. الإدارة العليا ومكافآته فن

 
شيحات والمكافآت  لمناقشة الأمور التالية  2022الاجتماعات التالية خلال العام للمجلس عقدت لجنة الت 

 المتعلقة باختصاصها: 
 

 م.  الحضور

 . 1 2022يناير  6

 . 2 2022مارس  17

 . 3 2022يونيو  7

 . 4 2022أكتوبر  26

 . 5 2022نوفمب   22

 . 6 2022ديسمب   29

 

 للمجلس  اطر والامتثال والحوكمةلجنة المخ 3.2.3

 
ي عام حضور و  لجنة المخاطر والامتثال والحوكمةفيما يلي تشكيل 

ن
 : 2022الاجتماعات المنعقدة ف
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 اسم عضو مجلس الإدارة الحضور

)رئيس  السيد/ عبد الله حمد رحمة الشامسي  5
 اللجنة( 

 السيد/ أحمد محمد بن حميدان 5

 نوالسيد/ خافيب  مارين روما 5

ي أالسيد/ سعيد محمد الشارد ) 4
 (خصاب 

 
ي العديد من الأمور  للمجلس لجنة المخاطر والامتثال والحوكمةيتمثل دور 

ز
ي النظر ف

ز
ي مساعدة مجلس الإدارة ف

ز
ف

 : ي تشمل على سبيل المثال لا الحصر ما يلىي
 واتخاذ قراره بشأنها، والي 

 

اف عل أطر الحوكمة المؤسسية للبنك وإدارة ال •  الامتثال والرقابة والعمليات المتعلقة بها. و مخاطر الإشر

ي لضمان بقاء  • اتيج   المخاطر عند مستوى مقبول. مستويات مراقبة التعرض للمخاطر وتقديم التوجيه الاسب 

 لمخاطر وقوة رأس المال. بشهيته لرؤية شاملة لمركز المخاطر الحالي والمستقبلي للبنك فيما يتعلق إتاحة  •

اف عل جميع ن • ي البنك. الإشر
 ماذج المخاطر المستخدمة فن

 مراجعة السياسات الجوهرية للبنك.  •

امات القانونية والتنظيمية.  • ن  مراقبة الامتثال للالب 

 للمتطلبات التنظيميةالموافقة عل  •
ً
 . تقرير التقييم الداخلي لكفاية رأس المال واختبار الجهد المطلوبة وفقا

 . التحقيقات التالية لها ة مراجعة تقارير الإبلاغ عن المخالفات، وحال •

ي تحدد المجموعة الخاصة ببشأن آلية إعداد ورفع التقارير تقديم التوجيهات  •
 إجراءات إعداد ورفعإطار والت 

ن إدارة المخاطر  ي كيانات المجموعة ووحدات  للبنكالتقارير بي 
يحة المخاطر فن  . الأولمن الشر

 
لمناقشة الأمور التالية المتعلقة  2022الية خلال العام عقدت لجنة المخاطر والامتثال والحوكمة الاجتماعات الت

 باختصاصها: 

 
 

 م.  الحضور

اير  14  . 1 2022فب 

 . 2 2022مارس  21

 . 3 2022مايو  30

 . 4 2022سبتمب   05

 . 5 2022نوفمب   24
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 للمجلس لجنة الائتمان والاستثمار  4.2.3

 
ي عام  للمجلس فيما يلي تشكيل لجنة الائتمان والاستثمار 

 : 2022وحضور الاجتماعات المنعقدة فن
 

 اسم عضو مجلس الإدارة الحضور

ي السيد/  19 )رئيس عبد العزيز أحمد رحمة المهب 
 اللجنة( 

 حمد بن عبد الله الشامسي السيد/  16

 يحت  سعيد أحمد ناصر لوتاه  / المهندس 20

 حمد مبارك بوعميم سعادة 19

 
ي ذلك يتمثل دور لجنة الائتمان والا 

ي العديد من الأمور، بما فن
ي النظر فن

ي مساعدة مجلس الإدارة فن
عل سبيل و ستثمار فن

حات الائتمان والاستثمار والتحصيل  ،المثال لا الحصر  ةالموافقة عل مقب  ضمن السلطة  ومعالجة الديون المتعبر
اتيجية الاستثمار الخاصة بالبنك مجلس الإدارة بشأن لالتوجيه الإرشاد و التقديرية المفوضة إل اللجنة وتقديم  اسب 

 مراقبة أداء الاستثمار عل مستوى المجموعة. و 
 

 لمناقشة الأمور التالية المتعلقة باختصاصها:  2022عقدت لجنة الائتمان والاستثمار الاجتماعات التالية خلال العام 

 
 

 م.  تاري    خ الاجتماع م.  تاري    خ الاجتماع

 . 1 2022يناير  6 . 12 2022يوليو  26

 . 2 2022يناير  27 . 13 2022أغسطس  16

اير  24 . 14 2022أغسطس  30  . 3 2022فب 

 . 4 2022مارس  15 . 15 2022سبتمب   20

 . 5 2022مارس  29 . 16 2022أكتوبر  4

 . 6 2022أبريل  5 . 17 2022أكتوبر  18

 . 7 2022أبريل  19 . 18 2022نوفمب   1

 . 8 2022مايو  17 . 19 2022نوفمب   15

 . 9 2022مايو  31 . 20 2022ديسمب   6

 . 10 2022يونيو  7 . 21 2022ديسمب   20

 . 11 2022يونيو  28  
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 للمجلس إدارة الأرباح و لجنة توزي    ع  5.2.3

 
ي ديسمب  

ي و  2022تم تأسيس لجنة توزي    ع وإدارة الأرباح فن
 ستبدأ الت 

ً
ي  عملها فعليا
ي و . 2023فن

يتمثل دور اللجنة فن
اف عل المخاطر التجارية المنقولة مساعدة مجلس الإ  ي الإشر

اف الوثيق وستعمل  دارة فن المراقبة و كوحدة للإشر
ي ذلك استخدام الاحتياطيات )مثل احتياطيات عد  مُ فحص  السليمة لضمان

ل ل الأرباح بما فن الأرباح ومخاطر مُعد 
 مناسب. الشكل الب ومراقبتهالاستثمار( 
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عية الداخلية4      .  لجنة الرقابة الشر

 
ي الإسلامي  عي عل جميع أعمال بنك دب 

اف الشر ي الإشر
عية الداخلية فن تتمثل المسؤولية الأساسية للجنة الرقابة الشر

ي 
يعة الإسلامية وأنشطته ومنتجاته وخدماته وعقوده ومعاملاته ووثائقه وقواعد السلوك المهتن . بما يتوافق مع الشر

عية الداخلية من ن خمسة علماء ( 5) تتألف لجنة الرقابة الشر ن عل أساس  متمرسي  يتم تعيينهم من قبل المساهمي 
شيحات  عية العليا للمصرف المركزي. والمعتمدة من قبل مجلس الإدارة  المقدمة من قبلالب  ن الهيئة الشر يتم تعيي 

ن عل أساس سنوي. تأكيد سنوات، مع ( ثلاثة 3العلماء لمدة )  إعادة تعيينهم من قبل المساهمي 
 

ن  ي اجتماع الجمعية العمومية تم تعيي 
ن فن عية الداخلية من قبل المساهمي  ي لجنة الرقابة الشر

ن فن  الأعضاء الحاليي 
 . 2021مارس  16السنوية المنعقدة بتاري    خ 

 
م ن عية الداخلية  تالب  فيما  المرجعية ها لقواعدبشكل عام بالمتطلبات الرئيسية  2022خلال العام لجنة الرقابة الشر

ي تشمل،والجوانب مور يتعلق بمختلف الأ 
وط وتشكيلها  أعضاء اللجنةعدد عل سبيل المثال لا الحصر، و  والت  وشر

ي سيتم عقدها والنصاب
ي  العضوية وعدد الاجتماعات الت 

لاجتماعات والأغلبية اللازمة لاتخاذ لالمطلوب  القانوبن
وط اتخاذ القرار وإدارة تضارب المصالح.   القرارات وشر

 
عية الداخلية اجتمعت لجنة الرقابة  ي عام  11الشر

ي أكبر من  2022مرة فن
 3000بحضور كامل أعضائها، وتم النظر فن

عية الداخلية وعضوها التنفيذي والإدارة الداخلية  عية بشأنها من قبل لجنة الرقابة الشر مسألة لتقديم الفتوى الشر
 . عي

 للامتثال للشر
 

ن مع مجل عية الداخلية مرتي  س الإدارة خلال العام لمناقشة القضايا المتعلقة بالامتثال اجتمعت لجنة الرقابة الشر
يعة.   بالشر

 
عية الداخلية تقريرها عن العام  ن خلال الاجتماع السنوي للجمعية  2022سوف ترفع لجنة الرقابة الشر إل المساهمي 

 العمومية القادم. 
 
عية الداخلية تألف ت ي الإسلامي من خم ةالتابعلجنة الرقابة الشر : ( 5سة )لبنك دب  ي الفقه الإسلامي كما يلي

 علماء فن
 

 رئيس اللجنة  -محمد علىي القري  الأستاذ الدكتور فضيلة 
 

ي الاقتصاد الإسلامي بجامعة  الأستاذ الدكتور 
ن
القري هو أستاذ الاقتصاد الإسلامي والمدير السابق لمركز البحوث ف

ي المملكة العربية السعودية. وهو حاصل عل جائ
فة والتمويل الملك عبد العزيز فن ي الصب 

زة البنك الإسلامي للتنمية فن
ي  الإسلامي وحاصل عل جائزة المنتدى

ي التمويل الإسلامي )فئة  ر بكوالالمبو  الرابع الإسلامي  المصرفن
لأفضل مساهمة فن

 الافراد(. 
 

ي هيئة تحرير العديد من 
ي مجال التمويل الإسلامي والفقه المطبوعاتوهو عضو فن

، من بينها الإسلامي  الأكاديمية فن
(مجلة أكاديمية الفقه  مجلة الدراسات الاقتصادية الإسلامية، مجلة الاقتصاد و ، )التابعة لمؤتمر العالم الإسلامي

ي القانون الإسلامي 
ن
، لندن(، والمجلس الاستشاري لسلسلة هارفارد ف  كلية الحقوق بجامعة هارفارد. التابع لالإسلامي
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ي كافة أنحاء العالم، كمستشار للعديد من المؤسكذلك  يعمل  
ي الهيئة يته عضو أبرزها سات المالية الإسلامية فن

فن
 داو جونز الإسلامي 

عية لمؤشر ي أكاديمية الفقه الإسلامي وهو عضو  الشر
وهيئة المحاسبة والمراجعة  كذلك فن

ي )للمؤسسات المالية الإسلامية 
 (. أيوفن

 
ي الاقت

 صاد من جامعة كاليفورنيا بالولايات المتحدة الأمريكية. الأستاذ الدكتور القري حاصل عل درجة الدكتوراه فن
 

 العلماء سلطان الرحيم عبد  محمد  الدكتور  فضيلة الاستاذ 
  اللجنةنائب رئيس 

 

الشيخ الدكتور محمد عبد الرحيم سلطان العلماء هو عضو في هيئة كبار العلماء بدائرة الشؤون الإسلامية والعمل 

المتحدة في العين، وخبير دبي، وهو أستاذ مساعد في كلية الشريعة في جامعة الإمارات العربية إمارة الخيري في 

 .في مجال التمويل الإسلامي

صندوق الزكاة في الإمارات العربية المتحدة. وهو حالياً عضو ورئيس لكما أن فضيلة الشيخ عضو في لجنة الإفتاء 

 .في عدة هيئات شرعية تمثل مؤسسات مالية إسلامية وشركات تكافل

مي المعاصر وسبق له المشاركة بعدة أوراق بحثية في مختلف ولفضيلة الشيخ كتابات عديدة حول التمويل الإسلا

ويحمل فضيلة الشيخ شهادة الدكتوراه في الفقه المقارن من جامعة أم القرى في مكة بالمملكة  .المؤتمرات لدولية

 .العربية السعودية

 
   تنفيذي عضو  - قسيمالدكتور محمد فضيلة 

 
ي سيلك 

عية فن ي التمويل الإسلامي ورئيس الهيئة الشر
يعة إسلامية مشهور وهو خبب  فن الدكتور محمد قسيم عالم شر

يا.  ن ي مالب 
 بنك المحدودة باكستان ودويتشه بنك فن

 
ي تفسب  وعلوم القرآن من الجامعة الإسلامية العالمية بإسلام أباد، حيث الدكتور قسيم حاصل عل

 درجة الدكتوراه فن
ي العديد من برامج الدراسات العليا وما بعد التخرج لأكبر من 

 ( لغات. 5عامًا ويتقن خمس ) 22قام بالتدريس فن
 

فة الإسلامية وبناء مؤس ي نشر رسالة الصب 
ن
ي عدد من الدول ساهم الدكتور قسيم بشكل كبب  ف

ن
عية ف ساتها وأطرها الشر

ي بعض البيئات التنظيمية 
ن
ي تطوير الهياكل والمنتجات المبتكرة ف

ن
 ف
ا
 فعال

ً
 . شديدة الصعوبةالمختلفة. كما لعب دورا

 
 

 عضو اللجنة    -دكتور محمد أكرم لال دين الستاذ الأ فضيلة 
 

ي الاستاذ الدكتور لال دين هو المدير التنفيذي للأكاديمية الدولية ل
. كما أنه عضو فن يعة للتمويل الإسلامي

بحوث الشر
عية، وعضو  ي الاستشارات الشر

ي صندوق ادخار موظقن
يا، وعضو فن ن عي لبنك نيجارا مالب 

المجلس الاستشاري الشر
ي سي مجلس إدارة  عي لبنك  إتش إس ب 

عية، وعضو المجلس الاستشاري الشر أوروبا أمانة العالمي للاستشارات الشر
ي  ي سي )لندن(،  العرب  كة إتش إس ب  ن بسنغافورة، وعضو المجلس  ورئيس المجلس الإسلامي الاستشاري لشر للتأمي 

عي للسوق المالي الإسلامي الدولي 
ي  الاستشاري الشر

(البحرين، وعضو  فن ي
عية )أيوفن ي  لجنة المعايب  الشر

 ،البحرينفن
ي  
ي مجلس الدراسات  كافةومجالس أخرى فن

ا عضو فن
ً
. بمعهأنحاء العالم. وهو أيض فة والتمويل الإسلامي  د الصب 
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ي    ع من الجامعة الأردنية  ي الفقه الإسلامي والتشر
ف فن الأستاذ الدكتور لال دين حاصل عل بكالوريوس مع مرتبة الشر

ة باسكتلندا بالمملكة المتحدة. وحصل عل جائزة زكي بدوي  ي أصول الفقه من جامعة إدنب 
بعمان بالأردن، ودكتوراه فن

ي  2010
ن فن ي العديد من المؤتمرات المحلية والدولية.  للتمب 

ا فن
ً
عية. وشارك وقدم أوراق  الاستشارات والبحوث الشر

 
 الدكتور إبراهيم علىي المنصوري    فضيلة 

 
ي الصناعة المصرفية والمالية 

ن فن ن البارزين من دولة الإمارات العربية المتحدة المتخصصي  عيي  أحد العلماء الشر
ي الإسلامية. يشغل حاليًا منصب مد

ير مركز الشارقة الإسلامي للدراسات الاقتصادية والمالية وأستاذ مساعد فن
 الاقتصاد والمصارف الإسلامية بجامعة الشارقة. 

 
عية الداخلية يشغل الدكتور المنصوري حاليًا منصب رئيس  ي العديد من لجنة الرقابة الشر

لمصرف الهلال وعضو فن
عية الداخلية  ي  لمالية الإسلامية. للمؤسسات الجنان الرقابة الشر

الدكتور المنصوري حاصل عل درجة الدكتوراه فن
ي الاقتصاد  الإسلامية،الاقتصاد والخدمات المصرفية 

ي ماجستب  فن
فةبالإضافة إل درجت  الإسلامية وعلم  والصب 

بوي.  فة الإسلا  الأبحاثقام بتأليف العديد من وقد النفس الب   مية. حول المسائل المعاصرة المتعلقة بالصب 
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  .  إدارة البنك    5

 
 الهيكل التنظيمي  1.5
 

 
 

ي ديسمب   (أ)
ي عام  2022تم تأسيس لجنة توزيعات الأرباح والإدارة للمجلس فن

 . 2023وستبدأ عملياتها فن
إل مجلس الإدارة أو إحدى لجانه والتنسيق الوثيق تتمتع هذه الأدوار بإمكانية الوصول المباشر أو رفع تقارير  (ب)

ي القسم مع ا
 من هذا التقرير.  7لإدارة كما هو موضح بشكل كامل فن
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 الإدارة العليا 2.5
 

 فيما يلي لمحة عامة عن فريق الإدارة العليا للبنك. 
 

 الدكتور عدنان شلوان
 الرئيس التنفيذي للمجموعة
 2008تاري    خ الالتحاق بالعمل: يونيو 

 
ة طويلة  الدكتور عدنان شلوانيتمتع  ة مهبخب  ي عدد من البنوك حافلة نية مع مسب 

تمتد لما يقارب ثلاثة عقود فن
 . ي الإسلامي ي المنطقة، ويشغل حاليًا منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك دب 

التقليدية والإسلامية المرموقة فن
ي عام 

المؤسسة المصرفية الإسلامية والانتقال وتوجيه  ، عمل عل قيادة2013ومنذ توليه هذا المنصب القيادي فن
 تعزيز الأعمال إل النمو والتوسع بهدف جعل التمويل الإسلامي معيارًا عالميًا. تقوية و  بها من

 
ي قطاع التمويل الإسلامي  اكسبت

، وائز جمكانة مرموقة وقد حصد العديد من الريادة الدكتور شلوان ومساهماته فن
ق الأوسط ضمن " مجلة حيث تم اختياره من قبل ق الأوسطالرؤساء ا أقوىفوربس الشر ي الشر

ن فن ي عام لتنفيذيي 
 فن

ق الأوسط 100 أقوىقائمة " ضمن" وتم تصنيفه 2021 ي الشر
ي عام رئيس تنفيذي فن

أحد ". كما تم اختياره 2022 فن
ي مؤتمر وجوائز  10أفضل 

ن البنوك الخليجية فن ن من بي  ي مايو  أفضل مدير تنفيذيرؤساء تنفيذيي 
، والذي 2022فن

ن  50ال   قائمة ضمنتلاه وضعه   بي 
ً
 "قائدا

ً
ي  أكبر قادة المؤسسات إلهاما
شهادة عل مكانته وهي بمثابة  ،”2022فن

ي الصناعة ككل. 
فة والتمويل الإسلامي فقد حصد الدكتور شلوانكقائد ومساهمته فن ي مجال الصب 

 لريادته فن
ً
 وتقديرا

ي للعام من بينها العديد من الجوائز 
ق ا جائزة أفضل مصرفن  2022لأوسط وشمال أفريقيا من جوائز التمويل للشر
ي تمنح عل مدى العمر للعام 

ق الأوسط وشمال أفريقيا للتمويل  2021وجائزة الإنجازات الت  تكريمًا ضمن جوائز الشر
ق الأوسط. الدكتور شلوان حاصل  كشخصله   ي الشر

ي عل الصناعة المصرفية والمالية فن أثرت جهودهم بشكل إيجاب 
ي التسويق عل درجة الدكتوراه
ي إسلامي وماجستب   فن

ي التسويق. وهو مصرفن
ي إدارة الأعمال فن

وخري    ج دراسات  معتمد،فن
 . ي التمويل الإسلامي

فن ي مجلس محب 
ن وعضو مشارك فن ي الخدمات المصرفية الإسلامية والتأمي 

 عليا فن
 

 جون ستيفن غروتا ماسيدو
 المدير المالىي 

 2016تاري    خ الالتحاق بالعمل: يناير 
 

ة / يتمتع السيد  ي المالية تتجاوز  جون ماسيدو بخب 
ن
، شغل  23مستفيضة ف ي الإسلامي عامًا. وقبل انضمامه إل بنك دب 

كة منتسبة لبنك ايه ي البنك السعودي الهولندي )شر
ي ان امرو  منصب المدير المالي فن . (ABN AMRO Bank N.Vب 

ى ي مجموعة بنك ستاندرد )إحدى كب 
ي إفريقيا فن

ب  ا منصب المدير المالي لدى ليب 
ً
ي  شغل سابق

كات المدرجة فن الشر
كة ستانليب ليمتيد لمدة  ا مع شر

ً
ج(. عمل السيد/ جون أيض سنوات حيث شغل مناصب  7بورصة جوهانسب 

ي مؤهل وهو عضو 
ي متعددة. السيد/ جون هو محاسب قانوبن

ن مما  مهتن ن القانونيي  ي معهد جنوب إفريقيا للمحاسبي 
فن

ي 
ا عل درجة  أفريقيا(. علاوة عل بدولة جنوب -أهله للحصول عل إجازة )محاسب قانوبن

ً
ذلك، فهو حاصل أيض

ائب وماجستب  إدارة الأعمال من جامعة ديوك  ي المحاسبة والصرن
ي غلوبال إجزاكتيفالماجستب  فن

 . يونيفرست 
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 عبيد خليفة الشامسي 
 التنفيذي العمليات رئيس 

 1998تاري    خ الالتحاق بالعمل: يناير 
 

ة تتجاوز يتمتع السيد/ عبيد خليفة الشامسي  ي تشمل التخطيط  25بخب 
ي المناصب متعددة الأدوار الت 

عامًا فن
ف من خلال منصبه عل العمليات والتقنية  ي الأنشطة التشغيلية اليومية للبنك. حيث يشر

والتنظيم والتحكم فن
ي مجالس إدارة

ية والمجالات القانونية والإدارية داخل البنك، بالإضافة إل العمل فن كات والموارد البشر ي الشر
 مختلفة فن

ي جميع جوانب الأعمال، بما عبيد  / المحلية والدولية. يتمتع السيد التابعة والمنتسبة للبنك 
ة فن ة كبب  الشامسي بخب 

ي ذلك عمليات الدمج والاستحواذ وتخطيط التعاقب 
القادة. المواهب وإدارة التغيب  وتطوير واستقطاب وتطوير فن

ي لندن. وهو عضو الشامسي حاصل عل دعبيد  / السيد 
ي إدارة الأعمال من جامعة ميدلسكس فن

رجة الماجستب  فن
ي مجلس إدارة برنامج تطوير 

ي بدولة الإمارات معهد مؤسسة التمويل الدولية و ل المديرينمعتمد فن حوكمة بإمارة دب 
 العربية المتحدة. 

 
ي 
 تشاندرا موهان جاناباب 

 رئيس إدارة المخاطر للمجموعة
 2020عمل: أغسطس تاري    خ الالتحاق بال

 
ة تتجاوز  ي بخب 

ي إنشاء  32يتمتع السيد/ تشاندرا موهان جانابابر
عمل إدارة المخاطر والبنية التحتية لطار الإ عامًا فن

ي تشمل جميع المخاطر 
ي ذلك السياسات والنماذج والعمليات( والت 

، وعل وجه المؤسسية المؤسسية )بما فن
ة ومعدل الرب  ح والمخاطر التشغيلية والتنظيمية ومخاطر أمن الخصوص، مخاطر الائتمان والسوق والسيول

ي البنك الأهلي وقد عمل المعلومات وكذلك كافة المخاطر الناشئة والأنظمة. 
ي الإسلامي فن قبل انضمامه إل بنك دب 

ي وبنك الخليج  لدىالبحرين. كما عمل ( بش.م.ب)المتحد 
ي بنك قطر الدولي والبنك التجاري الكويت  أي  وبنك سي ب 

ي ومدير معتمد للمخاطر محلل مالي معتمد )الهند(. وهو حائز عل شهادة  كابيتال ماركتس ليميتد 
ومحاسب قانوبن

ف،ومدير مخاطر  المالية، .  محب  ي التمويل الكمي
 وشهادة فن

 
 

 د راثور يوحعبد ال
 الامتثال للمجموعة إدارة رئيس

 2022تاري    خ الالتحاق: يناير 

 
ى وكرئيس الامتثال عل لعديد من المناصب القيادية شغل السيد عبد الوحيد راثور ا ي كب 

ن فن مدى العقدين الماضيي 
ي ذلك 

ن
ي غروب البنوك العالمية والإقليمية بما ف

ي ان امرو  ايهو ست  ي التجاري.  ABN AMRO Bank N.Vب  وبنك أبوظت 
ن من خلال عمله كمدير تنفيذي للرقالجهات التنظيمية عمل لدى  ذلك، فقد بالإضافة إل و   -ابة المصرفية والتأمي 

. السيد  ي العالمي ي سوق أبوظت 
ن
ي لجنة الامتثال  مجلس إدارة سابق راثور رئيس / هيئة تنظيم الخدمات المالية ف

وعضو فن
ي القانون من كلية 

ي إدارة الأعمال وماجستب  فن
لاتحاد مصارف الإمارات العربية المتحدة. وهو حاصل عل ماجستب  فن

 إنسياد. 
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 سفولكان بيكين
 للمجموعة التدقيق إدارة رئيس

 2020تاري    خ الالتحاق: نوفمت  

 
ة مصرفية دولية تتجاوز  ي مجال الحوكمة والتدقيق الداخلي وإدارة  24يتمتع السيد/ فولكان بيكينيس بخب 

عامًا من فن
كفاءة المخاطر. وقد أثبتت قدرته عل إجراء التشخيص التنظيمي من خلال نهج ضمان نظامي مع الحفاظ عل ال

اتيجيًا وتزويد مجلس الإدارة برؤية مستقلة  والشعة والمرونة. وأعاد هيكلة الهيئة العامة للاستثمار لتلعب دورًا اسب 
ن بدولة الإمارات العربية المتحدة  ن الداخليي  ي مؤتمرات جمعية المدققي 

عل أنشطة البنك. وهو متحدث معروف فن
ي الهندسة الكهربائية يؤيد الدور التقدمي والمتطور باستمرار لم

. وحاصل عل بكالوريوس فن هنة التدقيق الداخلي
ونية والشهادات المهنية ذات الصلة.   والإلكب 

 
 نفيد علىي 
كاتإدارة رئيس   الخدمات المصرفية للشر

 2003: يونيو بالعمل تاري    خ الالتحاق

 
ة كات بخب  ي مجال الخدمات المصرفية للشر

إدارة وتطوير تغطية و ال من عامًا  30تتجاوز  السيد/ نافيد علي خبب  فن
كات المحلية والدولية  العلاقات المصرفية تقدم مجموعة كاملة من المنتجات والحلول وقد عمل عل مع الشر
. بصفته رئيسًا لقسم لالمصرفية بالجملة  ن كات،عملاء متنوعي  وتنفيذ  تنظيممسؤولية بعلي  نفيد  / السيد يضطلع  الشر

اتيجيات الحساب ة و وقيادة أداء الأعمال وتعميق العلاقات مع العملاء. ات المصرفية اسب  ، اكتسب خب  ن عل مر السني 
ي مجالات المبيعات والتغطية والائتمان وتطوير الأعمال وإدارة النقد والتجارة ورأس المال العامل والإقراض. 

قوية فن
، بالسيد/ نفيد علي  ي

 اكستان. دولة بحاصل عل بكالوريوس العلوم من جامعة كراتسر
 

 سانجاي مالهوترا
 رئيس إدارة الخدمات المصرفية للأفراد

اير بالعمل تاري    خ الالتحاق  2015: فت 

 
ة تتجاوز  / السيد  ي عامًا  30سانجاي مالهوترا هو رئيس إدارة الخدمات المصرفية للأفراد بالبنك وهو يتمتع بخب 

فن
ي وظائف 

ي المنطقة. عدد من متعددة فن
ة عو البنوك الرائدة فن ي  لدىمله خلال فب  ،بنك دب   / كان السيد   الإسلامي

اتيجية الرقمية للبنكسانجاي مالهوترا  ا عن تنفيذ اسب 
ً
 أيض

ا
رقمي حيث كان التنفيذي الرئيس بصفته ال مسؤول

ام البنك بجعل الخدمات المصرفية  ن ي الإسلامي الرقمية، ودعم الب  اتيجية واتجاهات بنك دب 
 عن تصور اسب 

ا
مسؤول

ي المنطقة حيث ترأس الرقمية أكبر ملا 
الخدمات إدارة ءمة وموثوقية. شغل السيد مالهوترا مناصب مختلفة فن

ق الأوسط  ي آسيا والشر
ي مناطق جغرافية متعددة فن

ة فن المصرفية للأفراد والخدمات المصرفية الخاصة ولديه خب 
ي الجزء الأول من حياته 

ي وشمال إفريقيا. فن ق العرب 
ي عمل كرئيس  المهنية،والمشر

ي وظيقن
مجالات متنوعة مثل  فن

اتيجيةالتسويق وإدارة المنتجات ومخاطر التجزئة والائتمان.   محلي العمال الأ الأعمال بصفته رئيس  كما قاد اسب 
ي إدارة الأعمال منخري    ج كلية الهندسة وهو حاصل عل مالهوترا  / عامًا. السيد  25لأكبر من  ةقليميالإو 

 ماجستب  فن
ي 
ي الهن جامعة بيتس بيلابن

ن
 د. ف
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  بات حامد إقبال
 رئيس إدارة الخدمات المصرفية الاستثمارية 

 2015تاري    خ الالتحاق بالعمل: مارس 

 
ة  / يتمتع السيد  ي مجال الخدمات المصرفية الاستثمارية والتجارية  40تتجاوز مصرفية حامد بخب 

وخدمات عامًا فن
ي كل من قدرات خط  الأفراد 

ي مجموعة متنوعة من الإعمال فن
ن فن بصفته رئيس و المواقع الجغرافية. والموظفي 

 عن / السيد يعتب  الخدمات المصرفية الاستثمارية، 
ا
ي ذلك  حامد مسؤول

جميع الأنشطة المصرفية الاستثمارية، بما فن
ي وقد عمل والتمويل المهيكل والخدمات الاستشارية.  المدينأسواق رأس المال   الإسلامي قبل انضمامه إل بنك دب 

ي العديد من المؤس
متعددة ذات طبيعة متنوعة تمتد من إدارة المخاطر  وتقلد مناصب الشهريةسات المالية فن

كات والاستشارات المالية المهيكلة والدخل الثابت وإدارة الائتمان. تخرج السيد/  من  إقبالوالخدمات المصرفية للشر
ي إدارة الأعمال. بدرجة الببواشنطن العاصمة بالولايات المتحدة الأمريكية جامعة جورج واشنطن 

 كالوريوس فن
 

 محمد سليم قاسم
 الخزينة إدارة رئيس

 2006تاري    خ الالتحاق: يوليو 

 
ي الأسواق العالمية  / السيد 

ة و محمد سليم متخصص فن البنوك العالمية من  لدى عدد عامًا  40 تتجاوز يتمتع بخب 
ي تحويلكما   الرائدة،والمحلية 

ة للغاية من خلال ابتكار المنتجات الخزانة إل أعمال مربح أعمال لديه سجل حافل فن
انية العمومية.  ن اتيجيات البيع المتقاطع وزيادة كفاءة المب  فريق عالي الأداء لتنفيذ خطط واضطلع بقيادة وتطوير واسب 

اتيجية بنجاح.  ي الأدوار و العمل الاسب 
ته فن ي التخطيط  ته التجاريةوفطن القياديةمن خلال خب 

المتعمقة والكفاءة فن
،والتنفي ي اتيج  يقدم السيد قاسم نهجًا يركز عل العملاء للأعمال التجارية مع القدرة عل توفب  حل مبتكر  ذ الاسب 

ي العديد من 
ن عل زيادة قيمة العلاقة. يشغل السيد قاسم مناصب حيوية فن كب 

يعتمد عل احتياجات العملاء مع الب 
ا عضو مجلس إدارة ب

ً
ي الإسلامي وهو أيض ي بنك دب 

ي الإسلامي باكستان. اللجان فن ي  نك دب  قبل انضمامه إل بنك دب 
ق الأوسط، ورئيس الخزينة المسؤول  ي باكستان والشر

ي بنك ستاندرد تشارترد فن
، عمل السيد/ محمد قاسم فن الإسلامي

ال بنغلاديش وبنك  ي بنك سوسيته جبن
ا فن
ً
عن أعمال الخزينة وسوق المال الكبب  ودفب  الدخل الثابت. وقد عمل أيض

ها من المؤسسات المالية الأخرى ذات السمعة الطيبة. تخرج الا  ئتمان والتجارة بدولة الإمارات العربية المتحدة؛ وغب 
ي بباكستان وحصل عل بكالوريوس تجارة. 

 السيد قاسم من جامعة كراتسر
 

 ناجاراج راماكريشنان
 الائتمان إدارة رئيس

 2019: أبريل بالعمل تاري    خ الالتحاق

 
ي  السيد/ 

ة مصرفية  بارعناجاراج راماكريشنان هو مصرفن ي إدارة الائتمان  30 تتجاوز يتمتع بخب 
عامًا. وهو متخصص فن

ي تضموالمخاطر 
ي عدد من القطاعات الت 

كات والمؤسسات والخدمات المصرفية للأفراد  فن الخدمات المصرفية للشر
كات وتمويل المشاري    ع والتمويل المهيكل وا والخزينة لخدمات المصرفية الإسلامية. قبل انضمامه إل وتمويل الشر

، عمل  ي الإسلامي ي  السيد/ ناجاراج راماكريشنان لدىبنك دب 
ي وبنك ستاندرد تشارترد وسيت 

ي الوطتن بنك الإمارات دب 
ق الأوسط.  ي آسيا والشر

ن
يس ف  وبنك أمريكان إكسب 

ي معههو تجارة و كلية ال  خري    جالسيد/ ناجاراج راماكريشنان 
ي الهند. عضو مشارك فن

ن فن ن القانونيي   د المحاسبي 
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يف  محمد سعيد أحمد عبد الله الشر
 الأعمال الدولية والاستثمار العقاري إدارة رئيس

 1999تاري    خ الالتحاق بالعمل: سبتمت  
 

يف  ة تتجاوز السيد/ محمد الشر ي بارز يتمتع بخب 
ي عامًا  35مصرفن

افية  الأعمال المصرفية فن ي الاحب 
كاتفن  قطاع الشر

ي  والمالية. 
التوجيه و دة خطوط الأعمال لتعظيم العائد وقياالخدمات المصرفية المالية والاستثمارية وهو متخصص فن

والاستثمار بصفته رئيسًا للأعمال الدولية و ورسالتها ورؤيتها وأهدافها وغاياتها السنوية.  المؤسسةنحو تحقيق فلسفة 
اف علمحمد  / ، يتول السيد العقاري يف مسؤولية الإشر ي الإسلامي والاستثمارات ل الأعمال الدولية الشر بنك دب 

ة والعقارية.  ، لدى مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي  المباشر ي الإسلامي وقد عمل، قبل انضمامه إل بنك دب 
يف  ي المالية وتدقيق الخزينة. السيد/ محمد الشر

كرئيس للرقابة المصرفية، بجانب العديد من الأدوار الأخرى فن
الولايات المتحدة الأمريكية ومحاسب عام معتمد من بماجستب  من الجامعة الكاثوليكية الأمريكية  اصل علح

ن المعتمدين  ن القانونيي   الولايات المتحدة الأمريكية. بالمعهد الأمريكي للمحاسبي 
 
 

ي  ز  مصبح القت 
 رئيس الإدارة الرقمية 

 1999تاري    خ الالتحاق بالعمل: سبتمت  
 

ة تتجاوز يتمتع ال ي بخب  ن ي مجال تقنية المعلومات.  28سيد/ مصبح القب 
ة عمله و عامًا فن ي  لدىخلال فب  بنك دب 
اتيجية  ا عن تنفيذ اسب 

ً
 أيض

ا
، كان مسؤول شمل ذلك قد وأمن المعلومات والعمليات الرقمية. و  التقنيةالإسلامي

ي الإسلامي  ونية لبنك دب 
ي حاصل عل درجة  محمد  / . السيد المسؤولية عن تطوير وتعزيز القنوات الإلكب  ن القب 

ي ليتل روك بالولايات المتحدة الأمريكية. 
ي نظام إدارة المعلومات من جامعة أركنساس فن

 البكالوريوس فن
 

 فارون سود
 رئيس إدارة التحول

 2008تاري    خ الالتحاق بالعمل: يونيو 
 

ة تتجاوز  ي وظائف متعددة ل 33يتمتع السيد/ فارون سود بخب 
ي المنطقة. وقد عامًا فن

دى عدد من البنوك الرائدة فن
ي الإسلامي لمدة  ف حاليًا عل برامج التحول للبنك،  17عمل مع مجموعة بنك دب  ي مناصب مختلفة ويشر

ن
عامًا ف

. قبل انضمامه إل بنك  ي الإسلامي ي بنك دب 
كة تمويل ونور بنك فن اته عملية الاندماج الناجح لكل من شر وتشمل خب 

 ، ي الإسلامي ، تنفيذ دب  ي آسيا و  الأفراد مجموعة ائتمان ل 2متطلبات بازل  شغل منصب الرئيس الإقليمي
مجموعة الفن

ي ان امرو  ايهبنك  لدى ا  ABN AMROب 
ً
ي  لدى، وعمل أيض

ق وبنك ستاندرد تشارترد وإرنست ويونغ فن بنك المشر
ق الأوسط وأوروبا. السيد  ي آسيا والشر

ن
ي معتمد ومحاسب مفارون سود  / مناطق جغرافية متعددة ف

 عامحاسب قانوبن
ف من جامعة دلهي بالهند. خري    ج اقتصاد مع معتمد. وهو   مرتبة الشر

 
 نعمان رشيد 

 رئيس إدارة المعلومات 
 2020تاري    خ الالتحاق بالعمل: مارس 

 
ة تتجاوز  . قبل انضما 26يتمتع السيد/ نعمان رشيد بخب  ي تحويل المؤسسات من خلال الابتكار الرقمي

ن
مه إل عامًا ف

، عمل  ي الإسلامي ن حيث كان مديرًا لتقنية لدى والعمليات و إدارة المعلومات نور بنك كرئيس  لدىبنك دب  بنك باركلب 
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ا  نعمان / عمل السيد وقد المعلومات والعمليات. 
ً
ق لمدة  لدىرشيد أيض ي إدارة محفظة  9بنك المشر

سنوات فن
ي تواجه العملاء 

ي تنسيق منطلالتصميم والتسليم للمنصات الت 
ق الأوسط وشمال إفريقيا. وهو متخصص فن قة الشر

اتيجيات الموجهة نحو  ي بالمؤسسة إل مؤسسة النتائج  تحقيق وتنفيذ الاسب 
إنجازات  تحقيق عالية الأداء معوالرف 

ي مؤهل تأهيلا عاليا السيد/ نعمان رشيد ملحوظة. 
ي وهو حاصل عل شهادب 

المعلومات والإدارة  تقنيةماجستب  فن
اتيجية. والا   سب 
 

 عمر حياة رحمن
 رئيس إدارة الشؤون القانونية

 2020تاري    خ الالتحاق: مارس 

 
ة تتجاوز  كات الدولية  متعددة الاختصاصات لدى عدد منعامًا  25يتمتع السيد/ عمر رحمن بخب  البنوك الرائدة والشر

ي جميع أنحاء المنطقة. يدير 
ي الإسلامي السيد/ عمر رحمن فن ي بنك دب 

ا يضم أكبر من فن
ً
. وموظف دعممحامًا  40فريق

والاستحواذ والتمويل الإسلامي عالي القيمة ومعاملات التمويل المهيكل  الدمجوقد قدم الاستشارات بشأن معاملات 
ي والتحكيم متعدد الاختصاصات وجميع جوانب الشؤون القانونية لبنك نشط 

 / . السيد ومكتظ بالأعمالوالتقاضن
ي المملكة رحمن محام مؤ  عمر 

ي الجزء الأول من حياته المهنية قد عمل و  المتحدة،هل فن
ي لدى عدد من فن

عمل فن
كة مثل مكاتب المحاماة الدولية كة سيمونز آند سيمونز و  شر  جامعة أكسفورد. وهو خري    ج  دينتوز شر

 
 موسى طارق مت  خوري

عي الداخلىي للمجموعة
 رئيس قسم التدقيق الشر

 2007تاري    خ الالتحاق: أكتوبر 

 
ة تتجاوز  يعة والتدريب  15يتمتع السيد/ موس طارق مب  خوري بخب  عي والامتثال لأحكام الشر

ي التدقيق الشر
عامًا فن

يعة وهي منصة للمصارف والمؤسسات المالية الإسلامية. وهو  ي منتدى أقسام الشر
. وهو عضو مؤسس فن عي

الشر
ي القانون التجاري الدولي وماجس

ي ماجستب  فن
يعة والدراسات الإسلامية )الفقه الإسلامي حاصل عل درجت  ي الشر

تب  فن
 . ي التمويل الإسلامي

 وأصوله(. كما أنه يدرس حاليًا للحصول عل درجة الدكتوراه فن
 

 ميان محمد نذير
عية الداخليةإدارة رئيس   الرقابة الشر

 2005تاري    خ الالتحاق: أكتوبر 

 
ي مجالات الأعمال المصرفية )عامًا من الخ 19بما يتجاوز ميان محمد نذير  / يتمتع السيد 

ة الفريدة فن ي ب 
لا سيما فن

كات و  ( وتمويل الشر يعة. السيد الشؤون الخدمات المصرفية والتمويل الإسلامي نذير ممارس  ميان / القانونية والشر
ي التمويل الإسلامي وقد قدم المشورة بشأن 

والمنتجات والخدمات والمعاملات المبتكرة العديد من الهياكل بارع فن
ي   من نوعها  الأول عل الإطلاقو 

فة الإسلامية والتمويل وصناعة كافةفن ن  قطاعات الصب  وهو تقريبًا.  التكافلي  التأمي 
يدج بالمملكة المتحدة  ي القانون من جامعة كامب 

بكالوريوس وبكالوريوس الآداب و حاصل عل درجة الماجستب  فن
يعة والقانون )الميدا ف( والشر ( من الجامعة الإسلامية الدولية إسلام الحقوق )مع مرتبة الشر ن  أباد،لية الذهبية والتمب 

 باكستان. 
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 رفيعة محمد عيس العبار
ية إدارة رئيس  الموارد البشر

 2006تاري    خ الالتحاق: يونيو 

 
ية  ة الشاملة  18 تتمتع بما يتجاوز السيدة/ رفيعة العبار هي أخصائية موارد بشر ةعامًا من الخب  ي  ومسب 

ة فن ن  مهنية ممب 
ية. بدأت السيدة ي  رفيعة / إدارة الموارد البشر ية مع بنك دب 

ي مجال الموارد البشر
العبار حياتها المهنية التقدمية فن

، وشغلت  ونية  وهي حاصلة عدد من المناصب المختلفة. الإسلامي ي إدارة الأعمال الإلكب 
عل درجة البكالوريوس فن

ي للطالبات  ي الإمارات العربية ابدولة من كلية دب 
مجال الموارد لمتحدة، بالإضافة إل العديد من الشهادات الدولية فن

ية  . البشر
 

 لجان الإدارة  3.5
 

ي تتماسر مع مبادئ 
ي الإسلامي بموجب إطار عمل يحمي ممارسات الحوكمة الجيدة الت  تعمل لجان إدارة بنك دب 

 . ي الإسلامي ي بنك دب 
كات فن ي أداء واجباتها، يجوز للجان الإدارة إنشاء لجان و  حوكمة الشر

يُتوقع و فرعية لمساعدتها فن
ي طبيعتها. 

 أن تكون هذه المنتديات أكبر ديمومة فن
 

 فيما يلي قائمة ببعض لجان الإدارة الرئيسية للبنك وملخصًا بمسؤولياتهم: 
 

 اسم اللجنة ملخص المسؤوليات

 اتخاذ القرارات الائتمانية من خلال الموافقة أو التوصية بطلبات الائتمان
 ومراقبة الأنشطة الائتمانية. 

 لجنة إدارة الائتمان 

ي تديرها إدارة الحسابات 
اف عل القروض الت  ي الإشر

تساعد الإدارة فن
 . ي الإسلامي  الخاصة ببنك دب 

لجنة التحصيل وإدارة القروض 
ة   المتعبر

ي الإسلامي ومحفظة الاستثمار  ف عل الأنشطة الاستثمارية لبنك دب 
تشر

ي الإسلامي وإطار لضمان إدارتها  اتيجية بنك دب 
بحكمة وتوافقها مع اسب 

 إدارة المخاطر. 

 لجنة الاستثمار 

ي مجال إدارة المخاطر وتنفيذ إطار إدارة المخاطر  تتول
اف فن الإشر

مجلس الإدارة والسياسات ذات الصلة مع توجيه ثقافة  قبل المعتمد من
. يتم دعم هذ ي الإسلامي ه اللجنة من قبل إدارة المخاطر داخل بنك دب 

ي ذلك لجنة إدارة  ترفعلجان فرعية مختلفة 
ن
تقاريرها إل اللجنة بما ف

 حوكمةالمخاطر النموذجية ولجنة إدارة أمن المعلومات ومجلس 
 البيانات. 

 لجنة إدارة المخاطر 

ي تدفق ومستوى ومزي    ج 
ن
ي والتوجيه والتحكم ف

ن
تضمن التخطيط الكاف

ي الإسلامي لضمان بقاء وتكلفة وعائد موجودات ومطلوبات  بنك دب 
 مخاطر السيولة ومعدل الرب  ح ضمن وحدود تقبل المخاطر المعتمدة. 

 لجنة الموجودات والمطلوبات 

تعمل كمنتدى لمناقشة مسائل الامتثال عل مستوى المؤسسة ومواكبة 
ي الإسلامي لضمان أن  ي يتعهد بها بنك دب 

تطورات ومبادرات الامتثال الت 
متثال الخاصة به قوية وفعالة ومناسبة لأغراض تكون أنظمة الا 

 لجنة الامتثال  
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 اسم اللجنة ملخص المسؤوليات

 المحافظة عل سمعة البنك ومتانة عملياته. 

والقواعد   9للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم يضمن الامتثال 
ي 
ي الإسلامي ويدعم الإدارة فن التنظيمية ذات الصلة وسياسات بنك دب 

ي جودة الا 
مستوى  تقييد ئتمان وعدم الأداء والتأكد من تحديد التدهور فن

 مناسب من الخسائر الائتمانية المتوقعة. 

 لإعداد لجنة المعيار الدولي 
 IFRS )  9التقارير المالية رقم 

9 ) 

ي تهدف 
ي الإسلامي والت  ف عل جهود التحول الرقمي الشاملة لبنك دب  تشر

ي الإسلامي إل بنك ذكي رقميًا، م ما يضمن التقدم الرقمي إل تحويل بنك دب 
 والمزايا المالية. 

 لجنة الرقمنة 

ي  وعات والمبادرات التقنية الأساسية لبنك دب 
ف عل المشر تشر

وعات المتعلقة بالأنظمة الأساسية والبنية  ي ذلك المشر
، بما فن الإسلامي

وعات التنظيمية والمتعلقة  التحتية والمدفوعات والمخاطر والمشر
 بالامتثال. 

 ة المعلومات لجنة تقني

 
 المكافآت  التعويضات و  4.5
 

ي  بهدف دعم  الإسلامي تهدف سياسة المكافآت إل توجيه عملية تطوير وتنفيذ برامج المكافآت والتقدير لبنك دب 
اك ءوإبقا جذب  اتيجية المواهب المطلوبة لتحقيق الأهداف الا  وإشر البنك، بما يتماسر مع تدابب  المخاطر  عمللسب 

 التعويضات والمكافآت لمصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي. ومعايب   ءومباديواعد قالحكيمة و 
 

 : ي الإسلامي ي تبنتها فلسفة المكافآت لبنك دب 
 فيما يلىي بعض المبادئ الأساسية الي 

 

ن القدرة التنافسية الخارجية والقدرة عل • ي الاعتبار التوازن بي 
تحمل  يدير البنك إجمالي المكافآت مع الأخذ فن

ي  الخارجية،وبيئة الأعمال  التكاليف، ،والصحة المالية لبنك دب  ي تؤثر عل  الإسلامي
وعوامل المخاطر الت 

معايب  السوق عل أساس سنوي للتأكد  مراجعةيتم  الغرض،استدامة البنك وحدود المصرف المركزي. لهذا 
ي السوق والمواءمة عند الاقتضا 

ن
 ء. من اتجاهات التعويضات والمزايا ف

 

ي سياسة  هامًا لعب دورًا تالأجر المتغب   قاعدة يكفل البنك أن •
ي  مما  "مقابل الأداء "الأجر فن يساعد بنك دب 

ي الإسلامي لتشجيع  ي بنك دب 
ن
. تم تصميم هياكل الأجور ف ن عل نهج التعويض الإجمالي كب 

الإسلامي عل الب 
، حيث  ن خلق القيمة  علتعتمد المكافأة السنوية أنماط السلوك والتصرف المرغوبة والمتوقعة من الموظفي 

ي 
 البنك والأداء الفردي للموظف. ساهم فيها الت 

 

ات من البنك تقييم الأداء الفردي مقابل مجموعة  عل نطاقيتيح تمرين إدارة الأداء الذي يتم إجراؤه  • مؤشر
جم بعد ذلك إل مكافأة يُ  يوالذ، لذلكالأداء الرئيسية المخصصة   شملت. الشخصي داء الأ عل تعتمد ب 

ي ونوع المكافأة، و مكافأة الأداء وحوافز المبيعات.  ،الحاليةالمتغب   الأجر صر اعن
بناءا عل طبيعة الدور الوظيقن

ن إما للحصول عل مكافأة الأداء أو حوافز المبيعات.   يكون الموظفون مؤهلي 
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ة أو تضارب المصالح أو أي سلوك تم تصميم خطط الحوافز بهدف منع سوء البيع أو المخاطرة غب  المعقول •
ي  تشجيعغب  مسؤول آخر. تركز خطط الحوافز عل عدم   الممارسات غب  الأخلاقية ومكافأة السلوك الإيجاب 

شيحات. يتم الإبلاغ عن سياسة المكافآت وتكوينها وتفويضها إل فقط  للمجلس لجنة المكافآت والب 
ي ة وأخذو المخاطر الجوهريكبار المديرين مكافآت  و 

ن فن الامتثال والمخاطر  وحداتومكافآت الموظفي 
( وسياسة تأجيل مكافأة الأداء إل إدارة مخاطر المجموعة والإفصاح عنها وحدات الرقابةوالتدقيق )بدل 

ة والمكافآت المضمونة ضمن ي تشمل المكافآت الثابتة والمكافآت المتغب 
ة الثالثة الت  ن  إفصاحات الركب 

 .. إل أخره. ومدفوعات نهاية الخدمة والتوقيع عل المكافآت 
 

شيحات تقوم لجنة  • اف عل تنفيذ المكافآت والب  لمكافآت للبنك السياسة العامة لبمراجعة واعتماد والإشر
ي ذلك الأنظمةبما يتماسر مع جميع 

مراجعة  ،عل سبيل المثال لا الحصر و  ،والمعايب  ذات الصلة بما فن
والموافقة عل تعويضات الإدارة العليا وكذلك مراجعة تقييم الأداء  سياسة المكافآت والموافقة عليها،

 مجلس الإدارة. للمجموعة ورفع توصية بشأنها إل السنوي للرئيس التنفيذي 
 

ي القسم 
ي عام  2.5بلغ إجمالي المكافآت المدفوعة لمناصب الإدارة العليا الموضحة فن

مليون  77مبلغ  2022أعلاه فن
ي )
ي يون مل 36درهم إماراب 

ي شكلدرهم إماراب 
ي مليون  41مكافآت ثابتة و  فن

ة(.  عبارة عن درهم إماراب  مكافآت متغب 
 . 2021يتعلق العنصر المتغب  لهذه الدفعة بعام 

 
 المكافآت المدفوعة خلال السنة المالية

 
ي 
ي الإ لف درهم بالأ - 2022ديسمب   31كما فن

 ماراب 

آخذو المخاطر 
 الجوهرية الأخرين

 م.  مبلغ المكافآت   الإدارة العليا 

     

ن  19 38   عدد الموظفي 

 

 

 

 المكافآت الثابتة 

1 . 

 . 2 (7+ 5+  3إجمالي المكافآت الثابتة ) 35,811 40,631

 . 3 قديمنها: عل أساس ن 35,811 40,631

 . 4 منها: مؤجلة  - -

- - 
منها: أسهم أو أدوات مرتبطة بالأسهم 

 أخرى

5 . 

 . 6 منها: مؤجلة - -

 . 7 منها: أنواع الأخرى - -

 . 8 منها: مؤجلة  - -

     

ن  19 38  . 9  عدد الموظفي 
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25,220 40,700 
ة ) +  13+  11إجمالي المكافآت المتغب 

15) 

 

 

 

ة   المكافآت المتغت 

10 . 

 . 11 منها: عل أساس نقدي  40,700 25,220

 . 12 منها: مؤجلة  - -

- - 
منها: أسهم أو أدوات مرتبطة بالأسهم 

 أخرى

13 . 

 . 14 منها: مؤجلة - -

 . 15 منها: أنواع الأخرى - -

 . 16 منها: مؤجلة  - -

 . 17 (10+2)مبلغ المكافآت الإجمالىي  76,511 65,851

 
 

 الخاصة  المدفوعات
 

ي 
ي الإ لف درهم بالأ - 2022ديسمب   31كما فن

 ماراب 

مدفوعات  مكافآت مضمونة  علاوة انضمام  مدفوعات نهاية الخدمة 
 خاصة 

المبلغ 
 الإجمالىي 

عدد 
ز   الموظفي 

المبلغ 
 لىي الإجما

عدد 
ز   الموظفي 

المبلغ 
 الإجمالىي 

عدد 
ز   الموظفي 

       

 الإدارة العليا  19 3,707 - - - -

- - - - 1,934 38 
أخذو المخاطر 

 الجوهرية
 الأخرين
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ي    6   . التدقيق الخارج 

 
ز  1.6 ز الخارجيي   نظرة عامة على المدققي 
 

ي و  ي الإسلامي مع مدققه الخارج  . تعكس هذه السياسة تخضع وتنظم علاقة بنك دب  ي  لسياسة المدقق الخارج 
ً
فقا

ي التعميم الصادر عن مصرف دولة الإمارات العربية المتحدة المركزي رقم 
 162/2018المتطلبات المنصوص عليها فن

ن واللوائح المعمول بها. وينظم هذه السياسة عدد من الأمور  ي والقواني  بشأن التقارير المالية والتدقيق الخارج 
ن ومدة الخدمة واستقلالية المدقق. تتضلع لجنة المتعلق ن وإعادة التعيي  ي مثل التعيي  ة بمدقق الحسابات الخارج 

ي ومراقبة فعاليته واستقلاليته وموضوعيته. التدقيق ب  مسؤولية التعامل مع المدقق الخارج 
 

ي الإسلامي لعا ي لبنك دب  ق الأوسط( كمدقق خارج  كة ديلويت آند توش )الشر ن شر كة هذا و . 2022م تم تعيي  تعد شر
ي مجال تقديم خدمات اديلويت 

كة عالمية رائدة فن والاستشارات المالية  العامة لتدقيق والتأكيد والاستشاراتشر
ائب والخدمات ذات الصلة. عملت المتعلقة بستشارات الا و  كة ديلويت  المخاطر والصرن كمدقق حسابات موثوق شر

ق الأوسط  ي الشر
ي دولة ا الماضيةعامً  96 خلالبه للعملاء فن

كة الإمارات العربية المتحدة،  فن  خمسة مكاتبولدى الشر
ا ومديرًا  51تمارس مهنة التدقيق يعمل بها 

ً
يك  شر

ا
ي  600وأكبر من ومسؤول

 تدقيق.  أخصاب 
 

  2022بيان بأتعاب وتكاليف التدقيق لعام  2.6

 _________________________________ 
كة ديار.  4 كاته التابعة له باستثناء شر ي الإسلامي وشر  عل صلة ببنك دب 
 لمتطلبات مصرف الإمارات العربية المتحدة  500,000يتضمن هذا مبلغ  5

ً
ي عل صلة بتقدم خدمات متعلقة بالتدقيق وفقا

درهم إماراب 
 المركزي. 

 
 تحفظات المدقق  3.6
 

 . 2022لم يحتوي تقرير المدقق عل أية تحفظات فيما يتعلق بالقوائم المالية المرحلية والسنوية للسنة 

ق الأوسط( يك ا ديلويت آند توش )الشر ي وشر كة التدقيق الخارج   لتدقيق اسم شر

ي  سنوات 4 كة تدقيق خارج   عدد سنوات العمل كشر

ي  جولي كساب  يك التدقيق الخارج   اسم شر

ة سنة  1 ي فيها  عدد سنوات الخت 
يك التدقيق الي  ي هذا الدور شر

ز
 ف

ي  1,700,000
إجمالىي أتعاب التدقيق درهم إماراب 

4  

ي  876,483
لأخرى بخلاف الأتعاب والتكاليف الخاصة بالخدمات ا 5درهم إماراب 

  2022تدقيق القوائم المالية لسنة 

 خطاب الطمأنة لتحديث / إصدار برنامج الصكوك.  •

اء.  •  خطاب الطمأنة لإصدار الصكوك الخصرن

 إصدار تقرير التدقيق عل النموذج الطويل.  •

يبة القيمة المضافة.  •  الاستفسارات المتعلقة بصرن

 تفاصيل وطبيعة الخدمات الأخرى المقدمة من قبل
ي   المدقق الخارج 
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  . نظام المراقبة الداخلية     7

 
 نظرة عامة  1.7
 

يؤكد مجلس الإدارة بمسؤوليته عن تطبيق ومراجعة وكفاءة نظام الرقابة الداخلية للبنك. تقع المسؤولية الأساسية 
ي تتحمل المخاطر، 

عن تحليل ومراجعة المخاطر وتحديد وتنفيذ الضوابط الداخلية المناسبة عل عاتق الأقسام الت 
والحوكمة مع لجنة  والامتثالالمسؤولية. تقوم لجنة المخاطر وبالتالي يتول رؤساء هذه الأقسام المعنيون هذه 

عية الداخلية وإدارة  وإدارةللمجموعة  الامتثالالتدقيق للمجلس وإدارة المخاطر للمجموعة وإدارة  الرقابة الشر
عي الداخلية بتوفب  التدقيق الداخلي للمجموعة وإدارة 

ن الالتدقيق الشر ي ال مستويي 
مدى بشأن ثالث من التأكيد الو  ثابن

 كفاية إطار عمل نظام الرقابة الداخلية داخل البنك. 
 

 ة يبيئة الرقابال 2.7
 

ي الإسلامي وفعاليتها، أهمية وجود نظام رقابة داخلي  ي بنك دب 
 عن بيئة الرقابة فن

ا
يدرك مجلس الإدارة، بصفته مسؤول

ي قوي لضمان قدرة البنك عل تلبية توقعات أصحاب المصلحة وتحقيق أهداف الأداء والا  م بنك دب 
ن متثال. ويلب 

ي تم 
ي أنشطته الرقابية والامتثال للمتطلبات القانونية والتنظيمية المعمول بها والت 

ن المستمر فن الإسلامي بالتحسي 
ي نظام الرقابة الداخلية للبنك. 

 تضمينها فن
 

اهة والامتثال ن ن  تم تصميم نظام الرقابة الداخلية للبنك لضمان البن الإمارات بة لأنظمة مصرف مع المراعاة الواج التامي 
ي  ةالمركزي فيما يتعلق بإدارة المخاطر والرقابة الداخلية والامتثال والتدقيق الداخلي الصادر العربية المتحدة 

 2018فن
عية للمؤسسات المالية الإسلامية  ي عام ومعيار الحوكمة الشر

الصادر عن مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي فن
ن مندفاع ظام إل نموذج . ويستند الن2020 ن أدناه: كما هو خطوط دفاع ثلاثة   مكو   مبي 

 

ي بالرغم من كونها هامة بالنسبة للأعمال، إلا أنها الأكبر  خط الدفاع الأول يتألف •
من وحدات الأعمال، والت 

 عن تحديد وتقييم والسيطرة عل
ا
 ومسائلا

ا
المخاطر  عرضة للمخاطر. ويُعد خط الدفاع الأول هذا مسؤول

 المرتبطة بأنشطته. 
 

ي يتمثل  •
ز
ي وحدات  خط الدفاع الثاب
ن
ي تتألف بشكل أساسي الرقابة المستقلة ) والوحداتالدعم ف

إدارة  نموالت 
ي تحافظ عل علاقة إدارة مخاطر المجموعة، و 

عية الداخلية(، والت  الامتثال للمجموعة، وإدارة الرقابة الشر
 وحدود  مستوياتيد المخاطر وإدارتها بشكل مناسب بما يتماسر مع وثيقة مع وحدات الأعمال لضمان تحد

ي  لدىالمخاطر المعتمدة  تقبل
. يعمل خط الدفاع الثابن ي الإسلامي مع خط الدفاع الأول بشكل وثيق بنك دب 

ي ذلك والمحافظة  هامةاللمخاطر بشأن ارؤية عل مستوى المؤسسة  لخلق
عل بيئة رقابة قوية، بما فن

 قوية للمخاطر والامتثال وموثوقية المعلومات المالية وغب  المالية. ضمان إدارة 
 

المستقلة للبنك. تقوم إدارة التدقيق الداخلي وحدات ضمان الامتثال  من خط الدفاع الثالثيتكون  •
ي خط الدفاع الأول 

ي تم إنشاؤها فن
ي الإسلامي بشكل مستقل بتقييم فعالية العمليات الت  لمجموعة بنك دب 

ي 
ا لميثاق التدقيق الداخلي المعتمد من مجلس الإدارة. والثابن

ً
عي الداخلي وتجري إدارة وفق

التدقيق الشر
عي للمجموعة عمليات تدقيق 
ي الإسلامي متوافقة مع  مستقلة شر للتأكد من أن أنشطة ومعاملات بنك دب 
يعة الإسلامية.   أحكام الشر
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الخاصة به، مما يضمن  والضمانأنشطة الرقابة لق بفيما يتعالمخاطر  مستوى يتبتن البنك نهجًا قائمًا عل •
ا لمستوى من وطأة المخاطر  تدابب  التخفيفالاستعانة بيتم و وعند الاقتضاء،  المناسبة،المراقبة 

ً
وفق

ي يتعرض لها البنك. يتيح ذلك أن تكون أنشطة الرقابة 
اتيجيًا وتشغيليًا  والضمانالمخاطر الت  متوافقة اسب 

ي 
 البنك.  واجهها يمع المخاطر الت 

 

الوحدات المكلفة بمهام فعالية نظام الرقابة الداخلية، حرص مجلس الإدارة عل أن تتمتع للتأكد من  •
كجزء من النظام بالاستقلالية المطلوبة والوصول المناسب إل المعلومات لتنفيذ مسؤولياتها ومسؤوليات  
كات   معبالتنسيق الرقابة الداخلية كما تقوم وحدات بشكل فعال.   ا لإطار حوكمة الشر

ً
كيانات المجموعة، وفق

كات   المجموعة.  عل مستوى، لضمان إدارة المخاطر المادية بشكل فعال للبنك المنتسبةالتابعة والشر
 

ي تعكس  •
ي حددها مجلس الإدارة والإدارة العليا والت 

 للتعليمات العليا الت 
ً
تتشكل البيئة الرقابية للبنك وفقا

اهة والقيم الأ  ن ي القيم أهمية البن
خلاقية والشفافية وإدارة المخاطر والامتثال. وقد تم دمج هذه التعليمات فن

ي الإسلامي ويتم تنفيذه من خلال العديد من السياسات مثل تطبيق مدونة قواعد  المؤسسية لبنك دب 
ام بها عل أساس سنوي.  ن ي يُتوقع من كل موظف الإقرار والالب 

، والت  ن ي للموظفي 
 السلوك المهتن

 

ا العديد من السياسات  هناك •
ً
اتيجيةأيض والتشغيلية المطبقة داخل البنك لتعزيز الحوكمة والرقابة،  الاسب 

ي ذلك إطار إدارة المخاطر الشامل المعتمد من قبل مجلس الإدارة والذي يحكم: )
وحدود  ( بيان تقبل1بما فن

؛ )لالمخاطر تحمل  ي الإسلامي المخاطر الجوهرية؛ خفيف وإدارة وت ( السياسات والإجراءات لتحديد 2بنك دب 
ي 3) ؛( الأدوار والمسؤوليات المتعلقة بإدارة المخاطر داخل بنك دب  ( التخطيط للطوارئ 4و ) الإسلامي

 التحمل. رات واختبا
 

ي يقوم بها البنك مثل: ) •
ي ذلك 1هناك عدد من أنشطة الرقابة الت 

( الفحوصات والتوازن المناسب )بما فن
ن المهام(؛ ) ( 3( حماية الوصول إل واستخدام السجلات وموجودات البنك واستثماراته؛ )2الفصل بي 

( عمليات 5( ضمان وضوح الأدوار والمسؤوليات؛ و )4الهياكل المناسبة لتفويض السلطات والموافقة؛ )
 التسوية والمراجعة. 

 

، لم يرصد البنك أي ان • ي الإسلامي ا، ونتيجة للبيئة الرقابية القوية لبنك دب 
ً  تهاكات جوهرية. وأخب 

 
 إدارة المخاطر   3.7
 

لإدارة المخاطر ومنظومة شاملة وملاءمة وفعالة  يتحمل مجلس الإدارة المسؤولية النهائية عن ضمان تطبيق إطار 
ي أداء واجبات مراقبة المخاطر الخاصة به يتم دعم مجلس الإدارة و داخل البنك. 

ن
من قبل لجنة المخاطر والامتثال ف

بيان باعتماد مجلس الإدارة ويقوم لمجموعة. لإدارة المخاطر ووحدة  التابعة للإدارة نة إدارة المخاطر والحوكمة ولج
اتيجية البنك(، والإطار الشامل لإدارة المخاطر وسياسات المخاطر تقبل   الجوهريةالمخاطر للبنك )المتوافق مع اسب 

المخاطر لضمان وملف أنشطة إدارة مخاطر البنك عن كثب من خلال لجنة المخاطر والامتثال والحوكمة، ويراقب 
 اتخاذ الإجراءات المناسبة عند الاقتضاء. 
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، على سبيل المثال لا الحصر:   تشمل مسؤوليات وحدة إدارة المخاطر بالمجموعة ما يلىي
 

اتيجيات والإطار والسياسات المعتمدة من (أ) ي الإسلامي والاسب   تطبيق النهج العام لإدارة المخاطر لبنك دب 
 قبل مجلس الإدارة؛

ي ذلك تحديد المخاطر  (ب)
اف المستمر عل كافة جوانب المخاطر عل مستوى المجموعة بما فن ضمان الإشر

 والمراقبة والإبلاغ وإعداد التقارير والتصعيد؛
ي البنك من خلال تطوير  (ج)

دمج عنصر المسؤولية البيئية والاستدامة والحوكمة ضمن إطار إدارة المخاطر فن
 طر البيئية والاجتماعية والحوكمة؛سياسة المخا

 تعزيز ثقافة الوعي بالمخاطر والوقاية منها وإدارتها عل مستوى البنك؛ (د)
 توفب  التوجيه والإرشادات والتدريب والوعي فيما يتعلق بالمخاطر؛ و (ه)
ي تعطي نظرة شامل (و)

ة عن جميع تشغيل آلية فعالة للإبلاغ ورفع التقارير إل مجلس الإدارة والإدارة العليا والت 
 المخاطر الجوهرية عل مستوى المجموعة. 

 
ي عام 

ز
ي الإسلامي تعزيز وتقوية إدارة المخاطر ف ي ذلك  2022واصل بنك دب 

ز
من خلال العديد من المبادرات بما ف

 على سبيل المثال لا الحصر: 
 

لضمان مزيد  وكذلك ومتانة ترشيد وتعزيز السياسات وأدوات المخاطر والمنهجيات من أجل دفاع أكبر قوة •
 ؛من المرونة

 ؛تعزيز القدرة عل إدارة المخاطر  •

ي  •
ي المسؤولية الشخصية عن تعميق ثقافة المخاطر عب  المؤسسة من خلال زيادة الوعي الفتن

وتشجيع تبتن
 و ؛المخاطر ضمن خط الدفاع الأول

كات موائمة  • كات التابعة والشر ي الشر
مجموعة وأفضل للخاطر مإدارة الإطار مع  المنتسبةممارسات المخاطر فن

 الممارسات. 
 

   الامتثال  4.7
 

اف مصرف الإمارات العربية المتحدة المركزي، وبالتالي فهو مطالب بالامتثال  ي الإسلامي لرقابة وإشر يخضع بنك دب 
ي الإسلامي  للأنظمة  عل بنك دب 

ن والتعاميم والإشعارات الصادرة عن المصرف المركزي. بالإضافة إل ذلك، يتعي 
ن ا ي ذلك،  والأنظمةلامتثال لجميع القواني 

ي دولة الإمارات العربية المتحدة، بما فن
عل سبيل المثال لا و المعمول بها فن
ي رقم )

كات التجارية الإماراب  الاتحادي  )بصيغته المعدلة أو المستبدلة(، والقانون 2021( لعام 32الحصر، قانون الشر
ي شأن المصرف المرك 2018( لسنة 14رقم )

، القواعد والمعايب  المعمول زي وتنظيم المنشآت والأنشطة الماليةفن
ي الإسلامي بجميع أنظمة  م بنك دب 

ن ي وضعتها هيئة الأوراق المالية والسلع والنظام الأساسي للبنك. كما يلب 
بها الت 

ي الإسلامي بتطوير علاقة قوية مع الجعل صلة بذلك، العقوبات الدولية الرئيسية.  م بنك دب 
ن هات الرقابية ذات يلب 

ي يتم تلقيها من خلال اتحاد مصارف الإمارات 
ي تشمل تقديم الردود عل استشارات الجهات الرقابية الت 

الصلة والت 
 العربية المتحدة. 

 
ن الجديدة أو المنقحة الصادرة عن المصرف  ي الإسلامي وحدات امتثال مخصصة تقوم بمراجعة القواني  لدى بنك دب 

ها عل البنك، مع ضمان تقديم المعلومات إل مجلس الإدارة عل الفور المركزي واللوائح و  العقوبات وتقييم تأثب 
ن والأنظمة المعمول بها وسياسات الامتثال  حسب الاقتضاء. تتحمل الإدارة العليا مسؤولية ضمان الامتثال للقواني 
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 الداخلي لأي وتقديم تقرير بشأن هذه الأمور إل مجلس الإدارة. وتعتب  الإدارة القا
ي البنك مسؤولة عن النشر

نونية فن
ن لضمان الامتثال لها.  ي ودعم أصحاب المصلحة المعنيي 

ن أو أنظمة تقع خارج نطاق المصرف المركزي الإماراب   قواني 
 

ي تحديد سلطة ومسؤولية واستقلالية وحدة 
ز
ي تساعد ف

اعتمد مجلس الإدارة سياسة شاملة للامتثال، والي 
:  الامتثال للمجموعة  الخاصة بالبنك. تشمل مسؤوليات وحدة الامتثال، على سبيل المثال لا الحصر، ما يلىي

 

ن والأنظمة والمعايب  المعمول بها  •  ؛المراقبة والإبلاغ عن حالات عدم الامتثال لأي من القواني 

ن أمور أخرى، بالعناية الواجبة بخصوص العملا  • ي تتعلق، من بي 
ي الإسلامي الت  ء إنفاذ سياسات بنك دب 

وتمويل الإرهاب وتمويل الانتشار، والعقوبات، والكشف عن أي معاملات  ،ومكافحة غسيل الأموال
 و عنها؛مشبوهة والإبلاغ 

ي جميع أنحاء البنك. تطبيق وترسيخ  •
ي تحافظ عل ثقافة الامتثال فن

 الآليات الت 
 

ي عام 
ز
ي الإسلامي ف ي ذلك تعزيز وتقوية إدارة الامتثال من خلال  2022واصل بنك دب 

ز
العديد من المبادرات بما ف

 على سبيل المثال لا الحصر: و 
 

بالإطار  سياسات "اعرف عميلك" مدعومةو الإرهاب وتمويل تحديث سياسات مكافحة غسيل الأموال  •
 "اعرف عميلك"؛المعدل الخاص ب  

 و ؛الامتثالتعزيز عمليات وأنظمة  •

كات التابعة  •  . والمنتسبةتعزيز مراقبة الامتثال للشر
 
رأس رئيس الامتثال للمجموعة وحدة الامتثال للمجموعة ويقدم تقاريره إل الرئيس التنفيذي للمجموعة كما ي

ة من خلال لجنة إدارة المخاطر والامتثال والحكومة.    يمكنه الاتصال بمجلس الإدارة مباشر

 
عية     5.7  الرقابة الشر

 
عية الداخلية للبنك جزءًا لا  ي الإسلامي )كجزء من  تمثل إدارة الرقابة الشر يتجزأ من نظام الرقابة الداخلية لبنك دب 

عية. يتضمن دور  ( وإطار الحوكمة الشر ي
عية الداخلية للبنك خط الدفاع الثابن اف إدارة الرقابة الشر المراقبة والإشر

يعة الإسلامية وتقديم المشورة والمساعدة للبنك بالامتثال البنك  عل راقبةوالم ئل المتعلقة المساعل صلة بشر
يعة اف وذلك بالامتثال للشر عية الداخلية.  تحت إشر  لجنة الرقابة الشر

 
ي التقارير ذات الصلةي

يعة والمخاطر ذات الصلة فن ن المعلومات المتعلقة بالامتثال للشر ي يتم رفعها  تم تضمي 
إل الت 

إدارة رئيس والحوكمة للمجلس لجنة المخاطر والامتثال . قد تدعو للمجلس لجنة المخاطر والامتثال والحوكمة
عية الداخلية  ي تقوم بها الرقابة الشر

يعة الت  عية لتقديم ومناقشة الأنشطة المتعلقة بالامتثال للشر إدارة الرقابة الشر
عية الداخلية . يعمل رئيس الداخلية اف  بشكل وثيقإدارة الرقابة الشر عية الداخليةوتحت إشر فيما  لجنة الرقابة الشر

يعة.  يتعلق بجميع يعةتقوم وحدة الامتثال الأمور المتعلقة بالامتثال أو تطبيق مبادئ الشر عية  بالشر لإدارة الرقابة الشر
عية الداخلية والرئيس التنفيذي للمجموعة بالإبلاغ  الداخلية المتعلقة عن الأمور ورفع تقارير إل لجنة الرقابة الشر
يعة، ببالامتثال  يعة الصادرة عن الأجوبة والفتاوى و والأنظمة مبادئ الشر عية الداخلية الشر والقرارات لجنة الرقابة الشر

يعة الإسلامية.   والمعايب  الصادرة عن الهيئة العليا للشر
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ي عام 
ز
ي الإسلامي ف عية من خلال العديد من المبادرات بما  2022واصل بنك دب  تعزيز وتقوية إطار الحوكمة الشر

ي ذلك وعلى سبيل المثال لا الحصر: 
ز
 ف
 

عية للبنك والذي يتماسر مع متطلبات المصرف المركزي.  •  تنفيذ إطار الحوكمة الشر

كات المنتسبة.  • كات التابعة والشر عية عل الشر  تعزيز الرقابة الشر

يعة  • ي تعزيز المعرفة بالشر
ي الإسلامي من خلال مبادرات التعلم والتطوير فن  . بنك دب 

يعة كجزء من الإطار العام لإدارة المخاطر. وضع إطار عمل لإدارة مخاطر عدم الامتثا •  ل للشر

يعة الإسلامية. و •  بدء نظام معلومات لقياس وتقييم والإبلاغ عن مخاطر عدم الامتثال لأحكام الشر

ن الإدارة العليا  • التنظيمية ومنظمات وضع المعايب  للمؤسسات المالية  والجهاتتسهيل التنسيق والتفاعل بي 
 الأخرى.  الإسلامية

 
عية الداخلية رئيسها والذي يرفع تقاريره إل مجلس الإدارة. ير   أس إدارة الرقابة الشر
 

 التدقيق الداخلىي      6.7
 

ي لها تأثب  محتمل عل 
 بأن المخاطر الت 

ا
 ومستقلا

ا
ا معقول

ً
ي البنك تأكيد

تقدم وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة فن
ي الإسلامي يتم تحديدها وقياسها  وإبلاغ الإدارة العليا بها. علاوة عل ذلك، تقدم وحدة التدقيق الداخلي  أعمال بنك دب 

للمجموعة ضمانات بشأن مدى كفاية وكفاءة وفعالية امتثال والحوكمة وإدارة المخاطر وعمليات الرقابة الداخلية 
 . ي الإسلامي  لبنك دب 

 
ن من الناحية التنظيمية عن لضمان استقلالية وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة، يكون الموظفون فيه ا مستقلي 

ي الاضطلاع بمسؤولياتهم، لا 
ن فن . وللمحافظة عل استقلالية الموظفي  ي الإسلامي جميع الوحدات الأخرى لبنك دب 

 . ي الإسلامي ي الأنشطة اليومية لبنك دب 
ن أو يتوقع منهم المشاركة فن ن الداخليي   يتم تكليف المدققي 

 
وعة إل الامتثال المستمر بالمعايب  الدولية لمعهد المدقق الداخلي فيما يتعلق تهدف وحدة التدقيق الداخلي للمجم

 .) ن ن الداخليي  ي ذلك مدونة السلوك الخاصة بمعهد المدققي 
 بالممارسة المهنية للتدقيق الداخلي )بما فن

 
ا لميثاق التدقيق الداخلي المعتمد من وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة ب تقوم

ً
 قبل لجنة التدقيقمسؤولياتها وفق

ي لللجمهور عل موقع  المتوفر ) للمجلس
وبن ا لخطة  تجرىلبنك(. الإلكب 

ً
عمليات التدقيق الداخلي عل مدار العام وفق

مهام  وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة بتنفيذ . كما تقوم للمجلس التدقيق السنوية المعتمدة من قبل لجنة التدقيق
ورة.  ي تسلط الضوء عل و وتحقيقات مخصصة عند الصرن

فجوات اليتم تسجيل ملاحظات التدقيق المحددة الت 
ن العمليات والرقابة، يالرقاب ي تقارير التدقيق الداخلي ة وفرص تحسي 

ن
ي يتم تسجيلها ف

الإجراءات جنبًا إل جنب مع والت 
ي اتخذتها الإدارة،

ي يتم تقديمها إل  الت 
ي بة ملاحظات التدقيق تتم مراقو . وحدة التدقيق الداخلي للمجموعةوالت 

الت 
 بشكل نشط من قبل الإدارة العليا وإبلاغها إل لجنة التدقيق بشكل منتظم. لم يتم تصحيها ومعالجتها 

 
ي عام 

ز
ي الإسلامي ف تعزيز وتقوية التدقيق الداخلىي من خلال العديد من المبادرات  2022واصل بنك دب 

ي ذلك وعلى سبيل المثال لا الحصر: 
ز
 بما ف

 

 ؛هجية التدقيق بما يتماسر مع المعايب  العالمية والإقليمية وأفضل الممارساتتحديث من •
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ن ورفع  • ن لتحسي  ن الداخليي  ي وتطوير المهارات الداخلية والخارجية للمدققي 
توفب  فرص التدريب المهتن

 مهاراتهم بصورة دورية؛

ن الممارسات المتبعة •  و ؛ترسيخ آلية ضمان الجودة لزيادة تحسي 

كات التابعة  تعزيز الرقابة • . والمنتسبة عل الشر  من منظور التدقيق الداخلي
 

 يرأس وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة رئيسها والذي يرفع تقاريره إل مجلس الإدارة. 
 

يرأس وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة رئيسها الذي يرفع تقارير الوحدة إل لجنة التدقيق للمجلس، مع المحافظة 
 ثيق مع الإدارة العليا ووحدات الأعمال التابعة للبنك. عل التنسيق الو 

 
عي الداخلىي      7.7

 التدقيق الشر
 

ي الإسلامي وحدة التدقيق الداخلي للمجموعةبالإضافة إل  عي الداخلي لمجموعة بنك دب 
، تشكل إدارة التدقيق الشر
ي الإسلامي )كجزء من  عيةجزءًا لا يتجزأ من نظام الرقابة الداخلية لبنك دب   خط الدفاع الثالث( وإطار الحوكمة الشر

عي التدقيق  إدارة. يتمثل دور الخاص به
ي الداخلي للمجموعة الشر ي توفب  ضمان مستقل فيما يتعلق بامتثال بنك دب 

فن
عية للبنك. كما  يعة الإسلامية وتنفيذ مسؤولياته بما يتماسر مع إطار الحوكمة الشر إدارة التدقيق وفر تالإسلامي للشر

عي الداخلي للمجموعة ال
، وإدارة مخاطر شر ي الإسلامي عية لبنك دب 

ا لمدى كفاية وكفاءة وفعالية الحوكمة الشر
ً
ضمان

عية الداخلية.  يعة وعمليات الرقابة الشر ي  فإن، يةلتحقيق الاستقلالو عدم الامتثال للشر
عي  موظقن

إدارة التدقيق الشر
ن من الناحية التنظيمية الداخلي للمجموعة  . لالأخرى  الوحداتعن جميع مستقلي  ي الإسلامي وللمحافظة عل بنك دب 

ي هؤلاء استقلالية 
ي الاضطلاع بمسؤولياتهم، لا يتم تكليف موظقن

ن فن عي الداخلي الموظفي 
إدارة التدقيق الشر

. أخرى للمجموعة بأي أنشطة أعمال أو أنشطة تشغيلية  ي الإسلامي عي الداخلي لبنك دب 
تقوم إدارة التدقيق الشر

 مجموعة بالتنسيق الوثيق مع وحدة التدقيق الداخلي للمجموعة. لل
 

عي السنوية، بناء عل ما أقرته 
ا لخطة التدقيق الشر

ً
عي الداخلي عل مدار العام وفق

يتم إجراء عمليات التدقيق الشر
ي تم تحديدها، جنبًا إل جنب م الرقابةلجنة 

عية الداخلية. يتم تسجيل ملاحظات التدقيق الت  ع ردود الإدارة الشر
ي يتم تقديمها إل لجنة 

، والت  عي الداخلي
ي تقارير التدقيق الشر

عية الداخلية  الرقابةوخطة العمل، فن لإصدار الشر
عية ثم إل لجنة التدقيقالقرارات  تقوم الإدارة المستقلة لأغراض المتابعة والمراقبة.  للمجلس المتعلقة بالمسائل الشر

عي الداخلي لل
. تتم المتابعة المنتظمة إنجازها  تسجيل جميع ملاحظات التدقيق وتتبعها حت  مجموعة بللتدقيق الشر

رفع  المخاطر المحددة بشكل مناسب. يتم أثر  والتخفيف من التصحيحيةلضمان اكتمال الإجراءات  البنك مع إدارة
عي المفتوحتقارير بشأن 

يتم مراقبتها بشكل نشط و  للمجلس وتقادمها إل لجنة التدقيق ةملاحظات التدقيق الشر
عي الداخلي للمجموعة بلجنة التدقيق للمجلس  من قبل الإدارة العليا. 

وقد التق  رئيس الإدارة المستقلة للتدقيق الشر
ن خلال عام   . 2022مرتي 

 
ي عام 

ز
ي الإسلامي ف عي الداخلىي من خلال العديد من المبادرات  2022واصل بنك دب 

تعزيز وتقوية التدقيق الشر
ي 
ز
 ذلك وعلى سبيل المثال لا الحصر:  بما ف

 

عية •  للحصول عل الشهادات المهنية المتعلقة بالمعايب  الشر
ً
ن استعدادا  ؛تثقيف الموظفي 

ن  • ن الداخليي  ن لأفضل ممارسات التدقيق الداخلي ومعايب  معهد المدققي  والقواعد تعزيز تعرض الموظفي 
 ؛الإرشادية
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ات وأفضل لتبادل للمجموعة وحدة التدقيق الداخلي العمل بشكل وثيق مع  •  الممارسات. المعارف والخب 

امج  متقدمةاعتماد نماذج  •  و ؛مناهج التدقيقو تقارير و لب 

كات التابعة  • .  والمنتسبةتعزيز الرقابة عل الشر عي الداخلي
 من منظور التدقيق الشر

 
عي الداخلي للمجموعة 

 لجنة التدقيق بالمجلس. ره إل الذي يقدم تقاريرئيسها يرأس الإدارة المستقلة للتدقيق الشر
 
 

ي التقارير   8.7
ز
ي تم الإفصاح عنها ف

كة أو تلك الي  ي الشر
ز
كيف تعالج وحدات الرقابة الداخلية المشاكل الجوهرية ف

 السنوية والحسابات 
 

ي 
ي يجب الكشف عنها فن

ي حالة وجود أمور جوهرية أو ثغرات رقابية قامت وحدات الرقابة الداخلية بتحديدها والت 
 فن

التقارير السنوية، يتم إعداد تقرير بشأن هذه المسألة وتقديمه إل لجنة المخاطر والامتثال والحوكمة للمجلس أو 
ي ذلك تقديم الإيضاحات 

للجنة التدقيق للمجلس؛ وتتخذ إدارة البنك الإجراءات اللازمة للتعامل مع كل حالة، بما فن
ة المطلوبة للتعامل مع هذه الحالات. لم يتم تحديد مشكلات جوهرية اللازمة واتخاذ الإجراءات التخفيفية والتلطيفي

ي التقارير السنوية والحسابات لعام 
 . 2022فن
 

 عدد التقارير الصادرة عن وحدات الرقابة الداخلية  9.7
 

ومت  إل لجان مجلس الإدارة ذات الصلة عل الأقل كل ثلاثة شهور،  ها رفع تقارير بوحدات الرقابة الداخلية  تقوم
ي  مناطقاهتمام مجلس الإدارة. تغطي هذه التقارير جميع تستدعي جوهرية  كانت هناك معلومات

المخاطر بما فن
)تغطي مخاطر السلوك من خلال تقرير  والعملياتعل سبيل المثال لا الحصر الائتمان والسيولة والسوق و ذلك 

ي ذلك أمن المعلومات( والتقنيةمخاطر السلوك السنوي( 
 . )بما فن
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  . معلومات عامة    8

 
ي تم تقديمها خلال عام  1.8

ي تنمية المجتمع والحفاظ على البيئة 2022بيان بالمساهمات الي 
ز
 ف

 
ي الإسلامي العالمي 

ي تطوير القطاع المصرفن
ا يساهم فن

ً
ا إسلاميًا رائد

ً
ي الإسلامي بشهرة عالمية كونه بنك يتمتع بنك دب 

 اجتماعيًا، وتعزيز الممارسات الأخلاقية والا 
ا
ا مسؤولً

ً
يعة الإسلامية. بصفته بنك ي تتوافق مع مبادئ الشر

جتماعية الت 
ي  ي عل المجتمع. يقوم بنك دب  ا بالتأثب  الإيجاب 

ً
ن عملائه ماليًا فحسب، بل يؤمن أيض ي الإسلامي بتمكي  لا يؤمن بنك دب 

ية وصناديق الز  جزء  الإسلامي بشكل دوري بصرف  ن للوفاء من أموال الصناديق الخب  كاة الخاصة به لصالح المحتاجي 
اماتهم المالية اعتماد ن  عل بالب 
ً
عية الداخلية عملية مراجعة شاملة تحت ا اف لجنة الرقابة الشر ي الإسلامي إشر لبنك دب 

ي الإسلامي لجنة للتحقق من صحة طلبات المساعدة ل يعة الإسلامية. كما أنشأ بنك دب 
ضمان الامتثال لأحكام الشر

ي المالية 
ام بالمتطلبات الت  ن عية الداخلية حددها تولضمان الالب  ي هذا الصدد. لجنة الرقابة الشر

لمزيد من المعلومات فن
.  2022يرج  الاطلاع عل تقرير الاستدامة لعام  ي الإسلامي  الصادر عن بنك دب 

 
 المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة 2.8
 

ي تحكم معاملات البنك مع الأطراف صادق مجلس الإدارة عل سياسة المعاملات مع الأ 
طراف ذات العلاقة والت 

ي تتوافق مع 
ي هذا الصدد. يجب الإمارات العربية المتحدة لمصرف التعليمات الإرشادية ذات العلاقة والت 

المركزي فن
م  صرف إجراء جميع المعاملات مع الأطراف ذات الصلة عل أسس تجاري ن لحماية مصالح البنك ومساهميه. تلب 

وط الأ  ي أي معاملات مع البنك بحيث يمكن تلبية شر
طراف ذات العلاقة بالإفصاح عن مصالح الأطراف ذات الصلة فن

لمزيد من  2022المراجعة والموافقة ذات الصلة. يرج  الرجوع إل الملاحظات عل البيانات المالية للبنك لعام 
 المعلومات. 

 
ز   3.8  تداول المطلعي 
 

، عل مستوى وافق مجلس الإدارة عل س ن ي تحدد الأحكام المتعلقة بتداول المطلعي 
ياسة التداول الشخصي الت 

ي الإسلامي والأوراق المالية لكيانات  ي تداول الأوراق المالية لبنك دب 
، الذين يشاركون فن ن مجلس الإدارة والموظفي 

ن واللوائح ذات الصلة.  ي الإسلامي المدرجة من أجل الامتثال للقواني  ا لسياسة التداول الشخصية  مجموعة بنك دب 
ً
وفق

ي تشمل أعضاء مجلس 
ن الت  ف عليها إدارة الامتثال بالبنك، يتم الاحتفاظ بقائمة المطلعي  ي تشر

ي الإسلامي والت  لبنك دب 
هم ممن لديهم إمكانية الوصول إل معلومات جوهرية غب  عامة  ن وغب  ي الإدارة والموظفي 

يمكن أن تؤثر بشكل والت 
. يخضع المطلعون لضوابط السوق المطبقة للحماية معقول عل سعر ال ي الإسلامي سوق للأوراق المالية لبنك دب 

ن من   . تداول المطلعي 
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 الأداء المقارن    4.8
 

ي الإسلامي المقارن مع مؤشر السوق العام خلال عام  ي أدناه أداء بنك دب 
 : 2022يوضح الرسم البيابن

 

 
 
 

 سعر السهم  5.8
 

ي نهاية كل شهر يوضح الجدول أد
ي السوق )سعر الإغلاق وأعل سعر وأدبن سعر( فن

ي الإسلامي فن ناه سعر سهم بنك دب 
 : 2022خلال عام 

ي الشهر
ز
ي الشهر أعلى سعر ف

ز
 الشهر  سعر الإغلاق أدبز سعر ف

 2022ديسمب   30 5.700 5.38 5.83

 2022نوفمب   30 5.680 5.68 5.97

 2022أكتوبر  31 5.820 5.79 6.14

 2022سبتمب   30 5.980 5.73 6.2

 2022أغسطس  31 5.850 5.77 6.05

 2022يوليو  29 5.880 5.35 5.91

 2022يونيو  30 5.760 5.52 6.09

 2022مايو  31 5.950 5.69 6.57

 2022أبريل  29 6.450 5.98 6.5

 2022مارس  31 6.170 5.73 6.63
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 توزي    ع ملكية الأسهم   6.8
 

ي 
ن كما فن  : 2022ديسمب   31يوضح الجدول التالي توزي    ع ملكية المساهمي 

 

فئة  نسبة الأسهم المملوكة

ن  كات حكومات الإجمالي  المساهمي   أفراد  شر

 مواطن %41.9 %11.7 %28.6 %82.2

ي  %2.3 %2.0 %0.0 %4.3  عرب 

ي  %0.7 %12.1 %0.7 %13.5  أجنت 

 الإجمالي  %44.8 %25.9 %29.2 %100.0

 
 

ز الذين يملكون  7.8  % أو أكت  من رأس مال البنك   5بيان بالمساهمي 
 

ن الذين يمتلكون أكبر من  ي 5يوضح الجدول أدناه بيانات المساهمي 
ي الإسلامي كما فن  31% من رأس مال بنك دب 

 : 2022ديسمب  
 

 المساهم الرئيسي  م المملوكةعدد الأسه نسبة الملكية

ي للاستثمار  2,024,955,636 27.97%  مؤسسة دب 

 
 

ز     8.8  توزي    ع المساهمي 
 

ي 
ا لحجم الملكية كما فن

ً
ي الإسلامي وفق  : 2022ديسمب   31يوضح الجدول أدناه توزي    ع مساهمي بنك دب 

 

نسبة 
 الملكية 

ز  عدد الأسهم المملوكة   م.  ملكية الأسهم  عدد المساهمي 

 1  50,000أقل من  16,164 164,298,558 %2

اير  28 6.090 5.44 6.09  2022فب 

 2022يناير  31 5.500 5.36 5.55
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 2  500,000إل أقل من  50,000من  3,422 532,819,545 %7

%19 1,353,151,964 892 
إل أقل من  500,000من 

5,000,000  
3 

 4 5,000,000أكبر من  160 5,190,474,310 %72

 
 

 علاقات المستثمرين      9.8
 

ي الإسلامي  والاتصالات  المستثمرينرئيس علاقات  يديرها صصة لعلاقات المستثمرين ختمإدارة لدى بنك دب 
ي البنك وقاعدة المستثمرين وضمان الامتثال 

ايدة فن ن ن المب  اتيجية لتلبية احتياجات المساهمي   للقواعد التنظيميةالاسب 
ي 
ن والمستثمرين الحالي البنكذات الصلة. توفر وظيفة علاقات المستثمرين فن ن من الدعم للمساهمي  ن والمحتملي  ي 

ي الوقت تعريفهم بالبنك وتاريخه وأدائه  احتياجاتهم الاستثمارية بالإضافة إل تلبيةحيث 
بطريقة شفافة ودقيقة وفن

 السوق المالية. بالنسبة لأي أحداث تتعلق بالمناسب 
 

ا تقديمية و نظم البنك  2022خلال العام 
ً
نت وقام بنشر عروض أصدر بيانات صحفية العديد من اللقاءات عب  الإنب 

ن ووسائل الإعلام.  ي قسم علاقات المستثمرين عل  إعادة يتمو للمستثمرين والمحللي 
نشر كل هذه المعلومات فن

ي الإسلامي للسماح  ي لبنك دب 
وبن ونية منصة إليها من خلال الوصول بالموقع الإلكب  سهلة الاستخدام. بالإضافة إلكب 

ي  ذلك،إل 
ي الإسلامي فن ويجيةيشارك بنك دب  ن للالتقاء  العديد من الجولات الب  ن والدوليي  للمستثمرين المحليي 

ن وتقديم معلومات محدثة عن وضع الأعمال الحالي للبنك بالإضافة إل بيئة  ن والمحتملي  بالمستثمرين الحاليي 
 الاقتصاد العامة. 

 
ي 

وبن -https://www.dib.ae/aboutيقدم قسم علاقات المستثمرين من خلال موقع البنك الإلكب 
us/investor-relations  :  معلومات قيمة حول ما يلي

 

كة •  معلومات عن الشر

 أخبار وأحداث تهم المستثمر •

 معلومات مالية •

ى •  الأحداث المالية الكب 

 معلومات حول السهم  •

 الإفصاحات والمنشورات •

ي تشمل أسماء وبيانات الاتصال بفريق علاقات المستثمرين )ب •
ي ذلك رئيس معلومات الاتصال، والت 

إدارة ما فن
ي للقسم علاقات المستثمرين 

وبن يد الإلكب  اتيجية، السيد كاشف موس( والب  والاتصالات الاسب 
 . Investorrelations@dib.aeللاستفسارات: 

 
( يستطيع المساهمون  المتحركةيوجد لدى البنك تطبيق مخصص للهواتف  ي الإسلامي )علاقات مستثمري بنك دب 

ي الإسلامي والاطلاع عل التقارير المالية ومعلومات وأصحاب المصلحة ا لمهتمون من خلاله تتبع أداء سهم بنك دب 
ها من الإفصاحات ذات الصلة.   توزيعات الأرباح وغب 
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ي اجتماع الجمعية العمومية السنوية للعام  10.8
ز
  2022بيان متعلق بالقرارات الخاصة المقدمة ف

 
ي تم إقرارها القرارات الخا التالي يوضح الجدول 

ي الإسلامي صة الت  خلال اجتماع الجمعية العمومية السنوية لبنك دب 
 : 2022مارس  1المنعقدة بتاري    خ 

 

 القرار  الحالة 

ي نوفمب  
ي  ،2022فن نجح بنك دب 

ي تسعب  
إصدار من  أول الإسلامي فن

سنوات  5الصكوك المستدامة لأجل 
مليون دولار أمريكي  750بقيمة 

 سنويًا.  %5.493 بنسبةمعدل رب  ح وب

تفويض مجلس إدارة البنك لإصدار أية صكوك رئيسية  (أ )
و/أو أدوات دين أخرى مماثلة غب  قابلة للتحويل إل أسهم 
ي حدود مبلغ 

سواء عن طريق برنامج أو خلاف ذلك، فن
مليار دولار أمريكي )أو ما  7.5إجمالي بقيمة لا تتجاوز 

ي أي وقت، مع تف
ويض يعادله من العملات الأخرى( فن

المجلس صلاحية تحديد تاري    خ الإصدار بما لا يتجاوز عام 
من تاري    خ قرار الجمعية، والاتفاق عليه وعل المبلغ، وآلية 
وط والأحكام الأخرى  الطرح، وهيكل الصفقة، وكذلك الشر
يطة أن يتم إجراء  لمثل هذا الإصدار/الإصدارات، شر

كات التجارية أو   لأحكام قانون الشر
ً
أية لوائح الإصدار وفقا

أو توجيهات صادرة عن أي سلطة حكومية أو جهة 
تنظيمية بموجب القانون المذكور، وبعد الحصول عل 
الموافقات اللازمة لمثل هذا الإصدار من الجهات الرقابية 

 المختصة. 

بناءا عليه، حصل البنك عل موافقات 
الجهات المختصة وقام بنشر النظام 

ي الأساسي المعدل والمعاد صيا
غته فن

 الجريدة الرسمية. 

تعديل النظام الأساسي للبنك وتفويض مجلس  (ب)
ورية  الإدارة أو من يفوضه المجلس لاتخاذ الإجراءات الصرن

 لإصدار النظام الأساسي المعدل للبنك. 

 
 

 سكرتت  مجلس الإدارة  11.8
 

ي شهر يونيو 
 لمجلس الإدارة فن

ً
ا ن السيد/ محمد السيد وهب سكرتب  تولي مسؤولية ضمان الإدارة ل 2020تم تعيي 

ي الاضطلاع بمسؤولياته 
ن عل العمل كنقطة محورية لدعم مجلس الإدارة فن كب 

الة لشؤون مجلس الإدارة، مع الب  الفع 
ا للمتطلبات القانونية والتنظيمية. 

ً
 وواجباته المنوطة إليه والتأكد من أن قرارات المجلس يتم تنفيذها وفق

 
ات  كات والموافقات  20مصرفية وإدارية ممتدة تتجاوز يتمتع السيد/ وهب بخب  ي قطاعات تمويل الشر

عامًا فن
قلد العديد من المناصب لدى عدد من المصارف والمؤسسات 

 
. وقد ت الائتمانية وشؤون مجلس الإدارة بشكل رئيسي

ي عام 
ال شهادة سكرتب  مجلس الإدارة من مؤسسة حوكمة فن

 
اصل عل شهادة . وهو ح2020المالية الدولية. وقد ن

ي إدارة الأعمال 
اليا وشهادة الماجستب  فن

ي العلوم المالية والمصرفية التطبيقية من جامعة ولونغونغ بأسب 
الماجستب  فن

ي الاستثمار والتمويل من الأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري بمصر، بجانب شهادة البكالوريوس 
فن

ن  ي المحاسبة من جامعة عي 
ن
 شمس بمصر.  ف
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ي عام ببيان  12.8
ز
 2022الأحداث الرئيسية والإفصاحات الهامة ف

 
 يناير 

 

ي  •
ي الإسلامي عن نتائجه المالية للسنة المالية المنتهية فن ، حيث تم تسجيل 2021ديسمب   31إعلان بنك دب 

ي رب  ح للمجموعة 
.  4,406 بقيمةصافن ي

 مليون درهم إماراب 
 

اير   فت 
 

ي الإسلامي يصد •  ممتازة بقيمة بنك دب 
ً
سنوات بمعدل رب  ح  5مليون دولار أمريكي لمدة  750ر بنجاح صكوكا

ي عام 2.74
، مما يمهد 2022% سنويًا، وهو الإصدار الأول للصكوك من دولة الإمارات العربية المتحدة فن

 الطريق للمصدرين الآخرين لدخول سوق الصكوك الدولية. 
 

•  
 
ي الإسلامي تقريره المتكاملن  بنك دب 
 . 2021لعام  شر

 
 مارس 

 

ي الإسلامي يعقد أول اجتماع عام سنوي  • ن الحضور بنك دب  ي الشخصي والافب   ينيجمع ما بي 
  اضن

ً
، حيث معا

ن أمور أخرى، وتم الموافقة عل توزي    ع أرباح نقدية 2021تمت المصادقة عل البيانات المالية لعام  ، من بي 
ن أعضاء لجنة 25بنسبة  عية الداخلية.  الرقابة% وتأكيد تعيي   الشر

 

 من موافقة مجلس الإدارة ع •
ً
، من المجلس اعتبارا  17ل استقالة المدير التنفيذي، السيد/ عبد الله الهاملي

 . 2022مارس 
 

 بريلأ
 

ي الإسلامي عن نتائجه المالية إعلان  • ي بنك دب 
ن
ة الثلاثة شهور المنتهية ف ، حيث تم 2022مارس  31عن فب 

ي رب  ح إجمالي للمجموعة بقيمة 
.  1,345تسجيل صافن ي

 مليون درهم إماراب 
 

 يوليو
 

ي الإسلامي  • ة الستة إعلان بنك دب  ي شهور عن نتائجه المالية لفب 
حيث تم تسجيل ، 2022يونيو  30المنتهية فن

ي رب  ح إجمالي للمجموعة
ن
 مليون درهم.  2,700بقيمة  صاف

 
 سبتمت  

 

ي دولة الإمارات العربية الم •
ن
ي معرض رؤيا القادم للوظائف ف

ن
ي الإسلامي عن مشاركته ف تحدة إعلان بنك دب 

 . ي
 وهو معرض سنوي يقدم فرص عمل وتدريب للشباب الإماراب 

 



 

   

 

 

 
 57 من 52 صفحة 

 أكتوبر 
 

ي  •
ة التسعة شهور المنتهية فن ي الإسلامي عن نتائجه المالية لفب  ، حيث تم 2022سبتمب   30إعلان بنك دب 

ي رب  ح إجمالي للمجموعة قدره 
.  4,101تسجيل صافن ي

 مليون درهم إماراب 

 الإطار المالي المستدام لبنك د •
ي الإسلامي الذي تم إنشاؤه لتسهيل تمويل المبادرات والمشاري    ع نشر ب 

اء والمشاري    ع  . المجتمعية الخصرن
 

 نوفمت  
 

ي  •
ي الإسلامي ينجح فن سنوات  5لمدة و مليون دولار أمريكي  750بقيمة  له صكوك مستدامةإصدار أول بنك دب 

 .سنويًا %5.493معدل رب  ح قدره و 
 

ي الإسلامي عن تحالف • كة الرمز كوربوريشن للاستفادة من خدمات أسواق إعلان بنك دب  ي مع شر اتيج  ه الاسب 
 رأس المال بهدف توسيع نطاق العروض المالية المقدمة للعملاء. 

 

ز  13.8  التوطي 
 

ي نهاية العام 
ي الإسلامي فن ي بنك دب 

ن فن  : 2022و 2021و 2020فيما يلي نسبة التوطي 
 

النسبة 

 المئوية  

ي د
العدد الإجمالىي  ولة الإمارات العربية المتحدة إجمالىي عدد مواطيز

ز   للموظفي 

 السنة  

%45.8  890 1,942 2020 

%44.7  819 1,831 2021 

%45 864 1,920 2022 

 
 

ي عام  14.8
ز
  2022بيان بالمشاري    ع والمبادرات المبتكرة المنفذة أو الجاري تنفيذها ف

 

 ل •
ً
: العيش وفقا ي الإسلامي ي الإسلامي برنامجًا أطلق بنك  قيم بنك دب  يتمحور حول قيم البنك تحت عنوان دب 
ن تحقيق ICARE)"أنا اهتم"  ي جميع أنحاء البنك وتعزيز الثقافة التنظيمية لتمكي 

( بهدف ترسيخ هذه القيم فن
 . تهالبنك والتوافق مع رؤي أهداف

 

ي فولف" •
ي سوق تمويل السيارات  : "ب 

كة رائدة فن ، بصفته شر ي الإسلامي  تمويل السياراتنتج مقدم بنك دب 
ي فولف"

ي بيئة ( (Evolve "ب 
من خلال توفب  حلول للعملاء  نظيفةوهو حل شامل يهدف إل المساهمة فن

اء السيارات الكهربائية والهجينة.  ن بالاستدامة لشر  المهتمي 
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•  :" ي الإسلامي بطرح منصة رقمية متقدمة لتعزيز اتاحة الوصول "التحول الرقمي بنك لمنصات ال قام بنك دب 
ونية ي تدعم عدد من الخدمات المصرفية مثل الخدمات المصرفية عب  تعزيز و  الإلكب 

تجربة العملاء والت 
 تطبيق "واتس آب". 

 

•  :  لتقديمتم تنفيذ نظام أساسي للتعلم العميق والذكاء الاصطناعي  التعلم الآلىي المتقدم والذكاء الاصطناعي
ي الوقت الفعلي للعملاء العروض ذات ال

 تجربة العملاء ونمو الأعمال.  تعزيز لصلة فن
 

ي الإسلامي رحلة أعرف عميلك الرقمية:  • ي دولة الإمارات العربية بالتعاون مع  قام بنك دب 
وزارة الداخلية فن

 لأحدث التقنيات من خلال خدمة  الخاصة به عميلك رحلة أعرفالمتحدة بهدف رقمنة 
ً
جديدة وفقا

 كمال إجراءات إمكانية استلتعرف عل الوجه، مع توفب  ل
 
ي فتح  ق للعملاء الجدد الذينالتحق

يرغبون فن
. حسابات جديدة  ي الإسلامي  لدى بنك دب 

 

•  : ي الإسلامي ي دولة الإمارات العربية إطار التمويل المستدام لبنك دب 
ي الإسلامي أول بنك إسلامي فن كان بنك دب 

اء المتحدة ينشر إطار التمويل المستدام الذي تم إطلاقه لتسهيل تمويل  المبادرات والمشاري    ع الخصرن
 والمجتمعية. 

 

 المالىي للشباب: •  •
ز اكته معالتمكي  ي الإسلامي قام ، "كاي أف أي غلوبال" مؤسسة من خلال شر بنك دب 
نامج.  1750مع أكبر من  (Zلجيل لشباب )اابتقديم الدعم المالي لتعليم التعليم   طالبًا يستفيدون من الب 

 

" فينتك هايف" • ي المالىي العالمي ي مركز دب 
ز
كة  ف ي الإسلامي بالتعاون مع شر ي مركز  فينتك هايفقام بنك دب 

فن
ي المالي العالمي   قد و  2022مشعات فينتك  إطلاقبدب 

ً
 هاما

ً
يكة ماليةكمؤسسة "لعب البنك دورا ". شر

كة  كاء الصناعة الماليةباستضافة  فينتك هايفوقامت شر كات الناشئة المختارة ضمن شر  وعدد من الشر
كاء الصناعة المالية نامج شر كات الناشئة المختارة  من عدد ويجمعهم ب مجموعات الاستكشاف. يربط الب  الشر

كاتهمعروض و أفكار لطرح  . لبحث إمكعليهم  شر ن كاء الماليي   انيات التعاون مع الشر
 

ي اتحاد : UTC تريد كونكت الإمارات  •
ن
ي الإسلامي نشاطه كعضو ف  UTC تريد كونكت الإمارات بدأ بنك دب 

ي تمويل التجارة". كونها   والمعتمدةحائزة عل العديد من الجوائز ال التجارة الرقمية وهي منصة
ن فن  "ابتكار متمب 

ن تجاو  ي الإمارات العربية المتحدةهي أول منصة بلوكشي 
ي وقد  ؛رية من نوعها فن

أبريل  19تم إطلاقها تجاريًا فن
إمكانية دعم ب ومزودةالذكاء الاصطناعي وقدرة التعلم الآلي ومعززة بمبنية عل تقنيات متقدمة وهي  2021

. تقليل مخاطر الاحتيال وازدواجية  مجالات مثل  معاملات تمويل الفواتب 
 

ي الإسلامي اجتماع الجمعية لنادي التحالف التجاري (: TCAتجاري )نادي التحالف ال • استضاف بنك دب 
(TCA) 2022  ن شارك فيها شخصًا من مختلف المؤسسات  30من خلال جلسات استمرت لمدة يومي 

ي مجال التجارة الدولية. دولة  سوقمكانة وجود المصرفية، بهدف تعزيز 
 الإمارات العربية المتحدة فن

 

ز الشباب القمة الحك • ي قمة الشباب  : 2022ومية لتمكي 
ي فن اتيج  ي الإسلامي كراع  اسب   2022شارك بنك دب 

تحت شعار "بناء مستقبل قوى من خلال مناصرة الشباب". تجمع القمة كبار الشخصيات وصناع 
ن العام والخاص لتشجيع جميع ن من القطاعي  ن التنفيذيي  ن وكبار المسؤولي  ن الحكوميي   السياسات والمسؤولي 

https://context.reverso.net/translation/arabic-english/%D9%81%D9%8A%D9%86%D8%AA%D9%83+%D9%87%D8%A7%D9%8A%D9%81
https://context.reverso.net/translation/arabic-english/%D9%81%D9%8A%D9%86%D8%AA%D9%83+%D9%87%D8%A7%D9%8A%D9%81
https://context.reverso.net/translation/arabic-english/%D9%81%D9%8A%D9%86%D8%AA%D9%83+%D9%87%D8%A7%D9%8A%D9%81
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اتيجيات وقصص النجاح، مما يعزز المختلفة  المنظمات عل تحديد واستكشاف مختلف المبادرات والاسب 
ي تركز  أهداف الجهود لتحقيقتآزر 

ي الت  تعزيز عل دعم و الأجندة الوطنية لدول مجلس التعاون الخليج 
 مستقبل القوى العاملة الشبابية. 

 

ق الأوسط  • ي  : 2022معرض سيملس الشر ق الأوسط شارك بنك دب  ي معرض سيملس الشر
 الإسلامي فن

ن ويضم أكبر من 2022 متحدث يغطون أحدث الاتجاهات  300، وهو مؤتمر عالمي يعقد لمدة يومي 
ي تشكل عالم المدفوعات والتكنولوجيا المالية وتجارة التجزئة 

وعوامل اضطراب الاسواق والتقنيات الت 
ونية. وقد شارك الرئيس التنف ي والتجارة الإلكب 

ي الإسلامي فن ي بنك دب 
يذي للخدمات المصرفية للأفراد فن

ن الابتكار عل مستوى الصناعة مع قابلية  ي الجلسة بعنوان: اللوحة الإقليمية: تمكي 
الحدث كمتحدث فن

 . ي والتوافق: المدفوعات اللامركزية للبنك المستقبلي
 التشغيل البيتن

 

اتيجيته للتحول ا منصة الدفع بونا:  •  مع اسب 
ً
، تماشيا ي الإسلامي لرقمي عل أول بنك إسلامي  أصبح بنك دب 

. نظام "بونا" هو مستوى  ي دولة الإمارات العربية المتحدة ينضم إل نظام بونا التابع لصندوق النقد العرب 
ي تمكن المؤسسات المالية من 

ق الأوسط للمنطقة العربية والت  ي الشر
المنصة الجديدة العابرة للحدود فن

والسيطرة وعات متعددة العملات عب  الحدود بطريقة آمنة وفعالة من حيث التكلفة إرسال واستلام مدف
 الشفافية. عل المخاطر و 

 

ي الإسلامي أول إصدارته من الصكوك المستدامة بقيمة  الصكوك المستدامة الافتتاحية:  •  750أطلق بنك دب 
 مع إطار التمويل المستدام للبنك. وكانت 

ً
هذه أول صكوك مستدامة عل الإطلاق مليون دولار أمريكي تماشيا

ي دولة الإمارات العربية المتحدة. 
 تصدرها مؤسسة مالية فن

 

ي الإسلامي العديد من الفعاليات خلال أسبوع خدمة العملاء الدولي  تجربة العملاء:  • ضمن نظم بنك دب 
ي الإسلامي عن . كما كشف بالعملاء الأفراد مع  ةالمباشر والمشاركة احتفال بخدمة العملاء والتواصل  نك دب 

ويد العملاء بخدمات كل_الأمور_تدور_حولكمالعملاء #ميثاق  ن ي الإسلامي بب  ام بنك دب 
ن ، وهو وعد يعكس الب 

اهة. مسبطة مصرفية  ن ا لأعل معايب  البن
ً
 يتم تقديمها بطريقة مسؤولة ووفق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 

 

 
 57 من 55 صفحة 

 لملحق: المناصب الخارجية لأعضاء مجلس الإدارة  ا
 

ي  ئف تنظيمية أو حكومية أو تجارية هامة أخرىوظا
ز
العضوية / المناصب ف

كات المساهمة الإماراتية  الشر

 الاسم

ي  •  مدير عام ديوان سمو حاكم دب 

ي للاستثمارات  • العضو المنتدب، مؤسسة دب 
 الحكومية 

ي  •  نائب رئيس اللجنة العليا للشؤون المالية بدب 

ي  •  عضو المجلس التنفيذي لإمارة دب 

ي  •  العالمية مدير دب 

ان المحدودة • ي لصناعة الطب  كة دب 
 مدير، شر

نشيونال المحدودة  • زنر انب  كة كب   رئيس، شر

كة إنشكيب لخدمات  • رئيس مجلس إدارة شر
 الشحن

نائب رئيس مجلس الإدارة معرض إكسبو الدولي  •
2020 

اف عل المدينة العالمية  • رئيس اللجنة العليا للإشر
 للخدمات الإنسانية

 ارة ميدانرئيس مجلس الإد •

كة الأمريكية الإيطالية  •  مدير الشر

رئيس مجلس إدارة  •

كة نخيل كة ) شر شر

 (مساهمة خاصة

 

 

ي  سعادة
 محمد الشيبابن

 نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة اس اس لوتاه  •

نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي  •
 لمجموعة اس اس لوتاه للاستثمار الدولي 

كة لوتاه • ي سي للغاز  رئيس مجلس إدارة شر  ب 

ات فحص  • كة خدمات مختب  العضو المنتدب لشر
 المواد ذ.م.م. 

كة لوتاه لخدمات استشارات  • العضو المنتدب لشر
 الغاز 

ي سي لمرافق الغاز ذ.م.م.  • كة ب 
 العضو المنتدب لشر

كة اس اس لوتاه للعقارات  • العضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

ي للغاز ذ.م.م.  • ي ج  كة لوتاه ب 
 العضو المنتدب لشر

كة اس اس لوتاه للمقاولات ا • لعضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

كسن  • ي سي جاز كونسب  كة ب 
العضو المنتدب لشر

 ذ.م.م. 

كة اس اس لوتاه الدولية  • العضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

مجلس إدارة رئيس  •

 1ر بنكنو 
المهندس/ يحت  سعيد 

 أحمد ناصر لوتاه



 

   

 

 

 
 57 من 56 صفحة 

ي  ئف تنظيمية أو حكومية أو تجارية هامة أخرىوظا
ز
العضوية / المناصب ف

كات المساهمة الإماراتية  الشر

 الاسم

كة بيغ فولت سلف ستوري    ج  • العضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

كة مجموعة الطاقة الدولية  • العضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

كة واي اس أي الدولية ذ.م.م. العضو المنتدب  •  لشر

كة زاس الدولية للاستثمار  • العضو المنتدب لشر
 ذ.م.م. 

كة اس اس لوتاه للصناعات  • العضو المنتدب لشر
 الحديدية ذ.م.م. 

كة اس اس لوتاه للأعمال  • العضو المنتدب لشر
 الكهروميكانيكية ذ.م.م. 

ي الطبية  •  رئيس مجلس إدارة جامعة دب 

 رئيس مجلس إدارة صندوق الإمارات ريت  •

كة التنمية للخدمات ذ.م.م.  •  رئيس مجلس إدارة شر

رئيس مجلس إدارة  •

كة ديار للتطوير  شر

 )ش.م.ع( 

رئيس مجلس إدارة  •

كة تمويل  شر

 )ش.م.ع( 

عضو مجلس إدارة  •

  1نور بنك

السيد/ عبد الله علي عبيد 
 املي اله

ناشيونال كابيتال  • كة انب  الرئيس التنفيذي لشر
 تريدنج ذ.م.م. 

كة الكويت للأغذية  •  مدير شر

رئيس مجلس إدارة  •

كة أمانات القابضة  شر

 )ش.م.ع( 

كة تعليم  • مدير شر

 )ش.م.ع( 

كة ماركة  • مدير شر

 )ش.م.ع( 

السيد/ حمد عبد الله راشد 

 عبيد الشامسي 

ي  •   نائب مدير عام ديوان سمو حاكم دب 

ي  •
ي القضاب   عضو مجلس إدارة معهد دب 

عضو مجلس إدارة جامعة حمدان بن راشد  •

 الذكية 

عضو مجلس إدارة  •

 1نور بنك

السيد/ أحمد محمد بن 
 حميدان 

اف عل بنك البوسنة  • رئيس مجلس الإشر
 الدولي 

ي  •  مدير بورصة دب 

رحمة السيد/ عبد العزيز أحمد  

ي   المهب 



 

   

 

 

 
 57 من 57 صفحة 

ي  ئف تنظيمية أو حكومية أو تجارية هامة أخرىوظا
ز
العضوية / المناصب ف

كات المساهمة الإماراتية  الشر

 الاسم

عضو مجلس إدارة جامعة حمدان بن راشد  •
 الذكية

ي للسلع المتعددة رئيس مجلس إدارة،  •  مركز دب 

عضو مجلس إدارة، المناطق الاقتصادية  •

ي   العالمية بدب 

عضو مجلس إدارة، مجلس المنطقة الحرة  •

ي   بدب 

 عضو مجلس إدارة، اتحاد مصارف الإمارات  •

ي العالمية  •  العضو المنتدب، دب 

كة  • الاستثمارات عضو مجلس إدارة، شر

 الدولية  الفندقية

، اتحاد الغرف  • ي
ن
ف رئيس مجلس إدارة شر

 باريس  -العالمية 

اعات  • ن ي اللجنة القضائية الخاصة ببن
ن
عضو ف

المتعلقة بالسيد/ سعيد جمعة النابودة )جهة 

 شبه حكومية( 

اعات  • ن ي اللجنة القضائية الخاصة ببن
ن
عضو ف

المتعلقة بالسيد/ محمد سعيد الملا )جهة 

 شبه حكومية(

ة رئيس مجلس إدار  •

كة الوطنية  الشر

للتأمينات العامة 

 )ش.م.ع( 

عضو مجلس إدارة  •

كة استثمار  بشر

 العالمية )ش.م.ع(

نائب رئيس مجلس  •

كة ديار  إدارة شر

للتطوير العقاري 

 )ش.م.ع(

 حمد مبارك بوعميم  سعادة

العضو المنتدب، الشامسي للاستثمارات  •

 ذ.م.م. 

السيد/ عبد الله حمد رحمة  

 الشامسي 

 ر )اسبانيا( تنفيذي لبنك سينغولاالرئيس ال •

 عضو مجلس إدارة فرونتب  إيكونوميكس •

عضو مجلس الرقابة معهد لوبب  دي  •

ي 
 الفاتيكان  – (IOR)للأعمال الدينية ريليجيوبن

ي رعاية جامعة فالنسيا الكاثوليكية •
ن
 عضو ف

عضو مجلس المناصرة، جامعة فالنسيا  •

 الكاثوليكية 

 السيد/ خافيب  مارين رومانو 

 
1  

ً
ي الإسلامي اعتبارا  . 2020من نوفمب  تم دمج عمليات نور بنك )مساهمة عامة( مع عمليات بنك دب 
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  رئيس مجلس الإدارة رسالة
 

 وبركاته الله ورحمة عليكم السلام

مصاف أفضل ل ترتقي اليوم وهي، والتكنولوجي للتقدم الاقتصاديكرمز  ترسيخ مكانتها نجحت دولة الإمارات العربية المتحدة في
معايير  ورسختلوطني، العديد من الإنجازات المهمة على الصعيد ا عن هذه التطورات أثمرتوقد ، دول العالم للعيش والعمل

 وتيرة التنمية في المنطقة. حددتجديدة 

دأبت ، كأولوية قصوى لحفاظ على رأس المال الطبيعي ل مع تكثيف المساعي، ئة أكثر استدامةوإذ يتجه الاقتصاد العالمي نحو بي
إحراز تقدم ملموس في المؤشرات والمبادرات المحلية مواصلة م المتحدة مع مللأأهداف التنمية المستدامة دولة الإمارات على دعم 

 .هدافهذه الأذات الصلة ب

والمنصوص عليها ، التقدم الذي أحرزه البنك في رحلته المستمرة نحو تحقيق الاستدامة نيةالأطراف المعويسعدني أن أشارك مع 
 وأعتقد بأن هذا، إلى جانب الإنجازات الي حققناها لغاية اليوم. 2022الصادر عن بنك دبي الإسلامي لعام في تقرير الاستدامة 

المنطقة  رائدة للاستدامة فيمؤسسة مالية بأن يصبح  لنفسه التي حددها البنك الرفيعة الطموحاتعلى  هو خير دليلالتقرير 
  وخارجها.

المجتمع من خلال الدعم الاستباقي للقضايا الإنسانية في  معيشةمستوى تحسين لمحوري دور ب مواصلة القيامبوإذ نجدد التزامنا 
وقد اتسع نطاق مستفيد.  70,000لي حوا حيث أثمرت جهودنا عن دعمما إلى ذلك، الرعاية الصحية والتعليم و شمل ت مجالات

، وسط آسياالمناطق الفقيرة لبنية التحتية في ادعم عمليات تطوير هذه المساهمات لخارج دولة الإمارات العربية المتحدة ليشمل 
بادرات ضمن م حملة "مليار وجبة" في كما يفخر البنك بمشاركتهشحّ المواد الغذائية في شرق إفريقيا.  أزمةحل والمساعدة في 

في  محتاجةالمن دولة الإمارات إلى المجتمعات لتقديم المساعدات الإنسانية عبر توزيع الطعام  محمد بن راشد آل مكتوم العالمية
 .لدولة الإمارات العربية المتحدة يسجّل بارز في إنجاز آخردولة حول العالم،  50

، مم المتحدةللأ "28المناخ "كوب م، حيث من المقرر انعقاد مؤتمر حدث عالمي آخر هذا العاوإذ تستعد دولة الإمارات لاستضافة 
تحسين  لضمان التزام دولة الإمارات والعالم أجمع بمواصلة العمل علىشرع البنك في العمل مع الهيئات المحلية المختلفة 

توى بين أصحاب المصلحة الرئيسيين بتسهيل الحوار الاستباقي رفيع المسويجدد البنك التزامه التطلعات العالمية بشأن المناخ. 
الأنشطة الضارة وغير المرغوبة التي يمكن  الحدّ من بهدفوالشركات ومجتمع المستثمرين الدولي،  المنظمينوصناع السياسات و 

 على البيئة العالمية. سلبًا تؤثرأن 

اص بالتمويل المستدام، تلاه مباشرة أول إطار عمل خإصدار  ،على هذا الصعيدولربما كان خير دليل على مساعينا الحثيثة 
 في دولة الإمارات العربية المتحدة. أول صكوك مستدامة لمؤسسة مصرفيةإصدار 
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على  رائدًا بنكًا إسلاميًابصفتنا  ،الجهات الفاعلة الأخرى في القطاع المصرفي بالتعاون مع بقيادة أجندة الاستدامة نحن فخورون 
 من أجل تحقيق الأهداف المشتركة بدعم الرؤية الطموحة لدولة الإمارات العربية المتحدة مل معًاونطمح للعمستوى الدولة والعالم، 

 . للأمم المتحدة تحقيق أهداف التنمية المستدامة للمضي قدمًا في البشرية تخدم المجتمعاتلقيادة العالم في إطلاق مبادرات 

 
 معالي محمد إبراهيم الشيباني
 مو حاكم دبيمدير عام ديوان صاحب الس

 رئيس مجلس إدارة بنك دبي الإسلامي
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 رسالة الرئيس التنفيذي للمجموعة
 

، عامًا فقط 51أمة فتية تأسست قبل على الرغم من أنها لا تزال لا يستهان بها، قوة  اليوم العربية المتحدة دولة الإمارات أصبحت
ل اورائدة في مج ،في طليعة التغيير والتقدم غذية طموحاتها وتطلعاتها لتكون على مواصلة ت البلاد وخلال هذه الفترة حرصت

    العالمي.على الصعيد الاستدامة 

إلى صافي وصول لل تسعىعلن عن تعهدات مهمة طموحاتها المتعلقة بالبيئة والمناخ، لت فيالبلاد مسيرة التقدم  توقد واصل
 التزامها القيادة الرشيدة لإمارة دبي رسّخت، جانبهامن  ."28مؤتمر المناخ "كوب استضافة انبعاثات صفرية، وتمهد الطريق أمام 

( D33أجندة دبي الاقتصادية )ووضعتها في صدارة أولوياتها خلال العام، بما يتماشى مع  بطموحاتها ذات الصلة بالاستدامة
 أطلقت مؤخرًا. التي 

للحوكمة البيئية والاجتماعية ام بنك دبي الإسلامي بوضع طموحات ورؤية مع نهضة هذه البلاد وتقدمها، قوكمؤسسة تزامن نموها 
تتوافق مع استراتيجية دولة الإمارات العربية المتحدة مؤكداً التزامه بدعم التطور الاقتصادي المستدام للدولة. وبناءً والمؤسسية 

ية والاجتماعية والمؤسسية تتضمن إنجازات رئيسية على ذلك، شهد العام تسريعاً ملحوظاً لطموحاتنا المتعلقة بالحوكمة البيئ
 وصفقات كبيرة حققها البنك خلال العام.

في أعقاب إطلاق إطار عملنا  ،مليون دولار أمريكي 750أول صكوك مستدامة بقيمة من جانبه، أطلق بنك دبي الإسلامي و 
في المجالات الرئيسية مثل  جتماعيةالابيئية و المشاريع الو مبادرات ال بتمويل الراسخ التزامناعلى  بذلكمؤكدين  ،للتمويل المستدام
كما قام البنك بتوسيع نطاق مبادرات التمويل ميسور، وغيرها الكثير. ال والسكنوالنقل النظيف والمباني الخضراء الطاقة المتجددة 

جديدة بقيمة تقارب  مستدامةمويل في مجال الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية بشكل كبير خلال العام ليسجل عمليات ت
 اكتسب التزامنا تجاه البيئة زخمًا قويًا خلال السنوات القليلة الماضية علاوة على ذلك،و  .المليار درهم إماراتي في قطاع الشركات

 على مستوى العالم.أمريكي مليار دولار  7بقيمة تزيد عن  خضراءمعاملات رأسمالية إسلامية من خلال مشاركتنا في 

، وقد قمنا بترسيخ نماذج إدارة الذي تشكله المخاطر البيئية والمناخية على مستوى العالمة التهديد ر دى خطو منحن ندرك تمامًا 
من  يتجزأمخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية كجزء لا والأطر العامة ذات الصلة من أجل دمج  المخاطر في البنك

نقاط إلى جانب وتعد سياسات مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية، نشطة المصرفية. الإجراءات المطلوبة في الأ
تقييم مخاطر ائتمان الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية للمتعاملين من الشركات بعضًا من التحسينات المستمرة التي نتخذها 

 ومخاطر تغير المناخ. اعيةوالاجتم لمساعدتنا على تخفيف تداعيات المخاطر البيئية

وكالات التصنيف الدولية الأمم المتحدة و  الجهات التنظيمية وهيئاتوقد شرعنا في إشراك أصحاب المصلحة الرئيسيين مثل 
 حدّ الرامية للاستكشاف الالتزامات و  الاستدامةلمساعدة البنك على تحسين الإفصاحات الخاصة بتقارير  المعنية بالبيئة والاستدامة

 في هذا المجال. تعزيز التحالفات والشراكات الاستراتيجيةالبصمة الكربونية من خلال  من
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، حيث قمنا بتحسين تقرير بنك دبي الإسلامي للاستدامة طلعاتنا المرتبطة بالاستدامةتوأثمرت هذه الجهود المستمرة في الارتقاء ب
غطية كامل عملياتنا ضمن دولة الإمارات العربية المتحدة، نسعى لتو ، نطاقهامن خلال تحسين الإفصاحات وتوسيع  2022لعام 

 .دولة الإمارات العربية المتحدةفي أنحاء عملياتنا  تأثير ممن أجل مراقبة وتقيي

البيئية والاجتماعية والمؤسسية، والتي سيركز عليها البنك  للحوكمةلقي التقرير الضوء على الأهداف الاستراتيجية الرئيسية كما ي
الخاصة في أعقاب عمليات تحديث ممارسات الأهمية النسبية ة وقد جرى تطوير هذه الأهداف المحسّن، لسنوات المقبلةخلال ا

الأجندة  الكشف عنو في ظل التطور المتسارع في ديناميكيات السوق، والتغير المستمر في اللوائح  لدينا بأصحاب المصلحة
وقد مكننا ذلك من توجيه تركيزنا في بنك دبي  للاستدامة.رائدًا جعل البلاد مركزًا الوطنية الجديدة التي وضعتها الحكومة من أجل 

التركيز الاستراتيجي نحو تعزيز الإسلامي بشكل أولي على القضايا ذات الأهمية الكبرى للبنك وللأطراف المعنية لديه، ولمواصلة 
  ذا المجال.في هتقلد الريادة تبناء مؤسسة مالية مستدامة أكثر من شأنها أن 

من خلال غرس ممارسات  ونحن في بنك دبي الإسلامي متحمسون لرؤية التحول المستدام في مسيرة البنك، والذي تتضح معالمه
ولن يكتفي بنك دبي الإسلامي بأن يكون عامل تمكين مالي لدعم الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية في صميم عملياتنا. 

 المستدامة في المنطقة والعالملتنمية ل محفزاً قوياً بل سيكون دولة الإمارات العربية المتحدة، لخضراء الية طموحات الاقتصادال
 أجمع خلال السنوات المقبلة.

 د. عدنان شلوان
 الرئيس التنفيذي لمجموعة

 بنك دبي الإسلامي
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 (GRI 2-2, GRI 2-3) التقرير عامة عننبذة 
 حول التقرير

يقدم نظرة عامة عن الإجراءات التي اتبعها البنك ومساعيه المتواصلة لبناء السنوي الثاني للاستدامة، والذي  ناقرير ت تقديم يسرنا
مجال الحوكمة  ريادةالمتمثلة في "يوضح التقرير كيف نعمل على تنفيذ رؤيتنا وتحديد طريق موحد للتنمية والحفاظ على البيئة. 

 من التواصل بشكل أفضل مع أصحاب المصلحة.تمكننا ويمثل قناة إضافية ، البيئية والاجتماعية والمؤسسية"

والتقدم الذي أحرزناه خلال الفترة الممتدة الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية أنشطتنا المتعلقة بيلقي هذا التقرير الضوء على 
جميع الأحداث الجوهرية بعد هذا التاريخ، جرى تضمين  ، مالم يرد خلال ذلك.2022ديسمبر  31لغاية و  2022 يناير 1من 
 هذا التقرير. ، كجزء من2023يناير  24موافقة مجلس الإدارة على هذا التقرير في  حتى يوم الحصول على، 2022ديسمبر  31

الحوكمة البيئية  دليل إصدار تقارير، و 2021المبادرة العالمية للتقارير لمعايير وفقًا  هذا التقريرالمعلومات الواردة في تم إعداد 
أهداف التنمية يبين التقرير مساهماتنا المتعلقة بكما   .2019في العام  والاجتماعية والمؤسسية الصادر عن سوق دبي المالي

 . المستدامة للأمم المتحدة

في دولة الإمارات ك يتضمن التقرير عمليات البننهج رقابة تشغيلية متوافق مع إصدار تقارير الاستدامة و يتبع بنك دبي الإسلامي 
يتم الكشف عن بيانات أداء مؤشرات الحوكمة بما في ذلك مكتبنا الرئيسي ومكاتبنا المؤسسية وشبكة فروعنا. العربية المتحدة فقط، 

جداول أداء البيانات والمعلومات التكميلية في ملحق هذا التقرير. وفي سياق العمل  ضمنالبيئية والاجتماعية والمؤسسية للبنك 
نعمل على توسيع نطاق التقرير في المستقبل  ،لى تحسين تقاريرنا المتعلقة بالحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية للمجموعةع

. ومع ذلك، تغطي أرقام الأداء المالي مجموعة بنك دبي وخارجها دولة الإمارات العربية المتحدةداخل ليشمل الشركات التابعة لنا 
 في دولة الإمارات العربية المتحدة وخارجها. الإسلامي والشركات التابعة له( ككل )بنك دبي الإسلامي

 الاتصال جهة

الإلكتروني:  خلال البريد  منالتواصل معنا يرجى ، عن التقرير لمزيد من المعلوماتأو في حال كان لديكم أية استفسارات 
ions@dib.aeinvestorrelat 

 التحقق

تم تدقيق إفصاحاتنا غير المالية من قبل أصحاب المصلحة الداخليين الذين قاموا بمراجعة واعتماد البيانات المنشورة. لقد تم 
  Deloitte .شركةتدقيق إفصاحاتنا المالية بشكل مستقل من قبل 

mailto:investorrelations@dib.ae
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 (GRI 2-1) بنك دبي الإسلامي لمحة عن
 (GRI 2-6)حول بنك دبي الإسلامي 

وأحد أكبر البنوك الإسلامية على مستوى العالم من حيث ، متكامل الخدمات في العالم يعد بنك دبي الإسلامي أول بنك إسلامي
أحكام المتوافقة مع  من الخدمات المصرفية والخدمات ذات الصلةمجموعة  لقاعدة متعامليه المتنامية ويوفر البنكالموجودات. 

كمؤسسة مالية ويتمثل هدفنا الرئيسي في الحفاظ على مكانتنا . ال الأنشطة المصرفية للشركات والأفرادالشريعة الإسلامية في مج
تم إدراج بنك دبي الإسلامي في وغيرها من الأسواق الاستراتيجية التي نعمل ضمنها. ، إسلامية رائدة في منطقة الشرق الأوسط

 . 1984لعام  8قانون الشركات التجارية رقم قًا بموجب سوق دبي المالي كشركة مساهمة عامة، وتم تسجيله لاح

  ومسيرته الرياديةتاريخ البنك وتأسيسه 

رسميًا في عام الشيخ راشد من سعيد آل مكتوم، طيب الله ثراه، بنك دبي الإسلامي صاحب السمو  افتتح المغفور له بإذن الله
على  اً عام 47وقد عمل البنك على مدار الـ  جميع ممارساته. ، كأول بنك إسلامي يتبنى مبادئ الشريعة الإسلامية في1975

كبديل ويطرحه التمويل الإسلامي  يضع معاييرترسيخ مكانته كمصرف إسلامي رائد في دولة الإمارات العربية المتحدة، ولا زال 
 عملي وقوي للخدمات المصرفية التقليدية.

التوجه الاستراتيجي الجديد للمؤسسة تحت شعار نك دبي الإسلامي عن لرؤيتنا وهدفنا الطموح بعيد المدى، كشف بوتتويجًا 
لعامة ، وليتماشى مع الرؤية امستقبل مفعم بالفرص من أجل بناء السمة الجديدة للخدمات المصرفيةليكون #مستعدون_للجديد 

 الإسلامية الأكثر تقدماً في العالم.المالية للبنك ليصبح المؤسسة 

المتنامية مليون متعامل على مستوى المجموعة، يوفر بنك دبي الإسلامي لقاعدة متعامليه  5دمة لأكثر من ومن خلال خدماته المق
على نطاق ، ، بما يشمل منتجات مستدامة جديدةمجموعة متزايدة من المنتجات والخدمات المبتكرة المتوافقة مع الشريعة الإسلامية

 . حضوره الجغرافي داخل وخارج الدولة

 لكيةهيكل الم

الرئيسي لحكومة  ، وهي الذراع الاستثماري أسهم بنك دبي الإسلامي % من27.97تمتلك مؤسسة دبي للاستثمارات الحكومية 
 .تعود للجمهور سهم المتبقيةغالبية الأ ملكية أنفي حين ، دبي

وتلا  ريعة في أوروبا.% من أسهم بنك البوسنة، وهو أول بنك متوافق مع الش27.3المجموعة على  ت، استحوذ2001في عام 
، ومنذ ذلك الحين، عمل البنك على 2005% من أسهم بنك الخرطوم في السودان في العام 60ت غذلك الاستحواذ على حصة بل

أسست ، 2006. وفي العام وخلال العام نفسه، أسس البنك مكتبًا تمثيليًا في تركيا. حاليًا% 29.5 لتصل إلىتقليص حصته 
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، تقدم الخدمات المصرفية الإسلامية أول شركة تابعة مملوكة بالكامل لبنك دبي الإسلاميسلامي باكستان، دبي الإالمجموعة بنك 
 % من أسهم24.9واستحوذت على  إندونيسياوسّعت المجموعة نطاق عملها إلى ، 2014وفي العام للمتعاملين في باكستان. 

 ، وسّعأخيراً و %. 25.1اليوم  تبلغ حصتها، حيث 2015عام % في 38.3لترتفع بعد ذلك حتى ، بانين دبي الشريعة بي تي
لتأسيس شركة تابعة له بالكامل في كينيا تحت حيث حصل على ترخيص  إلى إفريقياوصولًا  2017خلال العام البنك حضوره 

 اسم بنك دبي الإسلامي كينيا المحدود. 

 (GRI 2-6) ؟دبي الإسلاميبنك الرئيسية لماهي الأنشطة 
الخدمات المصرفية  (ب)الخدمات المصرفية للأفراد و  (أ)هي:  نشطة الرئيسية للمجموعة على خمسة مجالات رئيسيةترتكز الأ
 .الخزينةخدمات  (ه( الخدمات المصرفية الاستثمارية و)دو) التعاقديو  العقاري  تمويلالخدمات  (جو)للشركات 

  الخدمات المصرفية للأفراد
بنك دبي الإسلامي يوفر خدماته المصرفية ، فإن ني متعامل في دولة الإمارات العربية المتحدةن مليو لأكثر مولتقديم خدماته 

منتشرة في مختلف  النقود والشيكات،ايداع و لي الآصرف جهاز لل 600، وحوالي عاً فر  50عبر شبكة من الفروع تزيد عن للأفراد 
والبطاقات  ،تمويل السيارات :لخدمات المصرفية للأفراد تشملمجموعة واسعة من المنتجات وا كما نقدمأرجاء دولة الإمارات. 

 شركات الصغيرة والمتوسطة.الأعمال لل وحلول، والتمويل السكني، والتمويل الشخصي ،الإسلاميةالمتوافقة مع الشريعة 

 الخدمات المصرفية للشركات
وتتولى تعاملين من القطاعين العام والخاص، يضم قسم الخدمات المصرفية للشركات وحدات مقسّمة بحسب القطاع تستهدف الم

والسوق الجهات ذات الصلة بالحكومة، والشركات الكبيرة، في ذلك الصناديق السيادية و  بماللشركات، الخدمات المصرفية إدارة 
المنتجات يع من أجل ب دور فعال في تعزيز علاقات المتعاملين الهو  ،وشركات التمويل العقاري  التعاقديتمويل الو ، المتوسطة
 الخدمات المصرفية الاستثمارية وخدمات الخزينة.البنك، بما في ذلك  ي يوفرهاتالأخرى ال

 الخدمات المصرفية الاستثمارية
، بما في تعد الخدمات المصرفية الاستثمارية مشاركاً إقليمياً وعالمياً رائداً في أسواق التمويل الإسلامي، حيث تساعد متعامليها

في كل جانب من جوانب متطلبات التمويل  المالية،والهيئات ذات الصلة بالحكومة والشركات والمؤسسات لسيادية جهات اذلك ال
ومتوافقة مع الشريعة  هيكلةحلولًا مبتكرة لجمع رأس المال وحلول تمويل مقسم الخدمات المصرفية الاستثمارية ويوفر الخاصة بهم. 

مع التركيز على هيكلة الصكوك وتنفيذها ومعاملات التمويل المشترك بما في ذلك الإسلامية ولديه مجموعة منتجات متنوعة 
 .تقديم المشورة

 الخزينة
لأسواق المحلية ل وفهمهم العميقالقوية  بنك دبي الإسلامي المستمدة من خبرة خبراء مجموعة شاملة من المنتجات الخزينة تقدم

والمؤسسات المالية والأفراد أصحاب الثروات الكبيرة والشركات الصغيرة  الشركات، الرئيسيون  ون ، ويشمل المتعاملوالدولية
 تمويل أسواق رأس المال.و  ، ومحفظة الدخل الثابتللبنك وهي مسؤولة عن إدارة متطلبات السيولة المالية .والمتوسطة
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 التعاقديو خدمات التمويل العقاري 

، حيث جرى والعقارات السكنيةالعقارات التجارية  تشييدبما في ذلك  ،تطور الشركات العقارية مكان للمجموعة دور مهم في دع
 .الإجارةصة و والمشاركة المتناق الاستحواذ بالمرابحةوتمويل ستصناع تمويل الإالتي تشمل لقياسية ا منتجات التمويل الإسلاميةتقديم 

  
 ؟أهمية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لبنك دبي الإسلاميما 
أجندة الحياد الكربوني بعيدة المدى لدولة وبما يتوافق مع  2030 مع استراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية اشياً تم

أرجاء ، مع مواصلة العمل على دعم المبادرات الرئيسية في دبي و ، يركز البنك بشكل كبير على الاستدامةالإمارات العربية المتحدة
شكلت الحوكمة البيئية لطالما على مستوى العالم، وبصفتنا أحد المؤسسات المالية الإسلامية الرائدة  عام.دولة الإمارات بشكل 

مبادئ التمويل الإسلامي التي نعتمدها والقيم للشركات جزءًا لا يتجزأ من  المجتمعيةالمسؤولية إلى جانب والاجتماعية والمؤسسية 
 الجوهرية للبنك. 

مع التركيز بشكل رئيسي ، مستدامة صكوكذلك بإصدار تبع نل لتمويل المستدامالخاص باعملنا إطار ر بإصدا امؤخرً قمنا وقد 
 .والخضراء الاجتماعيةالمستدامة و  المالية على المنتجات والخدمات

 

 (GRI 2-1)بنك دبي الإسلامي الجغرافي ل نطاقال

 باكستان وكينيا والبوسنة وتركياندونيسيا و إو ، لمتحدةالعربية ليشمل دولة الإمارات االجغرافي بنك دبي الإسلامي يمتد حضور 
 والسودان.

 

 

 

 

 

أن نكون المؤسسة المالية الإسلامية الأكثر : الرؤية المؤسسية
 تقدمًا في العالم.

أن نرسخ مفهوم البساطة والراحة في كل ما نقدمه، وذلك  الهدف:
م من خلال توفير تجربة شخصية مميزة وفريدة من نوعها تنسج

 وتتوافق مع ممارسات الاستدامة العالمية من أجل مستقبل أفضل.
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 بنك دبي الإسلاميقيم 

ن وأفراد المجتمع بشكل و ن والمتعاملو المساهم منها يتوقعهولكنها توضح ما يمكن أن إن قيم المؤسسة لا تحدد أخلاقياتها وحسب، 
 .عبر مختلف المنصات ،عام

 (ICARE) نهج "أنا أهتم" وفق، وتحديد خمسة قيم رئيسيةهدفنا، رؤيتنا و تحديث من خلال لامي رؤية بنك دبي الإس تعززتولقد 
 ة.المهني والأخلاقياتالتي تهدف لخدمة المتعاملين من حول العالم وفق نفس السلوك 

 "ICARE –"أنا أهتم  قيممجموعة 

 .متاح للجميع، والأهم من ذلك، بدون تحيز : Inclusive-الشمول 
 .مرتبطون معاً كفريق واحد لتقديم الخدمات المصرفية بسهولة : - Collaborative ون التعا

 .تقديم حلول استباقية بشكل أسرع وتوفير تجارب ملائمة : - Agile المرونة
 .اتخاذ القرارات المسؤولة بصورة عادلة وشفافة وملزمة : - Responsible المسؤولية

 مجزية بشغف والتزام تام.تقديم تجارب  : - Engaged الالتزام
 

 (GRI 2-28) العضوية اتحادات

، مع التركيز على دولة الإمارات العربية المتحدة داخلنعمل في بنك دبي الإسلامي إلى جانب المجموعات الرئيسية في القطاع 
  التمويل المستدام وعلاقات المستثمرين.التمويل الإسلامي و 

 سوق دبي المالي يمجموعة عمل التمويل المستدام في دب

 لخدمات المالية الإسلاميةامجلس  معهد الإمارات للدراسات المصرفية والمالية

 اتحاد مصارف الإمارات الشرق الأوسطبجمعية علاقات المستثمرين 

 والإنجازات الجوائزتسليط الضوء على 
 

وتميزنا، والتزامنا بتقديم قيمة مشتركة لأصحاب المصلحة  لقد حظينا بالتكريم في مختلف المحافل والمنصات تقديراً لدورنا الريادي،
لدينا. وسيبقى بنك دبي الإسلامي متميزاً على مستوى قطاع الخدمات المالية لمبادرات النمو الشامل التي حققها مرة تلو الأخرى. 

القيم الأساسية فكار الجديدة التي تتناغم مع وتؤكد الجوائز التالية، التي تقلدها البنك هذا العام، على أهمية مثل هذه المبادرات والأ
 :لبنك دبي الإسلامي ليصبح مؤسسة تتسم بالتقدم والابتكار
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 المقدمة الجائزة الجهة المقدمة للجائزة الشهر 

جوائز القطاع المالي في الشرق الأوسط  2022نوفمبر 
  2022وأفريقيا لعام 

 تحدةأفضل بنك إسلامي في دولة الإمارات العربية الم
 للعامصكوك أفضل صفقة 

 أفضل مبادرة تمويل مستدام
 الدكتور عدنان شلوان –الشخصية المصرفية للعام 

إدراج بنك دبي الإسلامي في المرتبة العاشرة ضمن قائمة أفضل  فوربس الشرق الأوسط 2022أغسطس 
 2022بنك في الشرق الأوسط لعام  30

رفية معهد الامارات للدراسات المص 2022يوليو 
 والمالية

 جائزة أفضل مشاركة في التدريب والتوطين

جوائز دول مجلس التعاون الخليجي  2022يونيو 
 2022الحكومية لتمكين الشباب 

 أفضل مؤسسة مصرفية ومالية للعام لتمكين الشباب

شركة في  100تصنيف بنك دبي الإسلامي ضمن قائمة أقوى   مجلة فوربس الشرق الأوسط 2022يونيو 
 2022لشرق الأوسط لعام ا

 أفضل صفقة للعام في الكويت  جوائز إسلاميك فاينانس نيوز 2022مايو 
 أفضل بنك إسلامي للخدمات المصرفية للأفراد

 أفضل بنك إسلامي في دولة الإمارات
 أفضل صفقة سيادية ومتعددة الأطراف للعام

 أفضل بنك إسلامي في كينيا
 أفضل صفقة هجينة للعام

 للعام في تركيا أفضل صفقة
 أفضل صفقة للعام في المملكة العربية السعودية

 أفضل صفقة شاملة للعام
 أفضل بنك إسلامي شامل

جوائز تكنولوجيا البنوك للقطاع المالي في  2022مايو 
  2022الشرق الأوسط وأفريقيا لعام 

 أفضل ابتكار رقمي في الخدمات المصرفية الإسلامية للعام
رابت من بنك  –التكنولوجيا المالية الإسلامية  أفضل تطبيق لحلول

 دبي الإسلامي

بنكاً  150من بين أقوى  11حاز بنك دبي الإسلامي على المركز   مجلة البيان 2022يناير 
 في الشرق الأوسط
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 الاجتماعي التواصل وسائل بيانات
وقد نجحت في يج قنوات الاتصال الخارجي للبنك. تشكل قنوات التواصل الاجتماعي لبنك دبي الإسلامي جزءًا لا يتجزأ من مز 

 لينكدإن بكونه البنك الإسلامي الأكثر متابعة في العالم على البنك ليتميز ،مخلصين بمرور الوقتلامتابعين بناء قاعدة قوية من ال
 .2022في عام 

جموعة فريدة من المحتوى الخاص م تستعرضوتقوم قنوات التواصل الاجتماعي لبنك دبي الإسلامي بحملات رائدة في السوق 
وكسب  بتعزيز الوعي، بهدف تحقيق هدفنا ومنتجاتها مؤسسةلل المجتمعيةالمسؤولية حول والحوارات البنّاءة بالعلامة التجارية 

 .الجدد المزيد من المتعاملين

تركيز على المع  ،لعربية المتحدةفي مجال التواصل الاجتماعي المصرفية في دولة الإمارات ا رائدًاويعتبر بنك دبي الإسلامي 
أطرافًا لمعايير التي يتبعها على هذا الصعيد لتضاهي اويرتقي البنك ب. والتفاعلي وتعزيز مشاركة المتعاملينالمحتوى عالي الأداء 

 .أفضل الممارسات العالمية تقديم بارزة على مستوى العالم، مع الحرص على

، وتعد البيئية والاجتماعية والمؤسسيةالحوكمة تجاه طًا للغاية في مجال مسؤولية الشركات كما يعتبر بنك دبي الإسلامي لاعبًا نش
المجتمع، ولا سيما جيل الذكاء  أفراد معأداة للتواصل المباشر إحدى القنوات الرئيسية التي تشكل التواصل الاجتماعي  وسائل
 مع أجندة الاستدامة. ، بما يتوافقالرقمي

 2020 2021 2022* 
 مليون  13 مليون  2.2 مليون  1.3 عدد المشاركات

 مليون  377 مليون  136 مليون  66.2 الانطباعات
 مليون  1.03 903,000 795,000 المتابعون 

نهج الاستحواذ المتقدم القائم على الذكاء الاصطناعي والمواءمة مع ترقيات الخوارزميات المستمرة من خلال  اتباعأدى *
 .2022عي إلى زيادة كبيرة في المشاركات والانطباعات خلال عام منصات التواصل الاجتما

 2022أبرز النتائج المالية للعام 
 2022أبرز النتائج المالية للعام 

 

عبر كامل محفظة أعماله،  قوي خلال العامتسجيل أداء  مع الرائدة في العالمالبنك مكانته الرائدة كأحد المؤسسات المالية  رسخ
وبفضل أدائه القوي المستمر على مدى السنوات الخمس راجع نشاط السوق والبيئة السياسية والجغرافية المتقلبة. من تعلى الرغم 

٪ في الربحية، وهو ما يعد دليلًا على تركيز البنك على 4بمعدل سنوي مركب يزيد عن ، تمكّن البنك من تسجيل نمو الماضية
بعد الجائحة للاستفادة من التعافي الاقتصادي السريع  قوي  بوضعنك دبي الإسلامي لمساهمين. كما يتمتع بل المقدمة قيمةالتعزيز 

 حيث تستعد الدولة لتكون مركزًا عالميًا للأعمال والسياحة والابتكار والاستدامة.العالمية 
 المالية لمزيد من المعلومات. تقاريريرجى الرجوع إلى جداول البيانات وال
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  التصنيفات الائتمانية

وكالات  ثلاثالاستثمارية المقدم من  لدرجةلالوضع المالي القوي لبنك دبي الإسلامي من خلال التصنيف الائتماني القوي  يتضح
، المتعلقة بخدمات الأفرادللبنك، ونمو الأعمال  بسلسلة الفروع الإسلامية القوية مدعومةهذه التصنيفات القوية و تصنيف دولية. 

 .الموجوداتلمال، فضلًا عن تحسين الربحية ومقاييس جودة والسيولة القوية، ووضع رأس ا
   التصنيف النظرة

 
 وكالة التصنيف الائتمان

 وكالة موديز  A3 نظرة مستقرة

 وكالة فيتش A نظرة مستقرة

الوكالة الإسلامية الدولية للتصنيف  A+/A1 نظرة مستقرة
(IIRA) 

 

 ة للعام محطات الحوكمة البيئة والاجتماعية والمؤسسي أبرز
  2022على صعيد الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية للعام محطاتنا أبرز 

قبل هيئة الحوكمة : قام بنك دبي الإسلامي بنشر إطار عمل التمويل المستدام الذي تم تقييمه من إطار التمويل المستدام .1
يل جهود تمويل . يعمل الإطار على تسه(ISS)البيئية والاجتماعية والمؤسسية لمؤسسة خدمات المساهمين المؤسسيين 

 المشاريع التي تمتاز بمزايا اجتماعية وبيئية ضمن فئات التمويل المؤهلة.
مستدامة، وأكبر بنك من  كاً : أول بنك إماراتي يصدر صكو مليون دولار أمريكي 750إصدار صكوك مستدامة بقيمة  .2

لبنك القوي بالتمويل المستدام، وبدعم استراتيجية دولة الإمارات دول مجلس التعاون الخليجي، الأمر الذي يعكس التزام ا
 العربية المتحدة لتحقيق صافي الانبعاثات الصفرية، واستراتيجية دبي للطاقة النظيفة.

قمنا بإضفاء الطابع الرسمي على إستراتيجيتنا الجديدة  :2030 لحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةااستراتيجية  .3
، والتي تتألف من رؤيتنا الخاصة بالحوكمة البيئية والاجتماعية 2030حتى عام  لبيئية والاجتماعية والمؤسسيةللحوكمة ا

 والمؤسسية وأهدافنا وأولوياتنا الإستراتيجية، وهي قيد التنفيذ لتحديد بقية التزاماتنا.
نا بطاقة أداء لمخاطر الائتمان المرتبطة طور  بطاقة الأداء لمخاطر الائتمان للحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية: .4

بهدف التعرف على مخاطر الحوكمة البيئية  لمحافظ المؤسسةبمبادئ الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية 
بنك دبي الإسلامي في جميع  متعامليلوالاجتماعية والمؤسسية التي يمكن أن تؤثر على جودة السجل الائتماني 

 القطاعات.
الائتمان للحوكمة مخاطر ب: طورنا سياستنا الخاصة ر الائتمان للحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةسياسة مخاط .5

لمخاطر الائتمان وذلك بهدف تسليط الضوء على  العامةالبيئية والاجتماعية والمؤسسية والتي تشكل امتدادًا لسياستنا 
 دارة المخاطر.ضمن الإطار الحالي لإجهود دمج مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية 

: قمنا بتوجيه محفظتنا الاستثمارية نحو مشروعات تساهم في تعزيز جهود التحول الأخضر، وتوفر التمويل المستدام .6
 . واجتماعية فوائد بيئية



 

14 
 

شجيع وتفي توفير بيئة أنظف،  يساهم شاملًا  ( الذي يوفر حلًا EVolve) إڤولـــڤ" إطلاق منتج تمويل السيارات .7
 شراء السيارات الكهربائية والهجينة.  المتعاملين على التوجه نحو

 136,000لمبادرة "دبي تبادر" وساهمنا في توفير استخدام أكثر من  ارئيسيً  شريكًابنك دبي الإسلامي  كان -دبي تبادر .8
 مل(. 500عبوة بلاستيكية )

ي خدمات إدارة النفايات المعتمدين لإعادة تدوير النفايات عقد بنك دبي الإسلامي شراكة مع مزود إعادة تدوير النفايات: .9
 من فروعنا المختارة. ثلاثةفي 

 

 المتحدة العربية الإمارات دولة ورؤية المتحدة للأمم المستدامة التنمية أهداف دعم
 مساهمتنا في دعم أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة

مع فلسفته لضمان تحقيق بقوة التي تتفق و داف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، لطالما حرص بنك دبي الإسلامي على دعم أه
لتنمية المستدامة اهداف أ تحقيق المساهمة بمستقبل مستدام ويولي أهمية كبرى للتنوع والشمولية. نعمل في بنك دبي الإسلامي على 

 المتحدة وسنواصل القيام بذلك في المستقبل. التالية للأمم

 المبذولة لتحقيق أهداف التنمية المستدامة  الجهود تنمية المستدامة ال أهداف

 

في البرامج الإنسانية إماراتي مليون درهم  11المساهمة بأكثر من القضاء على المجاعة •
 .التي تدعم توزيع المعونات الغذائية على المجتمعات الفقيرة

 

 الصحة الجيدة والعافية
بنك دبي الإسلامي الذي يركز  دي أي بي أكتيف من موظفًا في برنامج 1768شارك  •

 .لياقتهو على صحة الموظف 
 .إطلاق برنامج التوعية بسرطان الثدي للموظفات وعائلاتهن •
 .مساهمات خيرية لدعم المرضى المحتاجينإماراتي كمليون درهم  30التبرع بأكثر من  •

 

 جودة التعليم

برامج دعم الطلبة المحرومين والأسر ذات لإماراتي مليون درهم  10المساهمة بأكثر من  •
 .الدخل المنخفض
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 المساواة بين الجنسين
عزيز التنوع بين الجنسين في القوى العاملة لدى البنك، ويبلغ عدد تمواصلة جهود  •

 % من إجمالي عدد الموظفين.36بنسبة  ،موظفة 695الموظفات حالياً 

 

 العمل اللائق والنمو الاقتصادي

مليار درهم  290أداءً اقتصادياً مستقراً، حيث بلغ حجم الميزانية العمومية حقق البنك  •
 إماراتي. 

 

 الحد من أوجه عدم المساواة
لاحتضان أصحاب الهمم جهاز صراف آلي في جميع أنحاء الإمارات  11فروع و 9تجهيز  •

 لمياهدورات امكاتب الصراف و لالكراسي المتحركة سهولة وصول بما في ذلك  بشكل كامل،
 .والمنحدرات ومقابض الجدران

 للشركات الصغيرة والمتوسطة مليار درهم إماراتي 2بقيمة تمويلًا قدم بنك دبي الإسلامي  •
 وتشمل السوق الوسطى.

التي توفر خدمات التعليم المالي  "كي أف آي غلوبالشركة "بنك دبي الإسلامي مع  تعاون  •
 أكثر من اد منهالذي استفالثقافة المالية للشباب، وأطلق حملة توعوية كجزء من برنامج 

  .طالبًا منذ إطلاقه 1,750

 

 مجتمعات ومدنٍ مستدامة
مليون درهم إماراتي في مشاريع دعم الإسكان  24، ساهم البنك بنحو 2022 في عام •

 وأسره. ميسور التكلفة وتعزيز جودة حياة المجتمع المحلي

 

 الأنشطة المناخية
يادة أنشطة التمويل المستدام لدينا من ز  دعممما يلتمويل المستدام عملنا لإطلاق إطار  •

 خلال تحديد المشاريع المؤهلة.
لتمويل المبادرات والمشاريع  أمريكي مليون دولار 750 بقيمة مستدامةإصدار صكوك  •

 الخضراء والمستدامة.

 

 السلام والعدل والمؤسسات القوية
 سياسات صارمة لمكافحة الرشوة •
للمساهمة في  ، اتباعاً لهيل الملكية،العربية المتحدةالتعاون الوثيق مع حكومة الإمارات  •

 .على جميع المستويات قرارات إيجابية اتخاذ
 .غير الحكومية والجمعيات الخيرية المنظماتالتعاون الشامل مع  •
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 (GRI 2-11, GRI 2-12) الإسلامي دبي لبنك المؤسسية الحوكمة هيكل
 

ام بممارسات قوية للحوكمة المؤسسية ونؤمن بأنها تمثل الأساس الذي نستند نحن في بنك دبي الإسلامي، نحرص على الالتز 
عليه في الحفاظ على إدارة أعمالنا بشكل جيد، بما يخدم مصالح أصحاب المصلحة لدينا. يرتكز نهجنا في حوكمة الشركات 

 المسؤولية، والمساءلة، والشفافية، والإنصاف. –رئيسية على أربعة مبادئ 
 

 (GRI 2-9) الإسلامي دبي لبنك المؤسسية كمةالحو  هيكل 

 

 :لملاحظاتا
يتبع رئيس إدارة المخاطر للمجموعة إدارياً لجنة   .1

 التابعة لمجلس الإدارة خاطرحوكمة تجاه الموالالامتثال 
 ره إليها.ريفع تقاوير 

يتبع رئيس إدارة التدقيق الداخلي للمجموعة إدارياً لجنة . 2
 ره إليها.ريفع تقاوير  التدقيق التابعة لمجلس الإدارة

الشرعي الداخلي للمجموعة  تدقيقالدارة إ مديربع تي  .3 
ره ريفع تقاوير  إدارياً لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة

 إليها.
لس لمجمدير إدارة الرقابة الشرعية الداخلية  تبعي  .4

 ره إليها.ريفع تقاوير الإدارة 
يتمتع رئيس إدارة الامتثال للمجموعة بحق الوصول   .5

لجنة الامتثال من خلال  المباشر إلى مجلس الإدارة
 .التابعة لمجلس الإدارة خاطرحوكمة تجاه الموال
م تعيين لجنة توزيع وإدارة الأرباح التابعة لمجلس . ت6

وستبدأ عملياتها في عام  2022الإدارة في ديسمبر 
2023. 
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  (GRI 2-13) مجلس الإدارة

بين المهارات والخبرة الذي يجمع  بشكل جماعي بالتوازن الملائمها ؤ أعضاويتمتع  بقدر كاف  مجلس الإدارة تباين رؤى ت
اللازمة لتمكينه من الاضطلاع بمسؤولياته بفعالية. نحن ندرك أهمية التنوع كمحرك لكفاءة مجلس الإدارة والاستقلالية والمعرفة 

 .بدعم تكافؤ الفرص بما يتماشى مع سياسة الترشيح الخاصة بنا ونلتزم
ف المؤسسة مدعوماً ، ورؤيتنا، وهدالموافقة عليهاو  استراتيجيتنامسؤولية توجيه  لدى بنك دبي الإسلامي يتحمل مجلس الإدارة

 باللجان التالية: 
 

 لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة؛ .1
 لجنة الائتمان والاستثمار التابعة لمجلس الإدارة .2
 التابعة لمجلس الإدارة جورلجنة الترشيح والأ .3
 التابعة لمجلس الإدارة تجاه المخاطر لجنة الامتثال والحوكمة .4
 .2023وستبدأ عملياتها في عام  2022التابعة لمجلس الإدارة في ديسمبر تم تعيين لجنة توزيع وإدارة الأرباح  .5

 لجنة التدقيق التابعة لمجلس الإدارة

بياناتنا المالية ووضع الضوابط على التقارير المالية،  دقة ونزاهةبتساعد لجنة التدقيق المجلس في مسؤوليات الرقابة فيما يتعلق 
كفاءتهم واستقلاليتهم، وأدائهم، بالإضافة إلى كفاءة واستقلالية وظائف التدقيق الداخلي، والعلاقات مع المدققين الخارجيين، و 

 .ووظائف التدقيق الشرعي، وكفاءة وظائف التدقيق الداخلي للمجموعة

 لجنة الائتمان والاستثمار التابعة لمجلس الإدارة

ه الرقابية فيما يتعلق بالائتمان والاستثمار وقرارات تساعد لجنة الائتمان والاستثمار مجلس الإدارة في الوفاء بمسؤوليات
 من قبل مجلس الإدارة. مالتحصيل/ الإصلاح ضمن السلطة التقديرية المفوضة إليه

التابعة لمجلس الإدارةوالأجور لجنة الترشيح   

المرتبطة بمجلس الإدارة ولجانه  مجلس الإدارة في الوفاء بمسؤولياته الرقابية فيما يتعلق بالمسائل جوروالأتساعد لجنة الترشيح 
 .، والتقييم، كما يشرف على الشؤون الإستراتيجية لإدارة الموارد البشرية ونظام المكافآتجوروالأكالعضوية، والتعاقب، 

التابعة لمجلس الإدارة تجاه المخاطر لجنة الامتثال والحوكمة  

ي الوفاء بمسؤولياته الرقابية فيما يتعلق بتنفيذ الحوكمة، وإدارة مجلس الإدارة فالمخاطر تجاه تساعد لجنة الامتثال والحوكمة 
المخاطر، وأوجه الامتثال والرقابة، والعمليات ذات الصلة بالإضافة إلى رصد تعرض بنك دبي الإسلامي لأية مخاطر، وتوفير 

ة للمجموعة حول وضعنا الحالي التوجيه الاستراتيجي لضمان بقاء المخاطر عند مستوى مقبول. كما تقدم اللجنة رؤية شامل
والمستقبلي في إدارة المخاطر فيما يتعلق بمعدلات المخاطر وقوة رأس المال وتعمل على ضمان امتثالنا للالتزامات القانونية 

 والتنظيمية.
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 لجنة توزيع وإدارة أرباح مجلس الإدارة

اً سليماً للرصد لضمان معادلة الأرباح، بما في ذلك استخدام إشرافاً قويًا ونظام لجنة توزيع وإدارة أرباح مجلس الإدارة توفر
، يتم مراجعتها ومراقبتها بشكل مناسب.  (IRR) واحتياطي مخاطر الاستثمار (PER) الاحتياطيات مثل احتياطي معادلة الربح

 .(2023وستبدأ عملياتها في عام  2022)تأسست اللجنة في ديسمبر 

لرئيس التنفيذي للمجموعة، تقاريرها إلى مجلس الإدارة ولجانه حسب الاقتضاء، وتشمل على سبيل الإدارة العليا، بقيادة ا رفعت
 :المثال لا الحصر

ويقوم بالتنسيق مع المخاطر تجاه  والحوكمةالامتثال تقاريره إلى لجنة  رفعيإدارة المخاطر للمجموعة، والذي  )أ( رئيس
 الإدارة العليا؛

تقاريره إلى الرئيس التنفيذي للمجموعة ويتمتع بإمكانية الوصول  رفعيمجموعة، والذي )ب( رئيس إدارة الامتثال لل
 التابعة لمجلس الإدارة.المخاطر تجاه  لجنة الامتثال والحوكمة مجلس الإدارة من خلال المباشر إلى

التدقيق تقاريره إلى لجنة للمجموعة إدارة التدقيق الشرعي الداخلي ويرفع  التدقيق الشرعي الداخلي يقود مدير)ج( 
 .مجلس الإدارةالتابعة ل

ويقوم بالتنسيق مع  التابعة لمجلس الإدارةتقاريره إلى لجنة التدقيق  رئيس إدارة التدقيق الداخلي للمجموعة رفعي)د( 
 الإدارة العليا.

 .إدارة الرقابة الشرعية الداخلية تقاريره لمجلس الإدارة ويقوم بالتنسيق مع الإدارة العليا مدير)هـ( يرفع 

ل مجلس الإدارة ولجانه الإشراف على سير الأعمال والعمليات المتعلقة بها، من خلال نهج منظم لإعداد التقارير من قبل يواص
الإدارة العليا. يتولى مجلس الإدارة مراجعة ومراقبة الأداء المالي للمؤسسة، واستراتيجيتها، وإدارة المخاطر، والحوكمة المؤسسية، 

 .وإدارة شؤون الأفراد

للحصول على مزيد من المعلومات حول مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة  2022لعام  اتالشركجى الرجوع إلى تقرير حوكمة ير 
 واللجان المنبثقة عنه.

 الإدارة العليا

لتنسيق مع التقارير إلى لجان مجلس الإدارة ذات الصلة وا رفعالرئيس التنفيذي للمجموعة وهو مسؤول عن  يقود الإدارة العليا
 .فرق الإدارة العليا الأخرى 

 (GRI 2-14)تطلعاتنا الاستشرافية تجاه الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية 

نحن ندرك أهمية ترسيخ اعتبارات الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية في استراتيجيتنا، وإدارة المخاطر، وفي ممارسات 
مدى الطويل. ستتطلب التزاماتنا وأهدافنا النامية التي تشارك في استراتيجية الحوكمة البيئية الحوكمة لضمان خلق القيمة على ال

إشرافًا من أجل التقدم نحو تحقيق أهدافنا. وسيقتضي ذلك ممارسات قوية في مجال الحوكمة  2030والاجتماعية والمؤسسية لعام 
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مليات التي تمكن بنك دبي الإسلامي من تحديد الأهداف والقيام بقياس البيئية والاجتماعية والمؤسسية والتي ستشمل الهياكل والع
هذه الأهداف وتقديم التقارير عنها. نحن بصدد تحديد إطار الحوكمة الخاص بنا والذي يهدف إلى تحديد إشرافنا على أنشطة 

ؤوليات التشغيلية والاستراتيجية على الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية على مستويات مختلفة داخل مؤسستنا وسيشمل المس
البيئية في الحوكمة بالريادة سترشد وف نوسجميع المستويات. نحن ندرك أن ممارسات الحوكمة هذه ضرورية في توفير المساءلة 

 المدفوعة بالأهداف التي وضعت من قبل مجلس الإدارة والإدارة العليا. والمؤسسيةوالاجتماعية 

 (GRI 2-12)البيئية والاجتماعية والمؤسسية الحوكمة ر إدارتنا الحالية لمخاط

هذه الحوكمة في إطار  ، قمنا بدمج2030لعام  مع استمرارنا في تطوير إستراتيجيتنا تجاه الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية
جتماعية والمؤسسية وسياسة الخاص بالحوكمة البيئية والا عمل إدارة المخاطر لدينا والذي يدعمه سجل أداء مخاطر الائتمان

البيئية والاجتماعية والمؤسسية الحوكمة يعمل هذان العنصران كجزء أساسي في تحديد مدى تقبلنا لمخاطر . المخاطر الخاصة بها
انات . يشرف مجلس الإدارة لدينا في الوقت الحالي على بيوالمؤسسيةويتم استشارتنا عند تقييم عتبة المخاطر البيئية والاجتماعية 

الحوكمة تجاه لجنة الامتثال والمخاطر مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية وإدارة المخاطر بدعم من  حملتقابلية 
 التابعة لمجلس الإدارة.

 

بشأن  تعتبر إدارة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية ضمن أولوية أعمالنا. وبناءً على ذلك، تقدم سياستنا الجديدة
خطوط دفاعنا الثلاثة بما يتماشى مع إطار عملنا العام لإدارة  2022لعام  والمؤسسيةمخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية 

 :المخاطر على النحو التالي
فيه  في الوقت الذي يتم التمويل: تقييم المخاطر المترتبة على الحاق المتعاملين بالبنك وفترة اتخاذ قرارات خط الدفاع الأول

 .وخطط التخفيف من آثارها والمؤسسيةالبيئية والاجتماعية الحوكمة  التواصل مع المتعاملين لجمع المعلومات حول مخاطر
: يقدم الدعم لخط الدفاع الأول في فهم وتقييم مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية. كجزء من هذا خط الدفاع الثاني

اسات وأطر عمل وأدوات إدارة المخاطر لدمجها في عملية صنع القرارات الخاصة بمخاطر الخط الدفاعي، تم تطوير سي
 .الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

 .مراجعة مدى كفاية وامتثال إطار عمل إدارة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةيقوم ب: خط الدفاع الثالث
مزيد من المعلومات حول كيفية ل "في عملية صنع القرار مة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةالحوك "تضمين فقرةلالرجوع يمكن 

 .والتخفيف من حدتها والمؤسسيةالبيئية والاجتماعية الحوكمة قيام بنك دبي الإسلامي بالإشراف على مخاطر 
 

 : (GRI 2-27) أخلاقيات العمل

  (GRI 2-15)  تضارب المصالح

، نهدف إلى تحقيق الشفافية الكاملة في أعمالنا لجميع أصحاب المصلحة. نقوم بتقييم ممارساتنا بانتظام في بنك دبي الإسلامي
ونعمل على تعزيزها لصالح أعمالنا ومتعاملينا. يتبع بنك دبي الإسلامي سياسة تضارب المصالح لضمان عمل مجلس الإدارة 

يتم تعزيز هذه السياسة من خلال قواعد السلوك المهني التي تنطبق على مجلس  والإدارة العليا وفقًا لقيمنا والتشريعات الإماراتية.
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تتم معالجة كل ما يتعارض بشكل فعلي أو محتمل أو متصور بما يتماشى مع سياسة تضارب المصالح.  .الإدارة وجميع الموظفين
المهني الخاصة بهم وصلاحيات مجلس  يلتزم جميع أعضاء مجلس الإدارة بالأحكام المنصوص عليها في مدونة قواعد السلوك

 الإدارة فيما يتعلق بإدارة تضارب المصالح.
 

  (GRI 2-27)  الامتثال لأحكام الشريعة

لقد قمنا بتطوير إطار الحوكمة الشرعية لدينا لتوجيه أعمالنا في جميع المعاملات. يحدد هذا الإطار الأدوار والمسؤوليات داخل 
 .لمبادئ الشريعة الإسلامية وامتثالنا مواصلة اتباعناالبنك ويضمن 

المعلومات وتكون يتمثل دورها في مراقبة امتثال البنك للشريعة الإسلامية.  لدى بنك دبي الإسلامي إدارة داخلية للرقابة الشرعية
والتي  عة لمجلس الإدارةالتابتجاه الحوكمة لجنة الامتثال والمخاطر المرفوعة إلى المتعلقة بالامتثال للشريعة مضمنة في التقارير 

 داخليةال لرقابة الشرعيةاإدارة  قضايا في اجتماعات اللجنة. تعمل ةلتقديم ومناقشة أيداخلية ال لرقابة الشرعيةاإدارة  دعو رئيسقد ت
لمنتجات علماء يشرفون بشكل مستقل على المعاملات والأنشطة وامجموعة ، المؤلفة من لجنة الرقابة الشرعية الداخليةبتوجيه من 

 .قواعد السلوكمدونة ة في جميع أهدافها وأنشطتها وعملياتها و عيلشر المبادئ اويتأكدون من توافقها مع 

من نظام الرقابة الداخلية  رئيسياً والتي تشكل جزءًا  إدارة مستقلة للتدقيق الشرعي الداخلي للمجموعةيمتلك بنك دبي الإسلامي أيضًا 
 في ضمانلتدقيق الشرعي الداخلي اإدارة الدفاع الثالث( وإطار الحوكمة الشرعية. يتمثل دور  لبنك دبي الإسلامي )كجزء من خط

لتدقيق اإدارة وتقوم للشريعة أثناء تنفيذ مسؤولياته بما يتماشى مع إطار الحوكمة الشرعية للبنك. لأحكام تثال بنك دبي الإسلامي ام
 قيق الداخلي للمجموعة في بنك دبي الإسلامي.بشكل وثيق مع إدارة التد بالتنسيق الشرعي الداخلي

 (GRI 2-17) قواعد السلوك ةمدون
مبادئ الأخلاق والسلوك  أعضاء مجلس الإدارةتحدد مدونة قواعد السلوك الخاصة ب :عضاء مجلس الإدارةلأسلوك المدونة قواعد 

 .في أداء مسؤولياتهم هملتوجيه
المطبقة على الخاصة بنا قواعد السلوك  المهني حدد مدونة قواعد السلوكت :  (GRI 2-23) مدونة قواعد سلوك الموظفين

، وتغطي موضوعات مثل الإبلاغ لديناوالموردين والمساهمين وأصحاب المصلحة  متعاملينموظفينا عند التعامل مع الزملاء وال
للبنك وتأكيداً على ذلك الانضمام  أمن المعلومات. عندضمان وإرشاداتنا ل حتضارب المصالو عن المخالفات ومبادئ الشريعة 

المهني نموذج إقرار يؤكد أنهم قد قرأوا وفهموا مدونة قواعد السلوك  على إلكترونيًابالتوقيع الموظفون يقوم ، بشكل سنوي 
 .عن أي مصلحة شخصية قد تتعارض مع مصالح البنك ومصالح عملائهالإفصاح و 
 

انتهاكات أو  تجاوزاتأي عدم التسامح مع  تنا فيمسؤولية دعم ثقافشكل جماعي وبتقع على عاتق الجميع في بنك دبي الإسلامي 
نحرص على التدريب من خلال منصة المعرفة الرقمية و نتيح فرصة الحصول على . لذلك، المهنيقواعد السلوك والعمل بروح 

للموظفين لتحديث المهني ة قواعد السلوك رسائل البريد الإلكتروني الدورية التي تسلط الضوء على الجوانب الرئيسية لمدوننشر 
 معارفهم.
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 (GRI 205-2) مكافحة الفساد والاحتيال

ممارسات مكافحة الفساد والاحتيال الخاصة بنا عند انضمامهم إلى بنك دبي حول كل ما يتعلق بوتوعية موظفينا بدقة يتم إبلاغ 
أن سياساتنا وإجراءاتنا لمكافحة الفساد، حيث خضع ما بش رسائل توعوية، تلقى جميع الموظفين 2022الإسلامي. في عام 

 ذات الصلة.الوظائف على مستوى موظفًا للتدريب على مكافحة الفساد، ونهدف إلى زيادة هذا العدد  117مجموعه 

 (GRI 2-16, GRI 2-26) الإبلاغ عن المخالفات

 بيئةً داخليةً سسة مالية إسلامية رائدة، فإننا نشجع بصفتنا مؤ و نحن ملتزمون بالحفاظ على أعلى مستوى من أخلاقيات العمل. 
دون خوف بهدف ردع الآخرين عن الانخراط في سلوك غير أخلاقي أو إجرامي.  حقيقية   مخاوف  أية  مشاركةيمكن للموظفين فيه 

لديهم  ومن اً اخليد هممخاوف مشاركةتنطبق سياسة الإبلاغ عن المخالفات الخاصة بنا على الموظفين الحاليين الذين يمكنهم 
 لأي نشاط احتيالي وسوء سلوك. معقولةً مبررات 

  (GRI 207-1,2,3) الضريبيةالشفافية 

نحن في بنك دبي الإسلامي، نتفهم التزامنا بدفع مبلغ الضريبة المستحق، من الناحية الأخلاقية والقانونية. يعمل بنك دبي 
مع جميع أصحاب المصلحة التحلي بالصراحة والوضوح داد التقارير لضمان الامتثال الضريبي وإعتطبيق  تجاه الإسلامي بنزاهة 

 .والموظفين متعاملينوشركاء الأعمال وال ،والسلطات الضريبية ،المعنيين بما في ذلك السلطات الحكومية
التعامل معها على  تتم مراقبة مستويات الامتثال ومراجعتها على أساس منتظم من قبل فريق الضرائب لدينا مع أي مخالفات يتم

 .خطيرة ويتم إبلاغ الإدارة العليا بها تجاوزاتأنها 
 

 (GRI 2-24) سياسات الحوكمة

مع الموظفين والموردين والمدققين والمستثمرين.  مؤسسيةحوكمة الالالمعنية بتوجيه السياسات  من السياسات الواردة أدناه هي بعض
 .وفقًا للمتطلبات الإقليمية والعالميةنقوم بمراجعة هذه السياسات سنويًا وتعديلها 

الداخليالتدقيق ميثاق  والفساد سياسة مكافحة الرشوة   
التداول الشخصيسياسة  سياسة الأجور  

الأطراف ذات الصلة معاملاتسياسة   مدونة حوكمة الشركات 
 سياسة تضارب المصالح سياسة المجموعة بخصوص الامتثال للعقوبات

رعيةإطار عمل الحوكمة الش لأعضاء مجلس الإدارةالمهني مدونة السلوك    
 مدونة السلوك المهني للموظفين سياسة الإفصاح وإشراك أصاب المصلحة

عن المخالفاتسياسة الإبلاغ   سياسة المدققين الخارجيين 
مكافحة غسيل الأموال ومكافحة تمويل سياسة المجموعة تجاه  سياسة الاستعانة بمصادر خارجية

  (KYC)متعاملكسياسة اعرف الإرهاب و 
على مزيد من المعلومات حول  الحصولحيث يمكنك  2022لعام  الخاص بنا حوكمة المؤسسيةاليرجى الرجوع إلى تقرير 

 السياسات والإجراءات وبيانات إضافية.
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 (GRI 2-22) 2030حوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية واستراتيجية للرؤية بنك دبي الإسلامي 
الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية" طموحنا لخلق غد أفضل من خلال تسخير جهودنا  في مجال ريادةالرؤيتنا في " لتمث

 أعمالناإلى اقتصاد أكثر استدامة، فنحن نعتبر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية ضرورة حتمية لاستمرارية  صولللو الفريدة 
 .عملياتناالحاجة إلى اتخاذ تدابير هادفة لدمجها في جميع جوانب في المستقبل مع التأكيد على 

لقد كان تطوير إستراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية التي ترتبط برؤيتنا، أولوية أساسية بالنسبة لنا هذا العام، حيث 
وإطار العمل بما يتماشى مع  2030المؤسسية لعام حددنا توجهنا الاستراتيجي المستقبلي الخاص بالحوكمة البيئية والاجتماعية و 

طموحنا ونهجنا في المضي قدماً بشكل مستدام ودعم أجندة الاستدامة في دولة الإمارات العربية المتحدة. وإن هذا الهدف الطموح 
 2030تندان على استراتيجية ، يسمبني على ركيزتين استراتيجيتين رئيسيتين"لريادة مجال الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية" 

القيادة بالقدوة الحسنة  من خلال: أولًا( للحوكمة البيئية والاجتماعية المؤسسية حيث نركز جهودنا على تحقيق الرؤية الخاصة بذلك
تعزيز التأثير ( تمويل مستقبل مستدام، حيث تهتم الركيزة الأولى بتحسين العمليات الداخلية للبنك، وتسعى الركيزة الثانية لثانياً و 

  .الخارجي لأجندة الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

 لنكون مثالًا يحتذى به في الممارسات والسلوكيات المستدامة في عملياتنا وتجاه -الركيزة الأولى: القيادة بالقدوة الحسنة 
  موظفينا.

 

ومجتمعاتنا.متعاملينا في خدمة والمتبعة المستدامة  لتبني ممارسات الأعمال - الركيزة الثانية: تمويل مستقبل مستدام  

 والغايات منها. الفردية ولكل ركيزة أربع مجالات أساسية تحدد الأهداف
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 شرح رؤيتنا بشأن الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

 ، فهو يشمل:مسؤوليةبروح الإن دورنا كمؤسسة مالية إسلامية هو أكثر من مجرد تقديم الحلول المناسبة 
  .في هذا الطريق لسير على خطانالتعزيز سلامة الكوكب من خلال تقليل بصمتنا البيئية ومساعدة متعاملينا  •
 .وخدمة متعامليناقيامنا بأعمالنا دعم مسيرة التغيير المستدام في طريقة  •
 .كل موظف أن صوته مسموع يشعربناء مساحة عمل آمنة وأخلاقية حيث  •
  .مثالًا يُحتذى به للمساهمة في أجندة التنمية المستدامة العالمية نكون وأن الذي نعمل فيه  التواصل مع السوق  •
التمويل المستدام، بالتعاون مع جهات حكومية ومؤسسات أجندة تطوير وتنفيذ سياسات و المشاركة بشكل استباقي في  •

 القطاع.
لمذكورة أعلاه والتي تستند إلى رؤيتنا للاستدامة وطموحنا، نحن في طور وضع التزامات محددة تتماشى مع الركائز والأهداف ا

 وذلك لضمان تحقيق تأثير إيجابي هادف. 
 

في  القسم الخاص بموضوعات الأهمية النسبية فيوالمجالات الأساسية المذكورة أعلاه المحددتين شرح مفصل للركيزتين  يتوفر
 هذا التقرير.

 همية النسبيةالأموضوعات إشراك أصحاب المصلحة وتقييم 
 

 (GRI 2-29)أصحاب المصلحة  إشراك

تعد المشاركة البناءة لأصحاب المصلحة أمراً ضرورياً وحيوياً لنجاح أعمالنا ولنتمكن من تقديم قيمة مستدامة طويلة الأجل والتي 
جهات نظر وتوقعات تمتلك و  لدينا نحن ندرك أن المجموعات الرئيسية لأصحاب المصلحة .نسعى دائماً إلى خلقها للجميع

مع أصحاب المصلحة الرئيسين من داخل وخارج  2021عام في  تواصلناالتي نحرص على الاستجابة لها باستمرار. متجددة، و 
بمراجعتها مرة أخرى في  وقمنا ،الخاصة بالحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةالمؤسسة للتعرف على مواضيع الأهمية النسبية 

 .2022عام 
لنصبح قادرين على تديد المواضيع ومراجعتها والتي من شأنها ان تكون بصدد تحديث خطة إشراك أصحاب المصلحة ونحن 

 لضمان دعم مصالحهم وتلبية احتياجاتهم.ذات أهمية نسبية لدى الأطراف المعنية لدينا 
 

أو غير مباشر بالعمليات التجارية يُعرّف بنك دبي الإسلامي أصحاب المصلحة بأنهم أفراد ومجموعات يتأثرون بشكل مباشر 
للبنك، وأي طرف لديه مصلحة أو حصة في بنك دبي الإسلامي. يوضح الجدول أدناه المجموعات الرئيسية لأصحاب المصلحة 
وقنوات المشاركة الخاصة بنا، والموضوعات التي تم تقييمها لتكون مهمة لأصحاب المصلحة واستجابتنا لاحتياجاتهم وتوقعاتهم 

 الآن.حتى 
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مجموعة أصحاب 
 المصلحة

مواضيع مهمة لمجموعة  قنوات المشاركة
 أصحاب المصلحة

 استجابة بنك دبي الإسلامي

 
 

 المتعاملون 

 –الموقع الإلكتروني  •
 متواصل 

ملاحظات مركز  •
الاتصال عبر "رسائل 

 –صوت المتعامل" 
 متواصل

 تجربة المتعامل •
الممارسات المصرفية  •

 الشفافة
 خصوصية البيانات •
 الرقمنة •
الخدمات والمنتجات  •

 المستدامة

 طرح ميثاق خدمة المتعاملين •
التمويل  خضراء معنحو بيئة  •

 –الأخضر للسيارات "إڤولڤ 
Evolve" 

تطبيق برنامج معايير حماية  •
 المستهلك 

 تطبيق الوتساب للمتعاملين •

 
 الموظفون 

جلسة نادي الرئيس  •
 –التنفيذي للمجموعة 

 ربع سنوي 
جية الاجتماعات الخار  •

 ربع سنوي  –
رسائل الاتصال  •

 شهري  –الاستراتيجي 
 -عبر الموقع الداخلي  •

  متواصل

المكافآت والمنافع  •
 الأخرى 

الأداء المستدام وخطة  •
 أعمال البنك

 التطور المهني •
 تنوع القوى العاملة •

النهوض بتدريب وتطوير  •
الموظفين عبر شراكات مؤسسية 

 مع جامعات معترف بها
حية عن طرح خدمة الرعاية الص •

 بعد للموظفين
 الارتقاء بمنافع الموظفين  •
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اجتماع الجمعية  • المساهمون/المستثمرون 
 –العمومية للمساهمين 

 سنوياُ 
تقارير علاقات  •

ربع  –المستثمرين 
 سنوي 

ربع  –التقرير المالي  •
 سنوي 

الحملات الترويجية  •
واجتماعات 
حسب  –المستثمرين 

 الاقتضاء

زيادة التمويلات تجاه  •
 المستدامة المنتجات

 الأداء المالي للمؤسسة •
الممارسات المصرفية  •

 الشفافة
ممارسات الأعمال  •

والامتثال الأخلاقية 
 للوائح التنظيمية

إطلاق إطار عمل التمويل  •
 المستدام

تسعير إصدار أول صكوك  •
 750مستدامة بنجاح بقيمة 

 مليون دولار أمريكي
درهم  ارمليما يقارب تخصيص  •

م إماراتي للتمويل المستدام في عا
2022 

 

الجهات والمؤسسات  • المجتمع 
 متواصل –المرخصة 

الاجتماعات  •
حسب  –الحضورية 

 الاقتضاء

التأثير والمسؤولية  •
 المجتمعية

الأعمال المتعلقة  •
بتخفيف البصمة 

 البيئية
 تعزيز الثقافة المالية •

الزكاة والمساهمات الخيرية بما  •
 مليون درهم إماراتي 350يقارب 

المالي  إطلاق برنامج التمكين •
 للشباب 

توفير استهلاك أكثر من  •
عبوة بلاستيكية سعة  136,000

مل، وقدمت أكثر من  500
ن الماء المصفى لتر م 68,000

 بالتعاون مع مبادرة دبي تبادر
 التبرع لعدد من حملات الإغاثة •
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الجمعية اجتماع  • الجهات التنظيمية 
 –العمومية للمساهمين 

 سنويًا
 –إفصاحات السوق  •

 قتضاءحسب الا
حسب  -ورش العمل •

  الاقتضاء

ممارسات الأعمال  •
الأخلاقية والامتثال 

 ةالتنظيميللوائح 
 التوطين •
 الشفافية والإفصاح •

 إفصاحات السوق المعززة  •
من القوى العاملة لدينا هم  45٪ •

 من الإماراتيين
تعاون وثيق مع حكومة دولة  •

 الإمارات العربية المتحدة
 وتغطية التقارير زيادة نطاق •

 –إفصاحات السوق  • المؤسسات المالية
 حسب الاقتضاء

جتماع الجمعية ا •
 سنوياً  -العمومية 

مالي ربع التقرير ال •
 ربع سنوي  -سنوي ال

مخاطر الحوكمة  •
البيئية والاجتماعية 

 والمؤسسية
التمويل الأخضر  •

 والمستدام 

 
إطلاق إطار عمل التمويل  •

 المستدام
التعاون الاستراتيجي مع  •

لية الرائدة في المؤسسات الما
 أسواق رأس المال

 -اجتماعات مراجعة التقييم   وكالات التصنيف
 سنويًا

 التصنيف الائتماني •
 جودة محفظة الأعمال •
تغطية مخاطر  •

بيئية وكمة الحال
والاجتماعية 

 والمؤسسية

 
الحفاظ على تصنيفات قوية  •

 ومستقرة
تطوير بطاقة أداء مخاطر  •

الحوكمة البيئية والاجتماعية 
ؤسسية وسياسة المخاطر والم

 الائتمانية الخاصة بنا

اجتماعات في الموقع  • الموردون 
 حسب الاقتضاء –

حسب  -دورات تدريبية •
 الاقتضاء

التواصل رسائل  •
 متواصل -المستمرة 

 المشتريات المحلية •
الالتزام بقوانين العمل  •

 المحلية

 
٪ من ميزانية 92إنفاق  •

المشتريات على الموردين 
مارات العربية المحليين في الإ

 المتحدة
 التقيد بقواعد سلوك الموردين •

 

يحكمها إطار حوكمة  • الكيانات التابعة للمجموعة
الفرعية  الشركات

الشركات التابعة من و 
خلال وظائف التحكم 

الأعمال الدولية ومهام 

الأداء المالي  •
 والمستدام للبنك

 تعاون أقوى  •

اءات إبلاغ عمليات رقابية وإجر  •
 أقوى من خلال لجان الحوكمة
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 -في المقام الأول 
 متواصل

 -الإفصاحات المالية  • السوق 
 سنوياً 

التصريحات  •
 -الاستراتيجية 

 متواصل
دعوات الجمعية  •

 سنوياً  -العمومية 
 -النشرات الصحفية  •

 متواصل
الاجتماعات  •

حسب  –الحضورية 
 الاقتضاء

 الشفافية والإفصاح •
 الأداء المالي •

 المحسنة التقارير •
وى خلال السنوات أداء مالي أق •

 القليلة الماضية

 

 (GRI 3-1, GRI 3-2) تقييم الأهمية النسبية

، ركزنا على إعادة 2030لعام  والمؤسسية الخاصة بناأثناء تطوير إستراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية ، و 2022في عام 
من ذلك هو التأكد من تلبيتنا الدائمة لتوقعات أصحاب وكان الغرض . 2021التحقق من أول تقييم للأهمية النسبية أجري في عام 

 .المصلحة وتحديث المجالات ذات الأولوية لمواجهة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية على مستوى أعمالنا
 

خطوات والذي تضمن تحديد قائمة واسعة من  ثلاثباستخدام نهج مكون من  2022تم إجراء تقييم الأهمية النسبية لعام 
 .لتي نتأثر بها ونتأثر بهذه المجالات، وتحديد أولوياتها وفقًا لذلكالموضوعات، وتقييم الطريقة ا

بناءً على توقعات أصحاب  والمؤسسية والاجتماعية البيئية الحكومةالخاصة بفي الخطوة الأولى، حددنا قائمة واسعة من القضايا 
، ومعايير إعداد لقطاعن قبل نظرائنا في االمصلحة في بنك دبي الإسلامي، ومخاطرنا وفرصنا، والقضايا التي تم الكشف عنها م

تم تقييم أهمية القضايا من خلال مراجعة اللوائح والإعلانات الصادرة عن صانعي السياسات، وأولويات  .التقارير العالمية
، ن الأفكار الرائدةلواردة في الاستطلاعات العالمية والإقليمية وغيرها ما والمتعاملينوتوقعات المجتمع  التي تم نشرها،المستثمرين 

في الخطوة التالية، قام فريق الإدارة لدينا بوضع ة. مجلس معايير محاسبة الاستدامة و والمعايير العالمية مثل مبادرة الإبلاغ العالمي
ة المخاطر المالي تأثيرسياق أعمال بنك دبي الإسلامي وتقييم ذات الأهمية النسبية والمتعلقة بن الموضوعات عقائمة مختصرة 

مع رؤساء  تواصلناالأخيرة،  مرحلةفي ال .على عملياتنا ومحفظة أعمالنا قضاياالمرتبطة بهذه الالمؤسسية  السمعةب تلك المتعلقةو 
وللنظر المحددة من منظور الأعمال و  المحدثةذات الأهمية النسبية الإدارة العليا لاختبار الموضوعات الأقسام المختلفة وفريق 

 لقضايا من قبل أصحاب المصلحة لدينا.مدى أهمية هذه ا في
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الذي تم  2021إلى جنب مع تقييم إعادة التحقق لعام اً جنب 2021واردة من تقييم الأهمية النسبية لعام وأخذت المساهمات ال

همية واشتقاق مصفوفة الأ 2022حليل الأهمية النسبية في عام في المراجعة النهائية لتالاعتبار  بعين 2022إجراؤه في عام 
موضوعاً مهماً لكل من أصحاب المصلحة وأعمال بنك دبي  تسعة عشر 2022حدد تقييم الأهمية النسبية لعام . و النسبية

 .موضوعات تم تصنيفها على أنها ذات أهمية قصوى ثماني الإسلامي، من بينها 

 

 جدول موضوعات الأهمية النسبية

 ذات الأولوية القصوى التي تم تحديدها الأهمية النسبية وقائمة بموضوعات ضم الجدول أدناه موضوعات الأهمية النسبيةي
الموجودة في الزاوية اليمنى العليا من و 
 جدول:ال

انبعاثات غازات  .1
 الاحتباس الحراري 

 مخاطر المناخر .2
 والشمولالتنوع  .3
 رفاهية الموظفين  .4
 الشمول المالي .5
 الشفافية والافصاح .6
 اخلاقيات الأعمال .7
يانات الب ىلعالحفاظ  .8

 وخصوصيتها
 

 

 2030لعام  والمؤسسيةمع استراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية  2022التي تم تحديدها في عام  الأهميةتتماشى موضوعات 
، حددنا مخاطر المناخ 2022عام  . في تقييم إعادة التحقق الذي أجريناه2021وتقييم الأهمية النسبية الذي تم إجراؤه في عام 

نظرا لأهميتها  إضافية لتكون جوهرية لأصحاب المصلحة وبنك دبي الإسلامي مهمةغازات الاحتباس الحراري كمواضيع وانبعاثات 
لشريعة الامتثال لمثل  2021معينة تم تحديدها في عام  مهمةتم دمج موضوعات  .المتزايدة، وخاصة بالنسبة للقطاع المالي

تعتبر  .قيات العمل والشفافية والإفصاح والشمول المالي على التوالي هذا العاموالتغيرات التنظيمية والخدمات الرقمية مع أخلا
ورضاهم من الأمور الهامة للغاية بالنسبة لنا ويتم تناولها خارج إستراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية  المتعاملينخدمة 
  .الشاملة استراتيجيتنا المؤسسيةالخاصة بنا ضمن  2030لعام 
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الإجراءات  ةالخاصة بنا من خلال تقييم الأهمية النسبية، قمنا بتقييم أفضل طريقة لتحديد أولوي المهمةبمجرد تحديد الموضوعات و 
ثم ومن  .من هذه الموضوعات الهامةمن خلال فهم موقفنا الحالي وما هو طموحنا واستطعنا القيام بذلك  .هذه الموضوعات تجاه

الثمانية إلى ثمانية مجالات ذات أولوية لاستراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لعام  هامةضوعات القمنا بترجمة المو 
 .، كما هو موضح في الرسم البياني أدناه2030

 
 

 
 

همةبينما يتم تعيين معظم الموضوعات  ها الموضوعات أو دممختلف ، تم تقسيم مجال األولوية المقابلمباشرةً إلى  الم جها لمعالجت
ها  ة.بشكل أكثر فعالي ها بشكل أفضل من خالل تقسيم على سبيل المثال، شعرنا أن انبعاثات غازات االحتباس الحراري يمكن معالجت

ة البيئية التشغيلية( و على أعمالنا التشغيلية حيث لدينا مستويات  .)دفع التمويل المستدام( لدينا التمويل البيئيبصمة )تقليل البصم
ها بشكل أساسي من قبل فرق مختلفةمخ قمنا أيضًا بدمج  .تلفة من التحكم في االنبعاثات في كل مجال وسوف يتم التعامل مع

، حيث المتعاملأخالقيات العمل وخصوصية  يمثلأخالقيات العمل وأمن البيانات والخصوصية في مجال واحد ذي أولوية، و
 .وضمان حمايتنا لهم متعاملينامن قبل حيح األعمال بشكل صيركز كالهما على القيام ب

 

 (GRI 3-3) القيادة بالقدوة الحسنة -الركيزة الأولى
 التنوع والشمول اتباع نهج

 طموحنا
بنك دبي الإسلامي أهمية وجود قوة عاملة متنوعة وشاملة، بوصفها عاملًا محفزًا للنجاح في العمل. ويمكن لنا من خلال يدرك 

بمهارات ووجهات نظر مختلفة بشأن الطريقة التي نعمل بها، بما يساهم في تحقيق أداء أقوى في  التنوع والشمول، أن نحظى
 الأعمال ومستويات أعلى من الابتكار، ورفع مستوى الرضا الوظيفي وبناء مكان عمل صحي.
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ص  من مختلف ونحن نسعى جاهدين بالاعتماد على فريق عمل مميز ومتنامي للمحافظة على التنوع والشمول وضم أشخا
، وبخلفيات وخبرات ورؤى متنوعة لنحقق الازدهار ونضيف قيمة أكبر إلى عملياتنا الإمكاناتو الأعراق الأجناس والأعمار و 

ويشمل ذلك التنوع من حيث الجنس والعمر   التجارية، وذلك من خلال بناء بيئة عمل متنوعة وشاملة، توفر آفاقًا رائعة لموظفيها.
 والخبرات ووجهات النظر.والعرق والقدرات 

تطوير سياستنا الخاصة بالتنوع ، فإننا نعمل على 2023لعام  الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية ةاستراتيجيوتماشياً مع 
 تطبيق التنوع والشمول في مكان العمل.  ونهجه تجاهوالشمول والتي تعكس التزام بنك دبي الإسلامي 

 نهجنا

 (GRI 405-1) الجنسينالتنوع بين 

شجع بنك دبي الإسلامي خلال السنوات الأخيرة توظيف المزيد من الإناث لتحسين معدل التناسب بين الجنسين في البنك. وجدير 
من قوتنا العاملة، ونحن نسعى جاهدين للحفاظ على تمثيل جيد  ٪36بالذكر أن نسبة الموظفات الإناث لدينا تبلغ حالياً أكثر من 

 لتحقيق توازن صحي بين الجنسين. للمرأة في البنك

 2022 الوحدة ون الموظف المعيار

النسبة المئوية 
 للموظفات

٪ من إجمالي 
 القوى العاملة

% 36 

٪ في الإدارة 
 العليا

% 5.8 

 
وهناك هدفان وضعهما مميزات والاحتفاظ بهن وترقيتهن في السلم الوظيفي في البنك. الموظفات الونحن نركز على استقطاب 

مجلس الإدارة. للمرشحات من النساء في عضوية إتاحة الفرصة الإدارة العليا، و  ضمن فريقالمرأة  تواجدتعزيز لبنك ألا وهما ا
 .بنك دبي الإسلاميفي التوجه الاستراتيجي لوسيتيح لنا ذلك تسخير الإمكانات الكاملة للمرأة ليكون لها دور مؤثر 
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 فريقنا الإداري: ضمن وإناث   ذكور   ويوضح الجدول أدناه أعداد الموظفين من

 2022 الوحدة الموظفون  الفئة

 18 عدد ذكور الإدارة العليا

 1 عدد إناث

 0 عدد 30>

 6 عدد 30-50

 13 عدد 50<

 851 عدد ذكور الإدارة الوسطى

 167 عدد إناث

 10 عدد 30>

 790 عدد 30-50

 218 عدد 50<

موظفون آخرون 
 (الإداريين)غير 

 357 عدد ذكور

 527 عدد إناث

 262 عدد 30>

 557 عدد  50- 30

 65 عدد 50<
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 (GRI 202-2)التوطين 

. ونحن حريصون وهو أفضل مستوى توطين وفق المصرف المركزي الإماراتي٪، 45وصلت نسبة التوطين في البنك إلى نحو 
يز التوطين في القطاع الخاص. ولا ينصب تركيزنا فقط على على العمل وفق توجهات "مشاريع الخمسين" الإماراتية في تعز 

الاحتفاظ بالمواهب الإماراتية، بل أيضًا على ضمان تزوديهم بفرص عمل مجدية مع توفير التدريب المطلوب أثناء العمل 
القطاع المصرفي، ممن يتمتعون  للمواطنين الإماراتيين الذين يتم تعيينهم في البنك. وهكذا فإننا نعمل على إنتاج وبناء قادة الغد في

 بالكفاءة والمهارة اللازمة للمنافسة في القطاع.

 2022 2021 الوحدة الفئة

نسبة الإماراتيين 
 القوى العاملةفي 

 

 

نسبة الإماراتيين 
 في الإدارة العليا

 

النسبة 
 المئوية

 

 

45% 45% 

النسبة 
 المئوية

 

29% 26% 

 

المواهب  في دولة الإمارات لاستقطابلى دعم ورعاية برامج تدريب تتماشى مع أجندة التوطين حرص بنك دبي الإسلامي ع
 الشابة والاحتفاظ بها.

البرنامج ليتضمن المهارات والكفاءات الأساسية تصميم : يركز على الخريجين الإماراتيين الطموحين. وقد تم برنامج تطوير
تعلم مهمة في رحلة  محطات. ويغطي كل مستوى في البرنامج ة اللازمة للتطور في البنكالمهارات والقدرات الحيويلبناء المطلوبة 

 تطوير المشاركين، بما يتيح لهم إضافة قيمة أكبر إلى منصبهم، ويساهم في نمو البنك.و 

ن خلال تطوير : وهو برنامج مخصص للخريجين الإماراتيين الجدد، بهدف إعدادهم للعمل في القطاع المصرفي مبرنامج إماراتي
 .مهاراتهم المهنية والفنية

: هذا البرنامج عبارة عن رحلة تطوير مخصصة لمواطني دولة الإمارات العربية المتحدة، وهو برنامج أصحاب الوظائف الحيوية
 إعدادهم لشغل مناصب مهمة في المستقبل.و  يةالفرد هميعمل على تقييم قدرات
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 أصحاب الهمم:

بأهمية الشمول وتقديم فرص ، من منطلق إيمانه لى توفير بيئة عمل آمنة ومريحة لأصحاب الهمميعمل بنك دبي الإسلامي ع
ودمجهم في  بإعاقات مختلفةفردًا  16 شؤون المجتمع وقمنا بتوظيفمتساوية لجميع الباحثين عن عمل. ولهذا تعاونّا مع وزارة 

 أرجاء المؤسسة.

 ل تثقيف موظفينا حول كيفية العمل مع الموظفين والمتعاملين من أصحاب الهممكما أننا نعمل على عدة مبادرات مختلفة من أج
 . ونحن بصدد إطلاق دورتين تدريبيتين لموظفينا في هذا السياق:والإعاقات المختلفة

 التدريب على لغة الإشارة للناطقين باللغة العربية •

 كيفية التعامل مع أصحاب الهمم توعوي وإرشادي عن برنامج •

ناء بيئة ملائمة ومشجعة لأصحاب الهمم أحد المحاور الرئيسية التي نركز عليها، كما أنه يتماشى مع استراتيجيتنا الخاصة ويمثل ب
 .2030بالحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لعام 

 

 الموظفين رفاهيةب الارتقاء

 طموحنا
حرك أساسي لنمو مؤسستنا وتطور موظفينا، لذلك عمدنا، في نحن في بنك دبي الإسلامي ندرك تماماً أهمية رفاهية الموظفين كم

، إلى تسليط الضوء على التزامنا برفاهية الموظفين التي 2030إطار استراتيجية الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لعام 
 نعتبرها مجالًا استراتيجياً لابد من التركيز عليه.

 نهجنا
نهجاً شاملًا لضمان تحقيق رفاهية موظفينا،  2030مة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لعام تتبنى استراتيجيتنا في مجال الحوك

ولعل من أهم الجوانب التي نوليها الاهتمام الأكبر هو ضمان رفد موظفينا بأدوات وبرامج التعلم والتطوير المناسبة، وتعزيز 
اللازمة لمساعدتهم على زيادة إنتاجيتهم، والإسهام في بناء قوة عاملة  شعورهم بالانتماء إلى مكان العمل، وامتلاكهم البنية التحتية

، والتي تتماشى مع طموحنا العام، ولدينا خطط لمواصلة 2022سعيدة وراضية. وفيما يلي بعض المبادرات التي أطلقناها في عام 
  .التوسع في هذا المجال من خلال إطلاق المزيد من المبادرات في المستقبل القريب

 
 (GRI 404-2)الموظفين تدريب وإشراك 

يحرص بنك دبي الإسلامي دوماً على تطوير ثقافة التعلم التي تساعد موظفيه على الارتقاء بمهاراتهم، واكتساب كفاءات جديدة 
دريب طوال مسيرتهم المهنية مع البنك، وهناك فريق متخصص للتعلم والتطوير، يعمل على تحقيق هذا الطموح، ويهتم ببرامج ت

العمل كشريك مع جامعات مرموقة بهدف منح موظفينا فرصة متابعة تعليمهم  2022وتطوير الموظفين. وواصلنا في عام 
 :والاستفادة من المعرفة والخبرات المهنية. وفيما يلي الجامعات التي أبرمنا شراكات معها
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 جامعة ميدلسكس •
 هيريوت وات •
 مدرسة هولت الدولية للأعمال •
 ديةالجامعة الكن •
 جامعة ولونغونغ •

كذلك يمكن لجميع الموظفين الدائمين في بنك دبي الإسلامي الوصول إلى منصة التعلم الرقمية الخاصة بالبنك 
«Knowingo» والتي تساعدهم على الاطلاع على الوحدات التدريبية أثناء التنقل. وسيمضي البنك قدماً في خلق بيئة ،

 ان دعم موظفينا ومساعدتهم على تحقيق تطلعاتهم المهنية وأهداف التعلم الشخصية.من التعلم والتطوير المستدامين لضم

 دراسة حالة

، لتقديم  21001:2018المعتمدة  أيزوفي بنك دبي الإسلامي على شهادة « والتطوير دريبالت»و« إدارة المواهب»حصلت 
والمستفيدين الآخرين، وتعد هذه الجائزة تقديراً مهماً ناله  منتجات وخدمات تعليمية قادرة على تلبية احتياجات ومتطلبات المتعلمين

 بنك دبي الإسلامي عن جدارة، ويعكس الالتزام والتفاني في اعتماد ثقافة التعلم والتطوير.

 برنامج الموظفين ذوي الإمكانات العالية

ر مبادرة إدارة المواهب من بنك دبي ، في إطا2015في عام « برنامج تطوير الموظفين أصحاب الإمكانات العالية»تم إطلاق 
ردود وحظي البرنامج بالإسلامي، ليعمل باستمرار على تحديد الموظفين الذين هم في طريقهم إلى أن يصبحوا قادة المستقبل. 

العالي  وتم تصميم البرنامج لمنح الموظفين ذوي الأداءه. فعل إيجابية من المشاركين السابقين ونحن الآن في الدورة الخامسة من
 فرصاً للتطوير الوظيفي، مع إعداد مجموعة مستدامة من القادة القادرين على دعم النمو المستمر لبنك دبي الإسلامي.

يعمل البرنامج على تحديد الموظفين من مختلف الإدارات والمستويات، لضمان تكريمهم ومنحهم فرص التطوير المناسبة في 
والوظيفي. ويشمل برامج تطوير منظمة رفيعة المستوى، تركز على بناء الكفاءات السلوكية مراحل مبكرة، لتعزيز نموهم الشخصي 

أشهر،  6إلى  5والقيادية، والتوجيه القيادي، والتدريب على الأعمال التجارية، وأخيراً برنامج القيادة التفاعلي الذي يستغرق بين 
أشهر للوقوف على تقدم الفرد، ستة م مراجعة خطة التطوير كل ويحفل بورش عمل في الفصول الدراسية وجلسات تشخيصية. وتت

وقياس تأثير التطوير من خلال ملاحظات المدير. وسينصب تركيز الدورة الخامسة لبرنامج تطوير الموظفين على مستويات 
 الإدارة المبتدئة والمتوسطة.

 المزايا الصحية للموظف

أمران أساسيان بالنسبة لنا تهم وسلام تهموندرك حقيقة أن صح والاهتمام بهم موظفينايهمنا رعاية نحن في بنك دبي الإسلامي، 
لخلق قيمة مشتركة للجميع. نحن ملتزمون بتوفير بيئة عمل صحية لموظفينا من خلال تقديم العديد من المبادرات التي تركز على 

 .تعزيز رفاهيتهمر أفضل الموارد لمساعدتهم على الموظفين وتهدف إلى نشر الوعي حول العديد من القضايا الصحية وتوفي
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 برنامج التوعية بسرطان الثدي

انطلاقًا من مبدأ الرفاهية الذي يتبناه بنك دبي الإسلامي، تم الإعلان عن برنامج للتوعية بسرطان الثدي في شهر سبتمبر موجه 
مج منهجيات التقييم الذاتي للتشخيص المبكر للسرطان إلى جميع موظفات بنك دبي الإسلامي وأي من أفراد أسرهن. وتضمن البرنا

 لدى النساء، وإرشادات علاجية إضافية لحياة صحية مديدة.

 الوالدينإجازة 

% لكل 100وبلغت نسبة العودة إلى العمل  .هذا العام ات الوالدينإجاز موظف على  49موظفة و 39حصلت ، 2022في عام 
%. ونحرص دوماً على حصول الموظفات على الدعم الكافي أثناء فترة الحمل 100من الموظفين والموظفات بمعدل احتفاظ 

 وبعدها، وضمان معاودتهم للعمل بكل سهولة ويسر.

 خدمة الرعاية الصحية عن بعد

يحرص بنك دبي الإسلامي على رفد موظفيه باستمرار بأفضل الموارد في فئتها لتحسين صحتهم ورفاهيتهم. وقد أبرمنا شراكات 
، وذلك تماشياً مع تعليمات «برايم هيلث كير جروب»و« ميديكلينيك»و« مستشفى كينغز كوليدج لندن»و« ناس» شركة ة معمهم

خدمة الرعاية الصحية عن »وزارة الداخلية الإماراتية، والهيئة الوطنية لإدارة الطوارئ والأزمات والكوارث. ونقدم تطبيقاً مبتكراً 
  صول على استشارات طبية مجانية من قبل طبيب عام وهم في منازلهم.لتمكين موظفينا من الح« بُعد

 :«دي أي بي أكتيف»برنامج 

صحية لموظفيه بهدف تشجيعهم على اتباع أنماط حياة البدنية و اللياقة لجديدًا  اً برنامج 2018أطلق بنك دبي الإسلامي في عام 
ك وتشكل بيئة متعددة الثقافات، هناك شيء واحد مشترك يجمع جنسية تعمل لدى البن 50أكثر صحة وسعادة. وبوجود أكثر من 

 موظفينا، وهو العناية بالصحة والعافية. 

نجحنا في تطوير وتنفيذ برنامج على مستوى البنك، يهدف إلى مساعدة موظفينا على اتباع نمط حياة أكثر وعلى ضوء ذلك، 
أخرى للتواصل خارج مكان العمل. ويشمل البرنامج بطولات يشجع ويسهل إنشاء منصة اجتماعية كما سعادة وصحة ولياقة، 

الكريكيت، وكرة القدم، وكرة الطائرة، إلى جانب الأنشطة الرياضية الأخرى مثل بينتبول، والتجديف  على مستوى الفروع مثلعديدة 
نشاطاً  17موظفاً في  1,768و مشاركة نح 2022بالكاياك، وتنس الطاولة، والريشة الطائرة، وسباق سيارات كارتينج. وشهد عام 

 وفعالية عبر جميع فروع بنك دبي الإسلامي، حيث استمر البرنامج في تحقيقه نجاحات متتالية.

 تعزيز الشفافية والإفصاح المالي

 طموحنا

سيتين لبناء الشفافية والإفصاح ليست مجرد تقارير منتظمة ومعايير يجب الامتثال بها في بنك دبي الإسلامي، بل هما أداتين أسا
الثقة والحفاظ عليها مع أصحاب المصلحة. ونسعى جاهدين لتعزيز ثقافة الشفافية في جميع تعاملاتنا من خلال الكشف عن 

 أدائنا المالي وغير المالي وفق أفضل المعايير في فئتها، وذلك لنيل ثقة أصحاب المصلحة.
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 نهجنا

 حدود التقاريرتوسيع 

طاقها أمراً في غاية الأهمية لنتمكن من فهم أدائنا العام في مجال الحوكمة البيئية والاجتماعية يعد توسيع حدود تقاريرنا ون
. وقد بدأنا على مستوى المجموعة لتحقيق المزيد من الشفافية التشغيلية سيطرةوالمؤسسية وتحديد مدى انسجامها مع معايير ال

شرات الأداء لتشمل عمليات بنك دبي الإسلامي في دولة الإمارات العربية رحلتنا في فترة إعداد هذه التقارير التي تغطي نطاق مؤ 
المتحدة، بما في ذلك مقرنا الرئيسي ومكاتبنا وفروعنا. ونعتزم توسيع نطاق تقاريرنا في المرحلة المقبلة لتشمل جميع كيانات 

ات والمواقع المعنية في مجموعة بنك دبي مجموعتنا في الفترات المقبلة، وبالتالي سنضمن من خلال التواصل مع هذه الكيان
 الإسلامي، جاهزيتهم للإبلاغ عن أداء مؤشرات الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية في فترات التقارير المستقبلية.

 المؤسسيةالبيئية والاجتماعية و  لحوكمةمعايير التقارير المتعلقة با

(، ومن المقرر أن GRI 2021)معيار المبادرة العالمية لإعداد التقارير  2022لعام يستخدم بنك دبي الإسلامي في تقاريره 
ضرورة توسيع لقد أدركنا  .يستمر نهجنا في إعداد تقارير الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية مع إجراء تحسينات تدريجية

المعايير والأطر العالمية للحوكمة البيئية نطاق إفصاحاتنا في فترات التقارير المستقبلية، وذلك لتقديم تقارير تتماشى مع 
والاجتماعية والمؤسسية الأخرى وأفضل ممارسات إعداد التقارير. وفي خطوة تالية في المستقبل القريب، سننظر في المعايير 

( ISSB)مجلس معايير الاستدامة الدولية النهائي ل معيارالإصدار و ( SASBالعالمية مثل مجلس معايير محاسبة الاستدامة )
« تي سي اف دي»(. ويؤكد إعدادنا للتقارير المنسجمة ومنظمة TCFDوفريق العمل المعني بالإقرارات المالية المتعلقة بالمناخ )

  ، وإحاطة أصحاب المصلحة لدينا علماً بنهجنا.مؤسسيةالبيئية والاجتماعية والالمتعلقة بالحوكمة التزامنا الحالي بإدارة المخاطر 

 

 خرى لإعداد التقاريرالقنوات الأ

بنشر ما يتعلق بمخصصات ، ليعزز التزامنا 2022جاء إصدار بنك دبي الإسلامي لإطار عمل التمويل المستدام في عام 
. كذلك ننظر إلى بيانات السياسة على أنها وسيلة لإضفاء الطابع المؤسسي على عليهاالعائدات  أثرو  المستدامة المؤهلة مشاريعنا

ضوعات الأهمية النسبية. ويلتزم بنك دبي الإسلامي بنشر بيانات السياسة العامة التي تتناول نهجنا المتعلق نهجنا تجاه مو 
بالحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية والتنوع والشمول. وسيتم توسيع نطاق هذه البيانات لتشمل الموضوعات الأخرى ذات 

 الأهمية النسبية في المستقبل.
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 صمة البيئية التشغيليةتقليل الب

 طموحنا

على جزء  صغير  نسبيًا من بصمتنا البيئية، وتشكل الانبعاثات الممولة جزءًا كبيرًا من إجمالي انبعاثاتنا. المباشرة تنطوي عملياتنا 
. سنواصل التزامنا ناورغم ذلك فإننا ندرك جيدًا حجم بصمتنا البيئية التشغيلية، ونقوم بتتبع البيانات البيئية عبر فروعنا ومكاتب

 .2030عام  حتىبالحدّ من بصمتنا البيئية التشغيلية في مجال النفايات والمياه والطاقة 

نطمح إلى توسيع نطاق إعداد التقارير تدريجيًا ليشمل سلسلة القيمة بأكملها، والعمل على تحديد أهداف وبالمضي قدماً، فإننا 
 تحقيقها لتقليل انبعاثات ثاني أكسيد الكربون في عملياتنا ومحفظتنا. مناخية من خلال تحديد الإنجازات المطلوب

 نهجنا

  (GRI 302-1) الطاقة
 

فإننا في بنك دبي الإسلامي نقود باستمرار التحولات في عملياتنا  ،في مجال الاستدامةبناءً على تطلعاتنا في أن نصبح بنكًا رائدًا 
ويشمل ذلك  .نحن نبذل جهودًا متضافرة لترسيخ ممارسات أعمال مسؤولة بيئيًا واجتماعيًا في عملياتنا .للحد من بصمتنا البيئية

وتنظيم  بشفافية،مثل تتبع انبعاثات غازات الدفيئة لدينا والكشف عنها  اتخاذها،درات الحد من الطاقة التي تم العديد من مبا
والاستثمار في هندسة موفرة  ،الآليةوتنفيذ حلول إدارة الطاقة  للطاقة،وتركيب تقنيات موفرة  الحالية،استهلاك الطاقة في المعدات 

 .للطاقة من بين أمور أخرى 

 موفر للطاقة هندسي تصميم في وضع النجاح
 

تم أخذ و في الهندسة المعمارية المستدامة.  بنك دبي الإسلامي ستثمريمع التزامنا بالحد من تأثير عملياتنا على البيئة، تماشياً 
مكتوم )دبي(، ومبنى النهدة، اللذين سيتم الكفاءة الطاقة بعين الاعتبار لدى تصميم مبنيين إداريين جديدين للبنك هما: مبنى 

 ويتوافق كلا المبنيين مع لوائح المباني الخضراء الإلزامية في دبي.. 2023لهما في عام تشغي
 

 :وفير استهلاك الطاقة عبر البنية التحتية لأعمالنا مثللقد قمنا بدمج أحدث التقنيات بالإضافة إلى حلول العمليات لت
والألواح الزجاجية  LED شعر الحركةمبنى المكتوم، مجهز بأحدث التقنيات الموفرة للطاقة مثل إضاءة مست –مقرنا الجديد  •

 .الثلاثية للمصاعد

  .لدرجة حرارة تكييف الهواءالاوتوماتيكي في كلا المبنيين من أجل التنظيم  تم تركيب نظام إدارة المباني •
 مما يقلل من الحاجة لتكييف الهواء.، ولةمعز باستخدام حواجز  -النهدة  - ةتم تشييد مبنى المكاتب الجديد •
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باستمرار على زيادة تركيب التكنولوجيا الموفرة للطاقة في الكربون تدريجيًا من استهلاكنا للطاقة، نعمل  لتقليل منل فهدنكما 
 .LEDمارات العربية المتحدة مزودة بإضاءة فرعًا في الإ 50وعلاوة على ذلك، أصبح أكثر من  .جميع مكاتبنا

 موجوداتناعبر الطاقة في عملياتنا، فإننا نعمل بشكل أكبر على تطوير مبادرات توفير الطاقة  استخداملتقليل  تطلعاتناكجزء من 
 .المادية في دولة الإمارات العربية المتحدة

 
 نبعاثات غازات الاحتباس الحراري ا
 

لقد كنا نراقب انبعاثات غازات  .لإدارة انبعاثات غازات الاحتباس الحراري  بنك دبي الإسلامي في وضعنا استراتيجية متكاملة
ونتطلع إلى توسيع حدود الانبعاثات ونطاقها تدريجياً لتحقيق  2021عن كثب ونبلغ عنها بشفافية منذ عام  الاحتباس الحراري 

كجزء من إستراتيجية الحوكمة البيئية  مبادرات إزالة الكربون نهدف إلى اتخاذ أهداف جديدة لخفض الانبعاثات و  .نتائج أفضل
 .2030والاجتماعية والمؤسسية لعام 

 الفئة الوحدة 2021نطاق  2021 2022نطاق  2022

284.5 
بنك دبي الإسلامي 

الإمارات العربية في 
 المتحدة

227.3 
بنك دبي الإسلامي 

الإمارات العربية في 
 المتحدة

مكافئ ثاني أكسيد 
 ربون الك

 *1النطاق 

5,751.8 
بنك دبي الإسلامي 

الإمارات العربية في 
 المتحدة **

2,845 
بنك دبي الإسلامي 

دبي، الإمارات في 
 العربية المتحدة

مكافئ ثاني أكسيد 
 الكربون 

 2النطاق 

61.3 
بنك دبي الإسلامي 

الإمارات العربية في 
 المتحدة

20 
بنك دبي الإسلامي 

الإمارات العربية في 
 لمتحدةا

مكافئ ثاني أكسيد 
 الكربون 

 ***3النطاق 

6,036 

بنك دبي الإسلامي 
الإمارات العربية في 

 3,092.3 المتحدة

بنك دبي الإسلامي 
الإمارات العربية في 

 المتحدة ****
مكافئ ثاني أكسيد 

 الكربون 

جمالي انبعاثات إ
غازات الاحتباس 

 الحراري 
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د جائحة إزالة قيو  منذالموظفون أكثر للعمل  يتنقللدينا، حيث  1ا من المساهمين الرئيسيين في انبعاثات النطاق زاد استهلاك البنزين والديزل، وهم *
 .19-كورونا 

ويشمل ذلك تغطية البيانات بنسبة  .يشمل إجمالي استهلاك الكهرباء المباني الواقعة ضمن سيطرتنا التشغيلية في دولة الإمارات العربية المتحدة **
 .لفروع والمكاتب في الإمارات العربية المتحدة٪ عبر جميع ا85

-انحسار جائحة كورونا  يشمل السفر الجوي فقط لبنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية المتحدة، وقد زاد هذا مع سفر المزيد من موظفينا بعد ***
19 . 

 فقطالانبعاثات في إمارة دبي  2النطاق  ويغطي، 2021بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية المتحدة في عام مواقع  3و  1يغطي النطاقان  ****
 . دبي(في لامي بنك دبي الإسمواقع )
 

 (GRI 305-1)1النطاق 

  .اتم جمع البيانات الخاصة بالانبعاثات المباشرة لاستهلاك البنزين والديزل من المركبات المملوكة للبنك في مقرنا الرئيسي وفروعن
لتقليل و والفروع.  ةتب الخلفيا، قمنا بتنفيذ نشاط شامل لجمع البيانات وتحليلها عبر مكتبنا الرئيسي والمك1لقياس انبعاثات النطاق 

  ، نخطط لتحديد فرص الانتقال نحو سيارات أكثر كفاءة في استهلاك الوقود.1 النطاق انبعاثات
 

 (GRI 305-2) 2النطاق 

غير المباشرة من استهلاك الكهرباء من فواتير البلدية من مزودي خدمات المرافق  2النطاق  ة بانبعاثاتتم جمع البيانات الخاص
 المعنيين، وتم الإبلاغ عنها باتباع طريقة تستند إلى الموقع، والتي تستخدم متوسط معاملات الانبعاث للشبكة. 

هذا العام، من خلال  2النطاق بانبعاثات المتعلقة  التقارير حدود وسيعفي أن نصبح أكثر شفافية، قمنا بت اتناكجزء من طموحو 
 59إلى  2022وعليه، تنسب الانبعاثات لعام  تضمين الفروع والمكاتب ضمن سيطرتنا التشغيلية في الإمارات العربية المتحدة.

ومكتباً في إمارة دبي فرعًا  23ى إلوالتي تنسب  2021انبعاثات العام مقارنة بأصلًا تشغيليًا )بما في ذلك الفروع والمكاتب(، 
 .كنتيجة للتغيير 2فقط. وهذا ما يفسّر الزيادة في انبعاثات النطاق 

مع موردي  الطاقة شراءاتفاقيات  سواء عبرالطاقة المتجددة  توفيرإلى فهم خياراتنا ل نسعى، 2ت النطاق تقليل انبعاثابهدف 
 .مثل الألواح الشمسية الكهروضوئية على الأسطح مواقعنافي  الطاقة المتجددة أو تحديد مصادر الطاقة المتجددة

 (GRI 305-3)  3النطاق 

بيانات السفر الجوي للأعمال من المكتب المختص بالسفر في البنك، ويشمل جميع على  الخاص بنا 3نهج قياس النطاق  نطوي ي
ما زلنا  لأننالا يعد شاملًا  3انبعاثات النطاق  ي في قياسنهجنا الحال رحلات العمل لموظفينا وأفراد الإدارة العليا. ونحن ندرك أن

بحاجة إلى قياس وتتبع الفئات الأخرى ذات الصلة بهذا النطاق، مثل الانبعاثات الناجمة عن تنقل الموظفين، وأنشطة الاستثمار 
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ثات الممولة في المستقبل القريب والتمويل، والمنتجات والخدمات المشتراة، وما على ذلك. ونخطط لإجراء تقييم أساسي للانبعا
 وإدراجها في التقرير كجزء من رحلتنا المستمرة لتحقيق الاستدامة. 3لنتمكن من التعامل مع انبعاثات النطاق 

إلى تعافي نشاط السفر مع عودة الموظفين إلى العمل  2021مقارنة بعام  2022في عام  3وتُعزى الزيادة في انبعاثات النطاق 
. ونحن حريصون على مواصلة مراقبة تأثير الانبعاثات المرتبطة بالسفر 19-بعد انحسار جائحة كوفيد 2021م في نهاية عا

 .الهجينةالأعمال  نماذجالجوي للأعمال والتخفيف منها عند الضرورة، لا سيما مع النمو المضطرد في 

 (GRI 303-1, GRI 303-5)المياه 

ة في دولة الإمارات العربية المتحدة، والتي تعد واحدة من أكثر مناطق العالم ندرة في المياه. المادي موجوداتناو تقع غالبية عملياتنا 
ومن هنا فإننا نلتزم بترشيد استهلاكنا للمياه، واعتماد تقنيات مبتكرة لتعزيز كفاءة استخدام المياه في بعض المباني التابعة للبنك، 

 مثل تركيب أجهزة موفرة للمياه.

في فروعنا، ونسعى لتوسيع نطاق تركيب هذه الفلاتر فلاتر تنظيم تدفق المياه على الصنابير بتركيب  2022عام  وقد بدأنا في
، مما سيساعد في الحد من تدفق المياه، مما سيؤدي بالتالي إلى تقليل استهلاك المياه. 2023٪ من فروعنا في عام 100في 

مكتوم ومبنى النهدة، بصنابير ذات نظام استشعار لضبط استهلاك الن، مبنى وعلاوة على ذلك، تم تجهيز كلا المبنيين الجديدي
 المياه.

 *2022 2022نطاق  2021 2021نطاق  الوحدة الفئة

إجمالي استهلاك المياه 
 )البلدية(

المكتب الرئيسي  كيلو لتر
لبنك دبي 
 الإسلامي

بنك دبي  5,044
الإسلامي في 
الإمارات العربية 
 المتحدة

21,384 

بنك دبي الإسلامي مواقع و  2021المقر الرئيسي لبنك دبي الإسلامي في عام  مساحةالبلدية بشكل أساسي إلى زيادة مياه تُعزى الزيادة في استهلاك * 
 .2022في الإمارات العربية المتحدة في عام 

ليشمل بيانات الفروع  2022اق في عام ووسعنا هذا النط ،دبي، بتتبع البيانات الواردة من مقرنا الرئيسي في 2021قمنا في عام  
والمكاتب التابعة لنا في جميع أنحاء الإمارات العربية المتحدة، وهو ما يفسّر الزيادة الكبيرة في استهلاك المياه. ونحن نسعى 

 باستمرار لطرح مبادرات لترشيد استهلاك المياه في عملياتنا، وزيادة حملات التوعية بين موظفينا.
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 GRI 306)-(3 فاياتإدارة الن

ولدينا تدابير متنوعة للحد  نظرًا لطبيعة أنشطة أعمالنا، فإن الورق، وخاصة لعمليات الطباعة، يمثل المادة الأكثر إنتاجاً للنفايات.
من النفايات الناتجة عن استخدام الورق، مثل وضع صناديق إعادة تدوير بالقرب من الطابعات، ووضع ملصقات توعية للموظفين، 

 وعمليات فتح الحساب المصرفي في معظم فروعنا. تمويل السكنيالوالتحول إلى المعاملات غير الورقية في أنشطة 

وفي سبيل زيادة معدل إعادة تدوير الورق، عقدنا شراكة مع مزود خدمات إدارة نفايات معتمد في بعض فروعنا. ونعتزم توسيع 
 مراقبة مستويات النفايات المتولدة من استخدام الورق وتلك المعاد تدويرها. هذه الخدمات لتشمل فروعًا أخرى، كما نعمل على

ن النفايات الناتجة عن عملياتنا، ولهذا نتطلع إلى تطوير مبادرات مختلفة في هذا السياق. ومن هذه ونحن ملتزمون بالحد م
 المبادرات: نشر حاويات إضافية لإعادة تدوير النفايات وإطلاق حملات توعية بشأن النفايات لموظفينا.

ربية المتحدة. نحن عازمون على توسيع جهود إعادة التدوير لدينا إلى فروع فقط من مكاتبنا داخل الإمارات الع اتبمك 3يتم إعادة تدوير النفايات في  *
اني الإضافية أخرى في دولة الإمارات العربية المتحدة في المستقبل القريب. زاد إجمالي النفايات الناتجة عن الورق عبر بنك دبي الإسلامي بسبب المب

  المدرجة.

ويعزى الانخفاض في النفايات  .حيث نتحكم بعملياتنا التشغيليةلمتولدة من عملياتنا في الإمارات العربية المتحدة البيانات الواردة أعلاه خاصة بالنفايات ا
 .2022المتولدة لمبادرات الحد من النفايات التي أطلقها بنك دبي الإسلامي في عام 

 2022 2022نطاق عام  2021 2021نطاق عام  الوحدة الفئة

بنك دبي الإسلامي في الإمارات  طن إجمالي النفايات المتولدة
 العربية المتحدة

بنك دبي الإسلامي في  399.94
 الإمارات العربية المتحدة

379.8 

بنك دبي الإسلامي في الإمارات  طن ورق*
 العربية المتحدة

بنك دبي الإسلامي في  2.22
 الإمارات العربية المتحدة

3.7 

بنك دبي الإسلامي في الإمارات  طن نفايات عامة
 العربية المتحدة

بنك دبي الإسلامي في  397.72
 الإمارات العربية المتحدة

376.1 

بي الإسلامي في الإمارات بنك د طن نفايات معاد تدويرها*
 العربية المتحدة

بنك دبي الإسلامي في  2.22
 الإمارات العربية المتحدة

3.7 

إجمالي النفايات المرسلة 
 إلى المكب

بنك دبي الإسلامي في الإمارات  طن
 العربية المتحدة

بنك دبي الإسلامي في  397.72
 الإمارات العربية المتحدة

376.1 
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 خطوة تجاه كفاءة استخدام الموارد – دبي تبادرمبادرة 

 

ي تبادر، وهي مبادرة أطلقها ولي عهد دبي، وتهدف إلى توفير دخلنا في شراكة مع دب
مياه شرب مجانية وآمنة، وتشجع الاستهلاك الواعي في جميع أنحاء المدينة. ولتحقيق 
ذلك نشرت المبادرة محطات مياه في جميع أنحاء المدينة، وأطلقت حملات تثقيف 

محطة مياه شرب  20من  نشرت دبي تبادر أكثروقد حول بدائل العبوات البلاستيك. 
في أهم المواقع الرئيسية في الإمارة، كالشواطئ والمتنزهات ومراكز التسوق وغيرها من 

 .المعالم الرئيسية

مل في أنحاء دبي حتى ديسمبر  500مليون عبوة بلاستيكية سعة  6.4ووفرت المبادرة 
 ري، بتوفيروساهمت محطة المياه الخاصة بنا، والتي تقع في الخليج التجا. 2022

مل، وقدمت أكثر من  500عبوة بلاستيكية سعة  136,000أكثر من  استهلاك
لتر من المياه المفلترة للناس. ونحن فخورون بدمج هذه المبادرة مع جهودنا  68,079

المتواصلة للحد من نفاياتنا البلاستيكية وبصمتنا البيئية، وسوف نواصل العمل على 
 دولة الإمارات العربية المتحدة. تقليل بصمتنا في جميع أنحاء

 

   (GRI 3-3) تمويل مستقبل مستدام - 2الركيزة 
 الريادة في أخلاقيات العمل وخصوصية المتعاملين

 طموحنا

يقوم متعاملو بنك دبي الإسلامي بائتماننا على معلومات حساسة، ويتوقعون منا توفير بيئة آمنة للخدمات المصرفية عبر الإنترنت. 
لحماية بيانات متعاملينا وتوفير تجربة مصرفية آمنة عبر  اتخاذ جميع التدابير الضروريةننا نضع على رأس أولوياتنا ولذلك فإ

تحسين مستويات الأمن لعمليات ب خلال الالتزامنسعى للريادة في أخلاقيات العمل وخصوصية المتعاملين من الإنترنت. ونحن 
 الوعي لدى المتعاملين بشأن كيفية القيام بالإجراءات المصرفية بأمان. البنك، وتوفير ضمانات الخصوصية، وزيادة
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 (GRI 418-1) نهجنا

حماية المتعاملين، إذ نقوم أولًا بإنشاء بنية أساسية آمنة لتكنولوجيا لريادة في أخلاقيات العمل و نتبع نهجًا ثلاثي المستويات ل
. وثانيًا، نقوم بتعزيز ثقافة الأمن الداخلية، عبر تدريب موظفينا الضرورية نياتتقالعمليات و الضوابط و الالمعلومات، من خلال تنفيذ 

على التعامل مع معلومات المتعاملين بمسؤولية، والالتزام بمبدأ نظافة الأمن السيبراني. وثالثًا، نعمل على زيادة وعي المتعاملين 
 .عمليات الاحتيالومنع ما في ذلك كيفية تحديد حول كيفية القيام بالإجراءات المصرفية بأمان عبر الإنترنت، ب

 إنشاء بنية تحتية آمنة لتكنولوجيا المعلومات .1

نحن ملتزمون بتعزيز البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات في بنك دبي الإسلامي بشكل مستمر، وذلك للحماية ضد التهديدات 
 ISOيبراني معتمد ومتوافق مع المعيار العالمي للأمن السيبراني السيبرانية والتهديدات الأخرى. ويستخدم البنك برنامج أمن س

. كما أننا نلتزم أيضًا بمعايير الهيئة الوطنية للأمن الإلكتروني في دولة الإمارات العربية المتحدة، والبرامج 2013 :27001
(. CSPلأمن المتعاملين ) SWIFT( وبرنامج PCI DSS، مثل معيار أمان بيانات صناعة بطاقات الدفع )قطاعبالالخاصة 

وقمنا على مدار السنوات الماضية بتوفير أحدث تقنيات جدار الحماية، والمراقبة الذكية للأنشطة الحساسة، وطورنا برنامجًا 
 استباقيًا لرصد التهديدات ونقاط الضعف لتحديد حالات التعرض والمخاطر والتهديدات ونقاط الضعف.

 دفع للأسهل ي ينضم إلى منصة "بُنى" لتوفير حلول : بنك دبي الإسلامدراسة حالة

في شراكة مع منصة "بُنى" التابعة لصندوق النقد العربي، لتزويد متعاملينا بخدمات مدفوعات عبر الحدود  2022دخلنا في يونيو 
توافق مع معايير بعملات متعددة وبطريقة آمنة وشفافة وبتكلفة معقولة. وتقدم هذه المنصة للمشاركين حلول دفع عصرية ت
 ومتطلبات الامتثال الدولية لمكافحة الجرائم المالية، وتتوافق مع أعلى معايير أمن المعلومات وحماية البيانات.

  Trade Connectالإماراتبنك دبي الإسلامي ينضم إلى منصة التجارة الرقمية التابعة لـ"اتصالات ديجيتال"  :دراسة حالة
(UTC) 

، 2022في فبراير  UTCاء نظام تمويل تجاري رقمي بالكامل، عقدنا شراكة مع منصة التجارة الرقمية في سياق مساعينا لبن
تعمل المنصة على مكافحة عمليات الاحتيال وكشف الصفقات المشبوهة ودعم و لتعزيز أنشطة التجارة العالمية وحماية متعاملينا. 

ي يتوجب فحصها والتحقق من صحتها، ضمن قاعدة من الخصوصية والأمن مختلف أنواع الوثائق المتعلقة بالأنشطة التجارية والت
 وجهودنا. مع قيمنا تمامًايتماشى  الأمر الذيلمختلف عملائها من المؤسسات، 

 تعزيز ثقافة الأمن الداخلية .2

ة الأمن في البنك. ونحن تقع على عاتق جميع موظفينا مسؤولية توفير بيئة آمنة لتكنولوجيا المعلومات، وهذا ما دفعنا لتعزيز ثقاف
في تشغيل محاكاة هندسة اجتماعية  2022نطلب من جميع موظفينا إجراء تدريب إلزامي على خصوصية البيانات، وبدأنا في عام 
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توسيع عمليات  2023مع موظفينا، وأطلقنا منصة تعليمية مخصصة لخصوصية البيانات والأمن. وسوف نواصل في عام 
عية، وسنقوم بتطوير مناهج إلزامية لخصوصية وأمن البيانات مصممة بما يناسب كل فريق على حدة، محاكاة الهندسة الاجتما

 على منصة التعلم التي أطلقناها مؤخراً.

 توعية المتعاملين 

رائم للج المتعاملينتنطوي الخدمات المصرفية عبر الإنترنت على العديد من الفوائد والمزايا الرائعة، إلا أنها تزيد من تعرض 
هم مع حريصون على التواصلفي حمايتهم من الاحتيال، ولهذا فنحن  المتعاملينالسيبرانية. ويمكن أن يساهم تعزيز مستوى وعي 

 حملات توعية حول الاحتيال عبر البريد الإلكتروني وموقعنا الإلكتروني وقنواتنا على وسائل التواصل الاجتماعي. وإطلاق

الشفافية  ونحرص دائمًا على ،التي نتبعها في الإعلان بشكل واضح ومسؤول عن منتجاتنا وخدماتنا بالطريقة للغايةونحن فخورون 
بما يسهل عليهم فهمنا، لدعمهم في اتخاذ أفضل القرارات المالية التي تحقق أهدافهم. ولذلك قمنا  عند التواصل مع المتعاملين

الرئيسية على موقعنا الإلكتروني. وتوضح هذه الملخصات الميزات بنشر ملخصات حول جميع منتجاتنا المصرفية الاستهلاكية 
 الرئيسية للمنتج أو الخدمة، وكيف تختلف عن المنتجات والخدمات الأخرى التي نقدمها، ومن هم المؤهلون للحصول عليها.

 : ميثاق خدمة المتعامليندراسة حالة

حول المتعاملين في جميع أقسام وعمليات البنك، قمنا بتقديم ميثاق  في إطار جهودنا المتواصلة لبناء وتعزيز ثقافة عمل تتمحور
خدمة المتعاملين #كل_الأمور_تدور_حولكم، الذي يمثل تعهدًا منّا بالإصغاء للمتعاملين، والتعلم منهم، والتفكير مثلهم وتحسين 

فقاً لأعلى معايير النزاهة. ونحن نفعل كل عروضنا من أجل تزويدهم بخدمات مصرفية قريبة إليهم، وبطريقة تتسم بالمسؤولية وو 
 هذا لحماية متعاملينا والارتقاء بأعمالنا لتكون أفضل وأكثر أمنًا وشفافية.

 (KYCالمصادقة الرقمية ) دراسة حالة:

ح تعاون بنك دبي الإسلامي مع وزارة الداخلية الإماراتية في جيتكس جلوبال، أكبر معرض تقني في العالم، لإتاحة خدمة فت
الحسابات واستخدام خاصية التعرف على المتعاملين الإلكترونية والمعززة بشكل رقمي عبر خدمة بوابة المصادقة الرقمية المتكاملة 

ويتيح هذا التعاون للبنك القدرة على استكمال إجراءات المصادقة لهوية المتعاملين الجدد الراغبين بفتح حسابات  لبصمة الوجه.
 مصرفية لدى البنك.

 دفع عجلة التمويل المستدام

 طموحنا

 أثر وبتركقوة من أجل الخير  ونحن نرغب بأن نكون  ع،على البيئة والمجتممن بين عملياتنا كبر الأثر الأتترك أنشطتنا التمويلية 
 .الذين يسعون جاهدين ليصبحوا أكثر استدامة المتعاملينتمويل  ، من خلالوخدمة مجتمعنا بطريقة إيجابية إيجابي
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التكيف  وتمكينهم من متعاملينادعم ل وبأن نغتنم الفرصة ،الاستدامة لتمويل المشاريع التي تدعم قناة هذا الغرض، نطمح لأن نكون ل
وتطوير منتجات لدينا لتمويل المستدام امحفظة دعم ب ملتزمون . نحن ياً اجتماع فاً مع مستقبل منخفض الكربون ونصبح أكثر إنصا

 .المتعاملون فيد منها مخصصة عبر مجموعتنا ليست

  نهجنا

الكهربائية  للسيارات، بما في ذلك التمويل المخفض تناسب مختلف شرائح المتعاملينفي تطوير منتجات  شرعنالتحقيق هذا الهدف، 
 .تمن الحكومة والشركا للمتعاملينالخضراء والمستدامة  السنداتالخدمات المصرفية للأفراد وتسهيل إصدار  لمتعامليوالهجينة 

، لدعم جهودنا المالية المستدامة 2022كما قمنا بتطوير وإصدار إطار عمل التمويل المستدام لبنك دبي الإسلامي في أكتوبر 
المستدام  التمويل، بهدف توفير منهجية متسقة لتصنيف إطار عمل من هذا القبيلينشر  دولة الإماراتأول بنك إسلامي في  وكنّا

من قبل هيئة الحوكمة  تقييمه ى وجر مع المبادئ والمعايير العالمية الرئيسية  هذا إطار العمل ويتوافق. بهالخاصة وإعداد التقارير 
بما يلبي  لتسريع جهودنا يإطار العمل الأساس ، وهو يمثلالبيئية والاجتماعية والمؤسسية لمؤسسة خدمات المساهمين المؤسسيين

 أهداف التمويل المستدام.

 لمبادراتا لتموياستخدامها في  بغرض، 2022في نوفمبر  مليون دولار 750بقيمة  مستدامة ل صكوكأو وقد نجحنا في إصدار 
وتوفير المزيد من منتجات التمويل المستدام للمزيد على تطوير  2023خلال العام  جهودنا وسنركز جتماعية.الابيئية و المشاريع الو 

 من فئات المتعاملين. 
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 :2022خلال العام  للبنك اموقد شملت محفظة التمويل المستد

 

 تعزيز الشمول المالي

 طموحنا

جميع الأفراد والشركات. لذلك فإن طموحنا هو تمكين الوصول إلى  يتباين بينالخدمات المالية  الحصول علىنحن ندرك أن 
 .المختلفة المتعاملين ر معقولة لمجموعاتالخدمات والمنتجات المالية بأسعا

 نهجنا

( 2الوصول إلى الخدمات المالية ، و )تسهيل  ( 1في الشمول المالي هما: ) تحددان طريقة تفكيرنا الطريقتان الأساسيتان اللتان
 .المعرفة المالية لاتخاذ قرارات مستنيرة متعامليناضمان أن يكون ل

 الوصول سهولة .1

 للفرعالبنية التحتية 

 الوصول إلى الخدمات الأساسية السكن الميسور خلق فرص العمل المباني الخضراء النقل النظيف 

التمويل  ●
الأخضر 
للسيارات 

 –"إڤولڤ 
Evolve مع "

معدلات ربح 
مخفضة 

لتمويل 
السيارات 

الكهربائية 
والهجينة، 

 360شمل 
إصداراً منذ 

 2013عام 

قدمنا تمويلًا  ●
 440يمة بق

مليون درهم 
كتمويل إماراتي 

 ICDشركة ل
Brookfield 

Place 
Limited 

شرائها برج ل
تجاري أخضر 

حاصل على 
 LEEDشهادة 

 البلاتينية.
 سكنية قدمنا تمويلات •

للمتعاملين مخفضة 
 الخضراء للشقق

 كاعتماد ) المعتمدة
LEED.) 

وقع بنك دبي  ●
الإسلامي مذكرة 

تفاهم مع 
رات مصرف الإما

للتنمية بهدف 
دعم المشاريع 

الصغيرة 
والمتوسطة عبر 

تقديم تمويلات 
بقيمة إجمالية 

مليون  200تبلغ 
 درهم إماراتي

يتعاون بنك دبي  ●
الإسلامي مع 
حكومة دولة 

الإمارات لتقديم 
سكن ميسور 

التكلفة لمواطني 
الدولة، بما في 

ذلك التمويل بدون 
ربح مع تسهيلات 

للمتعاملين من 
خل ذوي الد

  المنخفض

قدم بنك دبي الإسلامي  ●
التمويل للشركات العاملة في 
 إنتاج معدات مكافحة الحرائق
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. من بين متعامليناالمالية، ركزنا على تحسين بنيتنا التحتية المادية ومراعاة الاحتياجات الخاصة ل ناالوصول إلى خدمات لتسهيل
الولوية وصول الكراسي المتحركة، و  سهولة بالكامل لأصحاب الهمم، وهذا يشمل هيأةفروع م 9فرعًا لدينا، هناك  55أكثر من 

جهاز صراف  11لتلبية الاحتياجات المختلفة. علاوة على ذلك، قمنا بتركيب خصيصاً ووجود موظفين مدربين نتظار، الاقوائم في 
 .من ذوي الإعاقات البصرية الوصول بسهولة أكبر إلى الخدمات الماليةمتعاملي البنك آلي مزود بخاصية الصوت، مما يتيح ل

 "ICARE –قيم "أنا أهتم التدريب على 

لتزويدهم  موظفينا من هم في واجهة التعامل مع العملاء ل ICARE اً للتوعية بقيم أنا أهتم إضافي برنامجاً لقنا ، أط2022في عام 
، ه الحملة. كجزء من هذمخصصة أكثرالمتنوعة بشكل أفضل وتقديم خدمة  متعاملين وتلبية احتياجاتهمبالمهارات اللازمة لخدمة ال

هج انقوم حاليًا بمراجعة وتحديث منو احتياجات أصحاب الهمم.  تلبيةأفضل السبل لسيناريوهات مختلفة حول لالموظفون  خضع
تدريب برامج من خلال  خدمة المتعاملينموظف في جميع نقاط  1300، وسوف نستقبل ما يقرب من 2023التدريب لعام 

 .في العام المقبل ةتنشيطي
 الرقمنة

هاتف المسجلين في الخدمات المصرفية عبر الإنترنت وال متعاملينال٪ في عدد 15خلال العام الماضي، شهدنا زيادة بنسبة 
٪ على التوالي. تتيح الخدمات 8٪ و 25والإنترنت بنسبة تحرك المعاملات المصرفية عبر الهاتف الم في ، مع زيادةالمتحرك

بسهولة،  المالية منصة خدماتنا إلى والدخولالوصول إلى الفروع يواجهون صعوبة والإنترنت لمن  تحركالمصرفية عبر الهاتف الم
 :، أطلقنا مبادرات الرقمنة التالية 2022وهو ما يفسر تركيزنا على زيادة رقمنة منتجاتنا وخدماتنا. في عام 

 
 الدردشة مع الوكلاء خلال ساعات العمل عبر متعاملي البنكن لتساب: يمكاخدمات بنك دبي الإسلامي عبر تطبيق الو  •

، والوصول إلى المزيد المقدم سلفاً مدفوعات بطاقات الائتمان، والتقدم بطلب للحصول على الراتب  ، وسدادتساباتطبيق الو 
 .من الخدمات المصرفية

وجمع المكافآت متعاملين إجراء معاملاتهم المصرفية ، حيث يمكن لل2021في نهاية عام    rabbitأطلقنا تطبيق رابت  •
 وتسهيل الوصول إلى، لسةز على جعل الخدمات المصرفية تجربة ممتعة وسسهلة الاستخدام. ينصب التركيرقمية بطريقة 

اشتر "، حيث قدمنا عروض عبر التطبيق، بتوسيع برنامج الولاء الخاص بنا 2022في عام وقمنا الخدمات المصرفية. 
مارات العربية بائع تجزئة في جميع أنحاء الإ 1000واحدة واحصل على الثاني مجانًا '' وخصومات أخرى لدى أكثر من 

 .المتحدة
التوقيع والموافقة على متعاملين سيارات عبر الإنترنت حيث يمكن للللتمويل السيارات عبر الإنترنت: بدأنا في تقديم تمويل  •

 .عن بُعد دون الحاجة إلى مقابلة موظفي المبيعات في أحد الفروعبسهولة عقود تمويل السيارات الخاصة بهم 
بتحديث معلومات الهوية  متعاملينقمنا بتحديث بنيتنا التحتية للسماح لل الإيداع النقدي: لآلي وأجهزةترقية أجهزة الصراف ا •

 .الإماراتية الخاصة بهم عبر أجهزة الصراف الآلي وأجهزة الإيداع النقدي دون زيارة الفروع
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الإنترنت، سنطلق المزيد من المبادرات الرقمية و  تحركإلى الخدمات المصرفية عبر الهاتف الم متعاملي البنكالمتزايد لتحول المع 
، متعامليناموقعنا الإلكتروني مما يجعله أكثر سهولة في الاستخدام لجميع أكثر ل . نحن في خضم إضافة ميزات2023في عام 

 .2023عام  خلاللاحقًا  اطلاقهلإ ونتطلع
 
 . الثقافة المالية2

ومساعدتهم على إدارة مواردهم المالية بشكل  من هم في سن مبكرة لعملائنا نحن نسعى جاهدين لجعل تجربة البنك أكثر شمولاً 
برنامج للطلاب عبر المدارس والجامعات في الإمارات العربية  نظيم، قمنا بتكي إف أي غلوبال مع شركةوبالتعاون أفضل. 
 1,750تعليمية، حيث استفاد أكثر من  مؤسسة 19وقد جرى تنظيم جلسات توعوية في . لديهم الثقافة الماليةلنهوض بالمتحدة ل

 بمشاركةمؤسسة تعليمية،  20نسعى للوصول إلى ، 2023في أوائل عام و . 2022طالبًا من البرنامج منذ إطلاقه في أوائل عام 
لتأكد من المالية لدينا ل الثقافةنخطط لمواصلة تحسين برامج كما أننا في الإمارات العربية المتحدة.  من الطلاب والطالبات 200

 .موفقةعلى اتخاذ قرارات مالية  متعاملي البنكالمالية لمساعدة  معرفةطموحنا لتعزيز الأننا ملتزمون بتحقيق 
 

 تضمين الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية في اتخاذ القرارات

 طموحنا

محرك مهم في اتخاذ قراراتنا الاستراتيجية مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية ك ننظر في بنك دبي الإسلامي إلى
تقليل الانبعاثات الممولة في محفظتنا للعب دور في الانتقال إلى اقتصاد منخفض الكربون. من خلال ذلك، نهدف  ضرورةونرى 

ء تقييم بإجرا لتكليف. ونخطط ل2030إلى قياس وتتبع الانبعاثات الممولة في محفظتنا ووضع خطة منظمة لتقليلها بحلول عام 
من خلال دمج مخاطر الحوكمة البيئية و أساسي للانبعاثات الممولة كخطوة أولى في تنفيذ استراتيجية الحد من الانبعاثات. 

والاجتماعية والمؤسسية في إطار عمل إدارة المخاطر الحالي وتقييم تأثير مخاطر الائتمان، سنكون قادرين على ضمان مراعاة 
 لاجتماعية والمؤسسية في إجراءات العناية الواجبة وأنشطة التمويل.مخاطر الحوكمة البيئية وا

 نهجنا

مرونة لتعزيز و  بالنسبة للمتعاملينيعد تحديد وإدارة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية في محفظتنا أمرًا بالغ الأهمية 
مع زيادة  الحالية، التمويلفي ممارسات  والمؤسسيةماعية البيئية والاجت مخاطر الحوكمة. وقد شرعنا في دمج اعتبارات الأعمال

، 2022في عام  .والمخاطر المناخية والمؤسسيةالحوكمة البيئية والاجتماعية  لتطبيق مبادئالضغوط التنظيمية العالمية والإقليمية 
وقمنا  ،لمحفظة الشركة اعية والمؤسسيةللحوكمة البيئة والاجتمتطوير بطاقة أداء مخاطر الائتمان لموديز أناليتكس" "مع  تعاونّا

مخاطر  وعرض كامتداد لسياستنا الشاملة لتقييم بالبنكالخاصة  والمؤسسيةالبيئية والاجتماعية  مخاطر الحوكمةبتطوير سياسة 
 الائتمان.
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 الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية أداء سجل

البيئية  ممارسات الحوكمةتقييم تأثير لإطارًا شفافًا  لبنك دبي الإسلاميية أداء الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسس سجلوفر ي
وجرى تصميم القطاعات.  مختلف عبر العوامل ذات الصلةباستخدام  للمؤسسةعلى التصنيف الائتماني  سيةوالاجتماعية والمؤس

ة واسعة من نماذج الأعمال والصناعات العامة والخاصة التي لديها مجموع المؤسساتعلى كل من  ليتم تطبيقه هذا المعيار
سجل لمحفظة أعمالنا الحالية من خلال  وقد أتم البنك تقييمًا أوليًا. وانتشار جغرافي واسع والبيئات التنظيمية والملامح الائتمانية

الاستناد إلى هذا تحسين مستوى عملياتنا بعلى العمل المطورة، وسنواصل  قياس أداء الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية
 الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسيةملف تعريف مخاطر  لتوسيع نطاق بالمتعاملين، والحصول على البيانات الخاصة التقييم

 عبر كامل محفظة أعماله. ذات الصلة مدى قدرة البنك على تحمل المخاطروتحديد 

تحسين جودة اتخاذ القرارات  من أجللاجتماعية والمؤسسية في محفظتنا ونحن ملتزمون بإدارة التعرض لمخاطر الحوكمة البيئية وا
 والمساهمة في تحسين تقييم اعتبارات الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية وتأثيرها على مخاطر الائتمان. ،الواعية بالمخاطر

 

 

  ماعية والمؤسسيةالبيئية والاجتالحوكمة قياس أداء مخاطر ائتمان سجل استعراض مخرجات وعوامل 

 

 

 التدريب على إدارة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

 إدارة مخاطر الحوكمةقدرات النهوض بالوعي و  من أجل تعزيز ةالوظيفي جميع المستوياتعبر يقوم البنك بتدريب فرق العمل 
برنامج التدريب هذا  وقد استكملقياس الأداء.  سجلتخدام وتوفير المزيد من الإرشادات حول اس ،والمؤسسيةالبيئية والاجتماعية 

 .أخرى في المستقبل القريبوأقسام وظائف  توسيع نطاقه ليشملونعتزم ، في إدارة الشركات الفرق المعنية عدد من
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 سياسة مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية

الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية داخل  وترابط ممارسات يدرك بنك دبي الإسلامي مسؤولياته كمؤسسة مصرفية رائدة
 اتلتوجيه عملي والمؤسسيةالبيئية والاجتماعية  الحوكمة مخاطر، قمنا بتطوير سياسة ولذلكمنطقتنا وفي جميع أنحاء العالم. 

المخاطر من هذا دارة لإسليم  هيكلبناء ، و ، بهدف تعزيز الوعي ورفع مستوى جهوزيتنافي إطارنا الحالي لإدارة المخاطرها دمج
. تُستخدم مخاطر الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية والإبلاغ عنهامقاييس وطرق لتحديد وتقييم وتخفيف وضع ، و النوع

ة الحوكمة البيئية والاجتماعيلممارسات الحد الأدنى الذي نستخدمه لتقييم  التعرض للمخاطرالسياسة جنبًا إلى جنب مع بيان 
البيئية والاجتماعية  مخاطر الحوكمةعملياتنا الخاصة بتضمين اعتبارات  تحسين لعمل علىاوسنواصل في محفظتنا.  والمؤسسية
 .إدارتها بناء قدرات وتعزيزفي تحليلنا الائتماني  والمؤسسية

 

 نطاق توظيف المحفظة المؤسسية

توظيف محفظة نطاق 
 2022المجموعة في عام 

(%) 
 القطاع

 العقاري  27
 الحكومة  17
 التجارة 6
 المرافق 4
 السيارات  4
 الطيران 13
 الخدمات 16
 التعاقد 3
 المؤسسات المالية 3

 6  التصنيع 
 1  النفط والغاز 
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 (GRI 203-2) دعم المجتمعات
قدم بنك دبي ، 2022 ةالمالي ةوخلال السنالمحلية والدولية.  للهيئات الجهات الداعمةبنك دبي الإسلامي في طليعة كان لطالما 

بشكل متنوع بين ها توزيع ، جرى مستفيد 70,000مليون درهم إماراتي من الدعم المالي لحوالي  350الإسلامي ما يقرب من 
العمل  اتسع نطاقالدولي،  المستوى على و مثل الرعاية الصحية والإسكان والتعليم والغذاء والمأوى.  المشاريع المجتمعيةالعديد من 

البنى  تشييد المساهمة في آسيا الوسطى من خلالمنطقة  ليصل إلىخارج دولة الإمارات العربية المتحدة،  إلى الإنساني للبنك
 في شرق إفريقيا. والتصدي لأزمة الغذاءالتحتية الحديثة 

  2022 لعام والاجتماعية والمؤسسيةالحوكمة البيئة  جداول بيانات
تتسم  حول بيانات الاستدامة الخاصة بمؤسستنااً أرقام 2022لعام جتماعية والمؤسسية والايئة يقدم ملخص بيانات الحوكمة الب

على مؤشرات الأداء الرئيسية لبنك دبي  هذه الجداول. تحتوي أعمالنا نجاح واستمراريةوالتي تعد جوهرية ل ،بالدقة والشفافية
في  نكشفو عمالنا. لأ التأثير الفعليبالكشف بمسؤولية عن  تزامناالوتعكس  ،ذات الأهمية النسبيةالإسلامي عبر فئات الأعمال 

عن المعلومات المالية وغير المالية ذات الصلة )بما في ذلك الأرقام التاريخية في بعض الحالات( التي نعتبرها  ولاالجد ههذ
 لأصحاب المصلحة. بالنسبة مهمة

لتقارير الاستدامة الخاصة بنا ويغطي نطاق التقرير عمليات بنك دبي في بنك دبي الإسلامي، نتبع نهج الرقابة التشغيلية نحن 
مبان  داخل إمارة دبي التي تشكل مقرنا الرئيسي، إلى  3في دولة الإمارات العربية المتحدة، بما في ذلك  التابعة لناالإسلامي 

شمل نطاق استهلاك الكهرباء بية المتحدة(. و في الإمارات العر  بنك دبي الإسلاميالتابعة للبنك )مواقع  مكاتبالفروع وال نباج
نطاق أدائنا المالي المذكورة في رقام الأدبي(. تغطي في بنك دبي الإسلامي مواقع دبي فقط )إمارة عملياتنا داخل  2021لعام 

 تحدة )المجموعة(.داخل وخارج دولة الإمارات العربية المللمجموعة  التابعةالفرعية و الشركات جميع مجموعة بنك دبي الإسلامي و 

مع معايير المبادرة العالمية لإعداد  يتوافق بما للبنكأولويات الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية  المصرح بهاوتعكس البيانات 
 . 2022 ديسمبر 31يناير إلى  1الممتدة من  الفترةخلال البيانات جرى جمع هذه . 2021لعام  (GRI) التقارير

 

 (GRI 201-1, GRI 201-4, GRI 406-1, GRI 418-1) الأداء الاقتصادي
 القيمة الاقتصادية

 الفئة الوحدة النطاق 2022

 القيمة الاقتصادية المكتسبة

 إجمالي العائدات مليون درهم إماراتي المجموعة 10,467
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 الإيرادات قبل احتساب الضريبة مليون درهم إماراتي المجموعة 5,631

إماراتي مليون درهم المجموعة 79 المسجلةالضرائب    

 القيمة الاقتصادية الموزعة والمحتفظ بها

المسجلةإجمالي التكاليف  مليون درهم إماراتي المجموعة *4,915  

1,583 
 

الموظفين )الرواتب ب المتعلقةالنفقات إجمالي  مليون درهم إماراتي المجموعة
 والمنافع(

وعات لمزودي رأس المالالمدف مليون درهم إماراتي المجموعة 2,210  

 المدفوعات للحكومة مليون درهم إماراتي المجموعة -

 استثمارات مجتمعية مليون درهم إماراتي المجموعة 443

2,898 
 

 القيمة السوقية المحتفظ بها مليون درهم إماراتي المجموعة

 ة والضرائب.الموظفين وتكاليف انخفاض القيمنفقات و يشمل ذلك جميع المصاريف الإدارية *
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 )GRI 203-GRI 406 ,1-(1العمل المساهمات الخيرية وأخلاقيات 

 2022 2021 النطاق الوحدة الفئة

بنك دبي الإسلامي في  مليون درهم إماراتي للمؤسسةنفقات المسؤولية الاجتماعية 
العربية  الإمارات

 المتحدة

243 342 

مي في بنك دبي الإسلا عدد عدد انتهاكات خصوصية البيانات
الإمارات العربية 

 المتحدة

4 3 

عدد الموظفين الذين تم إبلاغهم 
بسياسات وإجراءات مكافحة الفساد 

 الخاصة بالمؤسسة

بنك دبي الإسلامي في  عدد
الإمارات العربية 

 المتحدة

1,831 1,920 

عدد الموظفين الذين تلقوا تدريباً على 
 مكافحة الفساد

بنك دبي الإسلامي في  عدد
ارات العربية الإم

 المتحدة

28 117 

 

 إدارة علاقات المتعاملين

 2022 2021 النطاق الوحدة الفئة
بنك دبي الإسلامي في  النقاط مؤشر الترويج الصافي

 الإمارات العربية المتحدة
-** 

 
37 
 

يج الصافي هو المقياس لاحتمالية أن يوصي المتعاملون بمصرف ما لعلاقاته الشاملة مع العملاء وخدمات الفروع و ر *مؤشر الت
 والحسابات والبطاقات.

 فقط. 2022**تم إطلاق مبادرة صوت المتعامل في عام 
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 مجلس الإدارة

 الفئة الوحدة النطاق 2021 2022

8 
 

 9 
 

عربية بنك دبي الإسلامي في الإمارات ال
 عدد الأعضاء عدد المتحدة

5 
 

5 
 

بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية 
 عدد الأعضاء المستقلين عدد المتحدة

0 
 

1 
 

بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية 
 أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين % المتحدة

بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية  8 8
 لإدارة غير التنفيذيينأعضاء مجلس ا % المتحدة

بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية  0 0
 % المتحدة

 
 ٪ أعضاء مجلس الإدارة من الإناث

بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية  نعم نعم
مدونة قواعد السلوك لأعضاء مجلس  - المتحدة

 الإدارة
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 المجتمعيالأداء 

 .العربية المتحدة ة لعمليات بنك دبي الإسلامي في الإماراتتم الإبلاغ عن جميع المؤشرات الاجتماعي

 (GRI 2-7, GRI 405-1)القوى العاملة 

 الفئة الموظفون  الوحدة 2022

 الذكور عدد 18

 الإدارة العليا

 الإناث عدد 1

 
0 

 30> عدد

 عدد 6
 

30-50 
 

 50< عدد 13

851 
 

 الذكور عدد

 الإدارة الوسطى

167 
 

 الإناث عدد

 30> عدد 10

 50-30 عدد 790

 50< عدد 218

357 
 

 الذكور عدد
 غير الإداريين

527 
 

 الإناث عدد
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 30> عدد 262

 50-30 عدد 557

 50< عدد 65

 أصحاب الهمم % من القوى العاملة  % 0.94

 
- 

 
 الموظفون العاملون بعقود المجموع عدد

1,225 
 

 الذكور عدد

 القوى العاملة 

695 
 

 الإناث عدد

 30> عدد 272

1,353 
 

 50-30 عدد

295 
 

 50< عدد

% الإماراتيين من  % 45
 التوطين الموظفين

 

 

 

 

 



 

57 
 

 (GRI 2-8)العاملون من غير الموظفين 

 

 الفئة  طبيعة العمل الوحدة 2022

1,266 
 

نيالعاملون من غير الموظف مؤقت عدد  

 

 أصحاب الهمم

 الفئة  الموظفون  الوحدة 2021 2022

0.94 0.54 % 
كنسبة مئوية من 

إجمالي القوى 
 العاملة

 أصحاب الهمم

 

 التوطين

 الفئة  الموظفون  الوحدة 2021 2022

نسبة الإماراتيين من  % 45 45
 التوطين الموظفين 
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 GRI 404)-(3تفاصيل مراجعات الأداء والتطوير الوظيفي 

 الفئة  الموظفون  الوحدة 2021 2022

ذكورال عدد 1 1  
 الإدارة العليا*

 الإناث عدد - -

 الذكور عدد 32 32
 الإدارة الوسطى*

 الإناث عدد 24 24

 الذكور عدد 12 12
 غير الإداريين*

 الإناث عدد 33 33

 .2022و  2021نفس العدد لعامي  لذا سجل* جرى هذا البرنامج لمدة عامين مع نفس مجموعة الموظفين، 
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 (GRI 401-1)التعيينات الجديدة 

 الفئة  الموظفون  الوحدة 2022

 الذكور عدد 155
من الموظفين –الجنس   

 الإناث عدد 162

 الذكور عدد 29
<30 

 الإناث عدد 113

 الذكور عدد 117
30-50 

 الإناث عدد 49

 الذكور عدد 9

>50  
- 

 الإناث عدد

 

 

 (GRI 401-1)بحسب الجنس  –معدل دوران الموظفين 

2022 1202  الفئة  الموظفون  الوحدة 

 الذكور عدد 105 126
من الموظفين –الجنس   

 الإناث عدد 63 106

 إجمالي الدوران  % 9 10
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 GRI 401)-(1 بحسب العمر –معدل دوران الموظفين 

 الفئة  الموظفون  الوحدة 2022

 الذكور عدد 18
<30 

 الإناث عدد 62

 الذكور عدد 82
30-50 

 الإناث عدد 43

 الذكور عدد 26
>50 

 الإناث عدد 1
 

 (GRI 404-1)تدريب الموظفين 

 الفئة  الوحدة 2021 2022

 الإدارة العليا إجمالي ساعات التدريب 1,885 546

 الإدارة الوسطى إجمالي ساعات التدريب 30,570 26,110

 غير الإداريين إجمالي ساعات التدريب 37,397 28,566

ت التدريب متوسط ساعا 28.7 22.4
 إجمالي عدد الذكور لكل موظف

متوسط ساعات التدريب  55.7 40
 إجمالي عدد الإناث لكل موظف
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 (GRI 401-3))الموظفون الدائمون(  الوالدينإجازة 

 الفئة  الوحدة 2022

   الذكور الإناث

الموظفون المستحقون لإجازة  عدد 1,083 371
  *الوالدين

فيدون من إجازة الموظفون المست عدد 49 39
 الوالدين

 عدد 49 39
الموظفون ممن عادوا للعمل في 

بعد  مشمولة بالتقريرالالفترة 
 انتهاء إجازة الوالدين

 عدد 45 37

الموظفون ممن عادوا للعمل بعد 
انتهاء إجازة الوالدين وكانوا لا 

 12مدة يزالون على رأس عملهم 
 شهراً بعد مباشرة العمل 

عائدون للعمل المستفيدون نسبة ال % 100 100
 الوالدين من إجازة

معدل الاحتفاظ بالموظفين  % 92 95
 المستفيدين من إجازة الوالدين

ن  ن المستحقي   *تنطبق على جميع الموظفي 
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 (GRI 204-1)الموردين والمشتريات  نفقات

 الفئة  الوحدة 2021 2022

 إجمالي عداد الموردين* عدد 1,728 1,456

ن درهم إماراتيمليو  882 1,200  إجمالي الإنفاق على المشتريات 

 النسبة من الإجمالي 92 92
الموردين  منالمشتريات  مصاريف

 المحليين

نشاط  تعطلبسبب عدم  2022في عام  1,456إلى  2021في عام   1,728انخفض العدد الإجمالي للموردين من  *
 .لمدة عامينبعض المزودين 

 

 GRI 201)-(3 الدائمينالمزايا المقدمة للموظفين 

 الفئة  الوحدة الموظفون الدائمون 

 التأمين على الحياة نعم/لا نعم

 الرعاية الصحية  نعم/لا نعم

 التعطل عن العمل نعم/لا نعم

 إجازة الوالدين )إجازة الأمومة أو الأبوة( نعم/لا نعم
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 (GRI 404-1) الحد الأدنى لفترة الإخطار فيما يتعلق بالتغييرات التشغيلية

 الفئة  الوحدة 2022

 الحد الأدنى لعدد أسابيع الإخطار*  4

 .تقدم عادة للموظفين وممثليهم قبل تنفيذ التغييرات التشغيلية الهامة التي يمكن أن تؤثر عليهم بشكل كبير *

 
 الأداء البيئي
      (GRI 302-1) استهلاك الطاقة

2022نطاق  2022 2021نطاق  2021   الفئة الوحدة 

96,980 
 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

74,160 
 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
 لتر

إجمالي استهلاك 
 الوقود*

17,400 
 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
16,890 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
 لتر

استهلاك  إجمالي
 الديزل*

14,233,837 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة**
6,681,584 

بنك دبي الإسلامي 
 في دبي

 كيلوواط في الساعة

إجمالي استهلاك 
الكهرباء )من 
مصادر غير 

 **متجددة( 

4,056 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
3,235 

بنك دبي الإسلامي 
لإمارات العربية في ا

 المتحدة
 غيغاجول

الطاقة من إجمالي 
 استهلاك الوقود
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51,241.7 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
24,053.7 

بنك دبي الإسلامي 
 في دبي

 غيغاجول
الطاقة من إجمالي 

استهلاك 
 الكهرباء***

 . 19-عمل بعد إزالة قيود جائحة كورونا* زاد استهلاك البنزين والديزل نتيجة لتنقل الموظفون أكثر لل

لإمارات العربية ** تعود الزيادة في استهلاك الكهرباء إلى التغطية الموسعة للفترة المشمولة بالتقرير لهذا العام لتشمل الإمارات الأخرى داخل دولة ا
 التشغيلية الواقعة داخل إمارة دبي فقط. استهلاك المباني الواقعة ضمن سيطرتنا 2021المتحدة. تتضمن البيانات المسجلة لعام 

انات بنسبة *** يشمل إجمالي استهلاك الكهرباء المباني الواقعة ضمن سيطرتنا التشغيلية في دولة الإمارات العربية المتحدة. ويشمل ذلك تغطية البي
 ٪ لجميع الفروع والمكاتب في الإمارات العربية المتحدة.85

 

 

 (GRI 305-1, GRI 305-2, GRI 305-3)باس الحراري الاحت غازات انبعاثات

2022نطاق  2022 2021نطاق  2021   الفئة الوحدة 

284.4 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
227.3 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

مكافئ ثاني أكسيد 
 الكربون 

1النطاق   

5,751.8 
بنك دبي الإسلامي 

لإمارات العربية في ا
 المتحدة*

2,845 
بنك دبي الإسلامي 

 في دبي
مكافئ ثاني أكسيد 

 الكربون 

2النطاق   

61.3 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
20. 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

مكافئ ثاني أكسيد 
 الكربون 

 ***3النطاق 

6,036.2 
بنك دبي الإسلامي 

لإمارات العربية في ا
 المتحدة

3,092.4 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة***

مكافئ ثاني أكسيد 
 الكربون 

إجمالي انبعاثات 
الاحتباس غازات 
 الحراري 

3.14 
بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة
1.69 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

أكسيد مكافئ ثاني 
لكامل الوقت/الكربون   

كثافة انبعاثات 
الاحتباس غازات 
 الحراري 

ات بنسبة * يشمل إجمالي استهلاك الكهرباء المباني الواقعة ضمن سيطرتنا التشغيلية في دولة الإمارات العربية المتحدة. ويشمل ذلك تغطية البيان
 جميع الفروع والمكاتب في الإمارات العربية المتحدة.ل٪ 85

 الإمارات العربية المتحدة. –* يشمل السفر الجوي فقط لبنك دبي الإسلامي *
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انبعاثات بنك دبي الإسلامي في  2بينما يغطي النطاق  2021بنك دبي الإسلامي في الإمارات العربية المتحدة لعام  3و 1*** يغطي النطاقان 
 إمارة دبي فقط.

 2006( لعام IPCCتحويل المنشورة في إرشادات الهيئة الحكومية الدولية المعنية بتغير المناخ )ال عواملباستخدام  1تم حساب انبعاثات النطاق 
 الخاصة بقائمة الجرد الوطنية لغازات الاحتباس الحراري.

 .2021باستخدام معامل الانبعاث المقدم من هيئة كهرباء ومياه دبي )ديوا( في عام  2تم حساب انبعاثات النطاق 

الخاصة بـ لاحتباس الحراري إلى عوامل تحويل غازات ا 2020باستخدام عوامل السفر الجوي من إرشادات عام  3عاثات النطاق تم حساب انب
Defra / DECC .لتقارير الشركات 

 

 (GRI 303-5)إدارة المياه 

2022نطاق  2022 2021نطاق  2021   الفئة الوحدة 

 

21,384 

 

بنك دبي الإسلامي 
بية في الإمارات العر 

*المتحدة  

 

5,044 

 

 

المكتب الرئيسي 
 للبنك

 

 كيلولتر

 

 

استهلاك المياه 
 )البلدية(

 

244 

 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

**المتحدة  

 

240 

 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

**المتحدة  

 

 كيلولتر

 

استهلاك المياه )مياه 
الشرب المزودة من 

 المورد خارجي(

 ٪ عبر فروعنا ومكاتبنا في اإلمارات العربية المتحدة. 45البيانات تغطية تشمل * 
وبنك دبي اإلسالمي في اإلمارات العربية المتحدة في عام  2021تعُزى الزيادة في استهالك مياه البلدية بشكل أساسي إلى زيادة النطاق من المقر الرئيسي لبنك دبي اإلسالمي في عام 

2022. 
 مكتبًا في جميع أنحاء اإلمارات العربية المتحدة. 69مكاتب من أصل  3يانات لـ ** تم تتبع الب 
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 (GRI 306-3, GRI-306-4, GRI 306-5) إدارة النفايات

2022نطاق  2022 2021نطاق  2021   الفئة الوحدة 

 
379.8 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

 
399.94 

بنك دبي الإسلامي 
ات العربية في الإمار 

 المتحدة

 
 طن

 
إجمالي النفايات 

 المولدة*

 
3.7 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

 
2.22 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

 طن
 

إجمالي النفايات 
 المعاد تدويرها**

 
376.1 

بنك دبي الإسلامي 
في الإمارات العربية 

 المتحدة

 
397.72 

الإسلامي  بنك دبي
في الإمارات العربية 

 المتحدة

إجمالي النفايات  طن
 المرسلة إلى المكب

عازمون على توسيع جهود إعادة التدوير لدينا إلى فروع و من مكاتبنا داخل اإلمارات العربية المتحدة. نحن فقط نعيد تدوير الورق في هذه المكاتب 3* يتم إعادة تدوير النفايات فقط في 
 ية المدرجة.لة اإلمارات العربية المتحدة في المستقبل القريب. زاد إجمالي النفايات الناتجة عن الورق عبر بنك دبي اإلسالمي بسبب المباني اإلضافأخرى في دو
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GRI Content Index 
 

GRI 1 used GRI 1: Foundation 2021 

Statement of 

use 

Dubai Islamic Bank has reported the information cited in this GRI content index for the period from 

1 January 2022 to 31 December 2022 with reference to the GRI Standards. 

GRI 

STANDARD  

DISCLOSURES LOCATION  

GRI 2: 

General 

Disclosures 

2021 

2-1 Organisational details DIB at a glance, DIB's geographical footprint 

2-2 Entities included in the organisation 's 

sustainability reporting 

Overview of the Report 

2-3 Reporting period, frequency, and 

contact point 

Overview of the Report 

2-4 Restatements of information There is no restatement of information 

2-5 External assurance External assurance is not done for 2022. Refer to 

“About this Report section” 

2-6 Activities, value chain and other 

business relationships 

About DIB, What is DIB primarily engaged in? 

2-7 Employees Appendix- Data Tables- Workforce 

GRI 2: 

General 

Disclosures 

2021 

2-8 Workers who are not employees Appendix- Data Tables- Workforce 

2-9 Governance structure and composition Governance at DIB- Our Corporate Governance 

Structure 

2-10 Nomination and selection of the 

highest governance body 

Code of Corporate Governance 

https://www.dib.ae/docs/default-

https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
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source/disclosures/code-of-corporate-

governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2 

2-11 Chair of the highest governance body DIB Corporate Governance Structure 

2-12 Role of the highest governance body in 

overseeing the management of impacts 

DIB Corporate Governance Structure 

2-13 Delegation of responsibility for 

managing impacts 

Governance at DIB- The Board 

2-14 Role of the highest governance body in 

sustainability reporting 

Governance at DIB- Our forward looking ESG 

oversight 

2-15 Conflicts of interest Governance at DIB- Conflicts of interest 

2-16 Communication of critical concerns Governance at DIB-Whistleblowing 

2-18 Evaluation of the performance of the 

highest governance body 

Code of Corporate Governance 

https://www.dib.ae/docs/default-

source/disclosures/code-of-corporate-

governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2 

2-19 Remuneration policies Code of Corporate Governance 

https://www.dib.ae/docs/default-

source/disclosures/code-of-corporate-

governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2 

2-20 Process to determine remuneration Code of Corporate Governance 

https://www.dib.ae/docs/default-

source/disclosures/code-of-corporate-

governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2 

2-21 Annual total compensation ratio This is confidential information as per our internal 

policies 

2-22 Statement on sustainable development 

strategy 

DIB's ESG Vision and Goals 

https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
https://www.dib.ae/docs/default-source/disclosures/code-of-corporate-governance.pdf?sfvrsn=62b61861_2
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2-23 Policy commitments Employee Code of Conduct 

2-24 Embedding policy commitments Governance at DIB-Governance Policies 

2-26 Mechanisms for seeking advice and 

raising concerns 

Governance - Whistleblowing Policy 

2-27 Compliance with laws and regulations Business Ethics 

2-28 Membership associations DIB at a glance- Membership of association 

2-29 Approach to stakeholder engagement Stakeholder Engagement 

2-30 Collective bargaining agreements NA 

GRI 3: 

Material 

Topics 2021 

3-1 Process to determine material topics Materiality Assessment 

3-2 List of material topics Materiality Assessment 

3-3 Management of material topics Pillar 1: Lead by Example and Pillar 2: Finance a 

Sustainable Future 

GRI 201: 

Economic 

Performance 

2016 

201-1 Direct economic value generated and 

distributed 

Appendix- Data Tables- Economic Performance 

201-3 Defined benefit plan obligations and 

other retirement plans 

Appendix- Data Tables- Benefits provided to 

permanent employees 

GRI 202: 

Market 

Presence 

2016 

202-2 Proportion of senior management 

hired from the local community 

Emiratisation 

GRI 203: 

Indirect 

203-1 Infrastructure investments and 

services supported 

Appendix- Data Tables- Philanthropic Contributions 

and Business Ethics 
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Economic 

Impacts 

2016 

203-2 Significant indirect economic impacts Supporting Communities 

GRI 204: 

Procurement 

Practices 

2016 

204-1 Proportion of spending on local 

suppliers 

Appendix- Data Tables- Suppliers & Procurement 

Spend 

GRI 205: 

Anti-

corruption 

2016 

205-2 Communication and training about 

anti-corruption policies and procedures 

Anti-Corruption and Fraud 

205-3 Confirmed incidents of corruption and 

actions taken 

Appendix- Data Tables- Philanthropic Contributions 

and Business Ethics 

GRI 302: 

Energy 2016 

302-1 Energy consumption within the 

organisation 

Energy 

Appendix- Data Tables- Energy consumption 

GRI 303: 

Water and 

Effluents 

2018 

303-1 Interactions with water as a shared 

resource 

Water 

303-5 Water consumption Appendix- Data Tables- Water Management 

GRI 305: 

Emissions 

2016 

 

305-1 Direct (Scope 1) GHG emissions Appendix- Data Tables- GHG emissions 

305-2 Energy indirect (Scope 2) GHG 

emissions 

Appendix- Data Tables- GHG emissions 

305-3 Other indirect (Scope 3) GHG 

emissions 

Appendix- Data Tables- GHG emissions 

305-4 GHG emissions intensity Appendix- Data Tables- GHG emissions 

GRI 306: 

Waste 2020 

306-3 Waste generated Appendix- Data Tables- Waste Management 

306-4 Waste diverted from disposal Appendix- Data Tables- Waste Management 
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306-5 Waste directed to disposal Appendix- Data Tables- Waste Management 

GRI 401: 

Employment 

2016 

401-1 New employee hires and employee 

turnover 

Appendix- Data Tables- New employee hires, 

Employee Turnover Rate - Gender and Age 

401-2 Benefits provided to full-time 

employees that are not provided to 

temporary or part-time employees 

Appendix- Data Tables- Benefits provided to 

permanent employees 

401-3 Parental leave Appendix- Data Tables- Parental leave (permanent 

employees) 

GRI 402: 

Labour/Man

agement 

Relations 

2016 

402-1 Minimum notice periods regarding 

operational changes 

Appendix- Data Tables- Minimum notice period 

regarding operational changes 

GRI 404: 

Training and 

Education 

2016 

404-1 Average hours of training per year per 

employee 

Appendix- Data Tables- Employee Training 

404-2 Programs for upgrading employee 

skills and transition assistance programs 

Employee Engagement and Training 

404-3 Percentage of employees receiving 

regular performance and career 

development reviews 

Appendix- Data Tables- Details of performance & 

career development reviews 

GRI 405: 

Diversity and 

Equal 

Opportunity 

2016 

405-1 Diversity of governance bodies and 

employees 

Embrace Diversity and Inclusion 

GRI 406: 

Non-

discriminatio

n 2016 

406-1 Incidents of discrimination and 

corrective actions taken 

Appendix- Data Tables- Philanthropic Contributions 

and Business Ethics 
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GRI 418: 

Customer 

Privacy 2016 

418-1 Substantiated complaints concerning 

breaches of customer privacy and losses of 

customer data 

Appendix- Data Tables- Philanthropic Contributions 

and Business Ethics 
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